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“Por medio del cual se aclara elACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No. 11 de 2018y se dictan

otras disposiciones, en cumplimiento de érdenesjudiciales impartidaspor el Juzgado 30

Administrativo del Circuito”

LA JUNTA DIRECTIVA DEL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y

PENSIONES —- FONCEP

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 257 del 30 de noviembre de 2006 en suarticulo 60 dispuso la transformacién del Fondo

de Ahorro y Vivienda Distrital - FAVIDI, en el Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones

—FONCEP,establecimiento publico del orden Distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa

y patrimonio propio,adscrito a la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que el articulo 67 del citado Acuerdo determind las funciones de la Junta Directiva del Fondo de

Prestaciones Econémicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP,entre otras, fijar la planta de cargos, la

nomenclaturay la clasificacion de los empleos, la escala de remuneracion de las diferentes categorias de

empleos, y los emolumentos de los servidores y servidoras de la entidad; funcién reiterada en los Acuerdo

de Junta Directiva 01 de 2007!.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica mediante concepto No. 20166000231511 del

31 de octubre de 2016, ante consulta del Fondo de Prestaciones Econdémicas Cesantias y Pensiones-

FONCEP,radicada bajo el No. 2016-206-024720-2 del 14 de septiembre de 2016,referente al Régimen

Salarial de los empleados del Distrito Capital, respecto de los emolumentos manifesto lo siguiente:

"(...) Como quiera que el Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesantias y Pensiones - FONCEP
es un establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia

administrativa y patrimonio propio, la Junta Directiva tiene la competencia para determinarlos
emolumentos de sus empleados piblicos, entendidos comola fijacién de la asignacién basica

mensual y su incremento anual a cada uno de los cargos establecidos en las escalas salariales,
respetando los acuerdos expedidos por el Concejo Distrital y los limites maximosfijados por el

Gobierno Nacional y, por lo tanto, al ser una funcion propia la puede ejercer directamente sin
necesidad de la delegacion.(. ..)"

Que el Juzgado 30 Administrativo del Circuito de Bogota D.C., profirié el Auto del 6 de abril de 2018,

proferido dentro de la Accién Popular No. 1100133 31 030 2007 00564 00, mediante el cual ordené la
Junta Directiva del FONCEP,expedir el Acuerdo que determinela escalasalarial para el afio de 2018, de

conformidad con el Decreto 309 de 2018 y la Ley 617 de 2000.

tAcuerdosde Junta Directiva 01 de 2007 "Por el cual se adoptanlos estatutos de la Junta Directiva del Fondo de Prestaciones

Econdmicas, Cesantias y Pensiones - FONCEP."    
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Que, asi mismo, determind que se fijen los emolumentos de cada cargo, para lo cual observara la

nomenclaturay clasificacién de empleos del Decreto 785 de 2015 y demas normas que lo modifiquen o

complementen.

Que, en cumplimiento dela orden judicial referida, se expidieron los siguientes Acuerdo expedidosporla

Junta Directiva del FONCEP:

i) Acuerdo No. 007 del 16 de mayo de 2018, por el cual se fijd el incremento salarial
(emolumentos) a las asignaciones basicas mensuales de los cargos de planta, para las vigencias

2017 y 2018, de conformidad con la nomenclatura y clasificacién de empleos, sin superar los

limites establecidos en las disposiciones legales invocadas en la providencia judicial;

ii) Acuerdo de Junta Directiva No. 011 de 2018, mediante el cual fijd la Escala y adecud el

RégimenSalarial del FONCEP,para los empleados del FONCEP,reguladosporlas disposiciones

contenidas en las Resoluciones de la Junta Directiva del FAVIDI- Nos: 004 de 1988, 001 de 1999,

006 y 007 de 2002; Resoluciones de la Gerencia de FAVIDI- Nos: 003 de 1994 y 081 de 1994 y

Acuerdos de Junta Directiva Nos: 04 de 2007, 08 de 2010, 05 de 2012, y 07 de 2018.

iii) El citado Acuerdo No. 011 de 2018, fijo también el régimensalarial para los funcionarios que

se vinculen con posterioridad a la entrada en vigencia del citad Acuerdoy para los funcionarios de

planta que opten poréste.

Queen la Junta Directiva, sesi6n numero 02 del 15 de febrero de 2019, se revisé la necesidad de aclarar

el Acuerdo No. 011 de 2018 y aprobo el borrador de proyecto presentado.

Que, en mérito de lo expuesto, la Honorable Junta Directiva del FONCEP,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Objeto. El objeto del presente Acuerdo de Junta Directiva es aclarar el
ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA No.11 de 2018 con respecto a los elementos que integran los

regimenessalariales del FONCEP.

ARTICULO SEGUNDO: Elementossalariales. De conformidad conlo dispuesto en el ARTICULO
SEGUNDO:“Régimen Salarial” del ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N°. 11 de 2018, estara
compuesto por elementossalariales definidos en los Decretos 1042 de 1978, 2351 de 2014, 2418 de 2015,

309 de 2018, 333 de 2018, y 2452 de 2018, el Acuerdo Distrital 276 de 2007, el Acuerdo de Junta Directiva

11 de 2018, y las normas que lo modifiquen o sustituyan.
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PARAGRAFO PRIMERO:Parala proteccién de los derechosdelos servidores publicos vinculados con

anterioridad a la expedicién del Acuerdo No. 011 de 2018, en especial al principio de progresividad, y en

consonanciaa las ordenes emitidasporel Juzgado 30 Administrativo del Circuito de Bogota; los elementos

salariales de los empleados publicos del FONCEP que segin el ARTICULO CUARTO “Oportunidad de

optar” del citado acuerdo no optaron porel régimensalarial establecido en el ARTICULO SEGUNDO,

seran los que venian devengando, consagrados en el Decreto 333 de 2018, el Acuerdo Distrital N° 276 de

2007, las Resoluciones 04 de 1988 (y sus articulos 4 y 5), 001 de 1999, 006 de 2002 (y susarticulos 3, 4,

7, y 11), 007 de 2002 (y susarticulos 2, 3, 6 y 10), los Acuerdos de Junta Directiva 004 de 2007, 008 de

2010, 008 de 2012, 007 de 2018, las Resoluciones 003 de 1994, y 081 de 1994 y demas normasque lo
modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO:EI RégimenSalarial dispuesto en el ARTiCULO SEGUNDO: “Régimen

Salarial” del ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N° 11 de 2018 sera distinto al de los empleados

publicos del FONCEP quenooptaronporel régimen salarial establecido, y no se mezclanentresi.

ARTICULO TERCERO:Vigencia.El presente Acuerdo de Junta Directivarige partir del dia siguiente
de la fecha de su expedicién y deroga todaslas disposiciones que le sean contratarias.

Dado en Bogota D.C., a los 15 dias del mes de febrero de 2019.

SBE
\

HECTOR MAURICIO ESCOBAR HURTADO JUA RLOS HERNANDEZ ROJAS
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva

    


