ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

HACIENDA

Fondo de Prestaciones Econdmicas
Cesantias y Pensiones

FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL
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Version: 001

Fecha de aprobacion:

NOMBRE DEL PLAN:

PLAN OPERATIVO PASIVOCOL 2013

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Fortalecer un modelo de gestién efectivo y transparente para el manejo de los recursos publicos destinados al objeto misional de la entidad-

PROCESO RESPONSABLE:

GESTION FINANCIERA

AREA ORGANIZATIVA:

Grupo Pasivocol

ESCALA:|Escala Para Planes PRESUPUESTO:
JEFE RESPONSABLE:|Aida Guzman Cruz
PONDERACIO atlieRa
A DAD > A € eb 2 OTA A A\ ¢ OTA OTA AQO ep OTA a 0 D OTA A OTA OTA
Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog R Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog R R Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog R Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog R Pro ANO
Céalculo Actuarial del Pasivo Gestionar el Ievantam.iento.y actualizagién dg las His-tor?as
Pensional a cargo del Laborales de los funcionarios y exfuncionarios del Distrito de 4.00 1.0% | 0.65% | 1.00% 0.65% 1.0% | 0.69% 1% 0.687% 1% 0.700% 1% 1% 1% 1% 0% 4% 2.04%
S Bogota D.C.
Pelilssitc::Zs Eggﬁ(?aie de Gestionar la depuracién de inconsistencias de la base de datos
Bogota de pensionados del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota 6.00 0% 0% 0 0 3.0 4.1 3.0 4.144 3.0 0.000 3.0 0.000 6.0 4.14
' D.C.
10.00 TOTAL PONDERACION
Total errores en la informacién laboral
cargada / Total de registros cargados *100
4718.17 6.00 4718.17 6 4718.17 6 4718.17
2359.08 x 3259 x 2359.08 x X
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