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LA DIRECTORA GENERAL DFL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y
PENSIONES - FONCEP

En cjercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial, las del articuio 3 literal k del Acuerdo de Junta
Directiva N° 02 del 2 de encro de 2007, v g '

CONSIDERANDO

Que el articule 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019, contempla el derecho preferencial
que tienen los empleados de carrea administrativa, de ser encargados de otros empleos de carrera que se
encuentren vacanlcs, temporal o definitivamente, si acreditan los requisitos para su ejercicio, si poseen las
aptitludes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afo y su
vltima evaluacion del desempefio sea sobresaliente.

Oue mediante Circular CNSC No 003 de 11 de junio de 2014 la Comisién Nacional del Servicio Civil sefala que
“si bien las entidades tienen la facultad legal para proveer iransitoriamenie sus empleos de carrera que s¢
encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo v excepcionalmente a través del nombramiento
en provisionalidad, deben en todo caso salvaguardar el derecho preferencial que vtorga la carrera a sus Litulares, al
tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de 1a Ley 909 de 2004 y 9 del Decreie 1227 de 2005(...)".

Que el articulo quinto de la Resolucién N° SFA000123 de 2020 declara la vacancia del empleo de Profesional
Universilario Codigo 219 — Grado 17, distribuido en la Subdireccion Financiera y Administrativa — Area
Financicra del FONCEP, a la espera de los resultados de la convocatoria del Distrito Capital 808 de 2018.

Que la entidad de conformidad con lo establecido por la CNSC en el CRITERIO UNIFICADO PARA PROVISION
DE EMPLEOS PURBLICOS MEDIANTE ENCARGO Y COMISION PARA DESEMPENAR EMPLEOS DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION 0 DE PERIODO de fecha 13 de agosto de 2019, surtio el procedimiento
establecido para proveer un cargo en vacancia definitiva o temporal mediante la situacion administrativa de
encargo, por lo que publico en la intranet todo lo pertinente a la vacante del emplee Profesional Universitario
Cédigo 219 — Grado 17, distribuido en la Subdireccion Financiera y Administrativa — Area Financiera y a la
[uncionaria con derecho preferencial a ser encargada; publicacién que durd fijada por un término de cinco dias
desde el 21 de agosto de 2020, sin que se haya recibido reparo alguno por parte de los funcionarios de carrera
administrativa.

Que, para dar continuidad al proceso, mediante comunicacion interna 1D 349852 de fecha 28 de agosto de 2020 se
procedié a invitar a participar en el proceso de encargo a la funcionaria con derechos de carrera OLGA LUCIA
GALEANO identificado con cédula de ciudadania N° 52.025.918, quien mediante el ID 350269 del 31 de agosto
de 2020 manifestd su NQ interés de participar en el proceso de dicho encargo.

Que, con ¢l fin de garantizar la prestacién del servicio en el Area Financiera, s¢ hace necesario nombrat en
provisionalidad a la sefiora PATRICIA SUAREZ DURAN identificada con cédula de ciudadania N° 63.491.325
en la vacanle temporal ‘del cargo de Profesional Universitario Cédigo 219 — Grado 17, distribuido en la
Subdireccion Financiera y Administrativa — Area Financiera y hasta que el empleo sca provisto a través de los
resultados entregados por la Comisién Nacional del Servicio Civil para la Convocatoria del Distrito Capital 808
de 2018. La candidata segln certificacién de la responsable del Area de Talento Humano, cumple con todos los
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requisitos estipulados en el Manual de Funciones y Competencias de la Entidad.

En consideracion a lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Objeto. Nombrar con carcter provisional a la sefiora PATRICIA SUAREZ DURAN
identificada con cédula de ciudadania N® 63.491.325 en la vacante temporal del cargo de Profesional Universitario
Cadigo 219 — Grado 17, distribuido en la Subdireccion Financiera y Administrativa — Area Financiera, con una
asignacion basica mensual de CINCO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS UN PESOS
($5.083.301) M/CTE, con e[ectividad a partir de la fecha de su posesion.

ART!CULO SEGUNDO: Derechos de carrera: El presente nombramiento no olorga derechos de carrera
csdmmlslralwa y su vigencia sera hasta la renuncia del presente nombrdmlemo o hasta la provision definitiva del
empled con los resultados de la Convocatond del Distrite Capual 8{18 de 2018 ddulamada por la Comision
Naulonal del Servicio Civil, :

AR’I ICULO TERCERQO; (‘omumcac:én. {Comunicar, el LOI}(LLI[{JL) de la presenie Resolucion a la sefiora
PAT RI(]A SUAREZ DURAN haciéndole saber que cuenta ¢on divz (l() dim habiles para aceptar ¢l
numhmmluuu

AR’]’K!_J__LQ C‘_UART_O: La presente Resolucion rige a partir de [a Lechii Je su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada ¢n Bogotd D.C. el 7 dg Septicmbre de 2020

AV NS

' MARTHA LUCIA VILLA RESTREPO
' DIRECTORA GENERAL
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