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Subdirector Técnico de Prestaciones Econdmicas
LINA VIVIANA RODRIGUEZ TORRES
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CARLOS ENRIQUE FIERRO SEQUERA
Jefe Oficina Asesora Juridica
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Asesora de Comunicaciones y Servicio al ciudadano

DE: ALEXANDRA YOMAYUZA CARTAGENA
Jefe Oficina de Control Interno.

ASUNTO: Seguimiento plan de mejoramiento Contraloria - corte junio 2021

Cordial saludo,

En cumplimiento del Plan anual de auditorias de la vigencia 2021, la Oficina de Control
Interno realizé seguimiento al plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria al corte de
junio 30 de 2021, cuyos resultados se encuentran consignados en el archivo anexo a esta
comunicacion para su conocimiento.

En la auditoria de desempeno 75, la Contraloria calific6 como “cumplida efectiva” 5 acciones
del plan de mejoramiento y 1 accién fue calificada como cumplida inefectiva:

Hallazgo 3.3.1.3 (81) acciones 1y 3- cumplida efectiva

Hallazgo 3.3.4.3 (87) accion 4 - cumplida efectiva

Hallazgo 3.3.4.5 (87) accién 3 - cumplida efectiva

Hallazgo 3.3.5.4 (87) acciones 1y 2 - cumplida efectiva
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Hallazgo 3.3.6.1 (87) accién 2 - cumplida inefectiva

De acuerdo con lo establecido mediante resolucion reglamentaria 012 de 2018 de la
Contraloria Distrital, la accion calificada como inefectiva refleja que fue ejecutada al 100%
pero la situacién detectada no fue corregida, por tal razén, en la auditoria de desempeno 75
de 2021 se estableci6 que dicha accion debera ser corregida mediante el plan de
mejoramiento que se defina asociado al hallazgo 3.3.7. Al respecto, se recomienda tener en
cuenta en su formulacién, que las acciones planteadas para el nuevo hallazgo deberan
eliminar la causa que origind el hallazgo, en caso contrario, en el seguimiento que realice la
Contraloria la podra calificar como incumplida.

Como resultado del seguimiento la OCI observa:

o El plan de mejoramiento cuenta con 57 acciones asociadas a 43 hallazgos, de las cuales
19 se encuentran cumplidas al 100% acorde con los plazos establecidos y las evidencias
reposan en la herramienta SVE.

¢ Ninguna accion ha incumplido los plazos dispuestos en el plan de mejoramiento.

e Se recomienda avanzar en las siguientes acciones, las cuales presentan fechas proximas
a finalizar o que no han evidenciado avance en su ejecucion:

— 3.3.4.3 (87) Accion 3: Ildentificar las partidas que no ha sido posible imputar por falta de
informacion, para su presentacion al comité de sostenibilidad.

- 3.1.1 (92) Accion 6. Implementar una herramienta que le permita al area identificar cuales
radicaciones no se pueden registrar correctamente a través de la interfaz y la razén del porqué
no se radico, con el fin de que se gestionen las mismas.

— 3.3.1.1 (92) Accidén 2. Realizar una mesa de recomendaciones (colegiada) trimestral con los
supervisores de los contratos, para los casos donde se presenten materializacién de los
riesgos contractuales y/o los casos que desde el monitoreo de los riesgos transitorios
contractuales se identifiquen en la segunda linea de defensa como prioritarios.

- 3.2.1.2 (72) Accion 2. Actualizar los lineamientos para la estructuracion de estudios y
documentos previos ampliando el alcance de la Mesa Técnica Precontractual: Manual de
contratacion, procedimiento general para la contratacion y procedimiento para Ia
administracion del Plan Anual de Adquisiciones.

— 3.3.1.7 (72) Accidn 1. Revision mensual de la parametrizacion de los terceros creados durante
el mes, en el aplicativo SISCO.

— 3.3.3.1 (72) Accion 1. Verificar mensualmente la conciliacion entre los valores a reportar en el
formato CB 008 y la informacién contable presentada por el administrador de los Patrimonios
Auténomos.

— 3.34.3 (72) Accion 1. Generar una politica dentro de un procedimiento del proceso,
documentando que el reporte CB-0003: EJECUCION CUENTAS POR PAGAR DE LA
VIGENCIA ANTERIOR, se hara con base en la informacién reportada en BOGDATA para la
vigencia 2021.
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A partir de lo anterior, se concluye que el plan de mejoramiento se esta adelantando en las
fechas establecidas y se han cumplido las acciones de acuerdo con lo programado. En el
archivo adjunto se presentan recomendaciones puntuales para las acciones que se
encuentran por ejecutar, con el fin de lograr su cumplimiento en términos de eficacia y
efectividad.

Atentamente,
F J ._..__.-' {
. (A A _w-
A ¢ = r,..-ﬂ"‘ I
‘ﬁLEiANDHA YO UZA CARTAGENA
Jefe de Oficina de Control Interno

Actividad Nombre Cargo Dependencia Firma
Revisé y aprobd Alexandra Yomayuza Cartagena Jefe Oficina Oficina de Control Interno -‘.'.'."

Luisa Fernanda Puerta B.
Blanca Niriam Duque P.
Proyecto Eliana del Pilar Lépez R. Contratistas Oficina de Control Interno
César Augusto Franco V.
Eduardo Santos Uribe
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Corte Junio 30 de 2021

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
N e [ - conieo FecraDe reci conre
SECTORIAL anmoso | AUPITORIAO | SCEAD | HaLtazoo DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO e DESCRIPCION DE LA ACCION VALOR META NOMBRE DEL INDICADOR FECHA DE INICIO N RESPONSABLE ezttt EFICACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
nEia
Hallazgo administrativo por inconsistencias De_acyerdo conielinformeidellalcoqualoriay Elaborar una tabla donde se tenga el . . . . . . L
e a se indica que se debe a la falta de controles , Tabla con la informacién Se evidencia Tabla para determinar la base de retencion en la fuente y las liquidaciones (6rdenes de pago)
en el control y aplicacion de la retencién en . . detalle de las deducciones a que tengan . 5 . N " ’ ?
(A G a6 S - |0 herramientas que le permitan al FONCEP, Tes & (55 [0 ns s & Caniatirs tributaria de retencion en la Responsable discriminadas por y para determinar la base gravable, para los meses
HACIENDA 206 2020 81 SR, ap pag la correcta vigilancia y aplicacion del 1 9 pag A 1 fuente actualizada para 23/04/2020 31/01/2021 Area de junio-21 de mayo y junio de 2020. je de 100%. Adicic ite se recibio la tabla de retencién
efectuados a las personas naturales o ) para efectos de reducir la base gravable de 3 P s 8 3 5 g e
ey A descuento por retencién en la fuente por| o cada vigencia Contabilidad en la fuente correspondiente a la vigencia 2021. Se recomienda generar la tabla de retencion en la fuente
juridicas, en las 6rdenes de pago No. 724, . ’ la retencién en la fuente. P ) "
honorarios, en los contratos de prestacion aplicable al inicio de cada vigencia
No. 671, y No. 860 de 2019 e
de servicios profesionales.
B0 AUTISIETD ERITD G REe P Eee i:;lijczdouzogbzure“cc;":elade;acac ruer;g;ll?\ré?al Incluir el detalle en la respectiva nota, tanto
no Revela en Notas a los Estados ® aq oA FONCEP BehaEEn T cuamifa(iva c‘m;o H Notas vigencia 2020 UE1 y Responsable Se observo que el Contador elaboré las notas a los estados financieros de FONCEP y del FPPB cumpliendo
HACIENDA 206 2020 81 3.3.1.4. |Fi i la iay q 1 - . ! . 2 UEZ2 con la estructura 01/12/2020 15/02/2021 Area de junio-21 con las disposiciones reglamentarias. Se adjuntan las notas correspondientes a las dos unidades ejecutoras,
A A concepto. FONCEP aclara que la cualitativa que de claridad al usuario de la 5 s p
para el Calculo del Deterioro de los|. P p o definida Contabilidad debidamente firmadas.
informacién se encuentra en otro aparte de informacion respecto al soporte del saldo.
Préstamos por Cobrar . .
las notas a los estados financieros.
o a De acuerdo con el informe de la Contraloria, 3 a B
Hallazgo Administrativo porque el FONCEP 5 HETE D Qs & (5 s R Elaborar Check list después de realizado el
no Revela en Notas a los Estados ® aq oA FONCEP BehaEEn informe de notas a los estados financieros Responsable Se observo que se elaboro lista de chequeo con los aspectos a tener en cuenta en cada nota de los EEFF.
HACIENDA 206 2020 81 3.3.1.4. |Fi i la iay q 3 por unidad ejecutora, para verificar que 2 Check list 01/12/2020 31/01/2021 Area de junio-21 Se suministré el resultado de la aplicacion del check list por parte de una profesional no contadora, quien
A A concepto. FONCEP aclara que la S s 50A 5 5 v .
para el Célculo del Deterioro de los|. Pex cada nota este con sus respectivas Contabilidad valid6 que las notas 1 con lo enla vigente
informacién se encuentra en otro aparte de "
Préstamos por Cobrar . . revelaciones.
las notas a los estados financieros.
De acuerdo con el informe de la Contraloria,
::IlazRge%e/I\admgrl‘slr?‘lg;;tJ?ueloesl Fg:‘L;EOZ zen!\na?:'iaalﬁiiz OZ?:IC?:;,\I?CE%C;"::?Q;: ::dui:‘srijz:;en!z;:zg:;f;va n;ot:q,;ant; Notas vigencia 2020 UE1 y Responsable Se observé que el Contador elabord las notas a los estados financieros de FONCEP y del FPPB cumpliendo
HACIENDA 206 2020 81 A8, || y L A a 1 g~ e ! p 2 UE2 con la estructura 01/12/2020 15/02/2021 Area de junio-21 con las disposiciones reglamentarias. Se adjuntan las notas correspondientes a las dos unidades ejecutoras,
Fi en FONCEP aclara que |la| cualitativa que de claridad al usuario de la - L .
5 N A 3 B definida Contabilidad debidamente firmadas.
Cuenta Propiedad, Planta y Equipo informacion se encuentra en otro aparte de informacion respecto al soporte del saldo.
las notas a los estados financieros.
PP De_acgerdo EEIHEmREER Comralon_a, Elaborar Check list después de realizado el
Hallazgo Administrativo porque el FONCEP [se indica que obedece a la poca relevancia s S A
no Revela en Notas a los Estados|o materiaidad que el FONCEP le da a este informe de notas a los estados financieros Responsable Se observo que se elaboro lista de chequeo con los aspectos a tener en cuenta en cada nota de los EEFF.
HACIENDA 206 2020 81 3.3.15. | ) L ey FONCEP  aclara o 3 por unidad ejecutora, para verificar que 2 Check list 01/12/2020 31/01/2021 Area de junio-21 Se suministré el resultado de la aplicacion del check list por parte de una profesional no contadora, quien
. . L a cada nota este con sus respectivas Contabilidad valido que las notas ieran con lo di enla ivi vigente
Cuenta Propiedad, Planta y Equipo informacién se encuentra en otro aparte de .
3 8 revelaciones.
las notas a los estados financieros.
De acuerdo con el informe de la Contraloria,
Hallazgo Administrativo porque el FONCEP zen!\na?:'iaalﬁiiz OZ?:IC?:;,\I?CE%C;"::?Q;: ::dui:‘srijz:;en!z;:zg:;f;va n;ot:q,;ant; Notas vigencia 2020 UE1 y Responsable Se observé que el Contador elabord las notas a los estados financieros de FONCEP y del FPPB cumpliendo
HACIENDA 206 2020 81 3.3.1.6. [Incumple el Objetivo de la Cuenta Recursos a 1 g~ e ! p 2 UE2 con la estructura 01/12/2020 15/02/2021 Area de junio-21 con las disposiciones reglamentarias. Se adjuntan las notas correspondientes a las dos unidades ejecutoras,
L o concepto. FONCEP aclara que la cualitativa que de claridad al usuario de la - L .
Entregados en Administracion. - ) . 3 definida Contabilidad debidamente firmadas.
informacion se encuentra en otro aparte de informacion respecto al soporte del saldo.
las notas a los estados financieros.
sDeei:zliiardouZoonbzuloe”:ﬁadeclui;:?;g:;?\:i; Elaborar Check list después de realizado el
Hallazgo Administrativo porque el FONCEP ® materialictlﬂad o FONCEZP BehaEH informe de notas a los estados financieros Responsable Se observo que se elaboro lista de chequeo con los aspectos a tener en cuenta en cada nota de los EEFF.
HACIENDA 206 2020 8L [33.16. |Incumple el Objetivo de la Cuenta Recursos| 0 "° 2 FgNCEP sora gue 1| @ |por unidad ejecutora, para verificar que 2 Check list 01/12/2020 31/01/2021 Area de junio-21 Se suministré el resultado de la aplicacién del check list por parte de una profesional no contadora, quien
Entregados en Administracion. - pto. a cada nota este con sus respectivas Contabilidad valid6 que las notas ieran con lo di: enla Vi vigente
informacion se encuentra en otro aparte de 8
- - revelaciones.
las notas a los estados financieros.
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Corte Junio 30 de 2021

FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO

HALLAZGO
CADIGO
copigo | VICENCIAPAD 5 oria | NOMERO copiGo ’ FECHADE FECHA CORTE
SECTORIAL anmoso | AUPITORIAO | SCEAD | HaLtazoo DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO e DESCRIPCION DE LA ACCION VALOR META NOMBRE DEL INDICADOR FECHA DE INICIO e ia) RESPONSABLE ezttt EFICACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
nEra
Mediante el ID385182 el 06 de abril de 2021 la STPE remitié al area de jurisdiccion coactiva relacion de los valores
discriminado por EPS para que se inicien los procesos de cobro coactivo de 5 EPS.
Hallazgo Administrativo por falta de[Ineficiente gestion frente al proceso de A pa . .
depuracién y seguimiento de cuentas por| N N y P de " . X SUbdleCCIDH Se adjunta por parte de la responsable de Tesoreria fichas técnicas de depuracion de los saldos de las EPS. De igual
HACIENDA 206 2020 87 321 cobrar por mayores valores pagados a las|los mayores valores girados a la EPS, lo 2 gemmr a cobro coactivo los saldos: 100 Cuentas envlaqas acobro 2020/10/01 2021/08/31 Tecnlc§ de junio-21 manera se evidencio acta del comité de sosteniblidad adelantado el dia 29 de abril de 2021, mediante la cual se
h : s : lepurados por cobrar. coactivo Prestaciones por parte de los para adelantar el proceso de depuracion de los
EPS vigencia 2013, entre las areas de|que puede originar sobrevaloracién de las N i
P - o Econémicas saldos ya mencionados.
contabilidad, tesorerfa y cobro coactivo cuentas por cobrar.
Asi mismo se expidio la resolucion DG - 00042 del 30 de Junio de 2021 el dia 30 de junio de 2021: “Por medio de la cual
se ordena la depuracion de los rubros Otros Recaudos a Favor de Terceros y Cuentas por cobrar Valores Girados EPS™
Hallazgo Administrativo con incidencia fiscal
y presunta incidencia disciplinaria por falta|
de gestion juridica y tributarfa, frente al pago
del a los imi Falta de del Estatuto Tributario, B g
i i en el frenle al pago del Gravamen a los S°'.'°"a,’v concepto a la Dian, sobre la . . . .
HACEENDA | 206 | 2020 87  [333.1 |Autonomo por traslado de recursos para el en el e Dl ST orc Concepto solicitado 2020/10/01 2021/03/31 | Area Tesoreria junio-21 SoetBelleme e e L e BRI AR DR lEak
o los recursos del patrimonio auténomo de fecha del presente seguimento no se ha pronunciado.
pago de cesantias entre FIDUPREVISORA [Patrimonio Auténomo de Cesantias en las cesantias para Ios afios 2017-2018
S.A 'y FONCEP, por valor de $287.703.111, | vigencias 2017-2018. P .
originado en la_ gestién antieconémica e
i n la 6 ion del
Contrato No 231 de 2017
En la matriz de riesgos del proceso de de la fiduciaria se establecio el riesgo: "Falta
de idoneidad del personal profesional asignado por el contratista al interior de la Fiduciaria para el buen
desarrollo de la ejecucion del contrato, aun cuando cumplan con los estudios y certificaciones solicitadas” y
se definieron controles asociados. De igual manera se realizé monitoreo de riesgos del proceso con corte
PPN Incoherencia en los flujos de caja, las so o 2 junio de 2021.
Hallazgo ~ Administrativo con  presunta Definir riesgos  relacionados con la A on pa
- N i g ey s cuentas de cobro que no pertenecen a e e e Riesgos identificados e Adicionalmente, a la fecha de se en la seleccion del proveedor para el
HACIENDA 206 2020 87 3341 et W ge I e a— contrato 231 de 2017, error en los 2 T 6T [T mon?!orear el 100 g estionados y 2020/10/01 2021/08/31 T e junio-21 proceso de conlralaclon LP. 003 DE 2021 "contratar la administracién de los recursos de dos (2)
e comramsyNo 230y 231 de 2:)17 43| rendimientos cuentas bancarias y error en la| &= uimienéo ;Ilos inr;ormes del FPPB. 9 PATRIMONIO AUTONOMO DEL FONDO DE PENSIONES
B y elaboracion de flujos de caja. 9 : F‘UBLICAS DE BOGOTA D.C. - F.P.P.B y PATRIMONIO AUTONOMO DE CESANTIAS, y de las
conexas y ias que implican dicha administracion ".Se recomienda continuar con
la identi i i i y €j ion del plan de i de los riesgos i ala
del patrimonio
Se observo la base de seguimiento con corte al 30 de junio de 2021 de la imputacion de las partidas
Gestonari iz tepuracioniae I sakio pendientes de aplicar i al saldo existe a dicie 30 de 2020, evi i que se han
Hallazgo ~ Administrativo con  presunta gongl:nsm';;gg:r“eme: ?:tr:nzl seg:r:mlerll;: pendiente por depurar de las partidas Depuracién del saldo de! Gerencia de g‘;g;?:;z?}'g:s ‘1:: 2 :n?:za:’:x"r:"e(:;eess!gkljlee cf:s;l: a‘-:;:::t;zsdxembre U A (A RS A U
HACIENDA 206 2020 87 3343 |incidencia disciplinaria por falta de SRS e‘!ecptuadas T o 1 acumuladas a diciembre de 2020, 70 partidas  pendientes por 2020/11/01 31/01/2022 Bonos y cuotas junio-21 35 bal 9 )
depuracion de las partidas sin identificar. . 9 P garantizando su disminucién en un 70% aj imputar anteriores a 2020. Partes . . . ’ . . .
entidades concurrentes. enero de 2022 Se recomienda continuar con la identificacién de las partidas por imputar mes a mes para alcanzar la meta
: planteada.
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Corte Junio 30 de 2021

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
SECTORIAL anmoso | AUPITORIAO | SCEAD | HaLtazoo DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO e DESCRIPCION DE LA ACCION VALOR META NOMBRE DEL INDICADOR FECHA DE INICIO e ia) RESPONSABLE et EFICACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
nEia
Se evidenci6 proceso de revision de las partidas pendientes por imputacién sin embargo y de acuerdo con la
o P - 3 8 T 4 informacién entregada por la GBYCP a la fecha se encuentran en proceso de depuracion de las partidas,
. Controles insuficientes para el seguimiento Identificar las partidas que no ha sido Identificacion de partidas . Py L ) o "
Hallazgo ~ Administrativo con  presunta e e i g A el ey oy G 6B Gimmeslm ey e £ Gerencia de razén por la cual hasta el mes de julio se remitira al comité de sostenibilidad las partidas pendientes.
HACIENDA 206 2020 87 [3.343 [incidencia disciplinaria por fata de P! 3 |P putar por fa LERILTT) 1 Poraplcar porte 2021/02/01 2021/08/31 | Bonosy cuotas junio-21 0
- - consignaciones  efectuadas  por las para su presentacion al comit¢ de informacion en ficha de . . . " . . -
depuracién de las partidas sin identificar. i oa Partes Se recomienda: Adelantar las acciones pertinentes que permitan cumplir con la fecha de vencimiento de la
entidades concurrentes. sostenibilidad. depuracién s a A Fies 4
accion respecto al envio al comité de de las partidas por aplicar.
Segln la Contraloria, esta situacion esta|
determinada por la falta de supervision Y|
control al no tener en cuenta las
Hallazgo ini 0 con i por la entidad Realizar seguimiento mensual al calculo de 2 P e
L ; A " L o . Se cuenta con los anexos del informe de supervision de los patrimonios de cesantias y pensiones de los
por a la revision a los Estados los rendimientos de las cuentas bancarias frndl E=eseh o RN 3 de 2020 y enero a junio de 2021 El sequimiento se
HACIENDA 206 2020 87 3.3.4.4 |deficiencias encontradas en los|Financieros- Ingresos cuenta 3 entregados 1 de los patrimonios auténomos y dejar il Informes de supervision 2020/10/01 2021/08/31 a junio-21 91 ! ! y A ) b 9
° 3 ol e o o AT Tesoreria esta registrando en el punto 3.2. del anexo del informe de supervision
rendimientos del portafolio recibidos por|por FIDUPREVISORA. Asi mismo, por la registro en el informe de supervision al
FIDUPREVISORA falta de cuidado y pertenencia a la cosa contrato.
publica en el ejercicio de llevar al feliz
término el desarrollo de la misién del
FONCEP.
" p P - Registrar en el informe de supervision del
Segln la Contraloria, esta situacion esta| P 5 . 5
" i contrato de administracion del patrimonio
determinada por la falta de supervision Y| 5
del FPPB, la de oo 7 P R
control al no tener en cuenta las B 5 Se suministraron los anexos del informe de supervisién de los meses de septiembre de 2020 a junio de
. . . la valoracion a precios de mercado del 5% ) "
Hallazgo 0 con por la entidad . A 3 2021, no obstante, solo se evidencia el resultado de los rendimientos en cuentas bancarias y no el de las
i 3 A " L del valor del portafolio de inversiones al p P
por a la revision a los Estados CCEETRS, @n e EEDe frmds demas inversiones.
HACIENDA 206 2020 87 3.3.4.4 |deficiencias encontradas en los |Financieros- Ingresos cuenta 3 entregados 2 P . 6 Informes de supervision 2020/10/01 2021/08/31 junio-21 90
s = e & valoracién de cada uno de los titulos que Tesorerfa
rendimientos del portafolio recibidos por|por FIDUPREVISORA. Asi mismo, por la s A .
. . suministre la fiduciaria contratista y la
FIDUPREVISORA falta de cuidado y pertenencia a la cosa . .
ablica en el ejercicio de llevar al feliz il P G2 o Gl sty Se recomienda adelantar la accion de acuerdo con lo programado.
p, . L cupones sobre el 5% del valor de los titulos .
término el desarrollo de la misién del o
de los cuales se ha recibido pago por estos
FONCEP.
conceptos.
St b CaniEr i, & i db e Al corte del 30 de junio de 2021 se observaron 3 actas correspondientes a los meses de septiembre a
T T degcuotas TS e’nsionales o5 (10 00iE) Revisar trimestralmente los cobros frente a noviembre 2020 y diciembre 2020 a febrero 2021 y marzo a mayo de 2021, asf como archivo excel en cada
Hallazgo S —_— pres pni efilz A e pagos para identificar cuotapartistas Revision trimestral de Gerencia de mes con la relacién de reiteraciones.
HACIENDA 206 2020 87 (3345 o P! . 9 LI 1 |(entidad pensional) que no realizaron sus 4 cobros frente a pagos de 2020/09/01 31/08/2021 | Bonos y cuotas junio-21 75
gestion de las cuentas por cobrar y su|realizarse la correspondiente reversion de 9 - . . . . L
" ) pagos correspondientes y asi realizar las cuotas parte. Partes Se recomienda: Continuar con la revisién trimestral de cobros frente a pagos de cuotas partes para los
recuperacion. Deterioro de Cartera en los estados P - e
- 5 " reiteraciones. meses entre junio y agosto de 2021 (1 acta)
financieros de la entidad
Se observ base de datos mediante el cual se relacionan las cédulas enviadas a cobro coactivo como
. g pa a a resultado del ejercicio de priorizacién correspondiente a los meses de septiembre, octubre y noviembre de
Segln la Contraloria, el cobro de la cartera| Remitir a cobro coactivo trimestraimente, P Pty . .
. " 5 A S 2020 y marzo, abril, mayo y junio de 2021. Se verificé que se generara el mandamiento de pago respectivo,
Hallazgo ~ Administrativo con  presunta|de cuotas partes pensionales no tuvo una| las  liquidaciones prioritarias por tener . . 2 4 a
P 3 S op P ol cims e, 6 o bies otEs & ekl o Oportunidad de envio a Gerencia de de acuerdo con la relacion del &rea de coactivo.Para los meses de enero y febrero de 2021 no se realizaron
HACIENDA 206 2020 87 3345 o2 P! 3 9 J oa 2 p prescrioir y g 100 coactivo, liquidaciones 2020/11/01 2021/08/31 Bonos y cuotas junio-21 80 envios a coactivo.
gestion de las cuentas por cobrar y su|realizarse la correspondiente reversion de 1 un saldo de’ - L P N . . . . . .
L . proximas a prescribir. Partes Elindicador de eficacia se establecié a partir del tiempo transcurrido de la acci6. Se recomienda continuar
recuperacion. Deterioro de Cartera en los estados cartera por concepto de Cuotas Partes, p i) o y y .
- 5 5 ” con las acciones de priorizacion y envio a coactivo de las liquidaciones que tienen fechas préximas a
financieros de la entidad para procurar su recuperacion. o L .
prescribir y que representan un saldo significativo de cartera por concepto de Cuotas Partes, esto teniendo
en cuenta que la accion tiene fecha final el 31 de agosto de 2021
Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98 wg?r”mo M
Edificio Condominio Parque Santander NES ECONOMICAS,
y 3de10 CESANTIAS Y PENSIONES
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Segin la Contraloria, la situacion
presentada se origina por el no
reconocimiento de los pagos de las
Hallazgo ini i con mesadas i como disminucién en Se elabor6 el procedimiento PDT-APO-GFI-012 V2 Registro contable de la causacion y elaboracién de la
inci ia disciplir por no aplicacion de|la cuenta 355101 - Ganancias o pérdidas Crear un documento, el que se detalle laj Documento que expligue la famds conciliacién de la némina de i el cual se i enla suit vision
HACIENDA 206 2020 87 3.35.1 |[laetapa de medicion posterior en el pago de|por planes de Beneficios a los empleados 1 dinamica contable aplicada en la causacién 1 dinamica contable del pago 2020/10/01 2021/02/28 Contabiidad junio-21 empresarial desde el 29 de enero de 2021. El documento cuenta con un anexos que detalla la dindmica
las mesadas pensionales vigencias 2018 y[con afectacion de la cuenta 25-14-10, al y el pago de mesadas pensionales. de mesadas pensionales contable de la ion de la némina de i Se recomienda socializar el procedimiento con los
2019, bajo el nuevo marco normativo. cierre de cada vigencia, toda vez que la| funcionarios y contratistas que intervienen en el proceso.
totalidad de los pagos se constituye criterio
de medicion fiable como lo define el nuevo
marco normativo.
Segln la Contraloria, la situacion
presentada se origina por el no
reconocimiento de los pagos de las 3 8
- . 3 s Ampliar las revelaciones en las notas a los L
Hallazgo con mesadas como en Creihs (heneres 6B 6 che, d Elaboracién delas
incic ia discipli por no aplicacién de|la cuenta 355101 - Ganancias o pérdidas anexo 22 "Beneficios a em Ieadgos vlan revelaciones en cuanto al frndl Se evidenci6 en la nota 22 de los estados financieros del FPPB que se hicieron las revelaciones respecto a
HACIENDA 206 2020 87 3.35.1 |laetapa de medicién posterior en el pago de|por planes de Beneficios a los empleados 2 i P yp 1 pago de las mesadas 2020/10/01 2021/02/28 i junio-21 la cuenta Beneficios a empleados y plan de activos, indicando el impacto de la aplicacién del célculo
5 . . o de activos”, acorde a lo estipulado por la, h Contabilidad .
las mesadas pensionales vigencias 2018 y[con afectacién de la cuenta 25-14-10, al 5 3 pensionales en la Nota 22 actuarial.
5 . y . . Res. 441 expedida el 26/Dic/19 por la
2019, bajo el nuevo marco normativo. cierre de cada vigencia, toda vez que la| coN dealos
totalidad de los pagos se constituye criterio :
de medicién fiable como lo define el nuevo
marco normativo.
Segln la  Contraloria, la situacién
encontrada se debe a la falta de conciliacién
g: er:z";’rr‘r;:gonwr:g"elo Ia;ta;:ca: Ig Se cuenta con la conciliacién de némina de pensionados por los conceptos de mesadas pensionales,
Hallazgo Administrativo por diferencias ReZqucién 103 de 2016 de la CGN Crear conciliacion entre el valor de la seguridad social, caja de compensacion, fondo de solidari i factores no
mensuales entre el valor causado por| SRR @ (53 S Gb Genie ! némina de pensionados mas las frndl embargos judiciales y rechazos de némina de los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre de
HACIENDA 206 2020 87 3.35.2 |mesadas pensionales de las vigencias 2018 i6n de activi P Las di |y 1 acreencias frente a la informacion il Conciliaciones mensuales 2020/10/01 2021/08/31 Contabilidad junio-21 91 2020 y enero a junio de 2021.
y 2019 frente al valor reportado por el grupo N P por el Grupo de némina de:
de némina del FONCEP. - Sqrelis o pensionados. Porcentaje de avance: 91%
en los libros de contabilidad y la reportada
por otras  dependencias, conllevan
incertidumbre sobre los hechos registrados
en cada corte.
Halezgo W AdminstaivoRicon prestina e Se‘ reporto por parte de la gerencia de bonos y cuotas partes, la relacion de pagos FONF‘ET del mes de
. P " " " septiembre de 2020 y los auxiliares de las cuetas 190401 y 4428. Formato conciliacién recaudo FONPET y
por e pemora en el soporte para Ia legalizacion Concilar  los - pagos de FONPET Bonos y cuotas correo de confitmacion dirigida a la Secretaria de Hacienda, informando que no hay diferencias. Asi mismo
HACIENDA 206 2020 87 3.35.3 [los pagos por bonos pensionales y los P! P: 9 1 mensualmente con Contabilidad, paraj i Conciliaciones mensuales 2020/09/01 31/08/2021 Partes Apoyo: junio-21 91 A 3  ding P oo q Y clierencias. '
q 2 = presupuestal de los pagos A = 5 3 & se adjunta evidencia de las conciliaciones de agosto a diciembre de 2020 y enero a junio de 2021.
registrados en los libros de contabilidad del identificar partidas pendientes por legalizar. Area
IFFFEh WIS D ), Coplicad Se recomienda Continuar realizando las conciliaciones mensuales
Hallazgo ~ Administrativo con  presunta Al corte del 30 de junio de 2021 se o 3 actas alos meses de { a
inci ia disciplinaria, por ineficiencia en la o EEE 6 Revisar trimestralmente los cobros frente a noviembre 2020 y diciembre 2020 a febrero 2021 y marzo a mayo de 2021, asi como archivo excel en cada
aplicacion del procedimiento de cobro de (b @ ¢ CIHES S ks e pagos para identificar ~cuotapartistas Revision trimestral de Gerencia de mes con la relacion de reiteraciones.
HACIENDA 206 2020 87 33.6.1 |cuotas partes pensionales de vigencias P P 1 (entidad pensional) que no realizaron sus 4 cobros frente al pago de 2020/09/01 2021/08/31 Bonos y cuotas junio-21 75
. cuentas de cobro causadas en el afio 2019 . " . . . . L
anteriores que fueron causadas durante la| - - . pagos correspondientes y asi realizar las cuotas parte Partes Se recomienda: Continuar con la revisién trimestral de cobros frente a pagos de cuotas partes para los
Pa— de vigencias anteriores. Pl S
vigencia 2019 y que se encuentran en la| reiteraciones. meses entre junio y agosto de 2021 (1 acta)
etapa persuasiva.
Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98 ] FONDO DE
Edificio Condominio Parque Santander PRESTACIONES ECONOMICAS,
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neia
Se evidenci6 que en la dltima semana del mes de diciembre la asesora responsable de servicio a la
Hallazgo con no ciudadania envié 2 correos electronicos haciendo seguimiento a las PQRSD pendientes de tramite los dias
inci ia disciplinaria, por i i d como riesgo administrativo que 3 - s Asesora 28y 29 de diciembre, a las areas respectivas.
los controles formulados en los tramites de[muestran la falta de oportunidad de RO SEPUIEND CIEE & 15 S DGR responsable de
HACIENDA 206 2020 92 311 . : o P P . il PQRSD 45 través de correo 28/12/2020 30/11/2021 ponsa junio-21 60 . . . : .
informacién fisica y juridica, |[respuesta a los PQRs, para el periodo e servicio al Se evidenci6 que en el primer semestre de la vigencia 2021 , la asesora responsable de servicio al
o - P electrénico n . L N
materializandose el riesgo por no ser(comprendido entre enero de 2019 a junio ciudadano ciudadano remitié via correo el reporte de las PQRSD pendientes por respuesta con corte semanal de
atendidos en la debida oportunidad. de 2020. cada mes, situacion que quedo registrada en las imagenes de cada correo enviado. Total de correos
remitidos 27.
Se evidenci6 que la asesora responsable del servicio al como de ala
respuesta oportuna de PQRSD , envié mensualmente un reporte de los derechos de peticion que se
P Realizar ~ seguimientos mensuales  a encontraban sin gestionar i i del tiempo transcurrido desde la fecha de radicacion. Este
Hallazgo 0 con no . " PR
P P . . o . . " PQRSD a través de SIGEF, remitido a los' control se registré asi:
por como riesgo administrativo que A Asesora
los controles formulados en los tramites de[muestran la falta de oportunidad de CPOTEEHES G €E Qe @i Seguimientos mensual a responsable de
HACIENDA 206 2020 92 311 . i o P . 2 pendientes respuestas a PQRSD o con 11 4 25/01/2021 30/11/2021 o junio-21 54 Seguimiento de enero: ID 374799 del 01-02-2021,
informacion fisica y juridica, |[respuesta a los PQRs, para el periodo H PQRSD através de SIGEF servicio al P .
e . P recomendaciones frente a aquellos . Seguimiento de febrero: ID: 381044 del 09-03-2021
materializandose el riesgo por no ser(comprendido entre enero de 2019 a junio o ciudadano )
atendidos en la debida oportunidad. de 2020 dereghos de peticion que hayan superado Seguimiento de marzo: 1D 384990 del 05-04-2021
- . los términos internos o de ley Seguimiento de abril : ID 388383 del 3-05-2021
Seguimiento de mayo: ID 394202 del 2-06-2021 y
Seguimiento de junio: ID 400097 1-07-2021
Hallazgo &0 Se evidencié con corte a junio de 2021, que el Reglamento interno para la gestién de PQRSD codigo INS-
o 9 s 3 " 0 EST- SCI- 003 v.3, fue publicado el 28-06-2021 en VISION, cuyo objetivo, es: Informar a los servidores
por de P s Actualizar la documentacion asociada a la| . Asesora onm 8 e 2 a 4
55 GEITE D (e s G (45 (s 6 Falta de y de estién de PQRSD y divuigarla, incluyendo Documentacion e publicos de la Entidad los deberes de atenciénl al ciudadano frente a la gestion de PQRSD, a través del
HACIENDA 206 2020 92 (311 | ! ie nites de) s medios de recepcion por canal de| 3 | ¥ divulgaria, incluy 2 actualizada, cargada en 04/01/2021 30/09/2021 ponsa junio-21 50 umplimiento de la ividad vigente y la aplicacion de las reglas establecidas en el presente documento,
informacion fisica y juridica, los controles establecidos y los tiempos de " servicio al . . - e P .
a 5 contacto SVE y divulgada R con el fin de brindar una atencién oportuna, calida y efectiva. La socializacién del reglamento se realizé por
materializandose el riesgo por no ser| respuesta legales. ciudadano B y .
3 correo de comunicaciones el 1-07-2021, no obstante, el procedimiento no ha sido actualizado al corte del
atendidos en la debida oportunidad. L . oo . .
seguimiento. Se recomienda avanzar en la actualizacion del documento y publicarlo en la herramienta SVE.
Se evidencié con corte a junio de 2021, que como parte de la revision y actualizacion de los riesgos del
proceso de servicio al cil se v con la OAP para priorizar el riesgo actual,
riesgo nuevo, causas, efectos, controles y acciones de tratamiento a que haya lugar, registrando el trabajado
- . realizado en una bitacora y en un excel, en donde se identificé el nuevo riesgo y las causas.
Hallazgo ~ Administrativo  con  presunta
inci i iscipli ( DOTI ivi de . " i Asesora N ) ;o ) " Y
(o5 Gt alES GoaEris ) B GEieEs 6o Falta de actualizacion y revision de los R [ s O i & il ¢ (] =i Se evidenci6 que el Proceso de Gestion de atencion al ciudadano actualizé en la plataforma del SVE | los
HACIENDA 206 2020 92 311 . . - .. _“|controles asociados a los riesgos del 4 L 9, riesg p 1 Riesgos gestionado 04/01/2021 30/09/2021 ponsa junio-21 siguientes riesgos de acuerdo con la priorizacion validada con la OAP:
informacion fisica y juridica, e materializacién establecida en el hallazgo. servicio al . AN . y . .
P 3 proceso de servicio al ciudadano P 1. Deterioro de las experiencias positivas de los grupos de valor de la entidad, 2. Pérdida de la integridad de
materializandose el riesgo por no ser| ciudadano - ) ) y y )
" . los activos de informacién (PQRSD y carpeta compartida ) del proceso de Servicio al Ciudadano, 3. Recibir
atendidos en la debida oportunidad. Py . . . y s o
dadivas o beneficios a nombre propio o de terceros por realizar tramites sin el cumplimiento de los requisitos,
4. Sanciones legales por entrega de informacién imprecisa en los tramites y servicios de la Entidad. Se
observo en la plataforma el registr6 del andlisis, valoracion , manejo y monitoreo de cada uno de los riesgos.
Dentro de las evidencias se observo citacion por correo electronico, bitdcora de reunion y registro de
asistencia del 23 de marzo de 2021, en la bitacora se explico: "objetivo de la reunién es que determinar la forma en la
. p . p N ; que se puedan ingresar las radicaciones en su totalidad sin problema, por ello se verifica el avance que se ha tenido en cuanto
Hallazgo ~Administrativo  con  presunta - Realizar mesas de trabajo con los! al Gestor documental de FONCEP (SIGEF), y se evidencia que se ha tenido un avance importante, mediante la verificacién de
M 0 A, @ b ividad d l;lg;zzl;cuemralhal;l:ljtadso el;gl(é(é)eTeZ\treTeEl ingenieros de la Alcaldia que soportan lal P las pruebas. Sin embargo, se comparten algunos errores, como duplicidad de la informacion, no indicar fecha ni namero de
HACIENDA 206 2020 0 311 |los controles formuiados en los tramites de|FONCER | yhe(?ho US DOCOTA | |interfaz de Bogota te Escucha, para . Bitacora de reunion de las op— 20/06/2021 ﬁ\feormlg;lilaa e o2 redicado con los Ingeneros de I Secretaria General, els verificn en Ia informecion, pero no se encuenira el problemal /o
1. S fisica y juridica, e Ia' tonalidac? deg PQRSCID e determinar la forma en la que se puedan mesas de trabajo o y ] solucién por ello remiten un contacto par‘arl\amary(‘ener |r‘1frormacwén acgrca)ie las fallas”. De acuerdo con lo informado
materializandose el riesgo por no  ser sisgtema R A s ingresar las radicaciones en su totalidad sin por el Jefe de la OIS, en la reunion se gvldenclo que el apllcal\wo desarrollago por FONCE_F: era el del
atendidos en la debida oportunidad. problema prob!ema por el consumo del web service, por eso se plantgo plap de trabajo para \a'sn_luclon y no fue
necesario realizar mas reuniones con la Alcaldia, ya que se tenia claridad sobre el diagnéstico del problema y
su ruta para la solucién. Se observé por parte de la OCI un plan de trabajo para el desarrollo de la
herramienta, como soporte a lo identificado por la OIS.
Ha!lazgo_ ’,‘d’,'"'."s".a“v" ‘con vpvresunba . Implgmentar ung heltramlgf\ta que e Al revisar el avance de la accion se observa como evidencia un de dades "Plan de Trabajo"
por de|El cargue de los derechos de peticion se permita al area identificar cuales - . .
los controles formulados en los tramites de|realiza de manera automatica, situacion radicaciones no se pueden registrar Entrada a produccion de la peicotcinade SSpesespardel el Cle] b R E M IS
HACIENDA 206 2020 92 311 5 v o P 9 ) 6 P p 9 1 ap 01/01/2021 30/09/2021 Informatica y junio-21 0 hasta la distribucion, se debe tener en cuenta que la actividad finaliza el 30 de septiembre con la entrada en
informacion fisica y juridica, | contraria presenta el proceso de respuesta, correctamente a través de la interfaz y la herramienta desarrollada e i6n de la . . . T s e TS
materializandose el riesgo por no ser|las cuales son subidas de manera manual razon del porqué no se radicé, con el fin de ! e G =i 2 e G s Gz @ CaiiETa P P
atendidos en la debida oportunidad. que se gestionen las mismas. P! P! P :
Sede Principal
Carrera 6 Nro, 14-98
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Hallazgo ~Administrativo  con  presunta Dentro de lo evidenciado por la OCI y las evidencias cargadas por parte de la Oficina de Informatica y
i isci por ividad de|A la fecha no se han adelantado acciones . . - sistemas se pudo observar que la Planta fue adquirida mediante el contrato 185 de 2020 cuyo objeto fue la
los controles formulados en los tramites de[que permitan solucionar las deficiencias AGISIT W1 G T Gl ot € JHeeidmce isicion, i i6 i 6n y puesta en f 1to de una planta telefonica IP para fortalecer
HACIENDA 206 2020 92 311 2 . =5 e A 7 le permita al FONCEP atender sus grupos 1 Planta telefénica instalada 24/12/2020 30/06/2021 Informética y junio-21 -
informacion fisica y juridica, |radicadas en las comunicaciones por el (B e — la atencion de los grupo de valor del Foncep.
materializandose el riesgo por no ser(GLP frente al PBX : de igual forma forma se adjunta la capacitacion a los funcionarios del Foncep, el informe final completo, el
atendidos en la debida oportunidad. acta de garantia, las entregas y avance del Foncep.
La OIS no ha actualizado el procedimiento
de gestion de Backup PDT-APO-GST-017, Actualizar el procedimiento de backups Se evidencio la actualizacion del procedimiento con fecha marzo de 2021 donde fueron actualizadas las
Hallazgo Administrativo por falta defen el cual debe incluir actividades y que incluya actividades y controles oy 3 n politicas de operacion frente a la version 2 de diciembre de 2020, se actualizaron politicas de transporte y
lizacion del de gestion I i con el transporte, relacionados con el transporte, custodia IRiBEES D CEVEIEEE, e O"?'T‘a ¢ ren almacenamiento de datos, hay socializacién con los funcionarios de la Oficina de informatica y sistemas del
HACIENDA 206 2020 92 312 o a 5 . il A D en il cargado en SVE y 04/01/2021 31/03/2021 Informatica y junio-21 . y
de Backup de la T del dia externa y de las externa y almacenamiento de las copias de e Sistemas 24 de marzo de 2021, y con los jefes y responables de las areas del 26 de marzo.
FONCEP.O copias de seguridad a un sitio diferente del seguridad a un sitio diferente del Data . Se recomienda que en el procedimiento se incluyan Vi y controles i con el
Data Center ubicado enla Carrera 6 No. 14- Center almacenamiento y custodia, las cuales solo quedaron como politicas de operacion
98 piso 6.
Se evidencié que la OAJ el 25 de marzo de 2021 adelanto la capacitacion "Estructuracion de estudios
Socializar con los supervisores las previos , previos yactivi de control al ejercicio de los supervisores de
actividades de control incluidas en los contrato” con asistencia de 34 personas. Se remiti6 el 29 de marzo de 2021 la presentacion y la
Hallazgo Administrativo con presunta imi i ala isio grabacion de la sesién por correo eletrénico a quienes participaron y a los que no pudieron asistir. Como
i ia disci por i limic por parte del supervisor y hacer énfasis en: 1. Las obligaciones y Capacitaciones para registro de la actividad se observo la convocatoria, la presentacion y el listado de las personas participantes
HACIENDA 206 2020 92 3311 de las y ifi Ios_ cqmroles que permi&ie{an asegurar el 1 ! il de Ios_ uper isores para 5 socializar actividades de 04/01/2021 10/12/2021 Jefe Oficirja_ junio-21. 50 en la sesion. Se recomienda sollcllar_ confirmacion de_ Ie_clura del malerial enviado y consulta del video para
en el Contrato 93 - 2019 por parte del de las del garantizar el cumplimiento de las control dentro del Asesora Juridica los supervisores que no asistieron a la jornada. 50%
i asi como ici en | obligaciones del contrato, 2. Las normas procedimiento.
supervision. de contratacion y 3. Dejar documentados Teniendo en cuenta la programacion de dos (2) jornadas de capacitacién durante la vigencia, de acuerdo
todos los requerimientos que se generen al con lo informado por la OAJ, la segunda jornada se adelantara en el segundo semestre de la vigencia 2021
contratista.
Realizar una mesa de recomendaciones Se evidencié a corte del mes de junio de 2021, que la Contraloria aprob6 la modificacién de la accion,
Hallazgo Administrativo con presunta|Omisién en el seguimiento de las funciones (colegiada) trimestral con los supervisores VEs=sER quedando como meta realizar 3 mesas de recomendaciones trimestral con los supervisores de los contratos,
i ia disciplinaria por ir limie de supervision que garanticen el de los conlralcs._p_ara _Ics casos dor_!de se! CENEEEERIES sin embargo, a la fecha de seguimiento no se presenté soporte del seguimiento correspondiente al trimestre
HACIENDA | 206 2020 o2 [33z11 |delBs y @& [ : 2 6B s ks colegiada con los 01/02/2021 101212021 LRI junio-21 o oL peleel202ty
en el Contrato 93 - 2019 por parte del|contractuales asignadas al contratista, lo contractuales y/o los casos que desde el ) Asesora Juridica
) 4 P " . o supervisores de los . o (e .
contratista, asi como deficiencias en la|que obedece a la falta de control durante la| monitoreo  de los riesgos transitorios r—— Teniendo en cuenta que la accion finaliza el 10 de diciembre de 2021, se requiere que se realicen los tres
supervision. ejecucion del contrato. se identif enla seguimientos de los que trata la accion y se suministre evidencia de su ejecucion para dar por cumplida la
linea de defensa como prioritarios. accién del plan de mejoramiento.
.3'1'3'1.' HgllazegnolaAdmlmstrﬁtlvo por i Segln elviljforrf\e de la Contralor!a sucede
en los informes de supervisién y por la falta| [l E y en las fur!clcur_|es de Realizar trimestralmente por parte de la . . . . . .
d ficacio [ sy supeM;lQn y falta de apllca_clén de Ciim fomn el 0 GhEs Correo electfénlco con o Se evidencio que el responsabl_e del proceso de gestion contrgn_:lual, remitié a lrayés de correo electrénlcp
e verificacion y seguimiento ” "
HACIENDA 206 2021 72 |3131 |prestacion de senicios profesionales No,|PrCedimientos y controles efectivos que| ) g 6nico a los supenvisores de contrato 4 BT e @ 01/06/2021 31/03/2022 | Oficina Asesora junio-21 25 G2 22N, (553 RO RIS (VR GV SR @ 90 e =uies (G ElERD
5 permitan el seguimiento y vigilancia de p ejercicio de una buena Juridica para que sirve la supervisién y su objetivo, se aporta como evidecia el correo remitido. Se recomienda
28 Gl AU, IR D G FONDO DE manera permanente a la ejecucion del para - generar recomendaclq nes en e supervision continuar con el envio de las recomendaciones en el ejercicio de una buena supervision
PRESTA(;IONES ECONOMICAS, objeto, obligaciones contractuales, plazos y ejercicio de una buena supervision. :
CESANTIAS Y PENSIONES — FONCEP y términi)s dispuestos en el conlralo’
CONTRATISTA. B
Sede Principal
Carrera 6 Nro, 14-98 oo
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Se evidencio que la entidad al corte de junio de 2021, suscribi6 los siguientes contratos de gastos
recurrentes con vigencias futuras 2022 y 2023, descriminando los valores con el soporte de los CDP :
-Arrendamiento inmueble Contrato 136 de 2021 : “Contratar el arrendamiento de un inmueble
3.1.3.2. Hallazgo Administrativo por la no conformado por una Bodega ubicada en la transversal 93 N° 51-98 UNID 12 catastral.
aplicacion del Principio de Planeacion en los -Gestién documental, correspondencia y otros contrato 121 de 2021 :“Contratar servicios integrales de
7 p Contratos de Gastos P a = P P
estudios previos del contrato de|Segln el informe de la Contraloria sucede 5 " o apoyo a la gestion y asi como y mensajeria que
arrendamiento No. 1 de 2020 suscrito entre|por no tener en cuenta la debida aplicacion Suscribir contratos con vigencias futuras, RCCSNIES: Subdiecgen incluya i ificacio alquiler de equipos para el proceso de Gestion
HACIENDA | 206 2021 72 (3132 ' B et 1 g |5 |arendamiento,Seguros\Vig|  27/04/2021 31/12/2021 Financiera y junio-21 60 y B yad quipos para el p
el FONDO DE PRESTACIONES|del Principio de Planeacion en esta para gastos recurrentes. e, G AGm 6 Administrativa Documental del FONCEP.”.
ECONOMICAS, CESANTIAS Y [contratacion eétidn ducur}]er':ba):o - Aseo y cafeteria Servicio orden de compra No. 65993-2021. Contratar la prestacion del Servicio
PEI:ISIONES — FONCEP y EDUARDO 9 integral de Aseo y Cafeteria en las instalaciones fisicas de las diferentes sedes del FONCEP, incluyendo
PENA A. E HIJOS LTDA - EPAS LTDA personal, maquinas, equipos e insumos.
Se informé que el contrato de vigilancia se encuentra en fase de planeacion y el de Seguros en fase de
contratacion.
3.1.3.3. Hallazgo Administrativo  con|Segun el informe de la Contraloria sucede
Presunta D linari por|por: Defi i en las funciones de
o . e A Realizar trimestralmente por parte de la P p i " o " P
deficiencias de supervision del contrato 185|supervision y falta de aplicacion de o Correo electrénico con Se evidencié que el responsable del proceso de gestion contractual, remiti6 a través de correo electrénico
de 2020, I ala ici6 controles efectivos que GED ASZIR dNEE (D G recomendaciones en el Oficina Asesora del 22/06/202, las "Recomendaciones para una buena supervisién” a 14 supervisores, el cual hace alusion
HACIENDA 206 2021 72 3133 | 2 I P y col ectivos 1 |electrénico a los supervisores de contrato 4 ~come 01/06/2021 31/03/2022 AS junio-21 25 ¢ 2 A para\ P P ]
instalacion, configuracion y puesta en|permitan el seguimiento y vigilancia de ejercicio de una buena Juridica para que sirve la supervisién y su objetivo”, se aporta como evidecia el correo remitido. Se recomienda
. y P . - para generar recomendaciones en el e ; .
de una planta IP[manera a la del . supervision continuar con el envio de las recomendaciones en el ejercicio de una buena supervision.
8 B b ejercicio de una buena supervision.
para fortalecer la atencién a los grupos jeto, plazos y
valor del FONCEP. términos dispuestos en el contrato.
, p a Realizar la actualizacion del Procedimiento
Segtn el informe de la Contraloria sucede A a
: ! © °C bt PDT-APO-GCN-002 Supenvision y tramite: o o X
3.1.3.4. Hallazgo Administrativo por la no|por: Falta de aplicacién de procedimientos y| pago a proveedores con el fin de incluir los Procedimiento Supervision Se evidenci6 al corte de junio de 2021, el proyecto del PROCEDIMIENTO SUPERVISION Y TRAMITE
ublicacién de documentos en el SECOP |controles efectivos, que permitan la 8 o p Oficina Asesora P PAGO A PROVEEDORES, que tiene como objetivo " las activi i i ara llevar
HACIENDA 206 2021 72 3134 |P — A ~a 1 controles para garantizar la publicacién de 1 y tramite pago a 07/05/2021 30/09/2021 b junio-21 0 23 , q aE) y P
de los contratos 183, 31, 82,105, y 124 de|publicacion de la informacion en el SECOP los informes de supenvision de los proveedores Juridica a cabo la supervision del contrato y el tramite de cuentas de cobro y/o facturas en los plazos establecidos
2020. ermili?i\slidagl\?izfme establecidos en la contratos en la plataforma de SECOP I y conflorzneda la normatividad legal vigente". Adicionalmente, se observo en la bitacora de trabajo el registro
GRIIES desde la Oficina Asesora Juridica. de para ajustar el b ‘el‘l y 2 de junio dg 2021, no obstante, el )
no ha sido al corte del seguimiento. Se recomienda avanzar en la actualizacion
del y i enla i SVE. Se aporta como evidencia el proyecto de procedimiento
Se evidencio al corte de junio de 2021, el proyecto de "Instructivo cargue informacién para aprobacion en el
Segun el informe de la Contraloria sucede SECOP", cuyo objeto es: Formular un instructivo a los funcionarios y contratistas para orientarlos en el
3.1.3.4. Hallazgo Administrativo por la no|por: Falta de aplicacion de procedimientos y Elaborar un documento (lineamiento o cargue de los del informe de activi [ del contratista y los que se generan desde
publicacién de documentos en el SECOP|controles efectivos, que permitan la| guia) para el cargue de informacién al Documento para el cargue 07/05/2021 Oficina Asesora il la supervisién a la ejecucién contractual en la plataforma del SECOP I, con el fin de atender a las
GREEER || &0 2028 72 13134 4o jos contratos 183, 31, 82,105, y 124 de|publicacién de Ia informacién en el SECOP| 2 |SECOP para los contratistas y supenvisores| ~ * | de informacién al SECOP IR Juridica il ® iciones de la normatividad legal vigente alos principios que rigen la piblica,
2020. en los plazos establecidos en la| de contratos. como punto de control del Procedimiento: supervisién y tramite pago a proveedores, no obstante, el
normatividad vigente. imi no ha sido i al corte del seguimiento. Se recomienda avanzar en la actualizacion
del y i enla i SVE. Se aporta como evidencia el proyecto de instructivo
3.2.1.1. Hallazgo Administrativo con T “ " de N
Presunta Incidencia Disciplinaria, por la no Realizar un andlisis técnico y funcional Se observa el documento "DIAGNOSTICO OFICINA VIRTUAL E HISTORIA LABORAL" de junio de 2021
puesta en funcionamiento del aplicativo de Sz ¢ (D b b el o respecto al estado del aplicativo e Oficina de d"’_'",‘ie geLrezllzaluns "e;'s'o" del nllveI'd"eEa\I/a:ce, fallasy e b conlat e
- i i6 3 identfi ionali i i istoria Laboral, donde se concluy6 "En la documentacion revisada de Historia Laboral, se exponen avances de los
HACIENDA | 206 | 2021 72 (3211 |geiona iaboral del proyecto de MerSON observo fata de control para alcanzar el 1 |9enUCar las funcionalidades a twereni| Documento realizado 15/05/2021 3000612021 | Informéticay junio-21 100 componentes de software, pero segn los usuaros funcionales 1os avances de dichos productos Son pocos, promediando entre
- Instrumentacion de la Politica Publica) .01y propuesto por la entidad B EdiEn @l Eaind i Sistemas los informes de entrega de desarrollo y el analisis funcional es aproximadamente del 40%. Cabe aclarar que, este porcentaje es
Pensional del Distrito en el Marco del Plan mediante la realizacion de mesas de con base a la documentacién encontrada hasta diciembre de 2020." se observo que se identificaron las funcionalidades
$edDesaerIIO Distrital “Bogota Mejor Paral trabajo con la SPE. aintervenir y se elaboré el cronograma para lograr su implementacion.
odos.
3.2.1.1. Hallazgo Administrativo  con
Presunta Incidencia Disciplinaria, por la no
E;f;!; elgt:g;?odn;m\?glchgl :zhci:\l/“elfsig: Segun el informe de la Contraloria, se Intervenir el aplicativo y realizar los ajustes T - Oficina de Al corte del seguimiento la accién no ha iniciado. Se cuenta con cronograma para realizar los desarrollos
HACIENDA 206 2021 72 AL | Proy s - _|observé falta de control para alcanzar el 2 priorizados con base en los resultados del 100 3 01/07/2021 30/12/2021 Informatica y junio-21 0 necesarios, razén por la cual se recomienda adelantar las acciones en el término establecido para dar
977 - Instrumentacion de la Politica Pablica| > y Py en produccion 5 L 5 )
. L objetivo propuesto por la entidad analisis. Sistemas cumplimiento al plan de mejoramiento.
Pensional del Distrito en el Marco del Plan
de Desarrollo Distrital “Bogota Mejor Para
Todos.
Sede Principal
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nEia
3.2.1.1. Hallazgo Administrativo  con
Presunta Incidencia Disciplinaria, por la no
puesta en funcionamiento del aplicativo de - . ’ " i A . Se observo el documento "DIAGNOSTICO OFICINA VIRTUAL E HISTORIA LABORAL" de junio de 2021,
historia laboral del proyecto de inversion g @) (ED 6B [ Gk, €3 AENEEY [0 CEEIEED  (CHl Documentacion CIERTS ero alin no se ha la ion tecnica de la i Historia Laboral se recomienda
HACIENDA 206 2021 72 3211 'p Ve P e observé falta de control para alcanzar el 3 relacionada con el aplicativo de Historial 100 01/06/2021 31/12/2021 Informética y junio-21 0 P P 5 B —— P
977 - Instrumentacion de la Politica Publica bieti | idad - actualizada 5 adelantar las acciones en el termino establecido en el plan para dar cumplimiento al plazo establecido de
Pensional del Distrito en el Marco del Plan| /20 Propuesto por a entida avoral SIS acuerdo con la Contralorfa.
de Desarrollo Distrital “Bogota Mejor Para
Todos.
3.212. Hallazgo Administrativo con ReEtEr  csnllmm e 6l
Presunta Incidencia Disciplinaria por baja a a 9 a A Se observa las bitdcoras en donde se registra el seguimiento al proyecto de inversién 7592 registradas con
. . . Segln el informe de la Contraloria, se desarrollo del proceso de contratacion, S ) . | .
ejecucion del presupuesto estimado para la| A las siguientes fechas: 10 y 27 de mayo y 8, 18, 28 de junio de la actual vigencia; con los respectivos
. . . .. _|observaron falencias en la planeacion del compromisos y giros de los recursos de L . . . .
vigencia 2020 del proyecto de inversion & & @i . 6 EErle G A alk o, tableros de control con el seguimiento a la ejecucién y al PAA. Para determinar el porcentaje de eficacia se
HACIENDA 206 2021 72 3.2.1.2 |7592- Integracién de la Gestién y 1 ' 16 A “ 01/05/2021 30/12/2021 - junio-21 25 calcula teniendo en cuenta 2 reuniones por cada mes.
del Distrito Bogoté» en el marco del Plan de uso de los recursos al no tomar las medidas del PAA, mediante los tableros de control contratacion de inversion de Planeacion
2 para la 6n del de ejecucion presupuestal y etapas de A
Desarrollo Distrital «Un nuevo contrato " . Se recomienda continuar con el seguimiento establecido a los recursos de inversién de acuerdo con la
. 4 y presupuesto asignado para la vigencia. proceso de contratacion con énfasis en la
social y ambiental para la Bogota del siglo A P en el plan de
XXI" contratacion de personas juridicas.
A partir de la informacién cargada en SVE se observa envio de la comunicacion interna ID. 399570 del 29 de
junio de 2021 de la OAJ a todos los responsables de proceso, en la cual se socializaron los lineamientos
para la estructuracion de estudios y documentos previos.
321.2. Hallazgo Administrativo  con renelEr s (EEns e o
Presunta Incidencia Disciplinaria por bajal - . - ” " P De igual forma, se observa, que se realizé la creacién 5 procemientos por modalidad de contratacién
A Segin el informe de la Contraloria, se estructuracion de estudios y documentos A A
ejecucion del presupuesto estimado para la e EEEES e [ P o s ClED Cll el 6 B RS PEnEEsERk (Procedimiento Seleccion abreviada (PDT-APO-GNC-004), Procedimiento para Contratacion directa (PDT-
vigencia 2020 del proyecto de inversion 9 zn & GEELD ﬁécnica l;recomraciual' MEE 6B S EEEED depcomrams Oficina Asesora APO-GNC-005), Procedimiento Licitacion Piblica (PDT-APO-GNC-006), Procedimiento Concurso de
HACIENDA 206 2021 72 3.2.1.2 [7592- Integracion de la Gestion Pt s y 5 2 A I 3 " 01/06/2021 31/07/2021 Py junio-21 33 Meéritos (PDT-APO-GNC-007) y Procedimiento Minima Cuantia (PDT-APO-GNC-008)), en donde se
a uso de los recursos al no tomar las medidas contratacion, procedimiento general para la actualizados y alcance de de Juridica o A A p
del Distrito Bogoté» en el marco del Plan de N . - i o encuentra la politica de operacién para la realizaion de la mesa técnica 1al, los cuales ]
para la del contratacién y procedimiento para la laMTP A
Desarrollo Distrital «Un nuevo contrato . - y L i el documento antes antes general de
e g sy g presupuesto asignado para la vigencia. administraciéon  del Plan  Anual de
- y P 9 9 Adgquisiciones. . . A - a
XXI Se recomienda tener en cuenta que la accion préxima a finalizar esta enfocada en adelantar la actualizacion
de 3 lineamientos ampliando el alcance de la Mesa Técnica, por lo cual adelantar lo correspondiente a la
actualizacion del Manual de contratacién y procedimiento para la administracion del Plan Anual de
Adquisiciones y la fomalizacion del formato Ficha técnica Mesa precontractual de contratacion
3.3.1.1 Hallazgo Administrativo, por no
aplicacion de la etapa de medicion|Segln el informe de la Contraloria, se esta Revelacién notas EEFF de
posterior, bajo el Marco Ci i el activo y i i6 Revelar las partidas conciliatorias de T famds
HACIENDA 206 2021 72 3311 i para i de bi en el pasivo, los saldos reflejados en los 1 efectivo y equivalente al efectivo en las 1 del e‘f)ecﬂvo e ———" 01/01/2022 15/02/2022 T e junio-21 0 Actividad programada para los meses de enero y febrero del 2022
reflejadas en subestimacion de la cuentallibros de contabilidad son menores a los notas a los E.E.F.F. efeyctso
1110 - Bancos y C i al cierre ji en extracto bancario. )
2020, FONCEP
?ﬁiﬁlc;rzes \:E:I::sg?e D':s‘;n‘;:it:‘at;of’mmgg Menores valores reportados en el formato Realizar verificacion previa al cierre’ Registro mensual de la s
HACIENDA 206 2021 72 33.1.2 P CB-00115. frente al estado de situacion i mensual de saldos bancarios, saldos de 8 verificacién de los saldos 01/05/2021 31/12/2021 ‘ junio-21 25 Se cargaron los reportes de los meses de mayo y junio de 2021
o Il g P yo Y
SIVICOF CB-0115: informe sobre recursos| - B " o . Tesoreria
de tesoreria, FONCEP y FPPB financiera del FONCEP y del FPPB tesoreria y saldos de contabilidad. bancarios
3.3.1.3 Hallazgo Administrativo  con
Presunta Incidencia Disciplinaria, por{Segin el informe de la Contraloria, se Ci . . R Se observo registros de llamadas y comunicaciones enviadas durante los meses de mayo y junio de 2021.
deficiencias en la gestion para lajgeneran debilidades en los puntos de el con Critsdb i RiEEdan . Regraisibi
HACIENDA 206 2021 72 3313 e 3 1 de pago indicando fecha préxima pago y| 11 los titulares de acuerdos de 01/05/2021 31/03/2022 cartera y cobro junio-21 18 q . o 7 q P
recuperacion de la cartera reflejada en lafcontrol en los saldos que conforman los L . " Se recomienda: Continuar con las acciones de circularizacion por cada deudor con acuerdo de pago
N . 5 saldo del crédito hipotecario. pago coactivo .
cuenta 138490- otras cuentas por cobrar|estados financieros. enviadas
del FONCEP
Sede Principal
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3.3.1.3 Hallazgo Administrativo  con
Presunta Incidencia Disciplinaria, por{Segin el informe de la Contraloria, se ey ER 68 (EhEm, TEaEn Se reviso en la plataforma SVE y no se ha iniciado la actividad.
deficiencias en la gestion para lajgeneran debilidades en los puntos de o " g% : . Responsable P Se recomienda Adelantar las pr en los plazos en el plan de
HACIENDA 206 2021 72 3313 - 2 Contabilidad y Coactiva para establecer 1 Mesa de trabajo 01/05/2021 30/08/2021 o junio-21 0
recuperacion de la cartera reflejada en la|control en los saldos que conforman los s Gl Tesoreria mejoramiento
cuenta 138490- otras cuentas por cobrar|estados financieros. P P :
del FONCEP
3314  Halazgo con
Presunta Incidencia  Disciplinaria  por
incumplir las caracteristicas de relevancia y|
representacion fiel de los hechos, reflejados ) . Se observo registro de novedades para los meses de abril, mayo y junio en los cuales se reporta la
De acuerdo con el informe de la Contraloria| Consolidacion mensual de o S 3
en el mes de mayo de 2020 del FONDO DE A A depuracion ordinaria de cuotas partes por cobrar para realizar en el respectivo registro contable, no
PENSIONES PUBLICAS DE BOGOTA,[5¢ denera por no CHELlr @ CELEL (25 RV MEETET IS CIENEER B epueie CERIERCS obstante, no se suministra justificacion de las depuraciones realizadas. Se recomienda que se adicione una
HACIENDA 206 2021 72 33.14 ' | politicas contables, manuales Y| 1 ordinaria de la cuenta 138408 con el 11 ordinaria del saldo de la 01/05/2021 31/03/2022 Bonos y Cuotas junio-21 18 ! ! A P! 7 ’ q
reportados en los movimientos de la cuenta columna para explicar el origen de la depuracion ordinaria, asi como continuar con las acciones de
procedimientos del proceso contable del registro contable. cuenta 138408 con el Partes . .
138408 - CUOTAS PARTES DE cor 1 mensual de de ordinaria del saldo de la cuenta 138408 con el registro
- FONCEP y del FPPB. registro contable
PENSIONES, asi como deficiencias en la contable.
gestion de cobro para la recuperacion de la
cartera de cuotas partes pensionales por
p—
3 1.4 Hallazgo con
Presunta Incidencia  Disciplinaria  por|
incumplir las caracteristicas de relevancia y|
;p:f"e';;a::;ge:)(:feIgz;;z':zgﬁ:?g‘g); De acuerdo con el informe de la Contraloria, No se reporta avance de esta actividad. Se recomienda tener en cuenta las recomendaciones de la
V! 4 |se genera por no cumplir a cabalidad las p = Gerencia de Contraloria de Bogota relacionadas con las disposiciones de la Contaduria General de la Nacion
PENSIONES PUBLICAS DE BOGOTA, » Realizar  depuracién  extraordinaria y Ficha ténica y acta de P " . . .
HACIENDA 206 2021 72 3314 o politicas contables, manuales Y| 2 A 1 p 01/06/2021 22/04/2022 Bonos y Cuotas junio-21 0 relacionadas con la depuracién permanente de los saldos contables, asi como la presentacién a comité de
reportados en los movimientos de la cuenta presentar al Comité de Sostenibilidad. comité de sostenibilidad
138408 - CUOTAS PARTES DE procedimientos del proceso contable del Partes contable de las que se requieran para garantizar la razonabilidad
- o FONCEP y del FPPB. de las cifras en los estados
PENSIONES, asi como deficiencias en la|
gestion de cobro para la recuperacion de la|
cartera de cuotas partes pensionales por|
PO
3.3.1.5 Hallazgo Administrativo con
Presunta Incidencia Disciplinaria por no Actualizar el "Procedimiento para el
Cu'?""’ e Nuevo_ Marco Normali\{o paraj registro y amortizacion de poélizas de
gil:l‘;:ﬂai(izs (;1: Eo?sxé efgglsm?nBe;eon: 3 No se estaba aplicando el procedimiento seguro” incluyendo una actividad en que el Procedimiento actualizado Area de Se revisd en la plataforma SVE y no se ha iniciado la actividad. Se recomienda Adelantar las actividades
HACIENDA 206 2021 72 3.3.1.5 o n Y para el registro y amortizacién de pélizas de 1 area administrativa debe remitir la nota de 1 y socializado con la 31/05/2021 30/07/2021 s junio-21 0 P Y B : A 3
servicios pagados por anticipado (seguros), . Contabilidad pre en los plazos en el plan de
con efectos en la razonabiidad de los|Se9Uros: cobertura y el contrato de seguros al area actividad documentada
P — 2 de contabilidad para su respectivo registro
saldos del Estado de Situacién Financiera y| AR
los resultados del ejercicio en cada corte de y :
FONCEP
3.3.1.7 Hallazgo Administrativo  con
Si;z?::éiaas el:cllrdeelr::ialorDeI:crglgaazis er?fljar SeouplellinoeeldelElcoruaitafrolce Revsiorlpensualdel el epizaconlds Revision mensual de Area de Se reviso en la plataforma SVE y no se ha iniciado la actividad Se recomienda Adelantar las actividades
HACIENDA 206 2021 72 (3317 4 esti dando cumplmiento a las| 1 |los terceros creados durante el mes, enell 8 31/05/2021 31/12/2021 d junio-21 0 P Y ! tenda
cuenta 2436 y los declarados por concepto| _. o e terceros Contabilidad pr en los plazos en el plan de
L 5 disposiciones normativas aplicativo SISCO.
de retencion en la fuente, retencién de ICA
y otras retenciones, al cierre de 2020
3.3.1.8 Hallazgo Administrativo, por déficit| SisaiEsE
d:Isi\?:B:nD:ioira‘l ;LI 2:;'0?; ng:zg:rada%ZI Segtin el informe de la Contraloria, no se Realizar mesa de trabajo con las entidades Financiera y
p P . ! estda dando cumplimento a las mpetentes para ia de q B Administrativa y A No se reporta avance de esta actividad. Se recomienda adelantar las mesas de trabajo que se
HACIENDA 206 2021 72 3.3.1.8 |que los recursos existentes solo cubren el| - . . 1 . . 1 Mesa de trabajo realizada 31/05/2021 31/12/2021 . ” junio-21 0 H " 3 ) y .
0.14% del pasvo pensional, ponlendo en disposiciones normativas para el cobertura del pasivo pensional de Subdireccion de establecieron como parte de la actividad del plan de para evitar tos.
L . L cubrimiento del pasivo pensional. educacion. Prestaciones
riesgo la estabilidad econémica del Estado y/| s
del Distrito Capital
3.3.1.9 Hallazgo Administrativo  con
zrﬁ::i(g‘n Lnecige;gaa 5:22;‘2;?{ ’;g:er::)or Segun el informe de la Contraloria, se indica Documentar las razones por las cuales la Documento con el
P pa a p que no aplican lasNICSP , debido a que los entidad que reconoce el pasivo pensional sustento de la medicién
(e (¥ETED (MemEYs) an Gl g o Gl saldos del pasivo pensional no reflejan los debe medir la obligacién con base en la beneficio posempleo como Area de Se revis6 en la plataforma SVE y no se ha iniciado la actividad Se recomienda Adelantar las actividades
HACIENDA 206 2021 72 (3319 |[calculo actuarial, en cuantia de pasivo p ) 1| ° 9 X 1 posempleo co 31/05/2021 31/12/2021 d junio-21 0 P y ! lenda
$368.471.786.579 al ciere de 2020 montos reportados por el MHCP al cierre de informacién reportada por la entidad que soporte adicional al registro Contabilidad pr en los plazos en el plan de
conllévanﬂo s‘ubeslimacién i = cuemav cada vigencia, asf presenten un afio de realiza el célculo actuarial, de acuerdo con del célculo actuarial en los
——— retraso. las disposiciones de la CGN. estados financieros.
2514 y sobreestimacion de la cuenta
315101
Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98 wﬁ’gr':oom ICAS,
Edificio Condominio Parque Santander ECONOMI
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Corte Junio 30 de 2021

PLAN DE MEJORAMIENTO
CODIGO: FOR-COE-EIN-003
VERSION: 003

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
covco |Veenonerol LGS, T wonero conieo FecraDe reci conre
SECTORIAL anmoso | AUPITORIAO | SCEAD | HaLtazoo DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO e DESCRIPCION DE LA ACCION VALOR META NOMBRE DEL INDICADOR FECHA DE INICIO e ia) RESPONSABLE ezttt EFICACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
nEia
Sefiin & (w6 12 @i, (5 Verificar mensualmente la conciliacion
3.33.1. Hallazgo Administrativo por[saldos de los rendimientos financieros que Se revis6 en la plataforma SVE y no se ha iniciado la actividad.
i en la i ion sobre I« los recursos administrados por el Cifits L5 VEWES & (G 6 @ {HiE Verificacion mensual de Area de Se recomienda Adelantar las actividades pr en los plazos idos en el plan de
HACIENDA 206 2021 72 333.1 i 5 P A 1 CB 008 y la informacién contable 8 01/05/2021 31/12/2021 s junio-21 [ .
saldos de en el y por el =il 0 o ClnEeey @ [ valores a reportar Tesoreria mejoramiento
mes de diciembre del 2020. FONCEP a la Contraloria de Bogota no son prese da p
Patrimonios Auténomos
coherentes.
3'3."‘.'1' 3 IRELEFZED Admlmstratlvo} por Segin el informe de la Contraloria, se Elevar la solicitud a través del comité de’ o n M o e A
en la e MG 6 e Gl TEEEe e B e G Actade comité de control Subdireccion Se revis¢ en la plataforma SVE y no se ha iniciado la actividad.
HACIENDA 206 2021 72 [334.1 |aprobacién del monto global del|P e P! 1 P Jecuctor 2 financiero de la vigencia 30/05/2021 31/12/2021 Financiera y junio-21 0 Se recomienda Adelantar las activi pr en los plazos idos en el plan de
de PDT-APO- presupuesto atendiendo el principio de Pur—e .
de GF1L029. ErET ] 2021 Administrativa mejoramiento
por FONCEP, en la vigencia 2020. : :
Aoy Segin el informe de la Contraloria, la a A fa
3342 Hé“,azgo RAIRIEED 237 ',a"a it entidad no programé los gastos de inversion A GENES G (2 @il 69 pIEnEEy . - Se radicé comunicacion 1D392654 del 24 de mayo de 2021 con las actividades para la programacion
o =lp de funcionamiento de la vigencia acorde CICSIEESHE] (D €9 G = [ Circular de Programacion Stbdiseciol 2022, adj el de 6n, en la cual se incluye el siguiente parametros
HACIENDA 206 2021 72 [3.3.4.2 [con la aprobacion de traslados internos del|”’ e la vig ; 1 |subdireccion, requerir a las areas para que| 1 9 30/05/2021 30/08/2021 Financieray junio-21 ; : ve el sig p
. . .. |con el plan de adquisiciones suscrito de . A . Presupuestal . . para el calculo del presupuesto para las cuentas de ingreso,gastos de funcionamiento, gastos de personal,
presupuesto de funcionamiento e inversion ) efectien los célculos de las necesidades Administrativa o f P e P A
3 3 conformidad con los procedimientos 'y q 5 3 pos adquisicién de bienes y servicios Teniendo encuenta el principio de auteridad
vigencia 2020 mas ajustados a la realidad de la ejecucion.
normas legales vigentes.
9 De acuerdo con lo informado por la responsable del area de tesoreria, se realiza consulta al area de
Generar una politica dentro de un | e e as et i litica d del d ion d
3343, Halazgo Adminkstrativo. por|Segtn el Informe de fa G @ se e e Planeacion solicitando orientacién para poder generar una politica dentro del procedimiento generacién de
. " . " " N . informes, en donde quede documentando que el reporte CB-0003: EJECUCION CUENTAS POR PAGAR
Inconsistencia en el registro y pago de|presentaron diferencias en el registro y pago que el reporte CB-0003: EJECUCION s DE LA VIGENCIA ANTERIOR, Se hara con base en la informacion reportada en BOGDATA para la vigencia
HACIENDA 206 2021 72 3.3.4.3 [cuentas por pagar en las vigencias 2019-|de cuentas por pagar en las vigencias 2019- 1 CUENTAS POR PAGAR DE LA 1 Politica documentada 30/05/2021 30/07/2021 T e junio-21 0 ! 2021 P P 9
2020, a través del aplicativo SIVICOF Y|2020 a través de los aplicativos SIVICOF Y/ VIGENCIA ANTERIOR, se hara con base oGRS ansHEEs adrmak
BOG DATA BOG DATA en la informacién reportada en BOGDATA B P P
para la vigencia 2021. ejoramiento
Formular un documento (procedimiento)
3.34.4. Hallazgo Administrativo  por]| para la liquidacién o terminacién de los Documento para la Se evidenci6 al corte de junio de 2021, el proyecto de "Procedimiento liquidacién o terminacién de contratos
ion de pasivos itui por|Segun el informe de la Contraloria la causa contratos y ordenes de compra incluyendo liquidacion o terminacion Oficina Asesora y ordenes de compra” el cual tiene como objeto: "Describir de forma clara y sencilla las actividades para
HACIENDA 206 2021 72 |3344 |falta de imi y supenisién deles: jas de control, supervision y| 1 |[los lineamientos, los controles desde el 1 de contratos y ordenes de | 07/05/2021 30/09/2021 ey junio-21 0 generar las actas de liquidacién y terminacién de los contratos celebrados por la entidad”, no obstante, el
contratacién suscrita en la suma de|seguimiento del proceso contractual. supervisor del contrato y la Oficina Asesora compra con los controles procedimiento no ha sido i al corte del imi Se i i avanzar en la actualizacion
$55.863.288 Juridica con el fin de evitar la constitucién requeridos . del y i enla i SVE. Se aporta como evidencia el proyecto de procedimiento
de pasivos exigibles.
Enviar circular respecto a la etapa de - o - "
3.3.46. Hallazgo Administrativo con|Segun el informe de la Contraloria, para a| programacion y cierre presupuestal insistir Se radic6 comunicacion ID392654 del 24 de mayo de 2021 con las actividades para la programacion
Presunta idencia  Disciplinaria, por|Unidad Ej 01 se los a las areas ejecutoras que la contratacion Subdireccion p 2022 el de eject Se incluye el siguiente parrafo: “Importante
HACIENDA 206 2021 72 3.3.46 [superar los en la j en el articulo 62 del 1 cumpla el principio de anualidad y solicitar 1 Circular de Programacion 30/05/2021 30/08/2021 Financiera y junio-21 U G G T SN G AR =0 5 (12 U, G GERE i THE €2 (L GG G 2 S En) s G (U iE e i
S S . SR cuando las reservas constituidas para estos superen el 4% del presupuesto del afio inmediatamente anterior y en inversion
constitucién de reservas, vigencia 2020 de|Decreto 714 de 1996, del 2% para Gastos que los contratos terminen antes del 18 de Administrativa cuando excedan el 20% también del presupuesto del afio anterior. En este orden la contratacion en lo posible no debera exceder
la Unidad ejecutora 01. de Funcionamiento. diciembre para disminuir la constitucién de su fecha de terminaci6n el 18 de diciembre de 2021".
reservas.
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