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COMUNICACION INTERNA

PARA: SERGIO CORTES RINCON
Director General
Direccién General

JACKELINE DE LEON WILLIS
Subdirectora Financiera y Administrativa - Subdireccion Financiera y
Administrativa

ANDREA MARCELA RINCON C
Subdirectora de Prestaciones Economicas - Subdireccion de Prestaciones
Ecoénomicas

ANGELICA VALDERRAMA MUNOZ
Subdirectora Juridica - Subdireccion Juridica

MILENA DEL PILAR SANDOVAL GOMEZ
Jefe Oficina - Oficina de Informética y Sistemas

JOAQUIN MANUEL GRANADOS RODRIGUEZ
Jefe Oficina - Oficina Asesora de Planeacion

JOAQUIN MANUEL GRANADOS RODRIGUEZ
Asesor (E) - Grupo Comunicaciones y Servicio al ciudadano

DE: ALEXANDRA YOMAYUZA CARTAGENA
Jefe Oficina
Oficina Asesora de Control Interno

ASUNTO: Informe de seguimiento al cumplimiento de las medidas de transparencia y
acceso a la informacion publica ley 1712 de 2014

Cordial Saludo,

En cumplimiento al plan anual de auditorias de la vigencia 2024, la Oficina de Control
Interno realiz6 seguimiento al cumplimiento de las medidas de transparencia y acceso a la
informacién publica ley 1712 de 2014 con corte a 31 de agosto de 2024, cuyos resultados
se presentan en el informe adjunto.

A partir del seguimiento realizado a la pagina web de FONCEP, respecto al cumplimiento
de las disposiciones vigentes de la Ley de transparencia y acceso a la informacién publica,
se observa que el sistema de control interno es susceptible de mejora, en la medida que se
establezcan acciones frente a las siguientes recomendaciones para la mejora continua
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e Establecer la pertinencia de incluir la totalidad de los items del vinculo de transparencia
de la pagina web de FONCEP en el formato “Matriz de chequeo de transparencia y
acceso a la informacién publica” cédigo: FOR-EST-GCO-006 versiéon: 005 de 31 de
octubre de 2023” Teniendo en cuenta que se incluyd el nuevo numeral 9.12 Modelo de
gestion juridica anticorrupcion MGJA y que faltan unos items de numeral 4.10 de
solicitudes establecidos en la ITA de la Procuraduria version 2023.

¢ Actualizar la informacion institucional en las plataformas de reporte a los entes
externos de control, considerando que el reporte ITA realizado a la Procuraduria
General de la Nacion se transmitié con un responsable diferente al actual encargado de
comunicaciones y atencion al ciudadano.

e Mantener actualizada la informacion publicada en la pagina web de FONCEP con la
informacion correspondiente para cada vinculo.

® Ajustar las actividades de rendicion de cuentas del Plan de rendicion de Cuentas 2024
con el plan de accion institucional 2024.

¢ Actualizar las plataformas de www.datos.gov.co y www.datosabiertos.bogota.gov.co
con los documentos que se encuentran vigentes y publicados en la entidad.

e Establecer acciones tendientes a fortalecer el control “Asegurar la actualizacién de los
contenidos publicados en la pdgina web de FONCEP” y/o identificar nuevos controles,
para garantizar la actualizacién permanente de la informacién publicada por FONCEP a
la ciudadania y demas partes interesadas, en cumplimiento de las disposiciones de la
Ley 1712 de 2014.

¢ Reformular el plan de mejoramiento como resultado del incumplimiento del decreto
159 de 2021 de la Alcaldia mayor de Bogota comunicado mediante oficio radicado 3-
2024-03093 del 11 de abril de 2024, realizando nuevamente analisis de causa raiz,
debido a que el incumplimiento aun persiste.

En caso de tener observaciones al contenido del presente informe, se solicita sean
comunicadas dentro de los 3 dias habiles siguientes a la radicacién; de no recibirse
respuesta alguna, se dejara en firme el informe y se procedera a su publicacion.

Anexo: Informe de seguimiento al cumplimiento de Transparencia y acceso a la informacién publica corte 31 de agosto
de 2024.
Matriz de chequeo de transparencia y acceso a la informacién piblica

Cordialmente

~, __Firmado Electronicamente

// /[ Jpor ALEXANDRA YOMAYUZA CARTAGENA
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ALEXANDRA YOMAYUZA CARTAGENA
Jefe Oficina
Oficina Asesora de Control Interno
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

1. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento a las disposiciones de la Ley de transparencia y derecho de acceso a
la informacion publica nacional - Ley 1712 de 2014 y sus decretos reglamentarios, identificando
oportunidades de mejora por medio de recomendaciones desde la Oficina de Control Interno.

2. ALCANCE

Contenido publicado de la pagina Web de FONCEP vy particularmente en el vinculo de

“TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA” www.foncep.gov.co al
corte del 31 de agosto de 2024.

3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DE AUDITORIA

e Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion
del derecho a la participacion democratica”

e Ley 1712 de 2014: Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacion Pablica Nacional y se dictan otras disposiciones”

e Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos
personales”

e Decreto 1081 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto reglamentario Gnico del sector
Presidencia de la Republica."

e Decreto 1074 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico reglamentario del sector
comercio, industria y turismo”

e Decreto 189 de 2020 de la Alcaldia Mayor de Bogotad “Por el cual se expiden lineamientos
generales sobre transparencia, integridad y medidas anticorrupcion en las entidades y
organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones”

e Acuerdo 782 de 2020 del Concejo de Bogota “por medio del cual se establece como
obligatoria la presentacion, publicacion y divulgacion de la declaracion de renta,
declaracion juramentada de bienes y rentas, declaracion proactiva de bienes y rentas y
conflicto de intereses, para los servidores publicos de bogota y se dictan lineamientos para
la publicacion de los cargos de libre nombramiento y remocion en el distrito capital”

e Resolucion MinTic 1519 de 24 de agosto de 2020 “Por la cual se definen los estandares y
directrices para publicar la informacion sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los
requisitos materia de acceso a la informacion publica, accesibilidad web, seguridad digital, y
datos abiertos” y anexos.

e Resolucion 233 de 2018 y resolucion 753 de 2020 Secretaria General “Por la cual se expiden
lineamientos para el funcionamiento, operacion, seguimiento e informes de las Instancias de
Coordinacion del Distrito Capital”
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e Directiva 011 de 2023 de la Procuraduria General de la Nacién “Diligenciamiento de la
informacion en el indice de transparencia y acceso a la informacion publica (ITA) de
conformidad con las disposiciones del articulo 23 de la ley 1712 de 2014.”

e Directiva 005 de 2020 de la Alcaldia Mayor de Bogota “Directrices sobre gobierno abierto
de Bogota”

 Directiva 006 de 2024 de la Procuraduria General de la Nacion “Modificacion del plazo para
el diligenciamiento de la Informacion en el Indice de Transparenciay Acceso a la Informacién
Publica “ITA” de conformidad con el articulo 23 de la ley 1712 de 2014.

 Directiva 004 de 2024 de la Procuraduria General de la Nacion “Diligenciamiento de la
Informacion en el Indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica “ITA” de
conformidad con el articulo 23 de la ley 1712 de 2014.

e Circular 012 de 03 de junio de 2022 de la Alcaldia Mayor de Bogota “Programacion y
seguimiento al plan de accion general de gobierno abierto “GAB”.”

e Circular Conjunta 007 de 2021 Secretaria General y DASCD “Deber de publicacién de la
declaracion proactiva de bienes y rentas y conflictos de interés por parte de las y los
servidores publicos de Bogota, D.C.”

e Protocolo para la rendicion de cuentas permanente en las entidades del Distrito. Informacion,
didlogo y responsabilidad.

e Instructivo de la herramienta “Matriz para la vigilancia del cumplimiento normativo de la ley
1712 De 2014 -Ver. 20217

4. METODOLOGIA

El seguimiento se realiz6 entre el 20 y el 31 de agosto del afio 2024, aplicando las normas de
auditoria generalmente aceptadas, incluyendo: la planeacion, la verificacion de la informacion
publicada en la pagina web del FONCEP, revision y validacion de la informacion entregada por
el area de comunicaciones mediante radicado 3-2024-06533 del 29 de agosto de 2024 tomando
como base normativa los anexos de la Resolucion 1519 de 2020.

Como herramienta de verificacion se utilizé la “Matriz de chequeo de transparencia y acceso a
la informacion publica” codigo: FOR-EST-GCO-006 version: 005 de 31 de octubre de 2023, la
cual fue formulada teniendo en cuenta los items establecidos de la Matriz de Transparencia
version 2023 publicada en el portal de la Procuraduria general de la Nacién en el vinculo
https://www.procuraduria.gov.co/portal/ITA.page desde el 01 de agosto del afio 2023, y a la cual
la entidad le agreg6 11 items como parte del numeral 9 “obligacion de reporte de informacion
especifica por parte de la entidad. . En larevision, la OCI observé que en el numeral 9 se incluy6
un nuevo item “9-12-modelo-de-gestion-juridica” el cual no se encuentra relacionado en la
matriz interna de verificacion por lo que se recomienda revisar la pertinencia de incluirlo para
la revision de la entidad.

De igual forma en la Matriz de chequeo de transparencia y acceso a la informacion publica”
codigo: FOR-EST-GCO-006 version: 005 de 31 de octubre de 2023 se observé gque en el numeral
4.10.1. Informe, en materia de seguimiento sobre las quejas y reclamos hay unas diferencias con
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respecto a la Matriz ITA de la procuraduria version 2023, toda vez que esta Gltima establece unas
casillas para reportar el nimero de solicitudes mensuales que no tiene la matriz interna por lo
que se recomienda revisar la pertinencia de incluirlo para la revision de la entidad y ajustarlo
con el documento del Ente de control.

5. PRESENTACION DE RESULTADOS

Los resultados del seguimiento se encuentran en el documento “MATRIZ DE CHEQUEO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA” codigo: FOR-EST-GCO-006
version: 005 de 31 de octubre de 2023, la cual se anexa al presente informe; en ella se sefiala para
cada caso si cumple, no cumple o no aplica el criterio establecido y si hay alguna observacion o
recomendacion sobre los aspectos reglamentados en los anexos de la Resolucion 1519 de 2020.

5.1 Verificacion de la estructura de contenidos del menu de transparencia y acceso a la
informacion.

Con respecto a la verificacion de la matriz, la Oficina de Control Interno evidencié que la
Procuraduria General de la Nacion mediante la Directiva 004 de 2024 exhorto a las entidades a
realizar el diligenciamiento de la informacion del indice de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica “ITA” mediante la APP dispuesta para ello, de conformidad con el articulo
23 de laley 1712 de 2014 durante el me de julio de 2024, posteriormente se ampli6 el plazo para
este diligenciamiento mediante la Directiva 06 hasta el 30 de agosto de 2024.

El asesor (E) de Comunicaciones y servicio al ciudadano de FONCEP mediante el radicado 3-
2024-06533 de 29 de agosto envio el reporte realizado mediante la APP arrojando un resultado
de 100%, frente al cual se espera la retroalimentacion de la Procuraduria.

En el documento transmitido se observa que el nombre de la persona responsable por parte de la
entidad no corresponde a quien ejerce el cargo de asesor de comunicaciones en la actualidad, por
lo que se recomienda tomar las medidas necesarias para actualizar la informacion cada vez que
se vayan a realizar los reportes a entes externos de control.

Respecto a la informacion reportada a la Procuraduria General de la Nacién, se observé que la
respuesta a los 246 item evaluados en la APP ITA corresponde a lo evidenciado por la OCI en
cuanto a cumplimiento del requisito.

Tabla 1- Consolidado de aspectos evaluados

Total |tems evaluados No cumplidos No aplican

Por otra parte, la OCI procedio a verificar la actualizacion y pertinencia de la informacion
reportada de acuerdo con la Matriz de chequeo de transparencia y acceso a la informacion publica
FOR-EST-GCO-006 Version 5, observando que del total de items evaluados (253), se encuentra
la informacién actualizada en 228 items, 12 no aplican a la entidad y 13 items cuentan con
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informacidn desactualizada o requieren mejoras, frente a las cuales se espera gque se establezcan
acciones tendientes al cumplimiento de las disposiciones vigentes.

Categoria FOOTER o Pie de Pagina

“G” Enlace para vincular a las politicas que hace referencia en el numeral 2.3 (Términos y
condiciones, Politica de privacidad y tratamiento de datos personales, Politica de derechos de
autor y/o autorizacion de uso sobre los contenidos y otras politicas que correspondan conforme
con la normatividad vigente). La OCI observo la publicacion de las politicas y documentos
asociados de las mismas, sin embargo, el manual de privacidad y seguridad de la informacion no
esta en la Gltima versién publicada en el aplicativo SVE por lo que se reitera la recomendacion
de actualizar los documentos y enlaces con la informacién correspondiente, para dar
cumplimiento a la normatividad vigente.

Categoria 1.5 Directorio de servidores publicos, empleados o contratistas.

En lo que respecta al cumplimiento de este punto la OCI evidencidé que se encuentran
desactualizados los listados de contratistas y funcionarios, asi como las declaraciones de renta
publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios
actuales o las actualizaciones correspondientes, razén por la cual se recomienda mantener
actualizada la informacién, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019, el Acuerdo
Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicacion
proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés.

Categoria 4.5.1. Informe de empalme del representante legal y los ordenadores del gasto,
cuando haya un cambio del o de los mismos.

Se observd que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de
la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo,
no se cuenta con la publicacion de los informes de empalme de los ordenadores del gasto
anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicacion de los informes
correspondientes.

Categoria 4.9. Informe sobre Defensa Publica y Prevencion del Dafio Antijuridico

La OCI observé la publicacion del informe de gestién de comité de conciliacion correspondiente
al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén
los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes.
Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicacion
oportuna de los referidos informes es de 3 dias siguientes a la fecha de su presentacion.
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Categoria 6.1.3. Publicar la estrategia de participacion ciudadana

La OCI evidenci6 que el vinculo de estrategia de participacion enlaza directamente a un archivo
excel que contiene el cronograma de las actividades de participacion ciudadana de 2023, el cual
difiere del publicado en el documento Plan de participacion ciudadana y rendicion de cuentas
2024, por lo que se reitera la recomendacion de actualizar los documentos y enlaces para dar
cumplimiento a la normatividad vigente.

Categoria 6.1.6. Publicacion de informes de rendicion de cuentas generales.

Se observd que las actividades establecidas en el PAI 2024 estan diferentes a las establecidas en
el Plan de Rendicion de Cuentas, se recomienda actualizar el documento con las actividades
planeadas para el afio.

Categoria 6.2.2.b. Habilitar canales de interaccion y caja de herramientas.

La OCI observé que el enlace dispuesto en este numeral respecto a Plan Estratégico direcciona a
los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se
recomienda revisar el enlace y ajustarlo.

Categoria 6.2.6. Control social

“Convocar cuando inicie ejecucion de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria
a la ciudadania cuando la entidad inicie la ejecucién de un programa, proyecto, contrato o de
la prestacion de un servicio publico para que la ciudadania esté enterada y ejerza la vigilancia
correspondiente”. Respecto a este punto se evidencid que el vinculo convocatorias direcciona a
la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observé
invitacion a procesos de contratacion y convocatorias como licitaciones publicas u otras formas
contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendacién de dar
cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.

“6.2.6.c. Resumen del tema objeto de vigilancia” En lo que respecta al vinculo de Toma de
Decisiones direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en
el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo

Categoria 7 Datos Abiertos
Categoria 7.1.1 Registros de activos de informacion

Se observ0 el enlace a la pagina de https://www.datos.gov.co/ y
https://datosabiertos.bogota.gov.co/ con sus respectivos enlaces, sin embargo, el archivo
publicado en las bases de datos abiertos no corresponde con la ultima version publicada en la
pagina web de la entidad, por lo que se recomienda actualizar el documento acorde con la Gltima
version en las ubicaciones de datos abiertos.
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Categoria 7.2.1 Indice de informacion clasificada y reservada

Se observd6 el enlace a la pagina de https://www.datos.gov.co/ y
https://datosabiertos.bogota.gov.co/ con sus respectivos enlaces, sin embargo, el archivo
publicado en las bases de datos abiertos no corresponde con la ultima versién publicada en la
pagina web de la entidad por lo que se recomienda actualizar el documento acorde con la Gltima
version en las ubicaciones de datos abiertos.

Categoria 9.1- Nombramientos

La OCl evidencio que la resolucién publicada correspondiente al Gltimo nombramiento de la jefe
de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la pagina
web se publicd6 como si fuera de 03 de agosto observando un error en la informacion.
Adicionalmente, no se observé publicado el acto administrativo de nombramiento de la
Subdirectora Técnica de Prestaciones Econdmicas. Se recomienda verificar la informacion
publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.

Categoria 9.2 - Encargos

Se observé que la informacion correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno
Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la pagina web de la
entidad incumpliendo lo establecido en el articulo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldia Mayor
de Bogotéa razon por la cual se recomienda verificar la informacion publicada y ajustar de acuerdo
con los actos administrativos correspondientes.

5.2 Verificacion del cumplimiento del reporte de Gobierno abierto de acuerdo con la circular
012 de 2022, Directiva 005 de 2020 y decreto 189 de 2020 de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Con respecto a los reportes de la plataforma de Gobierno Abierto “GAB”, la Oficina de Control
Interno mediante correo del 18 de julio de 2024 consulté a la Subsecretaria Distrital de
Fortalecimiento Institucional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotéa respecto
de los reportes institucionales en esta materia de Gobierno Abierto durante el afio de 2024, a lo
que la funcionaria encargada mediante correo respondio el 26 de julio de 2024 los siguiente:

“Estamos realizando los ajustes institucionales y administrativos respectivos para
poder brindar a las orientaciones respectivas frente a la formulacién del segundo plan
de accion distrital de Gobierno Abierto y la manera como realizaremos el reporte del
primer semestre del 2024.

Una vez se determinen los ajustes institucionales informaremos a las entidades los
pasos a seguir.”

Por lo anterior la Oficina de Control Interno estara pendiente de las medidas que se tomen y las
actividades que se programen para los proximos seguimientos.
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6. EVALUACION DE LOS CONTROLES DE RIESGOS

Con el fin de verificar la eficacia y la efectividad de los controles asociados al cumplimiento del
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en el FONCEP, la OCI realiz6 revision a los
siguientes riesgos y controles:

Tabla 2- Riesgos y controles
Riesgo | Controles |

Asegurar el conocimiento de la informacion a publicar en la pagina web por los
responsables.

Informacion
divulgada Asegurar la actualizacion de los contenidos publicados en la pagina web de FONCEP
erréneamente

Asegurar el conocimiento de la normativa TAIP

Fuente: SVE

Revisada la informacion registrada en la plataforma Suite Vision Empresarial (SVE) se observo
que los riesgos se encuentran monitoreados por el responsable del proceso el dia 12 de julio de
2024 con los soportes de la ejecucion de los controles.

En cuanto a los atributos de eficiencia e informativos de los controles, se relaciona lo observado
por la OCI:

Tabla 3- Disefio de controles

Atributos Criterios Observaciéon OCI

Tipo: Preventivo, detectivo o
Eficiencia correctivo

Implementacion: Automatico o | Los tres controles verificados se ejecutan de forma manual
Documentado o sin documentar | Los 3 controles se encuentran documentados
Frecuencia continua o aleatoria | De acuerdo con lo registrado en SVE, la ejecucion de los 3

Se registra 3 controles preventivos

Informativos | de ejecucion controles verificados se realiza de forma continua
Evidencia con registro o sin | Se evidencid registros de ejecucion en el monitoreo realizado
registro con fecha de corte 12 de julio de 2024.

A partir de lo verificado por la OCI se evidencid que ain existen contenidos desactualizados en
la pagina web de la entidad, por lo que no se evidencia la efectividad del control “Asegurar la
actualizacion de los contenidos publicados en la pagina web de FONCEP”, razén por la cual se
recomienda establecer acciones tendientes a fortalecer el control y/o identificar nuevos
controles, para garantizar la actualizacién permanente de la informacién publicada por
FONCERP a la ciudadania y demas partes interesadas, en cumplimiento de las disposiciones de la
Ley 1712 de 2014.
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7. SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO

Para el periodo del presente informe y una vez verificados el plan de mejoramiento de la
Contraloria de Bogot4 no hay acciones vigentes relacionadas con normas de transparencia y
acceso a la informacion publica.

En lo que respecta al plan de mejoramiento interno vigente, se encuentran las siguientes 2
acciones derivadas del informe de Control Interno radicado 3-2024-03093 de 11 de abril 2024 del
cual se registra el seguimiento a continuacion:

(EEIEZGERN Accion

Incumplimiento del
procedimiento de
transparencia toda vez que la
informacion publicada en el
vinculo de transparencia se
encuentra desactualizada en
cuanto a los  actos
administrativos de
nombramientos y encargos,
situacion que incumple lo
establecido en el Decreto 189
de 2020, (corregido por el
Decreto 159 de 2021).

Observacion OCI

Eficacia y efectividad

Realizar actualizacion de las
publicaciones de la pagina
web del numeral 9.

Se observd por parte de la
Oficina de Control Interno
que al corte del presente
informe no se tiene
actualizada la informacion
del numeral 9.2 Encargos,
situacion observada respecto
al encargo del Jefe de
Oficina de Control
Disciplinario Interno, el cual
se realiz6 desde el 29 de julio
de 2024, raz6n por la cual no
se considera efectiva la
acciéon,  situacion  que
requiere la reformulacion del
plan de mejoramiento.

No se observa que la accién
haya sido efectiva.

Realizar seguimiento a la
ejecucion del control del link
de transparencia como lo
establece el procedimiento
de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.

La OCI evidenci6 que
mediante correo electrénico
del 24 de mayo de 2024 el
area de Comunicaciones
envio un correo al area de
Talento Humano como
control  preventivo  para
revisar si el vinculo del
numeral 9 se encontraba
actualizado, de igual forma
el area report6 las
actualizaciones
correspondientes.
Adicionalmente se observo
el envio de piezas de agosto
y septiembre mediante el
periédico FONCEP al dia
ediciones 54 y 55 recordando
la actualizacion de la
informacion publicada por
las areas en la pagina web de
la entidad. También se
observd correo enviado a
todas las areas en el mes de
junio para actualizar el
vinculo de transparencia de
acuerdo con la matriz
interna, asi como correos del
01 y 29 de agosto de 2024

A pesar de las alertas
enviadas por el area de
comunicaciones, no se

observa que la accion haya
sido efectiva para que el
area fuente publique la
informacion de
nombramientos y encargos
oportunamente.
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con los recordatorios de
actualizacion a los que tienen
faltantes.

A partir de la verificacidn realizada por la OCI a las acciones del plan de mejoramiento establecidas para
la vigencia 2024, asi como lo observado en el presente informe respecto a la publicacion de los
nombramientos y encargos del numeral 9 de transparencia, no se observd que las acciones hayan sido
efectivas y por tanto se requiere la reformulacion del plan de mejoramiento.

Por otro parte en lo que respecta al plan de mejoramiento derivado del ejercicio de rendicion de
cuentas, la OCI evidencié que durante el afio 2024 no se han establecido compromisos en la
plataforma COLIBRI de la Veeduria Distrital, de igual forma el Asesor de Comunicaciones
informo6 que no hay compromisos establecidos internamente. Al respecto la OCI recomienda
que, como resultado de los ejercicios de participacion ciudadana, didlogos participativos y/o
rendicion de cuentas que se adelanten con los grupos de valor, se haga uso de la plataforma
COLIBRI para el registro de los compromisos derivados de las inquietudes ciudadanas.

CONCLUSIONES

A partir del seguimiento realizado a la pagina web de FONCEP, respecto al cumplimiento de las
disposiciones vigentes de la Ley de transparencia y acceso a la informacién publica, se observa
que el sistema de control interno es susceptible de mejora, en la medida que se establezcan
acciones frente a las siguientes recomendaciones para la mejora continua.

Las conclusiones y resultados del presente informe se refieren a la informacién consultada en la
pagina web de la entidad al corte del 31 de agosto de 2024 y a la suministrada por el Asesor de
comunicaciones y atencion al ciudadano y no se hace extensiva a otra informacion.

La informacion suministrada por los responsables, asi como la consultada por la OCl en la pagina
web permitié cumplir con el objetivo y el alcance del seguimiento programado en el plan anual
de auditorias de la vigencia 2024.

RECOMENDACIONES

e Establecer la pertinencia de incluir la totalidad de los items del vinculo de transparencia de
la pagina web de FONCEP en el formato “Matriz de chequeo de transparencia y acceso a la
informacion publica” codigo: FOR-EST-GCO-006 version: 005 de 31 de octubre de 2023”
Teniendo en cuenta que se incluydé el nuevo numeral 9.12 Modelo de gestion juridica
anticorrupcion MGJA y que faltan unos items de numeral 4.10 de solicitudes establecidos en
la ITA de la Procuraduria version 2023.

e Actualizar la informacion institucional en las plataformas de reporte a los entes externos de
control, considerando que el reporte ITA realizado a la Procuraduria General de la Nacion se
transmitio con un responsable diferente al actual encargado de comunicaciones y atencion al
ciudadano.
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Mantener actualizada la informacion publicada en la pagina web de FONCEP con la
informacidn correspondiente para cada vinculo.

Ajustar las actividades de rendicion de cuentas del Plan de rendicion de Cuentas 2024 con el
plan de accion institucional 2024.

Actualizar las plataformas de www.datos.gov.co y www.datosabiertos.bogota.gov.co con los
documentos gque se encuentran vigentes y publicados en la entidad.

Establecer acciones tendientes a fortalecer el control “Asegurar la actualizacion de los
contenidos publicados en la pagina web de FONCEP” y/o identificar nuevos controles, para
garantizar la actualizacion permanente de la informacion publicada por FONCEP a la
ciudadania y demas partes interesadas, en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1712
de 2014.

Reformular el plan de mejoramiento como resultado del incumplimiento del decreto 159 de
2021 de la Alcaldia mayor de Bogotd comunicado mediante oficio radicado 3-2024-03093
del 11 de abril de 2024, realizando nuevamente andlisis de causa raiz, debido a que el
incumplimiento adn persiste.

Actividad

Nombre

Cargo

Dependencia

Firma

Reviso y aprobd

Alexandra Yomayuza Cartagena

Jefe Oficina

Oficina de Control Interno

Proyectd

Cesar Augusto Franco V

Contratista

Oficina de Control Interno ‘f;
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b .Nombre de la entidad. C“;:"‘:ﬂ'“‘""“"' una direccién incluyendo del departamento (si aplica) y municipio of Anualmente Jefe oficina de Informética y Sistemas X https://www.foncep.gov.co
Para las entidades de Ia rama cjectriva de los niveles nacional y teriorial del
sector central y Ias descentralizadas por servicios o territoriaimente: La autoridad
deberd, en vinud del aiculo 16 del Decreto 2106 de 2019, y del capitulo V' del
. Vinculo a redes sociales, para ser redieccionado en los| Decreto Nacional 1080 de 2014,y demés normas expecidas por e Archivo Generalde amente St i de oty Sistemas M oo foncen govco,
botones respecivos. la Nacién relacionadas, disponer de o necesario para que la emision, recepcion y|
gesiién de comunicaciones ofcales, a ravs de los diversos canales electricos,
asequre un adecuado tratamiento archistico y estar debidamente alieado con Ia
gestén documenal electronica y de archivo digital
Footer o pie de pagina.
DATOS DE CONTACTO:
Todas las lineas teleténicas deberén inclur el prefjo de pais +57, y ol nimero
. A Asesor()do a Direccion para
. Telstono conmutador. sanfcashonaconal (ndcaio nacena) que deiemine laComsin de Regiacon de Anuaimente o e D P o x httos://unwwy foncep gov.col
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signifcativo nacional (indicatvo nacional) que determine a Comision de Regulacion de
Comunicaciones.
4. Canales fsicos y electronicos para atencion al piblico. | Anexo Técnico 2 de la Resolucion 1519 de 2020, Anuaimente Asssar(e) de s Dirsccidn pora x hut p <o
. Corteo de notfcaciones judiciles. Anexo Técnico 2 de a Resolucién 1519 de 2020. Anuaimente Jsesora)do a Direcin para X httos://unww foncep gov.col
1 Enlace para ol mapa del sio. Anexo Técnico 2 de a Resolucién 1519 de 2020. Anuaimente Jefe oficinade Iformétia y Sistemas x hutos://www foncep.gov.cositema
[ i
it 0 - derechos-de-autor
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oi numeral 23 ( Téminos y condiciones, Polfica. de
pririay imamierto Go daos personale, Patn ce Asesor()de s Dirccion para
dorechos de autor ylo autorzacion de uso sobre los| 170 TéCME0 2 de a Resolucion 1519 de 2020, Anuaimente Comuricacines y Senvicio lCidacano x La OCI observo la publicacion de las politicas y documentos asociados de as mismas, sin embargo, el manual de privacidad y seguridad
conenkicay oras poltos g camspendan confome con de fa informacién no est en'a dltima version publicada en el aplicativo SVE por lo que se reitera la recomendacion de actualizar los
la normatiidad vigente). documentos y enlaces con la informacién para dar la vigente.
Todos los sujetos obligados deberdn publicar s términos y condiciones para el uso
de todos sus sios web, plataformas, aplicaciones, tramites y senvicos, senviios de
pasarela de pago, consulta de acceso a informacion pbiica, otros procedimientos
sminosy condicion adminstativos, entre otros. Como minimo deberén inclu o siguiente: condiciones, amen Asesor(a)do a Direccion para - .
2 Términos y condiciones alcances y limits en el uso; derechos y deberes de los usuarios; alcance y limites de Anuaimente Cominicaciones y Senicio al Ciuadaro X
1a responsabildad de los sujelos obligados; contacto para asuntos relacionados con
Ios téminos y condiciones; referencia a a poliica de privacidad y tratamiento de datos
personales; referenciaa a poliica de derechos de autor
Todos Ios sujetos obligados deberan publicar su polica de prvacidad y ratamiento . .
b. ol do ity vt de dts prsanles, 19945 Peorle, el deposones o oLy 351 2013,y demis JE— P X
erogon il informacién no ests en I Gitima version publicada en el aplicativo SVE
Requisitos minimos de politicas y
cumplimiento legal
Los sujetos obligados deberan publcar su poliica de derechos de autor ol
<. Polica de derechos de autor ylo autorizacion de uso| autorizacion de uso e los datos y contenidos, en a cusl, debern inclur el alcance y — Asesor(a)do a Direccion para M - .
sobre los contenidos limiaciones relacionados con el uso de datos, informacion, contenidos y codigos Cominicaciones y Senicio al Ciuadaro
fuente producidos por los suielos obligados
4. Owas poliicas que corespondan conforme con I Asesor(e) de i Dirccién para P
s s Anexo Técnico 2 de a Resolucién 1519 de 2020 Anuaimente o o x et
a Men de Transparencia y Acceso a la Informacion Asesor()de a Dirccion para
2 en Anuaimente o e e o x httos:/fuwwe foncep.gov.cotransparencia
Los sujetos obligados tendran que habiltar como minimo tres meniis destacados en
. header o encabezado del sitio web (parte superior del sitio web), y en todo ~Asesor(e) de i Dirccien para
; . b. Men de Atencion y senvicios a a Ciudadanfa © Anuaimente x https://uwww foncep.gov.co
Requisitos minimos en men destacado Y caso, en la parte inferior de la barra superior (t0p bar, o menu de opciones principal ‘Comunicaciones y Servico a Cidadano
superior), incluyendo los tems de: 1. Transparencia y Acceso a la nformacién
Publica, 2. tencién y Senvicios la Ciudadania y 3. Paricpa.
< Meni “Partcipar Anuaimente Jefe Oficia Asesora de Phreacién x https://www foncep.gov.co/participa-0
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De acuerdo con la normativa que le aplique y las definiciones internas, incluyendol

1.1.b. Funciones y deberes. De acuerdo con la normativa que le aplique y las definiciones internas, incluyendo Anualmente Subdirector(a) Financiera y.
y norma de creacion y sus modificaciones. ‘Administrativa
<tructura orgénica - organigrama. & Organigrama. mismos, informando los nombres, apellido y cargo de la persona que sea responsable| almente ‘Subdirector(a) Financiera y
1.2 Estruct o 'ganig 1.2 Organigr de la respectiva drea. Anualments ‘Administrativa
procesos. y ! Lo entenderse de igual modo como le caracterizacion o flujogramas relacionados|
Linea anticorrupcion (segin la naturaleza del sujeto obligado), d. Canales fisicos y| Asesor(a) de la Direccion para
numeral 2.3 ( Términos y condiciones, Politica de privacidad y tratamiento de datos|
y conforme con vigente).
on écnic in ireccion rincis Asesor(a) de la Direccion para
4. Unicadn sca rombredelasede lapa) (1533 U210 B 5 e e 2 Pegna 15, Dieceion d s pince Anuamrie Camanaconéas Senito o
sedes, oficinas, sucursales, o regionales, y
dependencias. 1.4.c. Direccion (incluyendo el departamento si aplica) y. " " Asesor(a) de la Direccion para
municipio o distrito (en caso que aplique, se debera indicar Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 15, Direccion de la sede principal, | Anualmente ‘Comunicaciones y Servicio al htt
el nombre del corregimiento). At 9, t ) Ley 1712 de 2016.
on écnic in ireccion rinci Asesor(a) de la Direccion para
L. Horaos  las de atenion l pibieo. e o ey ™ e 2 Pegina 1, Dickn doa s prcipel, Anuamente Comncacioes y Sico o
" ey iudadano
L2, Datos de contact especifcos de s éreas de Resolucién 1519 de 2020,Anexo tcrico 2, Pagina 15, Dieccion de Ia sede principal, amene gesorte)de i Drecan v
i, emplondos s
L15:1. Nombres y apelidos completos. cumplimiento para las entidades de naturaleza pablica; no obstante, su elaboracion Anualmente Administrativa.
por los sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f sera entendido como|
por los sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f sera entendido como| se recomienda mantener actualizada la informacién, la Ley 2013 de 2019, 782de2020vla

como una buena practica de gestion publica.

Circular conjunta 007 de 2021 que

la publicacién declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de

interss,


https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/informacion-entidad/directorio-servidores. La OCI evidenció que se encuentran desactualizados  los listados de contratistas y funcionarios, así como las  declaraciones de renta publicadas y no se pueden consultar las declaraciones de bienes y rentas de los funcionarios actuales o las actualizaciones correspondientes, razón por la cual se recomienda mantener actualizada la información, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019,  el Acuerdo Distrital 782 de 2020 y la Circular conjunta 007 de 2021 que hace referencia a la publicación proactiva de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés,.
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De conformidad con el Aticulo 2.1.12.15.
publicos, empleados y

contratistas-  del Decreto 1081 de 2015, este requisito sélo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su elaboracién)
por los sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f seré entendido como|
como una buena préctica de gestion piblica.

“Directorio de Informacién de sevidores|

Anuaimente

‘Subdirector(a) Financiera y
Administrativa

servidores

L5.4. Experiencia laboral y profesional.

De conformidad con el Aticulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacion de servidores|
e

istas- el Decreto 1081 de 2015, este requisito s6lo es de obligatoriol
Compimeno Dava las entidades de naturaleza pablica; no obstante, su elaboracion|
por los sujetos obligados sefialados en los literales c. d, e y f sera entenido como|
como una buena practica de gestion piblica.

Anualmente

Subdirector(a) Financieray
Administrativa

15.5. Empleo, cargo o actiidad que desempena.

De conformidad con el Aticulo 2.1.12.15.
publicos, empleados y

contratistas-  del Decreto 1081 de 2015, este requisito sélo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su elaboracién)
por los sujetos obligados sefialados en los literales c, d, e y f seré entendido como|
como una buena préctica de gestion piblica.

“Directorio de Informacién de sevidores|

Anuaimente

‘Subdirector(a) Financiera y
Administrativa

servidores

6. Dependencia en la que presta sus servicios en la
miing ot

De conformidad con el Aticulo 2.1.1.2.1.5. -Directorio de Informacion de servidores|

istas- el Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatoriol
Compimeno Dava las entidades de naturaleza pablica; no obstante, su elaboracion|
por los sujetos obligados sefialados en los fterales c., d, e y f serd entendido como|
como una buena préctica de gestion piblica.

Anualmente

‘Subdirector(a) Financiera y
Administrativa

5.7, Direccion de correo electronico institucional

De conformidad con el Aticulo 2.1.1.2.L5. -Directorio de Informacion de servidores|
publicos, empleados y

contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisio sélo es de obligatorio
cumplimiento para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su elaboracién|
por los sujetos obligados sefalados en los literales c, d, e y f sera entendido como|
como una buena préctica de gestion piblica.

Anuaimente

‘Subdirector(a) Financiera y

servidores

5.8, Teléfono Institucional

De conformidad con el At 2.1.1.215. Diectoio de fomacen de senidores

istas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito solo es de obligatoril
Compimeno Dava las entidades de naturaleza pablica; no obstante, su elaboracion|
por los sujetos obligados sefalados en los lterales c., d, e y f serd entendido como|
como una buena préctica de gestion piblica.

Anualmente

‘Subdirector(a) Financiera y
Administrativa

159, Escala salarial segin las categorias para servidores
plblicos ylo empleados del sector privado.

De conformidad con el Aticulo 2.1.1.2.L5. -Directorio de Informacién de servidores|
iblicos, empleados y
contratistas- del Decreto 1081 de 2015, este requisito s6lo es de obligatorio

para las entidades de naturaleza piblica; no obstante, su elaboracién|
por los sujetos obligados sefalados en los literales c, d, e y f sera entendido como|
como una buena préctica de gestion piblica.

Anuaimente

‘Subdirector(a) Financiera y

servidores

15.10. Objeto, valor total de los honorarios, fecha de inicio y
de terminacion, cuando se trate contratos de prestacion de
senvicios.

De canformidad con o Ao 2.1.2.5. Dictodo ds iomacén de senidaes

elaboracion por los sujetos obligados sefialados en los literales c. d, e y f sera
entendido como como una buena prctica de gestion publica.

Anualmente

Subdirector(a) Juridico

16. Directorio de entidades.

16,1, Listado de entidades que integran el
sectoriramalorganismo, con enlace al sitio Web de cada una
de estas, en el caso de existi.

Para partidos o movimientos politicos: se cumple con este ftem con la_ publicacion|
del enlace web de las entidades que estan directamente relacionadas con estas
organizaciones, a saber. Consejo Nacional Electoral, Ministerio del Interior,
Registiaduria, etc.

Anuaimente

Asesor() de Ia Direccion para
Comunicasones y Servco o
udadan

entidades

17. Directorio de agremiaciones,
asociaciones y otros grupos de interés.

1.7 Directorio de agremiaciones o asociaciones,

El sujeto obligado debera informar los gremios o asociaciones en las que partcipe|
como asociado, para lo cual, deberé publicar el enlace al sito veb

Anualmente

‘Asesor(a) de la Direccion para
‘Comunicaciones y Sevicio al

1.8 Servicio al publico, normas,
formularios y protocolos de atencion.

18.1. Senvicio al piblico, normas, formularios y protocolos
de atencion.

Resolucion 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Pagina 15

Anuaimente

Asesor(a) de Ia Direccion para
Comunicasones y Servco o
udadan

al-publico-normas-formularios-y-protocolos-de-atencion

18.2. Normas.

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técico 2, Pagina 15.

Anuaimente

‘Asesor(a) de la Direccion para
‘Comunicaciones y Sevicio al

node_tid_depth=137&field_fecha_de_emision_documento_value=All

1.8.3. Formularios.

Resolucion 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Pagina 15.

Anualmente

Asesor(@) de la Direccion para
Comunicasones y Senvco o
ud

quejas-reclamos-sugerencias

1.8.4. Protocolos de Atencion.

Resolucion 1519 de 2020,Anexo técico 2, Pagina 15

Anuaimente

‘Asesor(a) de la Direccion para
‘Comunicaciones y Senvicio al

19 a para
tomar ds las dit

191 para tomar decisiones

on las dif

El stjeto obligado debe publicar Ia descripcion de [os procesos y procedimientos para|
de decisiones en las diferentes dreas. Para las entidades de naturalezal
plblica, se entendera como cumplido el requisito con la publicacion de los actos|
administrativos relacionados con la toma de decisiones en la entidad.

Anualmente

Jefe Oficina Asesora de Planeacién
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1.10. Mecanismo de presentacion directa Asosora)do la Dieccion para
e solctuces, quesas  relamos LI0. cansd presacn i s, | e de e bl s cendrs oo e e con J— pseser)dela Dreceion par N .
disposicion del publico en relacion con [ quejas y reclamos. Ia publicacién correspondiente de su canal de P ey,
acciones u omisiones del sujeto obligado.
Asesor(a) de Ia Direccion para
alendario de actii E1 sujeto obligado habilita un calendario de eventos y fechas clave relacionadas con| vamente o e e N o
111, Calendario de actividades. 1111, Calendario de actidades. s pceaos msnaes. Anuaiment ‘Comunicaciones y Servicio al X hitps//foncep gov.cofprogramate
.12 formacion sobre decisiones que | 1.12.1. normacn sobrdecsiones que puede slectaral | Publcar e conterido de toda decidn ylo polica que haya adopiado y aecte al R sesote) d a Dieccion pra R - st afecto ot
pueden afectar al pablico publico. Ppiblico, jnto con sus fundamentos e interpretacién. ey, sl ol
1131, Nombre de Ia enidad. Resolucién 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Pagina 16. Anualmente Jefe Oficina de Control Intero x e
1132 Direccién. Resolucién 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Pagina 16. Anuaimente Jefe Oficina de Control Intero x hit ridades
1133 Teléfono. Resolucién 1519 de 2020 Anexo técico 2, Pagina 16. Anuaimente Jefe Oficina de Control Intero x hit ridades
113 Entes y autoridades que 0 vigilan. |1.13.4. E-mail Resolucién 1519 de 2020 Anexo técico 2, Pagina 16. Anuaimente Jefe Oficina de Control Intero x hit ridades
1135, Enlace al sito web del ente o autoridad. Resolucién 1519 de 2020 Anexo técico 2, Pagina 16. Anuaimente Jefe Oficina de Control Intero x hit ridades
1136 Informar el tipo de control (iscal, social, poliico. | pocycion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16. Anualmente Jefe Oficina de Control Interno x bty tidad/entes-autoridades
regulatorio, etc)
113.7. Mecanismos intemos de supervision, notificacion y on coni e amen i ol e X - ad entes-autoridades
e e o o o Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 16 Anuaimente Jefe Oficina de Control Intemo autoridad
Publicar Ia hoja debida de aspirantes, junto con el email para presentar comentarios|
cacion » icacion " por parte de la ciudadania. Para el caso de las entidades de orden nacional, el . o ‘Subdirector(a) Financiera y 1/ /asplrantes. senviciochilzo.co
14 Publicacion de hojas de vida 141 Publicacion de hojas de vida requisito se cumple mediante link a Portal de Aspirantes de Ia Presidencia de la| ~ C°0% Vez Que se requiera Administrativa X L ant L
Republica, disponible en: hitps:/aspirantes. presidencia gov.co.
211 Leyes De acuerdo con las leyes que e apliquen Cada vez que se requiera Subdiector(a) dridico(e) X hit node tid_depth=137&feld _fecha de_emision_documento
2.2, Decreto Unico Reglamentaro. De acuerdo con el decreto dico reglementario (s aplica) Cada vez que se requiera Subdirector(a) duidico(e) X hit node tid depth=138&field fecha de emision documento value=All
Decretos, resoluciones, circulares, directivas presidenciales, actos
administrativos, autos o fallos judiciales que le apliquen (siempre que sea obligacion
2..3. Normativa aplicable. u publcacion) y que o se encueniren complados, y demés nomatia incuyendo|  Cada vz que sereiera Subdiector(a) dridco(a) X hit node tid depth=139&field fecha de emision documento value=All
para ¥ los acuerdos distrtal
Todas las entdades de los niveles nacional, terrorial y
" - - auténomos, deberdn inclui el vinculo al Diario Ofical, y para el caso de entidadies m bdieciore) aaidco) X .
2:.4. Vinculo al Dario o Gaceta Ofical teriorales, se debera inclur un link para consular las gacetas oficales que les Anualmente Sbdrector(e) eidieo(e)
aplique. hipervinculos que direccionen a estas normas especificas.
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2. Normativa de Ia entidad o autoridad. | 2,05, Poliicas, neamientos y manuales. blicar sus poliicas, ... segin le aplique.
2.1.5.. Poliicas y lineamientos sectoriales. Gt sito oo deber publcar suspltices,Ineamiencsy s, sgin q b bty I node tid_depth=1408feld_fecha de_emision_documento_value=All
215.b. Manuales. e leto olgado debed publcar sus policas, ineamientos y manueles. . segin Anuaimente Subdiector(a) ridco(a) hit 0 node tid_depth=1408feld_fecha_de_emision_documento_value=All
2. NORMATIVA.
2.1.5.. Otros lineamientos y manuales que le apliue. o leto 00lgado deberd publcar sus policas, ineamientos y manuales. . segin Anuaimente Subdiector(a) dridco(e) hit f node tid fecha_de_emision_documento value=Al
Incluir en orden cronoldgico la agenda regulatoria, dentificando claramente si ha sidol
adicionada o modifcada. De conformidad con 10 establecido por el Decreto 1273 de .
jenda Regulatoria uaimente ubdirector(a) uidco(a) htt 0 node ti fecha_de_emision_documento_values
218 Agenda Regulai 2020, la obligacién de cumplic con la Agenda Regulatofia es exclusiva para los| Anualmen Subdrectorte) eideole) de tid fecha d = to value=Al
Ministerios y Departamentos Adminisirativos de la Rama Ejecutiva del Poder Pablico.
2.2.1. Sistema Unico de Informacion Normativa — Deberd habilitarse la funcionalidad de consulta localizada y el vinculo para acceder al camente bdirectore) aaidco) <+ fsnsrsuin tiscol gov.cofindex bt
SUN SUIN del Ministerio de Justicia y del Derecho. Anualmen Subdrectorte) Jusideo(e) L L dexhtml
22
2.2.2. Sistema de bisquedas de normas, propio de la E1 sujeto obligado podré publicar su propio mecanismo de biisqueda de normas paral .
Anuaimente Subdiector(e) dusfico(e) https://www foncep gov.co/transparencia/normativa
enidad las normas que expida, sancione o revise en el marco de sus competencias.
Publicar los proyectos normativos para comentarios, indicando los datos de contacto y
231 Proyectos normativos. plazo para que los interesados se pronuncien. a a o el hit 0 s
En cada proyecto nomaiivo se deberd publcar copia de los comentarios allegados
23, Proyectos de normas para. . (protegiendo la informacion personal o sensible segin disposiciones de ley, emal y
omentarios " 232 Comentarios y documento de respuesta & demas datos de contacto, informacion de cardcter reservado allegada); asi mismo, se|  Cada vez que se requiera Subdiector(a) dridico(e) htt 0 documento-de-respuesta-a-comentarios
publicaré el documento de_respuesta a los comentarios. Esta obligacion poda
cumplise a través del SUCOP, una vez entre en vigencia
233, Pariicipacion ciudadana en la expedicion de Conforme los lineaientos que expida el Departamento Nacional de Planeacion, las| . o beirectors) uidicola +lealbog.secretariuridica.gonco
normas a través el SUCOP. autoridades deberdn publicar sus proyectos normatios. Cada vez que se requiera Subdrector(e) eideo(e) bitps:/flegalh tariajurid
Plan anual de adaquisiciones de la entidad, junto con las
3.1, Plan Anual de Adquisiciones. 3.1 Plan anual de adquisiciones de a entidad, junto con | modficaciones que se realcen, para lo cual, deberd informar que la version del oL ‘Subdirector(a) Financiera y et P anualadquisiciones
@ las’ modifcaciones que se realicen documento ha sido ajustada, e indicar Ia fecha de la actualizacion. La. publicacion se| a o Administrativa anvelada
buede suti con el link que_dieccione a a informacion en el SECOP.
Los sujetos obligados que conlratan con Cargo a recursos pablicos o recursos
icaci i publicos y privados, deben publicar Ia informacion de su gestion conractual en el
onuacioa %" "M 321, ntomaden degesttn ot en el secop, | SECOP: conlorme o deponen a, Ley 1150 ol 20T y ol Deto UKD oty ez que s reqirn it et —— node i deph-174851 fch e emision dossments Al
o Reglamentario 1082 del 2015. En la pagina web del suieto obiigado debe indicarse en| a . s
link para redireccionar a las bisquedas de procesos contiactuales en el SECOP | y|
SECOP Il (segin aplique).
Publicar el estado de la ejecucion de los contratos, indicando:
33.1. Fecha de inicio y finalizacién Resolucion 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Pagina 19. Gada vez que se requiera Subdiector(a) sidco(a) het f node_tid_d 48field_fecha_de_emision_documento_value=All
3:3:2. Valor del contrato, Resolucion 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Pagina 19. Gada vez que se requiera Subdiector(a) ridco(a) het f node_tid_d 48field_fecha_de_emision_documento_value=All
3. CONTRATACION.
33. Publicacion de la ejecucion delos | 3.3.3 porcentaje de ejecucion. Resolucion 1519 de 2020 Anexo técico 2, Pagina 1. Gada vez que se requiera Subdiector(a) ridco(a) het f node_tid_depth=174&ield_fecha de_emision_documento_ value=All
contratos.
3.3.4. Recursos totales desembolsados o pagados. Resolucion 1519 de 2020 Anexo técico 2, Pagina 1. Gada vez que se requiera Subdiector(a) ridco(a) het f node_tid_d 48field_fecha_de_emision_documento_value=All
335 Recursos pendientes de ejecutar. Resolucion 1519 de 2020 Anexo técico 2, Pagina 19, Gada vez que se requiera Subdirector(a) duidico(a) by f node tid_d 48field_fecha de_emision_documento_value=All
33.6. Cantidad de otrosies y adiciones realizadas (ysUs | peqoiucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 10 Gada vez que se requiera Subdirector(a) duidico(a) by f node tid_d 48ield_fecha de_emision_documento_value=All

montos).
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3.4 Manual de contratacién, adquisicion  [3.4.1. Manual de contratacion, que contiene los
yio procedimientos, ineamientos y politcas en materia de A1, Litg), Ley 1712 de 2014 At 9, Dec. 103 de 2015. Cada vez que se requiera. Subdirector(a) Jufdico(a) x bty ‘ node_tid_depth=181&ield fecha de_emision_documento_value=All
compras. adquisicion y compras.

3.5 Formatos o modelos de contratos | 3.5.1. Publicar los formatos o modelos de contrato y pliegos

piiegos fipo ino, en caso de que aplue Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2, Pagina 19. Cada vez que se requiera. Subdirector(a) Jufdico(a) x bty f node tid_depth=1828&field fecha de emision documento value=All

Para el efecto, deberd ndicar que 12 versi del documento ha sido austada e indicar

4.1. Presupuesto general de ingresos, 4.1.1. Publicar el presupuesto general de ingresos, gastos e |1a fecha de Se deberd incluir un Subdirector(a) Financieray bty

gastos e inversion. aflo fiscal, gresos, lasasy i Administrativa informes2term node_tid_depth=183&field fecha de_emision documento_value=All
resados.

4.2. Ejecucion presupuestal

4.2.1 Publicar la informacién de la ejecucin presupuestal | Publicar a informacién de la ejecucion presupuestal aprobada y ejecutada de
aprobada y ej ’ e Cada vez que se requiera.

‘Subdirector(a) Financiera y htty f -presupuesto-
ini informes?term node tid_depth=1848ield fecha de emision documento value=All

PLAN DE ACCION:

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada aio, los planes a que hace|

referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del 2018 de acuerdo|

con las orientaciones del Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y|
a Ley 1474

del 2011 las “empresas industriales y comerciales del Estado y las Sociedades - P

4.3.1. Objetivos. de Economia Mixta estarén exentas de publicar la informacion relacionada con Trimestral Jefe Oficina Asesora de Planeacion x

'sus proyectos de inversir

informes?term node_tid fecha_de_emision_documento_value=All

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada con la|
ejecucion de metas, objetivos, mmcadmes de gestion y/o desempeito, de conformidad|
la normativa vigente,

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada aio, los planes a que hace|
reerencia ol acu 74 de o Ley 1474 dl 2011y o Deceto 6120e 215 acuerd
= del Wanual Operat cel Modelo Itgiado do Planeacin

del 2011 las “empresas indusuiales y comerciales del Estado x e e - P
4.3.2. Estrategias. de Economia Mixta estarén exentas de publicar la informacion relacionada con Trimestral Jefe Oficina Asesora de Planeacion x
'sus proyectos de inversir

-presupuesto.

informes?term node_tid fecha_de_emision_documento_value=All

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada con la|
ejecucion de metas, objetivos, mmcadmes de gestion ylo desempeito, de conformidad|
la normativa vigente,

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que hace|

referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 y el Decreto 612 del 2018 de acuerdol

con las orenaciones det Manual Operato del Nodeo inegrade de plancacion
4 de

el 2011 Ins ~empresas induuiles y somerciales gel Estads y las Sociedades| - P
4.33. Proyectos. de Economia Mixta estaran exentas de publicar la informacion relacionada con Trimestral Jefe Oficina Asesora de Planeacion x
sus provectos de inversier

presupuesto.
informes2term _node_tid fecha_de_emision_documento_value=Al

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada con la|
ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion ylo desempefio, de conformidad|
¥ los d normativa vigente.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que hace|
referencia el articulo 74 de la Ley 1474 del 2011 y el Decreto 612 del 2018 de acuerdol
con las orentaciones det Manual Operato del Nodeo inegrade de plancacion

el 2011 las -empresas Indsules y comercises el
e Economia Mixia estardn exentas de publicar la informacion relacionada con Trimestral Jefe Oficina Asesora de Planeacion x

bty v B3n-presupuesto.
I presup:
sus provectos de inversier

informes2term node_tid fecha_de_emision_documento_value=Al

4.3.4. Metas.

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada con la|
ejecucion de metas, objetivos, mmcaumes de gestion y/o desempeto, de conformidad|
normativa vigente.

4.3. Plan de Accién.

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada afio, los planes a que hace|
reerencia ol acul 74 de o Ley 1474 gl 2011y e Deceto 612 de 215 acuerd
Manus) Operato Ge Natlo nefado de Planeacit y

aciones

las “empresas industriales y comerc\a\es
4.35. Responsables. o a estarin exentas de ! 1a informaci
sus proyectos de inver

presupuesto.
informes2term_node_tid fecha_de_emision_documento_value=All

stad y a5 Sociedades - p
acion relacionada con Trimestral Jefe Oficina Asesora de Planeacion x

Los sujetos deberan, cada tres (3) meses, publicar la informacion relacionada con la|
ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion ylo desempefio, de conformidad|
ylos

Publicar anualmente, antes del 31 de enero de cada ao, los planes a que hace|

referencia el articulo 74 e la Ley 1474 del 2011y el Decreto 612 del 2018 de acuerdo|

con a5 orentaciones det Manual Operatio del Nodeo Inegrade de plancacion

(el 2011 lns “empresas Indvsules y comercisles gel Estads y las s aaes

4.3.6. Planes generales de compras. de Economia Mixta estaran exentas de publicar la informacion relacionada con Trimestral
'sus provectos de inversir

‘Subdirector(a) Financiera y X bty f B3n-presupuesto.
Administrativa informes2term_node_tid fecha_de_emision_documento_value=Al

Los sujetos deberan, cada s (3) meses, publicar la informacion relacionada con la|
ejecucion de metas, objetivos, indicadores de gestion yio desempefio, de conformidad|
con ¥ los demas.
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Publicar anuaimente, antes del 31 de enero e cada ano. s planes  que ace
i o146y L4746 01y f Dot Gl 201 0 s
i i e ol Oyt 8 i iy e iy
i a
e 701 1, ‘Smoresa Indusiiles » somerdles de Esais s Socodades|
4.3.7. Distribucion presupuestal de proyectos de inversion i 7 imestral Jefe Oficina Asesora de Plancacién x ity f
janoa s indadeces do gestn de Econonia s sstarl sentas e publica I formeon daionada son e e Ol sesors e Pl formesttery noce s septhe15081eld fecha de-emion documents valverAl
Los sjtosdeber,ca s () mess, publar 1 infrmacén relacionads con
iocacion demeta, o, mcadres o s yiodesempeta, e eoniormasa
sy s &
Publicar anuaimente, antes del 31 de enero e cada ano. s planes  que hace
e o a4, 1 Ly 3474 dl 201 .l Decl 6 el 2015 sl
o o rtacones 6 ol Opera i i ey Ge Py
Gesmn (MIPG). Conforme lo dispone el paragrafo del amcmu /4 de la Ley 14
51 o, ‘ompresat ndtles y comercises
del 2001 las e | Subdirector(a) Financiera y ity
425, resupueso desagregadocon mdcacnes bl 7 Timesua x
puestodesagres e Sconami s esitan sentas de et e aminvan formesttery noe s septhe15081eld fecha de-emion documents valverAl
Los sjtos deber,caa e () mess, publa a informaceén elacionda con
focucion da mta, ojths, mcadres e g yio desempeta, o eoniormsa
sy o e
Publcar cada proyecto e iversion, seqin i fecha e nscrpion e ef respectvo
Ganc o Progtamas y Poyeios e Iersn, conrme o dspane f stcla 77 o
4.1 Publcar cada proyectode imersin,segun fecha |1 Ley 1474 4l 211 s come cada es () meses ol sance d ecucion de|
4. royectos de Inversion o o el b e sy dchos sectn Py o s do s sy caerits Timestl PR — x ol oncengon loncec i
Proyectos de Inversion. las Sociedades de Economia Mida estaran exentas de publicar al informes fterm_node_ti recha_de_emision dacumento value=)
e aconata oon s rovess 8 T
s ———
iformestter noce w0 fecha e emison documento vaue=AlL
5.1 intome deempame e reptesetanelgay s | publcar of i de empaine el epresentate egal,y s rdenadres de st
45 informes ge mpaime. cxcenadore del G, cuando ey u cambl el o decs | cuand 5 cen s do 1 s caavez x .
uenas publecados o legalesdelaenidad de 2015 hasta b fchs el e
crdenasor el gasto e  genia 2023, sn embarg, no e cueta conla informes e empaime delos ordenatorescegsto
aerites I vigenca 2023, e recomien g ' oblcacon de s
onnigar o fomes o comunicados de lormacin eevate Qe publuen ane
o 461 Dwagar o ntomacion Francirs. yio | Supenendencia de Socedaies, suando sea Subdirectoe) Fnanciray . —— ' .
4.6 Informacion pablica y/o relevante. relevante. obligacion de las empresas industriales y comerciales del Estado, o Sociedad de Cadavez que se requiera iministrativa. informes?term_node_tid. fecha de emision_documento_value=All
Economia i
Publar s, sl 1o e cata i e de gsin e
e rfeanaa o ity 4 e 1 Loy 1474 dl
4.7.1. Informe de Gestion. c"""’""e o dispone el parégrafo del artic “’ B de la Ley 1474 del 201 lag Anualmente Jefe Oficina Asesora de Planeacion X presup.
s nusirisis y comerciies el Esaco y 15 Socedades e Economa iformestter noce s fecha e emision documents value=Al
i e sxntas g pular I formai felsianad gon us prvectos
472 infome de reniiande cuents nt a Contal I R
Genera o a Repibic, o4 105 rgansmos de Conteloria|Resolucion 1519 e 2020 o ténico 2. Auamente Drecion Genra x o/l fonsengos lneacs < ot
Cone e Regch formesttern nade echa c_emision cocumento value
bl o nformes e rendiion e cuena sobre resuados, e de 1 gesn
| Garaia s dereano g rencn de centa, nyendo un nfome de respuesia
25 o G endin e cuenas a a cudadans | 7 SOICHIGES © IS peseniadas ot 15 resados (ares, curae. 3 Asesor(x)ce I Drecsianp
despus delsenlo o a reicln). En esa soccin se e ncl os -mwmes de Anualmente Comunicaciones y Senicio al x P— ) P B o valueal
rendicion de cuentas relacionados con la \mvlememaclun del proceso iz, y los| idad: informesterm_node_ti fecha_de_emision documento values)
e e aplauen confome con 1 normaa vgente, dwmnnces resdencies o
47 nformes de gesion, evaluacien y o Inamiemon do P
o
Resaucon 1519 de 202 o oo 2
7.4 formes  organismos de nspeccién, vigianciay | - Defensor  cudadano — st Ot o Cantol oo . sresun
control (si le aplica). - Personeria informes?term_node_tid fecha_de emision_documento_value=All
- Disopinars
; Publicrlos Pianes de Meoramiento vigentes exgidospor o enes d conlial 0 aucoria exemos o ntemos. D acuerdo con os halazgs rel a especivo e dehen publicar e acuerdo con 1apeioicida esablcida poréste.Asfmiao, f sujeto oblgado debe contr con un
[ P (e, enlace al organismo de control los informes qs n relacion con el sujeto obligado. De igual forma debe vublmar los planes de mejoramiento ﬂeﬂvmos ﬂe \ns ejercicios de rendicion de cuentas ante la ciudadania y grupos de valor.
475 ucs o anes s oo vgres | b asrdocon o gl oo st g o o, o . R
ot por o e e perodidad sibiecs | Cadavez e serequiea | Jefe Ofcna de Cono o x sl foncegon. tanoch = ot
ptakos plncs formesttern nade echa_c_emision cocumento value
475, Enacea cgansmo e contol done se oo o comt dond s encvensen o ormes a0 & . ormee . cudnconi
cncueren o nlomes que éste ha lborad e eacidn | 1265 3 TS0 de contrldonde o encuente o fomes que st ha Catavezque s requera | Jte Ofcina de Contlemo x - -
con el sujeto obligado. i o
75 Planes de meforamento derados e 0 STt
de rendicion de cuentas ante la ciudadania y grupos de | Planes rendicion Cada vez que se requiera. Jefe Oficina de Control Interno X htt 2 Janes-de- derivados-de-los-ejercicios-de-rendicion-de-cuentas-ante-la-ciudadania
vior Cudadaniny gupos s vl
ubicar o forme “
o } de encn
4.8.1. Informe pormenorizado. Cudadane, seqin os Ineamienos el Depar\amenm Adminisaio 6o la Funcien Semestralmente Jefe Oficina de Control Interno x )
e iformestter nose ts fecha c emison documento vlue-all
¢ formes d I Ofcina e Control o 8 011y o ol 8l docrtoretamemas 251 s 2012
e,



https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=195&field_fecha_de_emision_documento_value=All. Se observó que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo, no se cuenta con la publicación de los informes de empalme de los ordenadores del gasto anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicación de los informes correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=195&field_fecha_de_emision_documento_value=All. Se observó que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo, no se cuenta con la publicación de los informes de empalme de los ordenadores del gasto anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicación de los informes correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=195&field_fecha_de_emision_documento_value=All. Se observó que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo, no se cuenta con la publicación de los informes de empalme de los ordenadores del gasto anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicación de los informes correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=195&field_fecha_de_emision_documento_value=All. Se observó que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo, no se cuenta con la publicación de los informes de empalme de los ordenadores del gasto anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicación de los informes correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=195&field_fecha_de_emision_documento_value=All. Se observó que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo, no se cuenta con la publicación de los informes de empalme de los ordenadores del gasto anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicación de los informes correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=195&field_fecha_de_emision_documento_value=All. Se observó que se encuentran publicados informes de empalme de los representantes legales de la entidad del 2015 hasta la fecha, y el del ordenador del gasto de la vigencia 2023, sin embargo, no se cuenta con la publicación de los informes de empalme de los ordenadores del gasto anteriores a la vigencia 2023. Se recomienda dar cumplimiento a la publicación de los informes correspondientes.
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4.2, Otros nformes yio consulas abases de datos o it ; -oresupuesto:
Resolucion 1519 de 2020 Anexo ténico 2, Cada vez que se equiera Jee Ofcina de Control temo X
sistemas de informacion, conforme le aplique. « reqt node tid fecha de emision_documento value=All
ity i -oresupuesto:
node td fechs de emision documento value=Al
l requisio e entenderd como cumpido con el
4.9 Informe sobre Defensa Publica y 4.9.1. Informe sobre Defensa Pblica y Prevencion del vedlveccmnam\enm al sistema eKOGUI de la Agencia de Trimestral Subdirector(a) Juridico(a) x La OCl ob: la publicacion del informe de gestion de o Il stre de 2023 y primer semestre_
Prevencion del Dano Antiuridico Dat Antjridico dela Nacen, 1as de 2024, i embargo, no se observa que estén os alos ant res, en cumpliento
eﬂmﬁﬂﬁ ﬂe naturaleza pablica. articulo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo ue se recomienda publicar los informes faltantes. se recomienda tener en cuenta que
i para n publicaion oportuna de s efeidos 3 dia siguientes s fecha de su resentacién
Asesor(a) de la Direccién para htt
410.1 ‘""‘""e en materia quejas. el articulo 54 de fa Ley 190 de 1995y el decreto Mensualmente Comunicaciones y Servicio al X node_tid fecha_de_emision_documento_value=All
¥ reciamo reglamentario 2641 dl 2012
02, de acceso ol cual Io siguiente
Asesor(a) de Ia Direccion para . P oresupuesto
4.10:2a. namero de solctudes recidas Resolucion 1519 de 2020.Anexo ténico 2, Mensua Cominkaconey Serco X
acionee node_td fechs de emision documento value=All
410+ nformes timestrals sobre acceso a
Informacion, queias y reclamos oy dota e
4.10.2.b. Nimero de solicitudes que fueron trasladadas a 5 . esor(a) de la Direccion para htt
Resalucion 1519 de 2020.Anexo ténico 2, Vensual omunicaciones y Senic o X
ora entidad. ' e node tid fecha de_emision_documento_value=All
Asesor(a) de Ia Direccion para . P oresupuesto
4.10:2c. Tiempo de respuesta a cada solctud Resolucion 1519 de 2020 Anexo tcnico 2, Mensua CominkaconeySerco X
acionee node_td fechs de emision documento value=All
Asesor(a) deIa ieccin para .
410:2.d. nGmero de solicitudes en las que se nego el Resolucién 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Mensual omunicaciones y Senvicio al X
acceso a lanformacion C node td fecha de-emision documento value=All
Esta seccion el meni de tréamites que se indica en el y las guias de tramites, otros. y consultas de acceso a inf abli Portal Unico del Estado colombiano, expedidas por MinTIC. De igual forma, de|
TRAMITES: Tl e Tl e Y ot T T el oot Tt T 1 e W e et e e e e et e e T e G e T 2
naturaleza piblica.
Asesor(a) de la Direccion para
5.1 Normatividad que sustenta el e Resolucion 1519 de 2020 Anexo ténico 2, Vensua Cominkaconeey Serco X i
Cudad
Asesona)de la Direccion para
5. TRAMITES, 5.1. Tramites. 5.1.2. Procesos. Procesos para la realizacion del tramite. Mensual Comunicaciones y Servicio al X htt
Asesona)de la Direccion para
5.1.3.Costos asociados. Resolucion 1519 de 2020,Anexo técnico 2. Mensual ‘Comunicaciones y Servicio al X htt
Asesor(a) de la Direccion para
514, Formatos yio ormularios sociados Resolucion 1519 de 2020 Anexo técnico 2, Mensua Comuncaciones y Senicio X i
Para cumpif con e equisto, el suto obligado deberd informar. . De qué se rata
i o Ot asort Pvescin
3 integran?
6.1 Descrpcién General del Meni Partpa. e Mend Pt b. cCusles sonlas seccines que o nlegran? . LCOTo se puede Anaiments 1 do B reccionpra x al-de particpacion
Ceos res cemenic. complea de Comneacontsy Senic aCudadaro
Publicar la informacin sobre los mecanismos, espacios o instancias del Mend ot Ao e Plreacs
.12, Publicar I informacion sobre los mecanismas, Paripa establecidos pot 1a normaidad especiica aue obliga & 1a enidad yio Ios — et do B Dreceonparn. x - de-participacion
espacios o nstancias de Mend Paricpa. e e s proici 6 1 paccon e et s el e Comneacontsy Senic aCudadaro
it ; »
Publeca la Estrategia de paricpacion cudadana o generar un enlace (Wpervinculc) ot Ao e phreacs
6.1, Publcr I Estrategia de patcpacien cudadana, |46, 1°01eCne @ este documento, en el marco de las publcacones el plan Anaiments o) de orecoonae X uo enlaza
‘egia de particip: institucional que se disponen en el Mend de Transparencia y Acceso a la Informacion|
pora consuta general Comncaconess Senio oo actividades de 023, e cual difiee del documento Plan de. endicién de
cuentas 2024, por lo que serefterala actulizar los documentos v enlaces ara dar cuml \a normattidad vigente
Publcar la_Estategia anual de rendcion de cuentas o generar un enlac e —
6.1.4. Publicar la Estrategia anual de rendicion de cuentas, | (IPMiNCulo) due redireccione a este documento, en el marco de las p“““‘“‘""es Anualmente Asesor(a) de la Direccién p X htt 2 ciudadana y rendicion de cuentas 2024.pdf

del plan institucional que se disponen en el Mend de Transparencia y Acceso a la
Informacién para consulta general

Cominicadonesy Senic & Ctacen



https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=207&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI observó la publicación del informe de gestión de comité de conciliación correspondiente al segundo semestre de 2023 y primer semestre de 2024, sin embargo, no se observa que estén los informes correspondientes a los anteriores semestres, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 de la ley 2220 de 2022 por lo que se recomienda publicar los informes faltantes. Adicionalmente, se recomienda tener en cuenta que el plazo dispuesto para la publicación oportuna de los referidos informes es de 3 días siguientes a la fecha de su presentación.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=208&field_fecha_de_emision_documento_value=All
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=208&field_fecha_de_emision_documento_value=All
https://www.foncep.gov.co/transparencia/planeaci%C3%B3n-presupuesto-informes?term_node_tid_depth=208&field_fecha_de_emision_documento_value=All
https://www.foncep.gov.co/participa/informacion-general-de-participacionLa OCI evidenció que el vínculo de estrategia de participación enlaza directamente a un archivo excel que contiene el cronograma de las actividades de participación ciudadana de 2023, el cual difiere del publicado en el documento Plan de participación ciudadana y rendición de cuentas 2024, por lo que se reitera la recomendación de actualizar los documentos y enlaces para dar cumplimiento a la normatividad vigente.
https://www.foncep.gov.co/participa/informacion-general-de-participacionLa OCI evidenció que el vínculo de estrategia de participación enlaza directamente a un archivo excel que contiene el cronograma de las actividades de participación ciudadana de 2023, el cual difiere del publicado en el documento Plan de participación ciudadana y rendición de cuentas 2024, por lo que se reitera la recomendación de actualizar los documentos y enlaces para dar cumplimiento a la normatividad vigente.
https://www.foncep.gov.co/participa/informacion-general-de-participacionLa OCI evidenció que el vínculo de estrategia de participación enlaza directamente a un archivo excel que contiene el cronograma de las actividades de participación ciudadana de 2023, el cual difiere del publicado en el documento Plan de participación ciudadana y rendición de cuentas 2024, por lo que se reitera la recomendación de actualizar los documentos y enlaces para dar cumplimiento a la normatividad vigente.
https://www.foncep.gov.co/participa/informacion-general-de-participacionLa OCI evidenció que el vínculo de estrategia de participación enlaza directamente a un archivo excel que contiene el cronograma de las actividades de participación ciudadana de 2023, el cual difiere del publicado en el documento Plan de participación ciudadana y rendición de cuentas 2024, por lo que se reitera la recomendación de actualizar los documentos y enlaces para dar cumplimiento a la normatividad vigente.
https://www.foncep.gov.co/participa/informacion-general-de-participacionLa OCI evidenció que el vínculo de estrategia de participación enlaza directamente a un archivo excel que contiene el cronograma de las actividades de participación ciudadana de 2023, el cual difiere del publicado en el documento Plan de participación ciudadana y rendición de cuentas 2024, por lo que se reitera la recomendación de actualizar los documentos y enlaces para dar cumplimiento a la normatividad vigente.
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Observaciones de seguimiento

Publicar e Plan Antcormupcion y de Atencion al Ciudadano (PAAC) o generar un —
1.5, Publicar el Plan Anticorrupcién y de Atencion al enlace (hipervinculo) que redireccione a este documento, en el marco de las| aamente el Ol s de Pareacin M hty 2
Cudadano (PAAC). publcaciones del plan nsttucional que se disponen en el Mend de Transparenca y - o e D P o informesterm node_tid_depth=190Adield_fecha_de_emision documento_value=All
18 Acceso a a nfo
6.1 Descripcién General
Crear un enlace o hipenvinculo que redieccione a la seccion de Transparencia y
Acceso a la Informacion en a cual esién publicados los informes de rendicion de it P ciudadana y rendicion de cuentas 2024.0dt.
y formes de rendicon de cu cuentas generales . si le apica, l0s inf e rendicién de cuentas sobre la| Jefe Oficia Asesora de Phneacién
.16 Publcaciin de infomes derendion decuentas (& LU REESE 5 gl G mplementacn (bW gl Acvedo de pas. Pra Anvaimente i) s veceonp x L R )
generales. conocer las responsabildades de Ia entidad en este tema. consultar el microsito del Comuricaciones y Senicio a Cidadano <l PAI 2024 estén diferentes 2 ol Plan de Rendicién de Cuentas, se recomienda
sistema de rendicion de cuentas de la implementacion del acuerdo de paz (SIRCAP) achualizar el las actividades planeadas para el aflo.
n: itps A funcionpublica gov.cofsicap
Convocar a fa participacion de a ciudadania y grupos de valor en los espacios,
6.1.7. Convocatoras para fa participacion de a ciudadaniay [ instancias 0 acciones que ofrece fa enidad en el Mend Partcipa, es mportante que| et s psescrade plreacin
Grupos de valor en los espacios, nstancias 0 acciones que [ su difusion se enfoque en Ia poblacion objetivo que fue defnida en Ia caracterizacion Anuaimente sesor(a) de  Direccion para x s de _partcipacion ciudadana 2024 0.0d
ofrece a enidad. de usuarios. La convocaloria debe detalar e tema, objetivo, antecedentes, requisitos Gomricadapasy Senics o Chstadaro
o reglas de paricipacion, metodologia, resultados esperados, plazos y elapas, etc.
Jefe Ofcina Asesora de laneacion
6.8 Calendariode aestateg | de particip el of calenderic con y d Anualmente “Asesor(a)de la Direccion para x bt de participacion ciudadana 2024 0.pdf
particpacién cudedane. Cominicaciones y Senicio al Ciudadaro
Disponer de un formulario de inscripcion ciudadana a procesos de particpacion,
instancias o acciones que ofrece fa enidad en el Meni Paricipa. Para mayor|
informacion sobre el formulario, consulle el documento el Depariamento
Adminisrativo de la Funcion Piblica “Lineamientos para publcar informacion en el
Men Participa sobre participacion ciudadana en la gestion publica. Version 17, pagina|
\ 19, disponible en: Jeto Ofcina Asesora de lansacion
6.1 Formulariode nscrpeién cudadana a proceses de Anuamente sesors)de i Dreccion s X ity i sugerencias
partipacien, imstancias o accions que ofrece la enida oot dela DI
ublcar
3BADlIca+VersCINBIN L+
+Mayo+2021.pdif38857ic0-{1aaecldE-d210-
640b9724da7f7i=1621028045675&download=true
sponer del canal que los participantes usaran para interactuar facimente en las| e i Accsorsde laneaces
6.1.10. Canal de interaccien deliberatoria para la cetberecionss e 2 comoquen ) lgara s acerdos sbre s e objeto — ele Ol hsesor do Parescon M - . qveissrecames suserencias
partcipacion ciudadana, partcipacion. Puede ser chal, foro vilual, blogs, encuestas, mensajes de tex(o, o o
ogamas s, enve oros
621 Diagnsstico e Vincular el proceso ¥ andlisis de la misma ¥ explicar los les afectan.
Publicar los temas de interés sobre los cuales se adelantara el diagndstico de| Je'e Oficina Asesora de Planeacion
6.2.1.a. Publicacion temas de inerés. necesidades e identiicacion de problemas con Ia paricpacion de los cudadanos y| Anuaimente 1(2) de i Direceion para X ity P para-eldiagnestico-de-necesidadies-¢-identificacion-de-problemas
grupos de valor Comneacontsy Senic aCudadaro
e Ofin sesora do Preacon
6.2.Lb. Caja de herramientas. Conlunto, de estalegias y recursos que uia la enidad para spoyer Anuaimente ‘Asesor() de s Deccion X e f para-el-diggnostico de-necesidades-e identifcacion-de problemas
pedagdgicamente a apropiacién de un tema pariular o e D o
Faciltar a los partcipantes una herramienta de evaluacion de Ias actiidades do st Ol rsrad preacin
6.2.Lc. Herramienta de evaluacion diagosiico de necesidades e identiicacien de problemas que haya adelantado Ia Anuaimente “Asesor(e) de i Direccion x it p para-el-diagnostico de-necesidades-e identifcacion-de problemas
entidad Comancaconesy Seniio & Gudadar
e Ol sesora do s
6.2.1.d. Divulgar resultados. Diwulgar entre los participantes los resultados de los ejercicios de diagndstico de| Anualmente sor(a) de a Direccion para X hty f para-el-diagnostico-de-necesidades-e-identificacion-de-problemas
Cominacontsy Semic o Codadano



https://www.foncep.gov.co/sites/default/files/2024-03/participacion_ciudadana_y_rendicion_de_cuentas_2024.pdf. Se observó que las actividades establecidas en el PAI 2024 están diferentes a las establecidas en el Plan de Rendición de Cuentas, se recomienda actualizar el documento con las actividades planeadas para el año.
https://www.foncep.gov.co/sites/default/files/2024-03/participacion_ciudadana_y_rendicion_de_cuentas_2024.pdf. Se observó que las actividades establecidas en el PAI 2024 están diferentes a las establecidas en el Plan de Rendición de Cuentas, se recomienda actualizar el documento con las actividades planeadas para el año.
https://www.foncep.gov.co/sites/default/files/2024-03/participacion_ciudadana_y_rendicion_de_cuentas_2024.pdf. Se observó que las actividades establecidas en el PAI 2024 están diferentes a las establecidas en el Plan de Rendición de Cuentas, se recomienda actualizar el documento con las actividades planeadas para el año.
https://www.foncep.gov.co/sites/default/files/2024-03/participacion_ciudadana_y_rendicion_de_cuentas_2024.pdf. Se observó que las actividades establecidas en el PAI 2024 están diferentes a las establecidas en el Plan de Rendición de Cuentas, se recomienda actualizar el documento con las actividades planeadas para el año.
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6.2.2. Planeacion y presupuesto participativo
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Periodicidad de revisién
0 actualizacion

cLainformacion esta

Responsable

Planeacion Participativa: Mecanismo mediante el cual la ciudadania e interesados deciden el rumbo de las politicas, planes, programas, proyectos o tramites.

Presupuesto Participativo: Proceso por medio del cual Ia ciudadania con el gobiemo, asignan un porcentaje de 1os recursos a programas y proyectos.

MATRIZ DE CHEQUEO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Observaciones de seguimiento

CODIGO: FOR-EST-GCO-006
VERSION: 005

Publicar informacion sobre el porcentaje del presupuesto institucional definido para el

(semaforo).

(semforo) y las frecuencias de participacion.

Comameadonesy Senio 8 Gutadern

e Ofin sesora o s - " estopartcipatio
6:22.a Porcentaie del presupuesto para ¢l proceso proceso de parispacin, con base en el cual los ciudadanos y grupos de vlor Anuaimente 1) de s Dreccionpara x
podan proriza o5 proyectos que respondan a sus necesidades. Comncacines’ Seni oo
iy p
6225, Habitarcancles de nteraccion y caja de Habiltar los cancles vituzles para la nteraccion con Ia ciudadania en as clapas namene ele Ol psesor d Plareacon X
herramientas definids paa a pl opar ) o e o o numeral respecto 2 Plan a los informes de Control Interno el cual o
« el numeral, e recomienda revisar l enlacey sustaro
. ; et s psescrade plreacin
6.2.2.c. Publicar Ia informacién sobre las decisiones. Publicar Ia informacién sobre las decisores que se tomaron con la cudadania y] Anualmente ‘Asesor(a) de la Direccidn para x bt f
grupos de valor para fa consinuccion e laplaneacion /o presupuesto partcipatvo, o) de e B o
et s psscrade plreacin
622, Visiizar avances de decisones y su esado. | Vsbilzar reportes e avance de las decisiones fomads @ ndicar e estado de estas amene e csorede Pl M - .

6.23. Consulta Ciudadana:

Mecanismo que busca conocer las opiniones, sugerencias o propuestas, comentarios y aportes de los usuarios, ciudadanos y grupos de interés con respecto alos proyectos, normas, politi

cas, programas o

trémites adelantados por la entidad antes

6.2.3.. Tema de consulta (normas, politicas, programas o

entfcar y establecr qué ssunto e someled 3 consul: nomas, policas,
programas, proyectos ites, también, definic los _objetivos, antecedentes,|

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

priorizacion son: mapas de retos, cruce de variables, sombrillas de oportunidades,|
aranas, dianas 0 mapas de posicionamiento, entre otros. Al fespecto, se puede
consultar las publicaciones sobre innovacion del Ministerio de las Tecnologias de a
Informacién y las Comunicaciones (MInTIC)

Commicadimes'y Sonic o Csadano

uamente sesort) oo Drecionpera X ity i .
royeciody resuman dol o Teauitos noimades pva e 1 cudadania y grupos do vl paicpen,as como o Anvaimens ol Drectnga

fesultado esperado

Foblia s o e Geces s T orsul, adconamarte e

caa o neramentas con. los slementos csablecios en o documento dol

Deprtamento. Adminsato de la Funcin Pibla. “Lineamientos. para. pubicar

iformcion en el e Partcipa sobre paricipacen cucadana o a gesion piblce

Version 1, sporibe on

o Ot sort P

62, Habltar candls de consuay <o de Anualmente 1(a) de la Direccion para x bty v ciudadana
eramientas Comatcasonss Somica i Casatans

iy 2021 38T Io0- o210

b7 24cT 162102804567 Seonmiond=true
6:23.c. Publcar obsenvaciones y comentaris y s Publcar as obsenvacione y comentario de os cudadanos y gupos de terés, asi avamente et O pssor e pareacn N - . oscons
Tespuestas de proyectos nomaivos, como as respuestasaue a endad s o Commeaconssy Senion il Cuadano ’
6230, Crear un enlace que redireccione a la Seccion | Crear un enlace o hipervinculo que redireccione a la Seccion Normativa, donde se| — et Ot scesora o pareacin N . ) .
Nomaa encuenra dsponiie f mforme globa de absenaciones Comeicaconesy Seniclo & ariacano

Facitar a los paricpantes una heramienta de evaluacidn d a5 actvidades para JeteOfcin Asesor d Plvecion
6230, Facitar heramienta do evaluacién factar I paricipacin y consula cudadana a las nomas, polcas o programas o Anaiments aosors) oe i breceion s X it i cudadana

proyectos adelantadas o sobre vames, Comeicaconesy Seniclo & Criacan
5.2 Colaboracion e nnovacion: pibiicas con el " y asiresolver entdades y abrr canales para rcibi deas y propusstas de solucion.

Disponer de un espacio para Ia consuta sobre temas o problemdicas para la

cudadana 05 9rupos e nerés  raués de canales electrnicos, eso con o fn de

cotener apores e deas de auste. para llo puede usar herramientas teracivas que e —
5242 Deponrn spaciopars v v s | pamian oty e relrni. Agurs el g st hraments uamente v rssor do e « - . +novsconabirts



https://www.foncep.gov.co/participa/planeacion-y-presupuesto-participativo.
https://www.foncep.gov.co/participa/planeacion-y-presupuesto-participativo.
https://www.foncep.gov.co/participa/planeacion-y-presupuesto-participativo. La OCI observó que el enlace dispuesto en este numeral respecto a Plan Estratégico direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo.
https://www.foncep.gov.co/participa/planeacion-y-presupuesto-participativo. La OCI observó que el enlace dispuesto en este numeral respecto a Plan Estratégico direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo.
https://www.foncep.gov.co/participa/planeacion-y-presupuesto-participativo. La OCI observó que el enlace dispuesto en este numeral respecto a Plan Estratégico direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo.
https://www.foncep.gov.co/participa/planeacion-y-presupuesto-participativo. La OCI observó que el enlace dispuesto en este numeral respecto a Plan Estratégico direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo.
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st i ez o
52.4b. Conocato con et Convocatoa pa partcpar de un et de coreacidn, con una pregunta tha: 4o o Ot passorad v N - R
soimagina(.) en aenidad Comncasones Seniss o osatano
Fubter o e v s s de cotrscin € o st e Ot A g Perencs
620, nformar etos vgetesyreporte con I ecuencia |estado o avance 46 acuerdo con 6 conGGIAA prVo y o pAzo de vencmieto — elo Ot s aveaic N - R
e votaciones ce solucionssen cada et Cada ret0 Gebers comtener un resumon del e s pazos a5 ropuesas Comimmate) dele Deminpara
fecticas
St Ot Asesors g Preacan
2.4, Publcra propuesta cegida y o cerios para sy Publcar I propuesta eogida y s crerio de andlss uizados para s selccin — o Ot passora g N - R
steccion cesd o punto do v ds erinenc, vabicad écicay ostos. Comimmae) dele Dezinpara
st i ez o
24.eDivulgar el plan de trabajo para iMplementar 12 . ef plan de trabajo para implementar la solucion disefiada frente al reto. Anualmente ‘Asesor(a) de la Direccién p X htty \ovacion-abierta
caucien osshaca . laDreocnpn
amncacioes y Senis o Codara
Publcar 1 infoumacén sobre los desarTollo o protatpos e solucid disehados con o0t st
S2aLPuicn o momacn sotee ton cesarotos 0|0y "G i G slsherecin o Ao aber Son 1 pariipacin pnmerie oo v x
prototp cludadana y do Ios grupos de interés, Comieicacionesy Senvio  Codacano
5:25. Rendcicn de cuentas Obiigacin de s autordades defaadministracion piblica para nformar y expicar y dar a conacer s resultados de su gestén alos ciudadanos,
oot st
625, Habiltar un espacio pra que I udadani posulHabitar un espacio pra que I ciudadan postule emlcas para I rendicén de — e Ol peesora o N - -
Lemaicas cuenta e ncliya os recuisios para s presenacin oo dele Dmiinpara
Revisar que 1a estiaegia de_rendeidn de_cuentas esté regsuada e of Plan st o
625, Estiatega de comuncacién paa I rendicién de| Anicorupcion ¥ de Alencion al Cudadand (PAAC) Y que ncoya a awlgacen de — elo Ol csrace Parcai N - o
cueni, fomacion coninua. 1 Gesatolo Consants Ge espacis. de nieraccan y Ia comior) dele Driinpara
ublcackn de compromsos
encar e estategace ot s Pl
rendicion de cuentas, asi como los leumsnlas Dala participar y el resultado esperado Jefe Oficina Asesora de neam "
6256, Calendaro eventos e didogo Anvaimente ceeor oe a Drecen X s decuentas
Con 1 paricipacion de 1a cucadna E5 Impotanie que 103 svenos ds doge
Comacacones ySonia 8 rsadano
riclen 13 acadades da rnciin de cuentas
Vericar a pubicacen en of Menis de Transparenciay Aceeso a a infomacen e los ot s Pl
625, Atcular a 103 infomes e rendiin e cuentasen| e dé rendion s cUenas Sobe avances, esUdos de 1 gesien y granta — et Ot scesora o pareacin N - s
e Meni ansparenci e derechos, asfcomo los fomes e rendiien de cuenias sore 13 mplementacin comser dele Dexsionpara
e acuerdo de paz, Seain a programacion para s publcacion
Defnir s heramentas o canses lecncos par o espaces o mecansmos que
propone 1 enidad pars mplemencr 155 accones e miomacn, GAogo 3
. Tesponsabikiad n I esateia e rendicion e cuentascomo-conerencios masias s O scsra s e
c2setabiior un cnd pua ovenos de 000! anormas lecioncas (Teams, Zoom, Meet, ec). wansmisnes.por redes [ ceeor oe a Dreccn X s decuentas
Socies (YaTube, Facebodk, etgran, €0) o va Svesmig, dearalo cé paas o Comaicacones ySonia 8 rsadano
Programas o (en conrinacon con emisoras comunitanas), vieo-lamadas con
s ocaado, e, Estos puedn s complementanos  evenios resencles
Publcr 1as preguntas presentadas pot o3 ciudadanos y grupos de interés e os it s
6251, Preguntas y respuestas do evntos de didogo. evetos de oo paa o cuentasy s s por Anvaimente ceeor oe a Dreccn X s decuentas
Ioenidnd acchos os merogants. Comaicacones y Sonia i rsadano
s O ssra s e
6250, Memoria do cada evnto Publcr as memoras de cada evento dedilogopara arencicion de cuenas Anvaimente ceeor oe a Dreccn X s decuentas
Comaicacones y Sonia i rsadano
Publcar repotes el estado de avance de todas las accones de.dogo y e Ot s e Pl
responsabilidad para la rendicién de cuentas de acuerdo con el cronograma premslu o " 3
6:2:5h. Accones de mejoraincorporadas. Anvaimente scsr) s veccion X secuentas
(i o s s, inero e e, concvsins 5 s comsen dele Deceionpara
efoa coma resulaco a a rendicion e cuen
5:26. control soci Mecanismo de viglancia de 1 gestion pablca y sus resulados de cusrdo con o establecido e I regulacion apicable y corecta uizacion e 0s ecursos y bienes pabiicos.
ot ormacn ; ’ Ot st
626, ormar s modaidades de conro socl publiar 1 nformacion sbrelas modaldades e convl sosil que oftce a entdad JRm— e e Dveceon x
parala vigiancia de la gestion piblica Comeicaconesy Seniclo 8 Criadano
i socal




A
BOGOT/\

MATRIZ DE CHEQUEO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
CODIGO: FOR-EST-GCO-006
VERSION: 005

P Lainformacion esta
Men nivel Il S - < - i
Mendi nivel | Explicacion Beilodicidadidelieysan Responsable — T Observaciones de seguimiento
0 actualizacion = -
ttps://wnwws foncep ov.cofparticpa/control-social
Categoria 6.26. Control social
626, Comocar cuando e sjecucion do. programa | PUDIEAY 18 convocatora a Ia ciudadania cuando la entdad iniie 1a ejecucion de un
Droyecioo.contatos i Programa programa, proyecto, contrato o de la prestacion de un senicio piblico para que Ia| Trimestral ‘Sudirector(a) Juridico. x “Convocar cuando inicie ejecucién de programs, Publicar Ia convocatoria a la ciudadania icie la ejecucidn|
ciudadania esté enterada y cjerza a vigiancia correspondiente. de un programa, provecto, contrato o de Ia prestacion d para que Ia ciudadania esté enterada y eerra a vigilancia
- to se evidencio d 212 CNSC donde se ven | 2 empleos
distritales,sin embargo, no se observs invitacidn a procesos I b formas
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https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-socialCategoría 6.2.6. Control social“Convocar cuando inicie ejecución de programa, proyecto o contratos. Publicar la convocatoria a la ciudadanía cuando la entidad inicie la ejecución de un programa, proyecto, contrato o de la prestación de un servicio público para que la ciudadanía esté enterada y ejerza la vigilancia correspondiente”. Respecto a este punto se evidenció que el vínculo convocatorias direcciona a la CNSC donde se ven las convocatorias a empleos distritales, sin embargo, no se observó invitación a procesos de contratación y convocatorias como licitaciones públicas u otras formas contractuales sobre las que pueda haber interés general. Se reitera la recomendación de dar cumplimiento a este requisito de gran importancia para el fomento del control social.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-social. En lo que respecta al vínculo de Toma de Decisiones direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo
https://www.foncep.gov.co/participa/control-social. En lo que respecta al vínculo de Toma de Decisiones direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo
https://www.foncep.gov.co/participa/control-social. En lo que respecta al vínculo de Toma de Decisiones direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo
https://www.foncep.gov.co/participa/control-social. En lo que respecta al vínculo de Toma de Decisiones direcciona a los informes de Control Interno el cual no corresponde al establecido en el numeral, se recomienda revisar el enlace y ajustarlo
https://www.foncep.gov.co/participa/control-social Actualmente no se observa que haya vigilancia de veedurias ciudadanas.
https://www.foncep.gov.co/participa/control-social Actualmente no se observa que haya vigilancia de veedurias ciudadanas.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=209&field_fecha_de_emision_documento_value=All
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=209&field_fecha_de_emision_documento_value=All
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=209&field_fecha_de_emision_documento_value=All
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=209&field_fecha_de_emision_documento_value=All
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https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=210&field_fecha_de_emision_documento_value=All%20Se%20observó%20el%20enlace%20a%20la%20página%20de%20datos%20abiertos%20con%20sus%20respectivos%20enlaces,%20sin%20embargo,%20el%20archivo%20publicado%20en%20las%20bases%20de%20datos%20abiertos%20no%20corresponde%20con%20la%20última%20versión%20publicada%20en%20la%20página%20web%20de%20la%20entidad%20por%20lo%20que%20se%20recomienda%20actualizar%20el%20documento%20acorde%20con%20la%20última%20versión%20en%20las%20ubicaciones%20de%20datos%20abiertos.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=210&field_fecha_de_emision_documento_value=All%20Se%20observó%20el%20enlace%20a%20la%20página%20de%20datos%20abiertos%20con%20sus%20respectivos%20enlaces,%20sin%20embargo,%20el%20archivo%20publicado%20en%20las%20bases%20de%20datos%20abiertos%20no%20corresponde%20con%20la%20última%20versión%20publicada%20en%20la%20página%20web%20de%20la%20entidad%20por%20lo%20que%20se%20recomienda%20actualizar%20el%20documento%20acorde%20con%20la%20última%20versión%20en%20las%20ubicaciones%20de%20datos%20abiertos.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=210&field_fecha_de_emision_documento_value=All%20Se%20observó%20el%20enlace%20a%20la%20página%20de%20datos%20abiertos%20con%20sus%20respectivos%20enlaces,%20sin%20embargo,%20el%20archivo%20publicado%20en%20las%20bases%20de%20datos%20abiertos%20no%20corresponde%20con%20la%20última%20versión%20publicada%20en%20la%20página%20web%20de%20la%20entidad%20por%20lo%20que%20se%20recomienda%20actualizar%20el%20documento%20acorde%20con%20la%20última%20versión%20en%20las%20ubicaciones%20de%20datos%20abiertos.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=210&field_fecha_de_emision_documento_value=All%20Se%20observó%20el%20enlace%20a%20la%20página%20de%20datos%20abiertos%20con%20sus%20respectivos%20enlaces,%20sin%20embargo,%20el%20archivo%20publicado%20en%20las%20bases%20de%20datos%20abiertos%20no%20corresponde%20con%20la%20última%20versión%20publicada%20en%20la%20página%20web%20de%20la%20entidad%20por%20lo%20que%20se%20recomienda%20actualizar%20el%20documento%20acorde%20con%20la%20última%20versión%20en%20las%20ubicaciones%20de%20datos%20abiertos.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/datos-abiertos?term_node_tid_depth=210&field_fecha_de_emision_documento_value=All%20Se%20observó%20el%20enlace%20a%20la%20página%20de%20datos%20abiertos%20con%20sus%20respectivos%20enlaces,%20sin%20embargo,%20el%20archivo%20publicado%20en%20las%20bases%20de%20datos%20abiertos%20no%20corresponde%20con%20la%20última%20versión%20publicada%20en%20la%20página%20web%20de%20la%20entidad%20por%20lo%20que%20se%20recomienda%20actualizar%20el%20documento%20acorde%20con%20la%20última%20versión%20en%20las%20ubicaciones%20de%20datos%20abiertos.
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https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=222&field_fecha_de_emision_documento_value=All. La OCI evidenció que la resolución publicada correspondiente al último nombramiento de la jefe de Control Interno Disciplinario es de fecha 03 de septiembre de 2024, sin embargo, en la página web se publicó como si fuera de 03 de agosto observando un error en la información. Adicionalmente, no se observó publicado el acto administrativo de nombramiento de la Subdirectora Técnica de Prestaciones Económicas. Se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=223&field_fecha_de_emision_documento_value=All.Se observó que la información correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la página web de la entidad incumpliendo lo establecido en el artículo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldía Mayor de Bogotá razón por la cual se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=223&field_fecha_de_emision_documento_value=All.Se observó que la información correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la página web de la entidad incumpliendo lo establecido en el artículo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldía Mayor de Bogotá razón por la cual se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=223&field_fecha_de_emision_documento_value=All.Se observó que la información correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la página web de la entidad incumpliendo lo establecido en el artículo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldía Mayor de Bogotá razón por la cual se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=223&field_fecha_de_emision_documento_value=All.Se observó que la información correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la página web de la entidad incumpliendo lo establecido en el artículo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldía Mayor de Bogotá razón por la cual se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=223&field_fecha_de_emision_documento_value=All.Se observó que la información correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la página web de la entidad incumpliendo lo establecido en el artículo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldía Mayor de Bogotá razón por la cual se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://www.foncep.gov.co/transparencia/obligacion-reporte-informacion-especifica?term_node_tid_depth=223&field_fecha_de_emision_documento_value=All.Se observó que la información correspondiente al encargo realizado a la jefe de Control Interno Disciplinario de fecha 29 de julio de 2024, no se encuentra publicado en la página web de la entidad incumpliendo lo establecido en el artículo 8 del decreto 159 de 2021 de la Alcaldía Mayor de Bogotá razón por la cual se recomienda verificar la información publicada y ajustar de acuerdo con los actos administrativos correspondientes.
https://foncep.gov.co/pensiones/tramites

- MATRIZ DE CHEQUEO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
CODIGO: FOR-EST-GCO-006

"
BOGOT/\ VERSION: 005

Mend nivel 1 ZLamformacion esta
Men nivel | Explicacion Periodicidad de revision | gogponsape T Observaciones de seguimiento
o actualizacion . -
95 Ot Publcaiones Cada sujtodebe publcar s | o bt
96 0tras P adisposicion | G292 ponera q x
ocumerios due disposicion de la cudadania. node_tid_depth=405&field_fecha de_emision_documento_ value=All
9.7 Accesiilidad Web Cada sujeto debe actualizar cada weben
9.7 Accesibilidad Web :‘:"p‘"""::‘:l:'d‘:":!f:::::ﬂ:"::;:;!:f:ﬁ‘;“:: o 1de los elanexo 1 1519 del Anualmente Oficina de Informética y Sistemas. X https://www.foncep.gov.co/accesibilidax
Ia resolucién 1519 del 2020 2020.
i in bt P
9.8 Informacion Sindical 9.8 Informacion Sindical Informacion Sindical Gada vez que se requiera Subdirector(e) Financiera y x
Administativa node_tid_depth=4128.ield fecha de_emision_documento_value=All
99 9.9 Not Discipl Notficaciones Disciplinarias. Cada vez que se requiera Subdrector(a) uridco x bt . sl
node tid_depth=4128field_fecha_de_emision documento value=All
Asesor(a) de Ia Direccion
9.10 Edictos 910 Edict Cada P 910 Edict Cada p Gada vez que se requiera ‘Comunicaciones y Servicio al x hut 1
c
9.11 Instancias de Coordinacién Cada sujeto debe actualizar
.11 Instancias do Coordinacion | imesramenie fcarguscel Anexa 3 Toma de decsions.| 2454100 debe actualzar mestalmeno f carguedol Anexo 3 - Toma de Trmesta Surectoe) uideo x s ;
e las sesiones de junta directia i
DA, R S IO e I DTS Frocescs derecaudo e s kles. Log el locales, incluyendo fivjogramas, licabl i publica s conceptos y las tarfas asociadas a a iquidacién del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual mado, s6lo deberdn cumplir con esta
locales, incluyendo: flujogramas, Y informe generen nformacien riut daal mp
manuales aplicables:
Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distiios publicardn el
proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo flujogramas, procedimientos y
Jo11a Flujogramas manuales aplicables. Los municipios y distitos deberdn publicar 105 conceptos y las anuamente Subdirector(a) Financiera y M hitps//wwwfoncep gov.cosites/default/fles/2022
oo tarifas asociadas a la liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual Administrativa c: c: df
do, s0lo deberén cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen|
informacidn tibutaria asociada al Impuesto de Industria y Comercio (ICA).
10.1 Procesos de recaudo de rentas iy
calon Procesos de recaudo de rentas locales. Los Municipios y Distrtos publicardn el
Subdirector(a) Financieray M hitps://uww foncep gov.cofsites/default/fles/2022
10.1.1b. Procedimientos. Anuaimente P = u »
modo, sélo deberan cumplir con esta informacion aquellas entdades que generen
informacian trbutaria asociada al Impuesto de Indusiria y Comercio (ICA).
proces o recaudo de rentas lsles. Los Mniios  Disios pubicarin o
proceso de recaudo de rentas locales, incluyendo flujogramas, procedimientos y
I anuetes apicamies. Los mumeipos  distitcs aeberan pobicar 1o, conceptos 1 amen Subdirector(a) Financieray M hitps//www foncep gov.costes/default/fles/2022
1011 Manuales aplicables. tatasasociadas e de mpuesto de Idustia y Comercio (CA) Ce gl Anualmente Administrativa c c dt
S6lo deberan cumplic con esta informacion aquellas entidades que generen
iomcion bt ot o Inpueso de s Camerc (CA)
102.1. Los municipios y distritos deberdn publicar los,
ICﬂ"CED:ﬁdella: “3',"35;“'3"35('&"“ ":“"’3:"’" dell | og pi los. ! o Impuesto de y De igual modo, s6lo deberan cumplir con aquellas entidad informacion il Ipuesto de Industriay Comercio (ICA).
impuesto de Industria y Comercio (ICA), indicando como
minimo lo siguiente:
10, INFORMACION TRIBUTARIA . stos deberén publcar | e sasal
EN ENTIDADES TERRITORIALES 10212 Acuerdo MuncoalDiia por ol nedo el cusl e 05 municipios y distritos deberdn publicarlos conceptos y las tarfas asociadas a a < Jana foncep,gou.cofsites/default s,
LooALES, o e L e oot auidacion el Impusto de Industa y Comercio (CA). D igual modo, 56 deberdn amente Subdiector(a) Financiera y M hit c tes/default/files/2022
R veiiea aplinle cumpliccon esta informacion aquellas eniidades que generen informacion trbutaria Administrativa c c ot
+Esta seccion solo aplica para asociada al Impuesio de Industia y Comercio (ICA)
enidades del ivel teritorial
(Municipios y Distrtos) en el
ncontrard informacién
aue se encontrard formaco Lo o dsio eein i os ooy s s s a
10215, Sujeto actvo. liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (CA). De igual modo, s6lo deberén uaimente Subdirector(a) Financiera y M hitps://www foncep gov.cosites/default/fles/2022-
o con et omacion sl enidde g geren miomadon vivtars Administrativa c c ot
asociada al Impuesto de Industria y Comercio (CA)
Los municipios y distitos deberan publicar s conceptos y las tarfas asociadas ala
liquidacion el Impuesto de Industria y Comercio (CA). De igual modo, s6lo deberén Subdirector(a) Financieray hitps://www foncep gov.cosites/default/fles/2022-
102 1. Sujeto pasiv. m x
o cumpli con esta informacion aquellas entidadies que generen informacion tibutaria Anualmente Administrativa c c ot
asociada al Impuesto de Industria y Comercio (CA)
Los municipios y distrtos deberan publicar os conceptos y Ias tarfas asociadas ala
102, Tarifas de liquidacion del IMpuesto (1021 6. Hecho generador. liquidacion del Impuesto de Indusiria y Comercio (CA). De igual modo, s6lo deberén uaimente Subdirector(a) Financieray M hitps://www foncep gov.cosites/default/fles/2022-
de Industriay Comercio (ICA). cumpli con esta informacion aquellas entidadies que generen informacion tibutaria Administrativa c c ot
asociada al Impuesto de Industria y Comercio (CA)
Lo murioplsydsitos deber publear s concetos y s e asocadas ala
10216 Hecho imponivle liquidacion el Impuesto de Industria y Comercio (CA). De igual modo, o deberén auaimente ‘Subdirector(a) Financiera y M hitps://www foncep gov.cosites/default/fles/2022-
compl con ceta iormacion aquelas onidades qoe Goneron niomacion tbuara Administrativa c c dt
asociada al Impuesto de Industria y Comercio (CA)
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Responsable

Los municipios y distritos deberan publicar los conceptos y las tarifas asociadas a la
liquidacion del Impuesto de Industria y Comercio (ICA). De igual modo, s6lo deberan

Subdirector(a) Financieray.

Observaciones

de seguimiento

https//wwufoncep.gov.cojsites/default/fles/2022-
102.11.C walmente x
ausacion cumplir con esta informacion aquelas entidades que generen informacin tributaria Anualment Administativa c c ot
‘asociada al Impuesto de Industia y Comercio (ICA).
Los municipios y disttos deberan publicar 10s conceptos y Ias taifas asociadas a la https//wwufoncep.gov.cojsites/default/fles/2022-
10.2.1.g. Base gravable, fiquidacion el Impuesto de Industria y Comercio (CA). De igual modo, sdlo deberdn pnuamente Subdrector(a) Financiera y x c c it 1.4701.9faf
cumplir con esta informacion aquelas entidadies que generen informacin tributaria Administativa
‘asociada al Impuesto de Industia y Comercio (ICA).
Los municipios y disttos deberan publicar 10s conceptos y Ias taifas asociadas a la
1020 Tarta fiquidacion el Impuesto de Industria y Comercio (CA). De igual modo, sdlo deberdn pnuamente Subdrector(a) Financiera y X https//wwuefoncep.gov.cojsites/default/fles/2022-
cumplir con esta informacion aquellas entidades que generen informacion tributaria Administativa c ot
‘asociada al Impuesto de Industia y Comercio (ICA).
ITEMS DEL MENU ATENCION Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA
Los sujetos obligados que tengan el carécter de autoridad, entendidas como los
organismos y entidades de la Administracien Publica conformada por la Ramal
Ejecutiva del Poder Publico en el orden nacional y terrtorial y por todos los demas
organismos y entidades de naturaleza piblica que de manera permanene tienen a su
cargo e ejercicio de las actiidades y funciones administrativas o la prestacion de
ios piblcos del Estado colombiano que estan sefialados en el artculo 2 del
1. Tramites, Otros Procedinientos Decreto 2106 de 2019, en el articulo 2.2.9.1.1.2 y 2.2.17.1.2 del Decreto 1078 de 2015 Asesor(a) de Ia Dieccion para
Administrtivos y consultas de accesoa | - Tramites, Olros Procedimientos Admiistrativos y por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Anuaimente ‘Comunicaciones y Servicio al x parte de la OCI que en la pagina GOV.co se encuentran establecidos 26 tramites de FONCEP
e consultas de acceso a nformacion publica. >
informacidn publica. Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y en particular el Trulo 9, c
Capitulo 1, seccion 1, y del aticulo 2 de e 2011; deberén adoptar el
lineamiento_general y guias de sede electiénica, i procedimientos
administrativos y consltas de acceso a informacion publica para integrarias al
Unico del Estado colombiano aplicando lo sefialado en los aticulos 60 de la Ley 1437
de 2011, 14 y 15 el Decrelo 2106 del 22 de noviembre de 2019 y el articulo
221761 del tiulo 17 de a parte 2 del ibro 2
2.1 Los sujetos obligados deberan inclui en su respeciiva
sede electrénica Ia informacidn y contenidos relacionados
los canales habiltados para a atencién a la ciudadania Asesor(a) de Ia Diteccion para
y demés grupos caracterizados, con la finalidad de Aniculo 14 del Decreto 2106 de 2019. Anuaimente ‘Comunicaciones y Servcio al x
identifcar y dar a conocer [os canales digitales oficiales de Ciudadano
recepcidn de solcitudes, peliciones e informacion,
conformidad con el articulo 14 del Decreto 2106 de 2019.
2. Canales de atencidn y pida una cta.
De conformidad a Io establecido por la Resolucién 2893 de 2020, la obligacion de
2.2. Mecanismo para que el usuario pueda agendar una cita | habiltar un mecanismo para agendar cita de atencidn presencial y de indicar los| Asesor(a) de Ia Dieccion para
tencion presencial, € indicar 0s horarios 6n | horaros de atencién en sedes fiscas es de las enidades de naturaleza piblica. Las Anuaimente ‘Comunicaciones y Serviio al x https://wwwfoncep.gov.co,
n sedes fisicas eniidades de naturaleza privada podrén habiltar sus propios canales de atencion
como parte de una buena préciica de gestion publica
Los porsu enla pr . le apliquen formularios especifcos para Ia atencién de sus usuarios, dicho formulario serviré iguaimente para atender [as solictudes de informacién pablica y recibir queias o denuncias. En todo caso, se deber permit a recepcién de quejas o denuncias andnimas en los
L I E S (T términs del odrén implemenar, ademés, de chab asistencia humana, mensajeri

3.1, 1. Acuse de recibo.

Al momento de enviar el formulario, por parte del usuario, el sistema debe generar un)
mensaje de confirmacion de recibido, indicando la fecha y hora de recepcion,|
informando que por tardar antes de las siguientes 24 horas habiles se remitia el
niimero de registro o radicacion. Al respecto se sugiere revisar las pautas del Archivo)
General de la Nacion contenidas en el Acuerdo 060 del 2001, o el que lo modifique|
subrogue, derogue o adicione.

Anuaimente

Jefe oficina de Informatica y
Sistemas.

hitps://sdas.bogota.gov.co/sdas,

3.1.2. Validacién de campos.

El formulario debera contar con una validacion de campos que permita indicar al
ciudadano i existen errores en el diligenciamiento o si le hace falta incluir algunal
informacion. €1 aviso de error debe ser visible y accesible para todos los usuarios.

Anuaimente

Jefe oficina de Informatica y
Sistemas.

hitps://sdas.hogota.gov.co/sdas;

3.1.3. Mecanismos para evitar SPAM.

El sujeto obligado debe desarrollar mecanismos para eviar la recepcion de correos|
electidnicos enviados de manera automdtica puedan ser categorizados como o)
deseados.

Anualmente

Jefe oficina de Informatica y
Sistemas.

hitps://sdas.bogota.gov.co/sdas,

3.1.4. Mecanismo de seguiniiento en linea.

El sujeto obligado debe habiltar un mecanismo de seguimiento en linea para verficar|
i estado de la respuesta de la PQRSD.

Anualmente

Jefe oficina de Informatica y
Sistemas,

https://sdas.hogota.gov.co/sdas;

3.1.4. Mensaje de falla en el sistema.

En caso de existr una falla del sistema durante el proceso de diigenciamiento o enviol
del formulario, el sujeto debe habilitar un mecanismo para generar un mensaje de
falla en el proceso. £ mensaje debe indicar el motivo de la falla y la opcion que|
cuenta el usuario para hacer nuevamente su solcitud

Anuaimente

Jefe oficina de Informatica y
Sistemas

https://sdas.bogota.gov.co/sdas,

3.15. Integracion con el sistema de PQRSD de Ia entidad.

Las solictudes de informacion pabica deben estar vinculados como tipologia dentro
del sistema de PORSD del sujeto abligado, a fin de gestionar y hacer seguimiento
integral a las soliciudes que reciba.

Anualmente

Jefe oficina de Informatica y
Sistemas.

https://sdqs.hogota.gov.co/sdas;
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3.16. Disponibidad del formularo a raves de dispositvos | EI formulario debe estar disponible para su diigenciamiento y envio a través del Jete oficina de Informatica y X
movies. dispositivos movies. Anualmente Sistemas batg s bogna gt o
817, Segurided Dighsl Los sujetos deberan aplicar las medidas de seguridad digital y de Ia informacion Anuamente Jefe oficina de Informéiicay x ni y ysistemas Jas medidas de seguridad
referidas en anexo 3 de la presente Resolucion. Sistemas
MENU "ATENCION Y
SERVICIOS A LA
CIUDADANIA
3.2, Condiciones del formulario:
321 selcctn de opon dela PORSD, (et s
Inclur una seccion de ayuda, con ejemplos, para que el usuaro pueda distinguir cadal Jete oficina de Informatica y X
QuelalReclamo, Solciud de Informacion, Denuncia, e e tooagies de pomS, Anuaimente o e e hitps://sdas bogota gov.co/sdas/
Slanea oo
O poshiidad de presentar quefaldenuncia anénima. Indicar la_posibiidad de
3.22. Nombre y Apelldos o Raz6n Social de la Empresa o |presentar quejas anénimas, para o cual, se deben indicar las condiciones paral Jefe oficina de Informaticay X §
posibidad de presentar queja/denuncia anénima. aceptarlas conforme con Ia siguiente normata: articulo 36 de la Ley 190 de 1995; Anualmente Sistemas itsiffsdgs.bogota.pov cofsds/
3. PQRSD. articulo 69; de la Ley 734 de 2002 y artculo 81 de Ia Ley 962 d 2005,
3.23. Tipo de documento de identidad o el de la empresa (
Gédlula de Cudadania, NUIP -Nimero Unico de Jefe oficina de Informaticay
: n lgs.bogota.g q
Kontiiacon Pasanal Cedn do Sxamerm NIT Namero. | 5165 anénima no reqiere idenifcacion Anuaimente "2 de o x hitps//sdas.bogota gov.co/sdas,
de Identifcacion Trbutara-, Pasaporte ).
o aserode documento de etdad o NIT defa i es anonima no requiere identifcacion. Anuaimente Jefe ofcna de Informatcay x hitps//sdas.bogota gov.co/sdas/
3.25. Modalidad de recepcion de la respuesta (correo | Indicar si desea rechir la respuesta por correo electrénico o en la direccion de| Jefe oficina de Informatica y X §
electrénico, direccion Si o5 an6nima no requiere la nformacién. Anualmente Sistemas itsiffsdgs.bogota.pov cofsds/
325 Correo electronico. Si es angnima no requiere la informacion Anuaimente Jfeofina do nfomticay x hitps/sdas.bogota gov.co/sdas
3.2.7. Direccion de correspondencia (Direccion, Bariol Jefe oficina de Informética
Vereda  Corregimiento, Municipiol Distto, Pais - en caso | Si es andnima no requiere la informacion. Anuaimente o y x hitps//sdas.bogota gov.co/sdas,
que sea dierente al de Colombia). stemas
328, Namero de contacto Gampo numérico. Si e anonima no requiere Ia informacion. Anuaimente Jfeofina do nfomticay x hitps//sdas.bogota gov.co/sdas,
32,9, Objeto de la PQRSD. Texto, no se requiere justiicacion Anuaimente etealcinado formcay x hitps//sdas.bogota gov.co/sdas
3210, Adjuntar documentos o anexos. Opeion adjuntar documentos. Anuaimente Jefe ofeing de Informaticay x https://sdas bogota.gov.co/sdas
Ia siguiente del boton "enviar
AL acer ol o tekon ear, usted acpta la femisin de a PORS 2 I entdad
(NOMBRE ENTIDAD). Sus dalos seran recolectados y tratados confor
Paica de Trtanient o Datos En 1 apeion consuta s PGRSD pos vrca o
estado de la respuesta.
En caso que la solicitud de informacion sea de naturaleza de identidad resenvada, Jefe oficina de Informética
321 Aviso de aceptacion de condiciones. gebes efctar of respctvo tamite ant la Procuradura Generl e ls Nackn Anuaimente "2 ge infomatca y x itpsi15dgs bogota gov.colsdas/
siguiente ik
ot ot ool iformacon iemiteacin resenads
page
e debra car s tmings ue apcan on a prssetacion de s anannas
para o cual, se deben indicar las condiciones para aceptaras conforme con la
Siuient ormatva: et 5 de 1 Ley 190 de 1695, e 63, de 1o Loy 754 do
2002y articulo 81 de la Ley 962 de 2005
3242, Boton "Envar" Anexo téenico 2 -Resolucion 1519 de 2020 3t lina defamiticay X hitps:/sdas.bogota gov.co/sdas,
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SECCION DE NOTICIAS
En la pagina principal, el sujeto obligado publicara las noticias mas relevantes para la| Asesor(a) de la Direccion para
SECCION DE NOTICIAS. 12.1. Seccion de Noticias. 12.1.1. Seccién de noticias. ciudadania y los grupos de valor. La informacion debera publicarse de acuerdo a las| Mensualmente: Comunicaciones y Servicio al X https://www.foncep.gov.co/noticias
pautas o lineamientos en materia de lenguaie claro, accesibildad y usabilda. udac
ANEXO 3.CONDICIONES MINIMAS TECNICAS Y DE SEGURIDAD DIGITAL
- oL omicad ha implementado una polficade sequridad | P19POTOENE Gnicamente para la Procuraduria General de la Nacion el enlace o
URL corspondenie  acapeta (eposioro v 90 rve) donde s encuenie
dighal y de seguridad de a informacion, de conformidad con Jefe ofcna de Informica y
digtal y de sequridad de a nformacion, de conformidad con | gjada o segurda el de e e ioman de s enied Anuaimente 1a de o x ety P
¥ La obligacién de cumplir con el anexo 3 de seguridad aplica a todos los sujetos|
biigados eferidos en el ariculo S de la Ley 1712 de 2014
b. ¢La entidad ha adoptado el Modelo de Seguridad y Proporcione el enlace 0 URL correspondiente donde se pueda verificar evidencia de| . B
Privacidad de I Informacion (MSP),recomendado por la Jefe ofcina de Informica y M o e-seguridad-de--nformacion-y-pr dr.952-
ANEXO 3. CONDICIONES Direcci6n de Gobierno Digtal del Ministerio de Tecnologias || Implementacion del MSP. La obligacion de cumplir con e anexo 3 de seguridad Anualmente Sistemas.
TECNICAS MINIMAS Y DE | Anexo 3. Condiciones de seguridad digital. | de la Informacién y las Comunicaciones? aplica a todos oz sujetos obligados referidos en ef eticulo § de la Ley 1712 de 2014.
SEGURIDAD DIGITAL WEE.
. En caso de que a etidad haya sufido algin incidente e,
segquridad de la informacion en el ltmo afio zesta. ha
e gaves |7 6250 dehaber suffidoun ncdente e seguridad de a formacion, proporcone
o de Respuestas a Incidentes de Sequridad it oo homa. L bligaion s cuas o o a3 e Anuaimente Jefe ofcna de Informatcay x La Oficina de Informatica y sistemas I han presentado Incidentes de Seguridad
Informética del Gobiemo Nacional (CSIRT) aplica a todos los sujetos obligados referidos en el articulo 5 de la Ley 1712 de 2014,
(En caso de no haber sufrido incidentes, seleccione la
opcion "no aplica’)
INFORMACION ADICIONAL SOLICITUDES DE INFORMACION
Asesor(a) de Ia Direccion para htt f (B3 -presupuesto.
€1 nimero de sofciudes recibidas Mensuaimente Comunicaciones y Senicio al x
informes?term node tid fecha_de_emision documento value=All
€1 nimero de soficitudes que fueron trasladadss a ora — Asesor(a) de a Diteccien para M t
institucion. De conformidad con 0 establecido en e\ hleva\ 1) del aniulo 1 de a Ley 1712 do lensualmente omuneaciones y Senvico informes2term_node tid fecha_de emision_documento value=All
2014, I licar I lano
INFORMES DE SOLICITUDES DE | Informes de saiitudes de acceso tomacin p V.,'??;f‘l\”&?i,‘li?25:?‘;.7.:?52.‘12? "lﬁ?!“;“.ﬁ?i:i:ﬁ”ﬁ‘: ma:
ACCESO A LA INFROMACION informacion. pal N igul A .
Escrbi el numero de cada una de las solctudes recibidas, rasiadadas, negadas y
tiempo de respuesta Asesor(a) de a Direccon para hu ; 2
€1 tlempo de respuesta a cada solctud. Nensuaimente ‘Comunicaciones y Servicio al X i ——— pSyp————
e e " o " Asesor(a) de Ia Direccion para - P B3npresupuesto.
€1 nimero de solciudes en s que se nego el acceso ala Mensuamente o S X presup
informacion clonee informes?term_node tid fecha_de_emision documento value=All

Sede Principal

FONDO DE
Carrera 6 Nro. 14-98 PRESTACIONES ECONOMICAS,

Edificio Condominio Parque Santander - CESANTIAS Y PENSIONES
Teléfono: +571 307 62 00 || www.foncep.gov.co o= sosoTA e




