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POLITICA DE INTEGRIDAD
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES -~
FONCEP

El Fondo de Prestaciones Econdémicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP,
comprometido con la promocion de una cultura de integridad, transparencia y ética
en todas las actividades y decisiones de la entidad, asegurando el cumplimiento de
lo establecido en la Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y no
Tolerancia con la Corrupcion del 2019 y demas disposiciones normativas a nivel
distrital y nacional; y fomentando la confianza y credibilidad ante la ciudadania crea

e implementa la Politica de Integridad.

Esta politica busca “consolidar una cuitura organizacional basada en la
apropiacion de los siete valores institucionales: honestidad, respeto,
compromiso, diligencia, justicia, trabajo en equipo y entusiasmo por la
excelencia; a través del desarrollo de herramientas que contribuyen al
mejoramiento de actitudes, comportamientos y mecanismos de comunicacion
dentro de los(as) colaboradores(as), que se reflejan en el fortalecimiento de la

confianza de la ciudadanla en la gestion de la entidad’.

La presente Politica aplica a todos(as) los(as) colaboradores(as), contratistas y

practicantes del FONCEP, por lo tanto, deberan participar en todas las labores que
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se adelanten en el marco de la Integridad, ética, valores, transparencia, acciones
referentes a conflicto de Interés y cero tolerancia con la corrupcion, aportando de
manera activa a las acciones de seguimiento y monitoreo del Plan de Accion de
Integridad, permitiendo esto la apropiacion de los valores institucionales

establecidos en el Cédigo de Integridad.

Los lineamientos de la presente Politica se encuentran senalados dentro del
Documento gula de implementacién de la politica de integridad — DCO-EST-GTH-

001.

Se firma en la ciudad de Bogota, D.C.a los 09 dias del mes de septiembre de 2024.
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