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COMUNICACION INTERNA

PARA: SERGIO CORTES RINCON
Director General
Direccién General

JACKELINE DE LEON WILLIS
Subdirectora - Subdireccion Financiera y Administrativa

ANDREA MARCELA RINCON C
Subdirectora - Subdireccion de Prestaciones Economicas

ANGELICA MARIA VALDERRAMA MUNOZ
Jefe Oficina - Subdireccién Juridica

TANIA KRUSKAYA LEON PATINO
Jefe Oficina - Oficina de Informética y Sistemas

HUGO ALBERTO POVEDA CASTANEDA
Gerente - Gerencia de Pensiones

IVAN ENRIQUE QUASTH TORRES
Gerente - Gerencia de Bonos y Cuotas Partes

JOAQUIN MANUEL GRANADOS RODRIGUEZ
Jefe Oficina - Oficina Asesora de Planeacion

ANDREA MAYERLY RIOS LAGOS
Jefe Oficina - Grupo Comunicaciones y Servicio al ciudadano

DE: ALEXANDRA YOMAYUZA CARTAGENA
Jefe Oficina
Oficina Asesora de Control Interno

ASUNTO: Seguimiento plan de mejoramiento Contraloria - corte junio de 2025.

Cordial saludo,

En el marco del plan anual de auditoria para el 2025, la Oficina de Control Interno (OCI)
realizo el seguimiento a las acciones registradas en el plan de mejoramiento suscrito con la
Contraloria de Bogota a corte del 30 de junio de 2025, como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla. Plan de mejoramiento Contraloria de Bogota junio 2025

. No. de acciones -
Avance Cantl.dad it No. Auditoria fecha de
acciones . .
vencimiento
Sede Principal

FONDO DE
Carrera 6 Nro. 14-98 PRESTACIONES ECONOMICAS,

Edificio Condominio Parque Santander mmm CESANTIAS Y PENSIONES
Teléfono: 4571307 62 00 || www.foncep.gov.co DE BOGOTA O<.




*
BOGOT.

FONCEP-FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES 3
Al contestar cite Radicado :3-2025-06229 3

Folios :3 Anexos :1 Fecha: 2025-07-22 16:50 3

Dependencia Remitente:Oficina Asesora de Control Interno 3

Destino :SERGIO CORTES RINCON +8 3

Serie :37 - planes i

SubSerie :16 - planes de mejoramiento institucional |

100% 1 Auditoria}' Financiera 1- 30/06/2025
y de gestion 66

Entre 17y 6 Auditoria Financiera 3-30/11/2025

50% y de gestion 66 3-20/12/2025

3 ?5uditoria desempefio 3-15/09/2025

1-30/07/2025

0% - . 2-31/08/2025

1 Auditoria Financiera 2-30/09/2025

y de gestién 66 1-30/11/2025

1 20/12/2025

4-28/02/2026

1-30/09/2025

N/A 8 Auditoria Financiera 1-30/11/2025

y de gestion 66 2-28/02/2026

4-31/03/2026

Fuente: Elaboracion propia de la OCI a partir del seguimiento a junio-2025

El plan de mejoramiento al corte mencionado cuenta con 29 acciones, asociadas a 17
hallazgos, de las cuales, se encuentran en ejecucion 18 acciones para dar cumplimiento en el
2025 y 10 para finalizar en la vigencia 2026. De acuerdo con el seguimiento realizado por la
OCI, las acciones del plan de mejoramiento se han adelantado de acuerdo con lo programado y
todas las evidencias se encuentran cargadas en el aplicativo institucional SVE.

En el archivo adjunto a la presente comunicacion, se encuentra el seguimiento realizado por la
OCI para cada accion y las recomendaciones en los casos que se considera necesario.

En caso de tener observaciones frente al contenido del presente informe y de su anexo, se
solicita sean comunicadas dentro de los 3 dias siguientes a su radicacion, de lo contrario se
procedera a publicar el informe en la pagina web de FONCEP.

Anexo: Seguimiento al plan de mejoramiento corte junio 2025.

Cordialmente

ol

EADRA YO CRTGEM

Firmado Electronicamente
7por ALEXANDRA YOMAYUZA CARTAGENA
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Revisé BLANCA NIRIAM Contratista Oficina Asesora de Control ny/
DUQUE PINTO Interno
Revisé CESAR AUGUSTO Contratist Oficina Asesora de Control 1
€viso FRANCO VARGAS ontratista Interno
EDUARDO .. 5 |
Revis6 SANTOS Contratista gf[‘;l:: Asesora de Control g
URIBE
Revisé ELIANA DEL PILAR Contratista Oficina Asesora de Control
LOPEZ RODRIGUEZ Interno ‘Ey ;
Revisé SANDRA MARCELA Contratista Oficina Asesora de Control
TORRES AVELLA Interno
Proyectd GLADYS PARRA GIL Tecnico Operativo g&i‘;‘: Asesora de Control A;Z/

Documento producido automaticamente por el Sistema de Gestién de Documentos Electronicos de Archivo del FONCEP - SIDEAF, en plena conexidad con
la Resolucién DG - 00024 del 14 de Abril de 2023.
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA

Fecha del seguimiento: corte junio 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
SECTORAL | S | AVDITORAO | oA be | aLLAzeo DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO o] DESCRIPCION DE LA ACCION Ay e et FECHADEINCIO | FEERADE RESPONSABLE aoe | oty oronoor | EFicAcia EnTIDAD 'SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
LAVIGENCIA
Hallazgo administrativo con incidencia Entre los meses de abril y junio se realizaron reuniones entre las dependencias
fiscal en cuantia de $1.202.748.868 y . f . Al involucradas en la ejecucion de la accion (gerencia de pensiones, area de cartera
presunta incidencia disciplinaria por la Segln el informe de la Contraloria, se Documentar el analisis de cada cau5§\ ’ y jurisdiccion coactivo), en las cuales se continuaron las gestiones en la
L 1S presentaron deficiencias en el identificada por concepto de devolucién Documento con Subdireccién de K : ¢ !
prescripcion de la accién de cobro en la cumplimiento de los principios de de escalamientos de cuotas partes a lineamientos para 1 documento Prestaciones Economicas - identificacion por tipologias y el andlisis de los casos devueltos por coactiva. Asi
HACIENDA | 206 2024 75 321 etapa persuasiva sobre el recobro de cumpl > de Jos principlos 2 g 25 P 1 S P con los 03/02/2025 | 15/09/2025 " 2025/06/30 0 0 mismo se observé documento borrador de lineamientos para el escalamiento a
las cuotas partes pensionales por parte eficiencia y eficacia en la gestion de cobro coactivo, definiendo lineamientos el escalamiento a lineamientos Gerencia de Bonos y coactiva.
B P por par recobro y cobro de cuotas partes necesarios y tratamiento para cada coactiva Cuotas partes . . " .
del Fondo de P ) Se recomienda avanzar en la accion definida de acuerdo con el indicador de la
" causal identificada. : o - .
Cesantias y Pensiones — FONCEP, accion, para asi dar cumplimiento al plan de mejoramiento en los tiempos
vigencias 2018, 2019, 2020, 2021 establecidos.
Hallazgo administrativo con incidencia Entre los meses de abril y junio se realizaron reuniones entre las dependencias
fiscal en cuantia de $40.097.925 y . involucradas en la ejecucion de la accién (gerencia de pensiones, area de cartera
presunta incidencia disciplinaria por la | Segtin el informe de la Contraloria, se Documentar el analisis de cada causal - y jurisdiccién coactivo), en las cuales se continuaron las gestiones en la
: " . identificada por concepto de devolucién Documento con Subdireccion de H " " ! P " "
prescripcion de la accion de cobro de presentaron deficiencias en la gestion de escalamientos de cuotas partes a lineamientos para 1 documento Economicas - identificacion por tipologias y el andlisis de los casos devueltos por coactiva. Asi
i i ae ouota 1 ! i d t i
HACIENDA | 206 2024 75 3.2.2 ézf;;lsézsdgartes per,slonales por parte :!‘lfl:r?z;'ehclenle y oporm::;rlerr;tsoabrlgs 1 cobro coactivo, definiendo lineamientos 1 el escalamiento a unec:r:\:::ms 03/02/20: 09/20: Gerencia de Bonos y 2025/06/30 0 0 ::nolsar:;v;e observo borrador de para el a
" y necesarios y tratamiento para cada coactiva Cuotas partes - 4
Cesantias y Pensiones — FONCEP, cobro de cuotas partes pensionales. Se recomienda avanzar en la accion definida de acuerdo con el indicador de la
causal identificada. . " . . "
para las vigencias 2018-2019-2020 y accién, para asi dar cumplimiento al plan de mejoramiento en los tiempos
2021 establecidos.
Segun el informe de la Contraloria, se
mg:!anzcglg :ﬁds?imllif‘::gvo ft"; g:.:g:zn g'g‘z;:: éaefglé?‘tt:sl T;?;‘:gzsf;gmiie 1 Documento Se observa soportes de mesas de trabajo para la documentacion de la guia, de lo
la realizacion dg audi(o’r)ioas ‘por parte de enla correcta aplicacion de la ' Elaborar una guia en la que se definan Documento para cual se tiene un documento con los avances de las tematicas de la guia para
HACIENDA | 206 | 2024 75 42 a Oficina de Control Interno del | parametrizacion del aplicativo SISLAy en | 1 | '°% "”eam'e':jms e d"]be" “T"e' enl g ’eal"za’ la 03/02/20: 15/09/20 Oficina de Control Intermo | 2025/06/30 o 0 realizar la evaluacion integral del FPPB
FONCEP, frente al reconocimiento la adopcion de un procedimiento cuenta cuando se realice la evaluacion evaluacion para_ . § - N
F on, pago 1 M o on ol ! integral del FPPB integral FPPB | evaluacién Se recomienda avanzar en la accién definida para dar cumplimiento al plan de
mesada 14. liquidacion, pago y suspension de la integral mejoramiento en los tiempos establecidos
mesada 14
. Verificar que el consecutivo de acta de
Hallazgo administrativo por iro consignado en las partidas Seis (6)
incumplimiento al instructivo CODIGO: Segun la Contraloria, FONCEP no cor?cl\iatoriasgcoinclda cor?:l emitido Archivos check
PDT-APO-GFI-006. "Manejo de presenta controles efectivos en el manejo or el plicativo OPGET, previo a la Archivo check list list de Se procedi6 a revisar las listas de chequeo correspondientes a las conciliaciones
conciliacién de cuentas bancarias y adecuado de ajustes de la informacion P Vlrmz por parte de le'sgren'a y de verificacion de verificacion de realizadas en el mes de junio 2025 (con corte a mayo 2025) de las cuentas
patrimonio auténomo" a cargo de contable sobre dichas cuentas, . " formatos de 2025/06/01 2025/11/30 A o bancarias terminadas en 0216-677-7429, con la relacion de los nimeros de actas
HACIENDA | - 206 2025 66 3111 | EONCEP, al presentar i iendo sus propios i 1 |comtabilidad, por medio de un checklist| 6 conciliaciones | _formatos de SFA-Area de Tesorerla |  2025/06/30 1 17% de giro que se encuentran como partidas conciliatorias. Se recomienda ampliar el
© ¢ " 0 en formato Excel que contenga como conciliaciones © enc ¢
en las dos conciliaciones bancarias e instructivos establecidos en el manejo minimo los siguientes aspectos: Fecha bancarias ncarias formato para incluir el dato de la persona que realiza el check list y la fecha en la
del Banco D: i de iliacion de cuentas bancarias y de em‘slér? de las con?:il\acio‘nes (Archivo Excel). (Archivo que realizé la verificacion.
cuenta 4767000036777al cierre del patrimonio auténomo. ndmero de acta de giro. exlraclo’ Excel)
ejercicio de la vigencia del 2024. giro, N
bancario, libro auxiliar.
Verificar la propiedad de la(s)
subcuenta(s) Contables que se ha(n)
N configurado durante el periodo en el
ig"3;95?';Z’:‘I"'fg:sxfa'fggﬁjazgmgiz Segin la Contraloria, FONCEP no revelan aplicativo LIMAY, haciendo una Tres (3) Lista Se observé formato disefiado para tal fin identificado como "LISTA DE CHEQUEO
Ia inlormac\gn de las Cuentas por la informacién financiera, conforme se contraste de informacién del Catalogo Lista de chequeo de chequeo PROPIEDADES SUBCUENTAS" cédigo FOR-APO-GFI-038 V1. Se recomienda
HACIENDA | 206 2025 66 3.1.1.2 Cobrar presentadas en los Estadzz de | Presentanen el balance de prueba, como 1 General de Cuentas de la CGN y el 3 propiedad(es) o |ed§d(es) 2025/06/01 | 2026/02/28 | SFA-Area de Contabilidad | 2025/06/30 0 0% en SVE i con el pi i corr i asi
" P : los detallan en los soportes de Catalogo del Aplicativo. Esto con la subcuenta(s). propi como continuar con acciones para dar limi en i a
Situacion Financiera frente al Balance - y : subcuenta(s) N y
de Prueba contabilidad presentados. finalidad de garantizar que el plan de las acciones establecidas en el plan de mejoramiento
cuentas que se trae del mes anterior
tome las propiedades de las
subcuentas contables configuradas.
Elaborar e implementar Lista de
chequeo para revelar la informacién de
§ la Nota 07 Cuentas por cobrar, de
:2"calégs?hi:"r“‘i"'fg:s:’f::égz;igﬂgﬁz Segin la Contralorfa, FONCEP no revelan acuerdo con las Politicas Contables de Lista de chequeo | TreS (3) Listas Se observé formato LISTA DE CHEQUEO REVELACION INFORMACION NOTAS
a inlurmacwgn de las Cuentas por la informacion financiera, conforme se FONCEP y a lo indicado en la Nota 07? de chequeo EEFF, cédigo: FOR-APO-GFI-040, versi6n:001, disefiado para tal fin. Se
HACIENDA | 206 2025 66 3.1.1.2 Cobrar presentadas en los Esladr:; de | Presentanen el balance de prueba, como 2 Resolucién 438 Dic/24 de la CGN, con 3 Cuentas por Nota 07 - 2025/06/01 2026/02/28 | SFA-Area de Contabilidad 2025/06/30 0 0% recomienda aplicar la lista de chequeo a partir de la informacion financiera con
N : N los detallan en los soportes de la finalidad de garantizar que se revele Cuentas por corte a junio de 2025, para dar cumplimiento al plan de mejoramiento en los plazos
Situacion Financiera frente al Balance i I A " cobrar.
contabilidad presentados. la informacion financiera, conforme se cobrar establecidos.
de Prueba
presentan en el reporte
CGN2005_001_SALDOS_Y_MOVIMIE
NTOS.
Realizar nota adicional a nivel de las
subcuentas con la finalidad que éstas
. " soporten informacién complementaria a
Hallazgo administrativo porque FONCEP S;%\T{)'E::;::'\%?‘ 32 dzt):ufal'ar':;;:f la revelacién de la Nota 07 - Cuentas Notas a los Tres (3) Notas
no revela la informacion sobre el e aocuads roveraion on el por Cobrar, de acuerdo con los mioree. | 2 o hormae ,
HACIENDA | 206 2025 66 3.1.13 Deterioro de las Cuentas por Cobrar . 1 lineamientos, directrices y guias para la 3 " . : 2025/07/01 2026/03/31 SFA-Area de Contabilidad 2025/06/30 La accién inicia a partir de julio de 2025
. reconocimiento y registro de las i Financieros y Financieros y
conforme a lo registrado en el archivo operaciones y movimientos de las elaboraci6n de las notas a los Estados Contables Contables
denominado "Aux 1384 Dic2024". cpuemas or)::obrar de FONCEP Financieros en cumplimiento de las .
P Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacion y Presentacion
de los Hechos Econémicos.
ipal
Carars 6o 848 oo
lifio Cdominko Farque Santandsr 1des PETHOONE FOOMOMCAS,
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA

Fecha del seguimiento: corte junio 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
SECTORAL | S | AVDITORAO | oA be | aLLAzeo DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO o] DESCRIPCION DE LA ACCION Ay e et FECHADEINCIO | FEERADE RESPONSABLE aoe | oty oronoor | EFicAcia EnTIDAD 'SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
LAVIGENCIA
Realizar mesa de validacion entre el
Area de Contabilidad y el Area de
Hallazgo . Segun la Contraloria, estos hechos Cartera y Jurisdiccién Coactiva, con el
InConeemeia do T oot alafalta de n de la fin de corroborar la informacion Tres (3) Actas
HACIENDA | 206 | 2025 66 3114 | reveladaen las notas a los estados | "Mormacion que genera la entidad, 1| pomable delos estados deja carlera | 5| Actade mesade | o roca e | 2025/07/01 | 2026002128 | SFA-Area de Contabiidad | 2025/06/30 La acciéninicia a partir de julio de 2025
financieros respecto al estado real de conllevando a que se revelen ipotecaria, validando la veracidad y validacion. validacion
los deudores de créditos hipotecarios. inconsistencias en las notas de los coherencia de la informacion reportada
P . estados financieros en las Notas a los Informes Financieros
y Contables de la entidad, previo a su
presentacion.
Realizar y entregar al drea de
Contabilidad informe de las
revelaciones de acuerdo a
Segun la Contraloria, estos hechos lineamientos, directrices y guias para la Tres (3)
Hallazgo Administrativo por 9 ala falta de . izacion de la . 'de las notas)i’-xgllos InZJarmes Informe de Informes de
inconsistencia de la informacién informacion que genera la entidad. Financieros y contables de la CGN revelacién de | revelacion de )
HACIENDA | 206 2025 66 3114 revelada en las notas a los estados I ue g I ' 2 di hy d - 3 Cuentas por Cuentas por 2025/07/01 2026/02/28 | SJ- Area cartera hipotecaria| 2025/06/30 La accién inicia a partir de julio de 2025
financieros respecto al estado real de conllevando a que se revelen mediante herramienta de gestion cobrar Créditos cobrar
los deudores de créditos hipotecarios. inconsistencias en \asvnutas de los documental de la entidad. Con el fin de Hipotecarios Créditos
estados financieros garantizar que la informacion de la nota
- Hipotecarios
de los créditos hipotecarios contengan
las caracteristicas fundamentales de
relevancia y representacion fiel.
Halazgo por |, Sedinla Contalora, estos hechos o Srearun conrolque se asocieal R o cres el contol ~Vaiiarla y cortable eriida
inconsistencia de la informacion o e e o actan ctin ot oo o1 Reporte de | o1+%) BePOTE , por los areas que generan hechos econdmicos” con registro en “Lista de
HACIENDA | 206 | 2025 66 3114 revelada en las notas a los estados S ovandn e oudlor 3 e T a2 1 controldela | %420 T8 1] 2025/06/01 | 2025/07/30 | SFA-Area de Contabilidad | 2025/06/30 0 0% chequeo de validacion de informacién financiera y contable” c6digo FOR-APO-
financieros respecto al estado real de inconsistencias elr]| las notas de los revel;clo'n de las Noptaspa los Estados herramenta SVE. SVE GFI-039 . No se observé documentado el control en ninglin procedimiento. Se’
los deudores de créditos hipotecarios. N N recomienda aplicar el control.
estados financieros Financieros.
depuraci de paridias pof denicar en|  Se9in a Cortaorta, obedecen a e Goaion qu reciban fecauos por tn 1) ofiio
a (’:)uen!a (2407%001) O’l]ros Recaudos a ausencia del Control Interno Contable y a cualc?u\er corc\lcep!o con el fin de quzqse Oficio de solicitud de solicitud de Se observé el proyecto del oficio “Solicitud de identificacion de saldos en cuenta
la falta de conciliaciones permanentes que . " de gestion de - 202 5 - bancaria, no se evidenci6 que se haya enviado a las dependencias. Se
§ 5/06/01 2025/09/30 -
WACIENDA | 206 | 2025 |66 | 3115 |favorde Terceros o Foneep,las cules| oy dopurar s cuemas para cueel | 1| YOI9EN ¥ reporenalarea d tesorria | 1| igoicaciande |  9°%UOnde SFAvArea de Tesorera | 20250630 | 0 0% | camionda coninar con accones. endienes. para gt cumplmins en
P : o ! FONCEP pueda tomar las decisiones quelos recaudos 4 recaudos. oportunidad a las acciones idas en el plan de mejorami
vigencia 2006, en cuantia de logrado identificar para efectuar su de recaudos.
correspondientes frente a estos recursos.
$72.678.824. legalizacion.
Hallazgo administrativo por falta de " " Solicitar a las entidades identificadas
depuracion de partidas por identificar en Segln la Contraloria, obedecen a la ylo entidades bancarias la informacion N Se observé cuadro con relacién de las partidas por identificar del periodo
ausencia del Control Interno Contable y a Un (1) Archivo
la cuenta (24079001) Otros Recaudos a la falta de conciliaciones permanentes que de procedencia del recaudo pendiente Archivo Excel de Excel de . correspondiente desde el mes de julio de 2006 hasta diciembre de 2024. Se
HACIENDA | 206 2025 66 3115 favor de Terceros de Foncep, las cuales permitan depurar las cuentas para que el 2 por identificar a corte 31 de diciembre 1 registros resgistros 2025/06/01 2025/09/30 SFA-Area de Tesoreria 2025/06/30 0 0% recomienda adelantar mesa de trabajo con las diferentes areas de la entidad,
eenan g et e s | "HGCEP i s s decions o 0z, Sl ot e ort P Kerlcacn lgabcind s elos n elpers
$72.678.824. correspondientes frente a estos recursos. cabo la legalizacion de estos recursos.
Hallazgo administrativo por falta de . .
depuracién de partidas por identificar en| _ S600n 1a Contraloria, obedecen a la Realizar la legalizaci6n de las partidas
ausencia del Control Interno Contable y a
la cuenta (24079001) Otros Recaudos a a falta de conciliaciones permanentes que pendientes una vez obtenida la Registro tesoral y | Y" (1) registro
HACIENDA | 206 2025 66 3.1.15 |favor de Terceros de Foncep, las cuales : P q 3 respuesta por parte de las areas y 1 g Y| tesoraly 2026/01/15 | 2026/03/31 | SFA-Area de Tesoreria | 2025/06/30 La accion inicia en la vigencia 2026
resentan una antigliedad desde la permitan depurar las cuentas para que el entidades, mediante su registro tesoral contable. contable
P vigencia 2006, gn cuantia de FONCEP pueda tomar las decisiones " contable ¢
$72.678.82. correspondientes frente a estos recursos.
Elaborar un plan de trabajo detallado,
que incluird un cronograma especifico
Hallazgo administrativo por para el seguimiento de los avances Se observo plan de trabajo concretado en el mes de junio con las areas de
229 atvo po . . relacionados con el proceso de Un (1) Plande Tesoreria , contabilidad y jurisdiccion coactiva, para la conciliacion y 6
incumplimiento a [os ajustes enlas | Seginla Contraloria, obedecen a Ia falta conciliacion de los saldos de la cuenta Plan de Trabajo &/ “yapaig y yn SPE-Gerencia Bonos de los saldos de la cuenta 1384, con ifima fecha de ejecucion el 30 de noviembre.
HACIENDA | 206 2025 66 3.1.16 conciliaciones de saldos de la cuenta |de seguimiento y controles efectivos entre | 1 A 2 Informe de oy 2025/05/01 | 2025/12/20 y 2025/06/30 1 50% g g .
1384 Otras cuentas por cobrar -FPPB, las respectivas areas de la Entidad. 1384. Con la finalidad de obtener una Ejecucion. (1) Informe de Cuotas Partes
entre las diferepnoles Areas. ' P gestion eficiente, oportuna del proceso, . : Ejecucion Se hacer limi al del plan de trabajo, para
" facilitando la identificacion de posibles alcanzar la meta establecida.
inconsistencias y promoviendo la
correcta resolucion de las diferencias.
Realizar la conciliacion de cada una de
Hallazgo administrativo por las partidas en las que se identificé Una (1)
incumplimiento a los ajustes en las Segun la Contraloria, obedecen a la falta diferencia de saldos entre las areas de Conciliacién Conciliacion SPE-Gerencia Bonos y
HACIENDA | 206 2025 66 3116 conciliaciones de saldos de la cuenta |de seguimiento y controles efectivos entre 2 contabilidad y la Gerencia de Bonos y 1 definitiva de la " 2026/01/15 2026/03/31 2025/06/30 La accion inicia en la vigencia 2026
A definitiva de la Cuotas Partes
1384 Otras cuentas por cobrar -FPPB, | las respectivas areas de la Entidad. Cuotas partes, de manera que permita cuenta 1384.
" i " " ; cuenta 1384
entre las diferentes Areas. finalizar a satisfaccion el 100% de las
diferencias idenficadas.
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LAVIGENCIA
Gestionar la imputacién de partidas
pendientes de vigencias anteriores.
Una vez se realice la circularizacion a
M - las entidades cuotapartistas que
Segun la Contraloria, se evidencio que la
Hallazgo ladmlmslral\vo por falta de Entidad no ha realizado un estudio efectuaron pagos por concepto de Base de datos de Una (1) Base
depuracion de la cuenta 13840899 minucioso que permita realizar la cuotas partes pensionales y de las registro de de datos de SPE-Gerencia Bonos
HACIENDA | 206 2025 66 3117 Recaudo del FPPB, respecto de las | closo que p 1 cuales no se cuenta con los soportes 1 registro registrode | 2025/07/01 | 2026/03/31 Y| 2025/06/30 La acci6n inicia a partir de julio de 2025
lepuracion contable de estas partidas, N imputaciones | . ; Cuotas Partes
cuotas partes por imputar con saldo de | (SRR SANETS 8 S988 PRIES, para aplicar dichos pagos, se les gy imputaciones
$-2.126.133.210 a 31/12/2024. E‘:vtidad informara mediante esta circular que, : realizadas
de no recibir respuesta en los términos
sefialados, se procedera con la
imputacion del pago recibido a la
cartera pendiente.
Hallazgo administrativo por la incorrecta
denominacién de la cuenta 1904 "Plan Actualizar en el archivo excel
de Activos para beneficios a los denominado Estado de Situacion
empleados a largo Plazo" en los Segin la Contraloria, obedece a que la Financiera del FPPB, los campos que Estado de Dos (2) La evidencia suministrada no permite determinar el cumplimiento de la accion. Se
HACIENDA | 206 2025 66 3118 Estados Financieros del FPPB f[enle a Entidad no cumple con el catélogo de 1 contienen las denominacion de las P Situacion Esladoslde 2025/06/01 2025/08/31 SFAArea de Contabilidad 2025/06/30 0 0% recomienda actualizar el archivo Excel a 12 digitos del eslélldo de situacion
la registrada en el libro auxiliar 1904 c cuentas formuladas, de manera que Financiera Situacién financiera, teniendo en cuenta que este archivo fue el que originé el hallazgo de la
. cuentas establecido por la CGN. @ @ > "
Plan De Activos Para Beneficios guarde coherencia con el Catalogo ajustado. Financiera Contraloria.
Posempleo” conforme la describe el General de Cuentas expedido por la
Catalogo General de Cuentas de la CGN.
CGN.
.nc::lﬁfeﬁﬁ)m;?'sfgigvu?mfmo Segtin la Contraloria, se observa que la Se observé en acta con el concepto “Acta de entrega acreencias constituidas del
Ump P! °g 3 que Dejar consignada en acta suscrita periodo de mayo 2025" donde se indica que se constituyeron un total de 38
Conciliaciones de cuentas bancarias y | entidad no cuenta con controles efectivos ! | area d o ias | les fi ficad: | A d i d y
oS autbromos. CODIGe: POY- para o sequimiento, vericacion y mensualmente por el area de tesoreria, Actas soporte de | S¢S (6) Actas i acreencias las cuales fueron notificadas al Area de Gerencia de Pensiones
HACIENDA | 206 2025 66 3119 pAPO-GF\-UOS V002 de’ FONCEP.aI no | depuracion de las partidas 1 las novedades relacionadas con las 6 acreencia. soporte de 2025/06/01 2025/12/20 SFA-Area de Tesoreria 2025/06/30 1 17% mediante los siguientes radicados 3-2025-04293 - 3-2025-04429 - 3-2025-04760 -
depurar congiliacion bancaria del Banco sus ?0 ios acreencias constitutidas durante el N acreencia 3-2025-04905". Se recomienda continuar con acciones tendientes para dar
P propi periodo correspondiente cumplimiento en oportunidad a las acciones establecidas en el plan de
Popular al cierre del ejercicio de la e instructivos.
mejoramiento,
vigencia del 2024.
Hallazgo Administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la no Segin la Contralorfa, se evidencié que la
actualizacién del Manual de Politica o . a . Un (1) Manual
Entidad no ha actualizado su manual de Actualizar el manual que contiene las I~ "
Contable del FONCEP, desde o . Manual de de Politicas Revisado el aplicativo SVE se observé que la accion fue creada en el plan de
N politica contable desde 01/01/2018 y no Politicas Contables del FONCEP con la o y . y
01/01/2018 por lo que se incumple lo deja registro de las modificaciones normatividad vigente expedida por la Politicas Contables del accion y como evidencia cuenta con un borrador del Manual de Politicas Contables
" " 2025/06/01 2025/11/30 - “ iti "
HACIENDA | 206 2025 66 3121 c:g(del;‘r::pal‘i?:nzzrdlz g(;:;s:gzctc;;lgls conforme la normativa expedida por la 1 CGN, asi como su divulgacion mediante 2 fo(r:;;il;lde; fofr?a’}‘\(z:aEdZ SFA-Area de Contabilidad 2025/06/30 0 0% denommad9 lxrzoln‘l‘(’:"as;’Con(:rI;Ieds;rFONCEP . Sea zzgorlr;\é’:ga avanzar enmI:
P CGN para reconocimiento, medicion, correo institucional a los funcionarios y y y ! nento, pi P
, Medicion, X h socializado. una (1) la Contraloria de Bogota.
revelacion de los hechos econémicos de colaboradores de la entidad. o
y Presenlaclun de los Hechos \a Entidad v el impacto en su manual socializacion.
Econémicos del Marco Normativo para y pa :
Entidades de Gobierno
Hallazgo administrativo por omisién de lo . .
establecido en el Acta 1 de Comité se?ﬁ"lzi‘“a::';‘;ae'?fcli;]:a";?;::]ddgesiesnza Renitir a la Oficina de Control En la revision realizada por parte de la OCI se evidencio que el responsable del
Técnico de Sostenibilidad Contable oblioaciones ot I d"esalenmén los Disciplinario Interno el informe por parte area de contabilidad mediante comunicacion interna 3-2025-05011 del 12 de junio
referente a la remision del informe a la comy rgmisos esﬁ:blecidos en los Comités del Secretario Técnico del Comité, Comunicacion Una (1) de 2025, remite a la OCDI, informando la situacién que dio lugar a la
HACIENDA | 206 2025 66 3122 oficina de control interno disciplinario Tépcmcos de Sostenibilidad Contable, 1 sobre la situacion por la cual se hizo la 1 formal. Comunicacién | 2025/06/01 2025/06/30 SFA-Area de Contabilidad 2025/06/30 1 100% recomendacién solicitada en el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable
como insumo necesario para adelantar como la instancia asesora para la nejdra recomendacion de la depuracion de los B formal realizado el 28 de febrero de 2024, adjuntando el acta de reunién, el concepto
las investigaciones necesarias, por el oty o sostonibiiad de 1n procesos mal registrados en la juridico de depuracién contable 2460, la ficha de depuracion y la resolucién SFA
equivocado registro en el SIPROJ WEB 1Y [ soste contabilidad. 000062 del 15 de abril de 2024 para los fines correspondientes.
0 reg informacién financiera y contable.
que indujo a error contable.
Efectuar la circularizacién, conciliacion
y seguimiento de los saldos de las
Hallazgo Administrativo, por diferencia Segun la Contraloria, se evidencia la falta operaciones reciprocas con las Documentos de | 3 Documentos Se observd archivo del correo enviado a las entidades con el concepto
przgsen[ada en las oypperaciunes de conciliacién oportuna entre Entidades Entidades Contables Pblicas, Gestion de de Gestion de “adjuntamos el detalle de los saldos que el FONDO DE PRESTACIONES
que permita clarificar las diferencias mediante la aplicacion de los OpReciprocas y | OpReciprocas |, 1| 2026022 » . ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES - FONCEP, c6digo 241511001, ha
HACIENDA | - 206 2025 66 3123 'ﬁ;'ggg;i:ﬁ_;ggﬁﬁ;‘dceogészgsicg: a lo que genera i 1 lineamientos del Manual de 6 archivos de y 3 archivos 025/06/0 026/02/28 | SFA-Area de Contabiidad 2026/06/30 0 0% reportado con corte al 31 de marzo de 2025". Es importante mencionar que los’
ETB y FFDS a 31/12/2024 N sobre la verificabilidad y comparabilidad i “O i lidacion del excel de soportes deben a los cortes de junio, i y
y de las cifras reportadas. ", y trimestre. consolidacion. diciembre de 2025 para las dos unidades ejecutoras.
la diferencias en los registros contables
de la entidad.
Hacer uso de Buzon de Operaciones
Segiin la Contraloria, se evidencia la falta reciprocas el cual fue creado para uso
Hallazgo Administrativo, por diferencia | SS8un 1a Cont . . exclusivo del seguimiento de los saldos Tres (3)
de conciliacién oportuna entre Entidades > Informe de Entre los soportes de avance de esta accién se encuenlran comunicaciones para
presentada en las operaciones ue permita clarificar las diferencias de operaciones reciprocas con las sequimiento Informes de sanear saldos con ia de DE
HACIENDA | 206 2025 66 3123 reciprocas de FONCEP, con respecto a aue p lo que genera " 2 Entidades Contables Publicas, como 3 o egracmnes seguimiento 2025/06/01 2026/02/28 SFA-Area de Contabilidad 2025/06/30 0 0% TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A. E.S. P FFDS. Se recomienda
1a Secretarf-a Distrital de ' | sobrela verificgb\\igad comparabilidad evidencia de 1a circularizacion entre las r2ci rocas. operaciones mantener evidencias del uso del Buzon de operaciones recij roca.s
ETBy FFDS a 31/12/2024 de las cifras re yonadzs partes reportantes se procedera a P " reciprocas P P "
P . generar un informe de seguimiento
trimestral de estas operaciones.
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LAVIGENCIA
Realizar mesas de trabajo con las
entidades reportantes para lograr
Hallazgo Administrativo, por diferencia Segun la Contraloria, se evidencia la falta identificar las diferencias que se
prgsenlada enlas opperaclunes de conciliacion oportuna entre Entidades reportan mediante las conciiaciones Tres (3) actas Se observo acta de mesa | de lvabaju realizada con la Secretaria de Educacion se
HACIENDA | 206 | 2025 66 3123 | reciprocas de FONCEP, conrespectoa | %@ Pema clarificar las diferencias 3 e’“"fd?s y,””:‘f’ I"e"da; atérminola | 5 | Actas Thesas de | esasde | 2025/06/01 | 2025/12/20 | SFA-Area de Contabiidad | 2025/06/30 0 0% dar i definidos y avanzar con las
la Secretari-a Distrital de Educacién, 0 que genera ! elminacion de fas drierencias, trabajo. trabajo demés entidades.
ETB y FFDS a 31/12/2024 y sobre la verificabilidad y comparabilidad mediante la aplicacion de los
y de las cifras reportadas. lineamientos del Manual de
Instrucciones “Operacnones
Reciprocas”.
A conren | S0 Contlora s svasiores Resi conts s s gesini S s st o S0 el et 4082025
i~ P descritas se enmarcan en a inadecuada verificacion de avances de los ! car seq ) presupuesto, PAL y PA%
incidencia disciplinaria por la lndeblda i6n del d . d ony d asi como a los giros de los compromisos con el propésito de que estos
apiicacion del principio de ven o gop,\"'ggg“’ " por B e I e sl sita e ® contribuyan al cumplimiento de las metas previstas por la administracion. Al
parte del toda vez que, se seguimiento a la ejecucion presupuestal itacoras mesas itacoras 2025/06/30 | 2025/11/30 g - ! ; . o :
womion | s | 2| s | sz | neseonse s || s decteonan somanen | 1| on cont et | ° | S, | Do e SPaReaFras | 2603 | 1| 3% et s i el o s e e avres
P P . de los recursos frente a los gastos reales posibles resagos en la contratacion y seguimiento P y ) . ) P P y
que, no se ejecutaron $834.916.818 al de Il d | giro, a la responsable de la Oficina de Informatica y Sistemas, teniendo en cuenta
cierre de la vigencia 2024. Que puede llegar a tener una lesviaciones presupuestales que que al corte de junio de 2025 es el drea que presenta una menor ejecucion del PAA
administracion puedan constituir una reserva. o
en cuanto a lineas y presupuesto.
Hallazgo Administrativo con presunta Segn la Contralorfa, las situaciones
inc\dengcia disciplinaria por Iapindebida descritas se enmarcan en la inadecuada Informar a la Secretarfa Distrital de
aplicacion del prl?\clp\o dz planeacién en aplicacion del principio de planeacion por Hacienda el estado de la ejecucion
5 parte del FONCEP, toda vez que, se presupuestal de la unidad ejecutora 01, Oficio informativo | Un (1) Oficio | 50569909 2025/11/30 A 5 5
HACIENDA | 206 2025 66 3221 o5 J::[;g:agfg ?:%ﬁégsolscda ver refleja una desatencion en la asignacion 2 para que se determine por parte de 1 informativo SFA-Area Financiera 2025/06/30 La accion esta para en de 2025
presup : de los recursos frente a los gastos reales ésta, la posibilidad de una suspensién y
que, no se ejecutaron $834.916.818 al el uecion d
cierre de la vigencia 2024 que puede llegar a tener una reduccién de recursos.
. administracion
Hallazgo administrativo con presunta Realizar sequimiento a la programacion Se observa acta del comité extraordinario de contratacion No. 10 del 5 de junio de
incidencia disciplinaria por la baja de los rgecursas de "f e?:lo de 2025 en la cual se realiza seguimiento a la ejecucion presupuestal del PAA de
ejecucion del presupuesto estimado Segin la Contraloria, la indebida S proy todas las lineas incluidas. En el punto 5. Proposiciones y varios se presenta el
inversion, mediante el PAA en el N Py
para Ia vigencia 2024 del proyecto de |planeacién en Ia ejecucion de los recursos e ° ¢ seguimiento puntual a los recursos del proyecto de inversién 8030 por cada una de
inversion 8030- ) del proyecto comité de contratacion. En este se Actas de comite | T7eS (3) Actas 2025006001 | 202511730 Oficina Asesora de sus metas y sus lineas en el PAA.
HACIENDA | - 206 2025 66 3231 gestion de derechos prestacionales y de| de Inversion 8030 para la vigencia 2024, 1 eﬁii"iir?ﬁ;t:;:la?g:‘ir:\llzrr“s?az I:e 3 de contratacion. ii;?::a‘sg: Planeacion 2025/06/30 1 33%
la politica de atencién al pensionado en | produjo un resultado negativo, frente a lo aquerdo con la programacion definida Se recomienda continuar presentando como buena practica en todos los comités
Bogota D.C"&n el marco del plan de | establecido y programado por el FONCEP. r los gerentes de meta para la ordinarios, eI segu\mlenlo a proyecto de inversion y las alertas que se requieran,
desarrollo Distrital "Bogota camina poros g S pa para el de las metas con estos recursos.
” vigencia fiscal.
segura’
Hallazgo administrativo con presunta Realizar seguimiento a lo planeado vs
incidencia disciplinaria por la baja lo contratado para los recursos del
ejecucién del presupuesto estimado Segin la Contralorfa, la indebida proyecto de inversién en marco del Se observan actas de reunién del Comité primario de la OAP los dias 24 de abril
para la vigencia 2024 del proyecto de |planeacion en la ejecucion de los recursos comité primario de la OAP, en este se Actas de comité Siete (7) Actas de 2025 y 22 de mayo de 2025, en las cuales se realiz6 seguimiento de los.
inversion 8030- de la alct i del proyecto deberéa presentar el seguimiento de la primario Oficina Oficina Asesora de recursos asignados por cada meta del proyecto de inversion con respecto a lo
" N N ) 2025/05/01 2025/12/20 -
HACIENDA | 206 2025 66 3231 gestion de derechos prestacionales y de| de Inversion 8030 para la vigencia 2024, 2 ejecucion presupuestal vs la 7 Asesora de rldrs\acr‘\)omCI;iP Planeacion 2025/06/30 2 29% programado en el PAA.
la politica de atencion al pensionado en | produjo un resultado negativo, frente a lo programacion del plan anual de Planeacion. P
Bogota D.C'&n el marco del plan de | establecido y programado por el FONCEP. adquisiciones, de manera que permita
desarrollo Distrital "Bogota camina evidenciar la aplicacion de los
segura” lineamientos presupuestales.
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la baja . y .
ejecucion del presupuesto estimado Segun la Contraloria, la indebida Reaa"::ala :;:i':,)ar:‘éaec'?g d;:llo’:adlual Un (1) Manual
para la vigencia 2024 del proyecto de |planeacion en la ejecucion de los recursos plnversl%n“ con Ial:lnaylldad de Manual para la para la gestion
inversién 8030- " de la alcl del proyecto gestion de Oficina Asesora de Se avanzar en la del en el plazo
HACIENDA | 206 | 2025 66 3231 | gestion de derechos prestacionales y de| de Inversion 8030 para la vigencia 2024, | 5 | documentarlos "“ea""e"‘“ para el : proyectos de %Zf’r"%f;‘s: 2025/05/01 | 2025/08/31 Planeacion 2025/06/30 0 0% en el plan de mejoramiento de la Contraloria.
la politica de atencion al pensionado en | produjo un resultado negativo, frente a lo esm‘)n eiecucion de Ios recursos del inversion. actualizado
Bogota D.C"&n el marco del plan de | establecido y programado por el FONCEP. 9 y 0' ecto de inversion.
desarrollo Distrital "Bogota camina proy
segura”
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Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la baja
ejecucion del presupuesto estimado Segun la Contraloria, la indebida Socializar los roles y responsabilidades
! a Un (1) Registro
para la vigencia 2024 del proyecto de |planeacion en la ejecucion de los recursos del gerente de proyecto y gerente de Registro de de asistenciay
inversién 8030- de la i al i del proyecto meta del proyecto de inversion 8030 asistencia y Oficina Asesora de P "
HACIENDA | 20 202! .2.3.1 o N L . N 4 2 L na (1) 2025/08/01 2025/09/30 I 2025/06/30 L ion inici rtir 1 202!
! 5 | 2025 66 3231 | gestién de derechos prestacionales y de| de Inversion 8030 para la vigencia 2024, como se encuentra establecido en el presentacion | Uma M) Planeacion 02510613 a accion inicia a partir de agosto de 2025
la politica de atencién al pensionado en | produjo un resultado negativo, frente a lo manual para la gestién de proyectos de PPT. P PPT
Bogota D.C"&n el marco del plan de | establecido y programado por el FONCEP. inversion.
desarrollo Distrital "Bogota camina
segura”
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