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ASUNTO: Seguimiento plan de mejoramiento Contraloria — corte septiembre

de 2025.

Cordial saludo,

En el marco del plan anual de auditoria para el 2025, la Oficina de Control Interno
realizé el seguimiento a las acciones registradas en el plan de mejoramiento suscrito
con la Contraloria de Bogota a corte del 30 de septiembre de 2025, como se muestra
en la siguiente tabla:

Tabla. Plan de mejoramiento Contraloria de Bogota septiembre 2025.
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Dependencia Remitente:Oficina Asesora de Control Interno

SubSerie :16 - planes de mejoramiento institucional

1 accion 30/11/2025
1 accion 31/03/2026

Destino :SERGIO CORTES RINCON +8
Serie :37 - planes I

Auditoria de gestion 66

1 accién 30/11/2025
4 acciones 20/12/2025
6 acciones 28/02/2026
1 accién 31/03/2026

Auditoria de gestion 66

1 accién 30/06/2025
1 acccién30/07/2025
2 acciones 31/08/2025
3 acciones 30/09/2025
2 acciones 30/11/2025

Auditoria desempefio 75

3 acciones 15/09/2025

0% 2
17% - 67% 12
100% 12
N/A 8

Auditoria de gestion 66

1 accién 30/11/2025
2 acciones 31/03/2026

Auditoria de gestion 74

1 accién 15/12/2025
4 acciones 30/09/2026

Fuente: Elaboracion propia de la OCI a partir del seguimiento a septiembre-2025

El plan de mejoramiento al corte mencionado cuenta con 34 acciones, asociadas a
20 hallazgos, de las cuales, se encuentran en ejecucién 20 acciones para dar
cumplimiento en el 2025 y 14 para finalizar en la vigencia 2026. De acuerdo con el
seguimiento realizado por la OCI, las acciones del plan de mejoramiento se han
adelantado de acuerdo con lo programado y todas las evidencias se encuentran
cargadas en el aplicativo institucional SVE.

En el archivo adjunto a la presente comunicacion, se encuentra el seguimiento
realizado por la OCI para cada accion y las recomendaciones en los casos que se

considera necesario.

En caso de tener observaciones frente al contenido del presente informe y de su
anexo, se solicita sean comunicadas dentro de los 2 dias siguientes a su radicacion,
de lo contrario se procedera a publicar el informe en la pagina web de FONCEP.

Anexo: Seguimiento al plan de mejoramiento corte septiembre 2025.

Cordialmente,

Sede Principal
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte septiembre 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
conco [USENCAPR| AShitces | nowero covico waon | wowsseoe. | romuaveL Feci oe FecuaconTe | resuavo
secroriaL | SOMEO | aupimoriao | (ADTORA | e s DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO == DESCRIPCION DE LA ACCION . P v FECHADEINCIO | FRCRA DS RESPONSABLE raents [ mianor | EFIcACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
VISITA
LA VIGENCIA
Hallazgo administrativo con incidencia .
fiscal en cuantia de $1.202.748.868 y Documentar el andlisis de cada causal Se observo el documento denominado acuerdo de mv'e\ de servicio firmado por
o A . B - " la CBYCP y el responsable de Coactiva, con el andlisis de las causales de
presunta incidencia disciplinaria por la Segtin el informe de la Contraloria, se identificada por concepto de A
M 2 - . - Documento con N o devolucion de escalamientos de cuotas partes a cobro coactivo, con los
prescripci6n de Ia acciGn de cobro en la enel de de lineamientos para 1 documento Subdireccién de Prestaciones lineamientos y tratamiento para cada causal identificada. La accion se cumplio
HACIENDA | 206 | 2024 75 321 | etapapersuasiva sobre el recobro de las | de los principios de eficiencia y eficaciaen | 2 cuotas partes a cobro coactivo, 1 o con los 03/02/20: 15/09/20: 6micas - Gerenciade | 2025/09/30 1 100% Y P g P
o - . N el escalamientoa | . N el 25 de agosto de 2025.
cuotas partes pensionales por parte del la gestion de recobro y cobro de cuotas definiendo lineamientos necesarios y coactiva lineamientos Bonos y Cuotas partes
Fondo de Prestaciones Econémicas, partes pensionales tratamiento para cada causal . . . .
" N N o Se aplicar los para garantizar la|
Cesantias y Pensiones — FONCEP, dentficada. efectividad del escalamiento de cobros a coactivo.
vigencias 2018, 2019, 2020, 2021 B
Hallazgo administrativo con incidencia . Se observo el documento denominado acuerdo de nivel de servicio firmado por|
. " Documentar el andlisis de cada causal . i
fiscal en cuantia de $40.097.925 y - ) menta la CBYCP y el responsable de Coactiva, con el andlisis de las causales de|
o Seg(n el informe de la Contraloria, se identificada por concepto de s " "
presunta incidencia por la © s § Documento con R devolucién de escalamientos de cuotas partes a cobro coactivo, con los
rescripcion de la accién de cobro de las en la gestion devolucion de escalamientos de ineamientos para | L documento Subdireccion de Prestaciones ineamientos y jento para cada causal identificada. La accion se cumplié
HACIENDA 206 2024 75 322 P : eficaz, eficiente y oportuna frente a las. 1 cuotas partes a cobro coactivo, 1 . con los 03/02/2025 15/09/2025 Econémicas - Gerencia de 2025/09/30 1 100%
cuotas partes pensionales por parte del ¢ cuotas partes a ¢ el escalamientoa | " el 25 de agosto de 2025.
N b Entidades Concurrentes en el recobro y definiendo lineamientos necesarios y " lineamientos Bonos y Cuotas partes
Fondo de Prestaciones Econémicas, a coactiva
" N cobro de cuotas partes pensionales. tratamiento para cada causal N N "
Cesantias y Pensiones — FONCEP, para identificada. Se aplicar los para garantizar la|
las vigencias 2018-2019-2020 y 2021 ) efectividad del escalamiento de cobros a coactivo.
Segun el informe de la Contraloria, se
Hallazgo administrativo con presunta origina en la falta de atencion por parte de 1 Documento
incidencia disciplinaria por la omisién en | la Oficina de Control Interno del FONCEP, Elaborar una guia en la que se definan Documento para con Se observa la y en SVE del
la realizacion de auditorias por parte de la en la correcta aplicacion de la los lineamientos que se deben tener realizar la Guia para la evaluacion integral del FPPB, Cddigo: DCO-COE-EIN-001,
N " P 03/02/2025 15/09/2025 N " " o
HACIENDA 206 2024 s 42 Oficina de Control Interno del FONCEP, | parametrizacion del aplicativo SISLA y en la L en cuenta cuando se realice la : evaluacion integral ;T:inr:;sﬁn Oficina de Control Interno 2025/09/30 L 100% Version: 001 de septiembre de 2025, asi como su socializacion en la edicion
frente al reconocimiento, liquidacion, pago |adopcion de un procedimiento especifico en evaluacion integral del FPPB FPPB P integral 104 de FONCEP al dia.
y suspension de la mesada 14. el reconocimiento, liquidacion, pago y eg
suspension de la mesada 14
- Verificar que el consecutivo de acta de
mcumHlﬁl::g& ?ﬁgﬁ:@%‘gg (gz;)l GO: giro consignado en las partidas Seis (6) Se procedi6 a revisar las listas de chequeo correspondientes a las
P! o * | Seguin la Contraloria, FONCEP no presenta conciliatorias coincida con el emitido " . " conciliaciones realizadas en el mes de junio a agosto de 2025, de las cuentas
PDT-APO-GFI-006. "Manejo de Archivo check list | Archivos check N " "
conciliacién de cuentas bancarias controles efectivos en el manejo adecuado por el plicativo OPGET, previo a la de verificacion de list de bancarias terminadas en 0216, 677 y 7429, con la relacion de los nimeros de|
patrimonio auténomo” a cargo dey de ajustes de la informacion contable sobre firma por parte de tesoreriay formatos de verificacion de actas de giro que se encuentran como partidas conciliatorias.
1.1, y : i 2025/06/01 2025/11/30 -A i
HACIENDA 206 2025 66 3111 FONCEP, al presentar inconsistencias en dichas Cuenlas,e\ncumphendu Sus propios 1 (:I:)Sr:lzs\:gra:];“p;)lE;n;?\uudeeciT‘é:e? 6 conciliaciones formatos de SFA-Area de Tesoreria 2025/09/30 3 50% Se recomienda ampiiar f formato pava inclui Ia fima de Ia persona que reaiizal
1as dos conciliaciones bancarias en el manejo de conciliacion de cuentas como minimo los si uleq"les asj GC%OS bancarias (Archivo| conciliaciones el check listy la Veclfa en laque veaﬁzlj la verificacion. " ¢
presentadas del Banco Davivienda cuenta bancari als atrimonio auténomo. Fecha de eﬂ?\slén de Iasp " Excel). bancarias y a
4767000036777al cierre del ejercicio de Y P . (Archivo Excel).
. conciliaciones, nimero de acta de
la vigencia del 2024.
giro, extracto bancario, libro auxiliar.
Verificar la propiedad de la(s)
subcuenta(s) Contables que se ha(n)
configurado durante el periodo en el Se observé que se aplicaron las listas de chequeo de los trimestres con corte a|
Hallazgo administrativo porque FONCEP | Segun la Contraloria, FONCEP no revelan aplicativo LIMAY, haciendo una Tres (3) Lista junio y a septiembre de 2025.
no clasifica ni presenta adecuadamente la|  la informacion financiera, conforme se contraste de informacion del Catéalogo Lista de chequeo de chequeo
HACIENDA 206 2025 66 3112 informacion de las Cuentas por Cobrar | presentan en el balance de prueba, como 1 General de Cuentas de laCGN y el 3 propiedad(es) ropie de? d(es) 2025/06/01 2026/02/28 SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 2 67% Se recomienda identificar el nombre y fecha de realizacién de la verificacion en
presentadas en los Estados de Situacion | los detallan en los soportes de contabilidad Catalogo del Aplicativo. Esto con la subcuenta(s). Zubpcuenl a(s) cada una de las listas aplicadas. Adicionalmente, tener en cuenta la fecha de
Financiera frente al Balance de Prueba presentados. finalidad de garantizar que el plan de finalizacién de la accion, para aplicar oportunamente la lista de chequeo con
cuentas que se trae del mes anterior corte a diciembre de 2025.
tome las propiedades de las
subcuentas contables configuradas.
Elaborar e implementar Lista de
chequeo para revelar la informacién
dela Nota 07 Cuentas por cobrar, de Se observaron Ia aplicacion de a lista de verficacion para los reportes de
Hallazgo administrativo porque FONCEP | Segun la Contralorfa, FONCEP no revelan acuerdo con las Politicas Contables Tres (3) Listas revelacion de |n|orma§c|6n financiera de la Nota 7 con corlepa nio P
no clasifica ni presenta adecuadamente la|  la informacién financiera, conforme se de FONCEP y a lo indicado en la Lista de chequeo | de chequeo de 2025, ) Y
HACIENDA 206 2025 66 3112 informacién de las Cuentas por Cobrar | presentan en el balance de prueba, como 2 Resolucién 438 Dic/24 de la CGN, 3 Nota 07 - Cuentas Nota 07 - 2025/06/01 2026/02/28 SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 2 67% }
presentadas en los Estados de Situacién | los detallan en los soportes de contabilidad con la finalidad de garantizar que se por cobrar. Cuentas por Se recomienda tener en cuenta la fecha de finalizacion de la accion, para aplicar
Financiera frente al Balance de Prueba presentados. revele la informacion financiera, cobrar ortunamente la lista de chequeo con corte a diciembre de 2025.  para ap
conforme se presentan en el reporte op a :
CGN2005_001_SALDOS_Y_MOVIMI
ENTOS.
Realizar nota adicional a nivel de las
subcuentas con la finalidad que éstas
soporten informacion complementaria Se observé que en las notas a los estados financieros con corte al mes de junio|
Segtn la Contralorfa, se debe a la falta de alarevelacion de la Nota 07 - a 3 i J
Hallazgo administrativo porque FONCEP " ; de 2025, la de la de las contables de la Nota
. controles efectivos que permitan realizar Cuentas por Cobrar, de acuerdo con Notas a los Tres (3) Notas
no revela Ia informacion sobre el Deterioro una adecuada revelacion en el los lineamientos, directrices y guias Informes alos Informes . 7 cuentas por cobrar.
HACIENDA 206 2025 66 3113 de las Cuentas por Cobrar conforme a lo 1 o Y9 3 N N 2025/07/01 2026/03/31 SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 1 33%
A reconocimiento y registro de las para la elaboracién de las notas a los Financieros y | Financieros y . .
registrado en el archivo denominado "Aux o N Se recomienda tener en cuenta la fecha de finalizacion de la accion, para revelar
o operaciones y movimientos de las cuentas Estados Financieros en cumplimiento Contables. Contables A
1384 Dic2024". la informacion a nivel de subcuentas de la Nota 7 cuentas por cobrar con corte
por cobrar de FONCEP de las Normas para el
o . a septiembre y diciembre de 2025.
Reconocimiento, Medicién, Revelacion
y Presentacion de los Hechos
Econ6micos.
ipal
Cartera 6 . 14.98 v oo
T 1des B | S
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte septiembre 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
SECTORAL | i | AVDITORI O | CGERb be | aLLAzco DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO == DESCRIPCION DE LA ACCION . P v FECHADEINCIO | FRCRA DS RESPONSABLE raents [ mianor | EFIcACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
LA VIGENCIA
Realizar mesa de validacion entre el Se observé que se cargaron 2 actas con fecha 16/05 y 30/09 de mesa de
Area de Contabilidad y el Area de . o
. - Lo " validacion entre el Area de Contabilidad y el Area de Cartera y Jurisdiccion
Segtn la Contralorfa, estos hechos Cartera y Jurisdiccién Coactiva, con el . 1
Hallazgo Administrativo por inconsistencia. S Nec - c Coactiva para corroborar la informacién contable de los créditos de la carteral
o obedecen a la falta de organizacion de la fin de corroborar la informacion . .
de la informacion revelada en las notas a informacién que genera la entidad, contable de los estados de la cartera Acta de mesa de Tres (3) Actas hipotecaria, y se validé la veracidad y coherencia de la informacién a reportar en
HACIENDA 206 2025 66 3114 los estados financieros respecto al estado que g ' 1 ) . 3 I de mesa de 2025/07/01 2026/02/28 SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 1 33% las Notas a los Informes Financieros y Contables de la entidad. Se recomiendal
0 conllevando a que se revelen hipotecaria, validando la veracidad y validacion. ) ak o 2 ©
real de los deudores de créditos " y : ]’ validacion dar cumplimiento a la accién de acuerdo al indicador y las fechas establecidas,
inconsistencias en las notas de los estados coherencia de la informacion . . s .
hipotecarios. fi teniendo en cuenta que una de las mesas de trabajo se realizé con anterioridad
inancieros reportada en las Notas a los Informes e e
. N al inicio de la accion.
Financieros y Contables de la
entidad, previo a su presentacion.
Realizar y entregar al 4rea de
Contabilidad informe de las
revelaciones de acuerdo a Se observaron informes del &rea de cartera hipotecaria dirigidos al area contable
Seqtn la Contraloria, estos hechos lineamientos, directrices y guias para Tres (3) como parte de las revelaciones, conforme con los lineamientos establecidos por
Hallazgo Administrativo por inconsistencia obedeegcen alafalta de o'r anizacion de la la elaboracion de las notas a los Informe de Informes de la Contaduria General de Nacion para la elaboracion de las notas a los estados
de la informacion revelada en las notas a informacion que ene?a la entidad Informes Financieros y contables de la revelacion de revelacion de financieros, mediante radicados: 3-2025-06493. 3-2025-07278 y 3-2025-08235.
HACIENDA 206 2025 66 3114 los estados financieros respecto al estado que g ' 2 CGN mediante herramienta de gestion 3 Cuentas por 2025/07/01 2026/02/28 | SJ- Area cartera hipotecaria | 2025/09/30 1 33%
P conllevando a que se revelen P Cuentas por N B -
real de los deudores de créditos . y y documental de la entidad. Con el fin cobrar Créditos " Se recomienda avanzar en los informes correspondientes para dar|
hi inconsistencias en las notas de los estados " is " y cobrar Créditos i : : .
ipotecarios. ! de garantizar que la informacién de la Hipotecarios. ! ¢ alo en el plan de teniendo en cuental
financieros i N N Hipotecarios N N y
nota de los créditos hipotecarios que los cortes a evaluar corresponden a los trimestres de junio, septiembre y
contengan las caracteristicas diciembre de 2025.
fundamentales de relevancia y
representacion fiel.
Hallazgo Administrativo por inconsistencia| _, >¢94n 1a Contraloria, estos hechos  Crear un control que se asocie al Se cre6 el control preventivo “Validar la informacién financiera y contable
= A obedecen a la falta de organizacion de la riesgo "informacion financiera errénea Un (1) Reporte o - P » ‘,
de la informacién revelada en las notas a et als oo I ortidad B racta oo pere darantizar of Reporte de control | =) “HROTE remitida por los &reas que generan hechos econémicos " con registro en “Lista
HACIENDA | 206 | 2025 66 3114 | los estados financieros respecto al estado due o : 3 acta’, que permita g 1 | delaherramenta 2025/06/01 | 2025/07/30 | SFA-Area de Contabiidad | 2025/09/30 1 100%  |de chequeo de validacion de informacion financiera y contable” codigo FOR-
P conllevando a que se revelen cumplimiento de la preparacion de la herramenta n N N
real de los deudores de créditos . y y SVE. APO-GFI-039, el cual fue monitoreado en el tercer trimestre de la vigencia|
hipotecarios. inconsistencias en las notas de los estados revelacion de las Notas alos Estados SVE 2025. Se recomienda documentar el control en un procedimiento del proceso.
) financieros Financieros. . :
Hallazgo administrativo por falta de Segtin la Contraloria, obedecen a la Requerir mediante oficios a las areas Se observo oficio “Solicitud de identificacién de saldos en cuenta bancaria, Con
depuracion de partidas por identificar en ausenc?a del Control \nlérno Contabley a la. de gestion que reciban recaudos por Oficio de solicitud Un (1) Oficio de radicado 3-2025-05842 con respuestas 3-2025- 06158 -06293-06309 de
la cuenta (24079001) Otros Recaudos a falta de conciliaciones permanentes yue cualquier concepto con el fin de que de gestion de solicitud de GBYCP - GP y area administrativa. Teniendo en cuenta que en las respuestas
HACIENDA 206 2025 66 3115 favor de Terceros de Foncep, las cuales P a 1 se validen y reporten al 4rea de 1 g . gestion de 2025/06/01 2025/09/30 SFA-Area de Tesoreria 2025/09/30 1 100% de las areas se solicita mayor informacion de recaudo.
. permitan depurar las cuentas para que el identificacion de | . oo
presentan una antigliedad desde la FONCEP pueda tomar las decisiones tesoreria aquellos recaudos que se recaudos identificacion
vigencia 2006, en cuantia de corres undlepmes frente a estos recursos. hayan logrado identificar para efectuar ) de recaudos. Se recomienda socializar con las areas las respuestas recibidas de los
$72.678.824. P : su legalizacion. Bancos, para continuar con la identificacion de los saldos en cuentas bancarias.
Hallazgo administrativo por falta de Segin la Contraloria, obedecen a la Solicitar a las entidades identificadas Se observé cuadro con relacién de las partidas por identificar del periodo
depuracion de partidas por identificar en ausenc?a del Control \nlérno Contabley a la ylo entidades bancarias la informacion Un (1) Archivo correspondiente desde el mes de julio de 2006 hasta diciembre de 2024, y el
la cuenta (24079001) Otros Recaudos a falta de conciliaciones permanentes yue de procedencia del recaudo pendiente Archivo Excel de Excel de envio de comunicacién mediante la cual se realizé solicitud de Identificacion de
HACIENDA 206 2025 66 3115 favor de Terceros de Foncep, las cuales ermitan depurar las cfenlas ara. n?e o 2 por identificar a corte 31 de diciembre 1 registros resgistros 2025/06/01 2025/09/30 SFA-Area de Tesoreria 2025/09/30 1 100% Saldos en Cuentas Bancarias con radicados: 2-2025-15012 y 2-2025-15011.
presentan una antigiiedad desde la P FONCEP puedalumav las dzc\su?nes del 2024. Esto con el fin de obtener la radicados. rad?cados
vigencia 2006, en cuantia de corres undlepmes frente a estos recursos. informacion necesaria para llevar a Se recomienda hacer seguimiento a la respuesta de las entidades y socializar
$72.678.824. P : cabo la legalizacion de estos recursos. con las areas para continuar con la identificacién de saldos.
Hallazgo administrativo por falta de . -
depuracion de partidas por identificar en aus;i?:?}: gg::vr;k\):vltirgg?:rlelz Iaa la Realizar la legalizacion de las partidas
la cuenta (24079001) Otros Recaudos a falta de conciliaciones permanentes yue pendientes una vez obtenida la Registro tesoral Un (1) registro
HACIENDA 206 2025 66 3115 favor de Terceros de Foncep, las cuales ermitan depurar las cfenlas ara \?e ol 3 respuesta por parte de las areas y 1 gcom able. y tesoral y 2026/01/15 2026/03/31 SFA-Area de Tesoreria 2025/09/30 La accion inicia en la vigencia 2026
presentan una antigiiedad desde la P FONCEP puedawmar las dzc\su?nes entidades, mediante su registro : contable
vigencia 2006, en cuantia de correspon dlepmes frente a estos recursos. tesoral y contable.
$72.678.824. P g
Elaborar un plan de trabajo detallado, Se observé el plan de trabajo con el avance en la ejecucion, en el cual se|
que incluira un cronograma especifico encuentran involucradas las reas de Tesoreria, contabilidad y jurisdiccion
para el seguimiento de los avances coactiva, para la conciliacién y depuracion de los saldos de la cuenta 1384, con
Hallazgo administrativo por relacionados con el proceso de Un (1) Plan de dltima fecha de ejecucion el 30 de noviembre. Para la fecha de seguimiento y de|
incumplimiento a los ajustes en las Segun la Contraloria, obedecen a la falta de conciliacion de los saldos de la cuenta Plan de Trabajo e Trabajo y un SPE-Gerencia Bonos acuerdo a la base de la GBYCP, se observé que se adelant6 el andlisis para Ia|
HACIENDA 206 2025 66 3116 conciliaciones de saldos de la cuenta seguimiento y controles efectivos entre las 1 1384. Con la finalidad de obtener una 2 Informe de 20y 2025/05/01 2025/12/20 y 2025/09/30 1 50% proyeccion de ajustes contables en 20 entidades.
4 ” . (1) Informe de Cuotas Partes
1384 Otras cuentas por cobrar -FPPB, respectivas areas de la Entidad. gestion eficiente, oportuna del Ejecucion. . i
i : Ejecucion . .
entre las diferentes Areas. proceso, facilitando la identificacion de Ser continuar el del plan de trabajo y
posibles inconsistencias y elaborar el informe de avance del plan para la conciliacion de los saldos de la|
promoviendo la correcta resolucion de cuenta 1384, para dar cumplimiento a la accién a mas tardar el 20 de diciembre|
las diferencias. de 2025.
Realizar la conciliacion de cada una de|
Hallazgo administrativo por las partidas en las que se identificé Una (1)
incumplimiento a los ajustes en las Segun la Contraloria, obedecen a la falta de diferencia de saldos entre las areas de Conciliacién Conciliacion SPE-Gerencia Bonos
HACIENDA 206 2025 66 3116 conciliaciones de saldos de la cuenta | seguimiento y controles efectivos entre las 2 contabilidad y la Gerencia de Bonos y 1 definitiva de la 2026/01/15 2026/03/31 y 2025/09/30 La accion inicia en la vigencia 2026
- " ; definitiva de la Cuotas Partes
1384 Otras cuentas por cobrar -FPPB, respectivas areas de la Entidad. Cuotas partes, de manera que permita cuenta 1384,
A . . cuenta 1384
entre las diferentes Areas. finalizar a satisfaccion el 100% de las
diferencias idenficadas.
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte septiembre 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
coviso [VSENCAPAD| iproma | woweso covico ) waon | wowsseoe. | romuaveL Feci oe FecuaconTe | resuavo
SECTORAL | i | AVDITORI O | CGERb be | aLLAzco DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO == DESCRIPCION DE LA ACCION . P v FECHADEINCIO | FRCRA DS RESPONSABLE raents [ mianor | EFIcACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
LA VIGENCIA
Gestionar la imputacién de partidas
pendientes de vigencias anteriores.
Una vez se realice la circularizacion a Con corte al mes de septiembre se observé la base de datos con el seguimiento,
. . las entidades cuotapartistas que h o
. Seg(n la Contraloria, se evidencio que la y registro de avance de la depuracion de las partidas pendientes de imputacion,
Hallazgo administrativo por falta de efectuaron pagos por concepto de Una (1) Base |
d . Entidad no ha realizado un estudio Base de datos de la cual refleja depuracion de $984.960.014 del saldo pendiente por imputar al
lepuracion de la cuenta 13840899 minucioso que permita realizar la cuotas partes pensionales y de las registro de de datos de SPE-Gerencia Bonos corte de diciembre de 2024 que se encontraba en $2.126.133.210. Teniendo en
HACIENDA | 206 2025 66 3117 Recaudo del FPPB, respecto de las 1050 que pf 1 | cuales no se cuenta con los soportes | 1 9 registtode | 2025/07/01 | 2026/03/31 y 2025/09/30 0% a -126.133.210.
depuracion contable de estas partidas, imputaciones | - ° Cuotas Partes cuenta que al corte de agosto de 2025 el saldo de la cuenta 13840899 asciende|
cuotas partes por imputar con saldo de $- ° para aplicar dichos pagos, se les ! imputaciones ¢ . "
obstaculizando el proceso contable de la B 2 - N realizadas. N a $4.111.798.559, se recomienda continuar con la depuracion y agilizar la|
2.126.133.210 a 31/12/2024. " informara mediante esta circular que, realizadas . ” p y
Entidad o imputacion de los valores recaudados en la vigencia 2025. El avance de la
de no recibir respuesta en los uf alores
A = " accion se establecera al final del mes de marzo de 2026.
términos sefalados, se procedera con
la imputacion del pago recibido a la
cartera pendiente.
Hallazgo administrativo por la incorrecta Actualizar en el archivo excel
denominacion de la cuenta 1904 "Plan de denominado Estado del Situacion Se evidencia documento excel "Estado de Situacién Financiera del FPPB Mayo-
Activos para beneficios a los empleados a deno junio y Julio2025.xisx" donde se observa la denominacion de las cuentas
| " N N . - Financiera del FPPB, los campos que Estado de Dos (2) P - A
largo Plazo" en los Estados Financieros |  Segin la Contraloria, obedece a que la Comtionon 1 demominacion do o Stuacien Estadon de contables conforme a la dltima versién del Catalogo General de Cuentas (CGC
HACIENDA 206 2025 66 3118 del FPPB frente a la registrada en el libro Entidad no cumple con el catalogo de 1 2 o N N N 2025/06/01 2025/08/31 SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 2 100% Version 2015.21) expedido por la CGN.
" cuentas formuladas, de manera que Financiera Situacion
auxiliar "1904 Plan De Activos Para cuentas establecido por la CGN. y £ " " -
. guarde coherencia con el Catélogo ajustado. Financiera N
Beneficios Posempleo” conforme la Conoral o Cuiontos oxedidn s Se mantener la permanente al cambio de lal
describe el Catalogo General de Cuentas b pedido p denominacion de cuentas, para actualizar en el aplicativo correspondiente.
de la CGN. :
Hallazgo administrativo por
incumplimiento al procedimiento Seg(in la Contralorfa, se observa que la Dejar consignada en acta suscrita Se observé actas con el concepto “Acta de entrega acreencias constituidas de|
Conciliaciones de cuentas bancariasy | entidad no cuenta con controles efectivos ) 9 a . los meses de: mayo-junio-julio-agosto de 2025", donde se indica que se|
patrimonios auténomos, CODIGO: PDT- para el seguimiento, verificacion y mensualmente por el area de Actas soporte de | SEIS (B) Actas i constituyeron acreencias las cuales fueron notificadas al Area de Gerencia de|
HACIENDA 206 2025 66 3119 N . 1 tesoreria, las novedades relacionadas 6 " soporte de 2025/06/01 2025/12/20 SFA-Area de Tesoreria 2025/09/30 4 67% N o 0
APO-GFI-006 V002 de FONCEP al no depurac\ﬁn de las partidas conciliatorias, . acreencia. " Pensiones indicando los radicados.
ey . con las acreencias constitutidas acreencia
depurar conciliacion bancaria del Banco sus propios e durante el periodo correspondiente Se recomienda continuar con acciones tendientes para dar cumpl\m\ento en
Popular al cierre del ejercicio de la instructivos P P oportunidad a las acciones en el plan de
vigencia del 2024.
Hallazgo Administrativo con presunta
ac':‘fa'ﬁ::;?nd‘icl'm:naﬂs ';g;’ihr’;?ca SE?E:ijl;anioﬁér?;::;:divge:z:Sa‘jed: Actualizar el manual que contiene las Un (1) Manual Revisado el aplicativo SVE se observé que la accion fue creada en el plan de
Contable del FONCEP, desde 01/01/2018 olitica contable desde 01/01/2018 y no Politicas Contables del FONCEP con Manual de de Politicas accion y como evidencia cuenta con un borrador del Manual de Politicas
or 10 que se incum ‘\e lo contemplado P deja registro de las mo d\flcac\one); la normatividad vigente expedida por la Politicas Contables del Contables denominado “M_Politicas_Contables_FONCEP".
HACIENDA | 206 | 2025 66 3121 | o M ento m s modificaciones Confo’ o et oxoedidpor e con| L CGN, asi como su divulgacion 2 Contables FONCEP | 2025/06/01 | 2025/11/30 | SFA-Areade Contabilidad | 2025/09/30 0 0%
P delas Normasp arael mepd\clon ?evelac\on mediante correo institucional a los formalizado y formalizado y Ser avanzar en la on del en la herramienta|
N para - funcionarios y colaboradores de la socializado. una (1) SVE y su para dar a los plazos con la|
Medicién, Revelacion y Presentacion de de IOS hechos econémicos de la Entidad y entidad. socializacion. Contraloria de Bogot,
los Hechos Econémicos del Marco el impacto en su manual. . - ogota.
Normativo para Entidades de Gobierno
Hallazgo administrativo por omision de lo . ) .
establecido en el Acta 1 de Comité Se?ﬁ‘;“ a Contraloria, la entidad presenta Remitir a la Oficina de Control En la revision realizada por parte de la OCI se evidencié que el responsable del
9 lencias en el cumplimiento de sus g g Y
Técnico de Sostenibilidad Contable obligaciones por Ia desatencion a los Disciplinario Interno el informe por area de contabilidad mediante comunicacion interna 3-2025-05011 del 12 de|
referente ala remision delinforme ala | 0 8RB 8 CEA TN e parte del Secretario Técnico del Comunicacién Una (1) , junio de 2025, remite a la OCDI, informando la situacién que dio lugar a lal
HACIENDA 206 2025 66 3122 oficina de control interno disciplinario Técnicos de Sostenibilidad Contable, como 1 Comité, sobre la situacion por la cual 1 formal Comunicacién | 2025/06/01 2025/06/30 SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 1 100% recomendacion solicitada en el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable|
como insumo necesario para adelantar i . se hizo la recomendacion de la formal realizado el 28 de febrero de 2024, adjuntando el acta de reunion, el conceplo
la instancia asesora para la mejora continua 3 °
las investigaciones necesarias, por el la sostenibilidad de la informacion depuracion de los procesos mal juridico de depuracion contable 2460, la ficha de yla
equivocado registro en el SIPROJ WEB y financiera y contable. registrados en la contabilidad. SFA 000062 del 15 de abril de 2024 para los fines correspondientes.
que indujo a error contable. y g
Efjcstg;‘i‘:fe':‘fg':gz‘:“;; dcozng'e"f;'é“ Se observo archivo del correo enviado a las entidades con el concepto
“ o ; i " “adjuntamos el detalle de los saldos que el FONDO DE PRESTACIONES
Segun la Contraloria, se evidencia la falta operaciones reciprocas con las Documentos de | 3 Documentos
Hallazgo Administrativo, por diferencia de conciliacion oportuna entre Entidades Entidades Contables Publicas, Gestion de de Gestion de ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONE"S FONCEP, cddigo 241511001,
HACIENDA | 206 2025 66 3123 de FONCEaISD con respecto a a que permita clarificar las diferencias 1 mediante la aplicacién de los 6 | OpReciprocasy | OpReciprocas | ,o,q06/01 | 2026/02/28 | SFA-Area de Contabildad | 2025/09/30 2 33,33% 1a reportado con corte 2130 dejunio do 2023
e P reglstradas lo que genera incertidumbre lineamientos del Manual de archivos de y 3 archivos !
Secretari-a Distrital de ETB bre | d I N “Oy N lidacion del 1d Teniendo en cuenta que los soportes deben corresponder a los cortes
FFDS a 31/12/2024 sobre fa e nstrucciones "Operaciones consolidacion del excel de trimestrales de junio, sepuembre v diciembre de 2025, se recomienda realizar
las cifras reponadas. Reciprocas”, identificando y trimestre. consolidacion. el cargue de las alos plazos con
corrigiendo la diferencias en los a Cur?tralana de Bogoté. Pl
registros contables de la entidad. gota.
Hacer uso de Buzén de Operaciones
reciprocas el cual fue creado para uso
Segun la Contraloria, se evidencia la falta exclusivo del seguimiento de los
Hallazgo Administrativo, por diferencia ” " > b Tres (3)
en las deqi?;'e“ran:f;colsg;i‘s:,a‘:;g;;;‘gies ST:;SE:: d‘;z::%zc:;ﬁ::gﬁia:agm S'gg::lr:"ee:; Informes de Se evidenci6 pantallazo de Ios correos remitidos por el area mediante el uso del
3 025/06/01 026/0; A T
HACIENDA 206 2025 66 3123 de FONCEP, con respeclo a Ia reg|s|radas o que genera incertidumbre 2 como evidencia de la circularizacion 3 operaciones SFA-Area de Contabilidad 2025/09/30 1 33,33% buzén de Se realizar informes  de|
Secretari-a Distrital de ETI " operaciones Seguimiento tal como se planteé en la accion.
sobre la de entre las partes reportantes se reciprocas. "
FFDS a 31/12/2024 - . reciprocas
las cifras reporladas. procederé a generar un informe de
seguimiento trimestral de estas
operaciones.
ipal
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte septiembre 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
conco [USENCAPR| AShitces | nowero covico waon | wowsseoe. | romuaveL Feci oe FecuaconTe | resuavo
secroriaL | SOMEO | aupimoriao | (ADTORA | e s DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO == DESCRIPCION DE LA ACCION . P v FECHADEINCIO | FRCRA DS RESPONSABLE raents [ mianor | EFIcACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
VISITA
LA VIGENCIA
Realizar mesas de trabajo con las
entidades reportantes para lograr
Hallazgo Administrativo, por diferencia 3‘;9:‘;‘n'§‘§c°"g‘r:ao‘°"‘;'uizee‘;“!drz"é'rﬁl‘;a;aif - ";‘r’g‘x'f"a‘éc‘ha:n?e"e"aesngf:cm:iKs):es Se observo 1 acta de mesa de trabajo realizada con la Secretaria de Educacién
en las ipl ue permita clgnﬂcar las diferencias enl?/ladas oder llevar a término la Actas mesas de Tres (3) actas Distrital. Teniendo en cuenta que la accion esta encaminada a tener 3 mesas de
HACIENDA | 206 2025 66 31.23 de FONCEP, con respecto a la aue p 3 ¥ P 3 mesas de 2025/06/01 | 2025/12/20 | SFA-Areade Contabilidad | 2025/09/30 1 33% trabajo con entidades de i i ser i
- N 2 registradas, lo que genera incertidumbre eliminacion de las diferencias, trabajo. N N N N
Secretari-a Distrital de Educacion, ETBy | (19 2055, 0 4.2 980618 oo oo e medionte I8 splaacion do oo trabajo adelantar las reuniones, dejar las evidencias en actas firmadas, para dar
FFDS a 31/12/2024 ¥ comp: nediante la ap| cumplimiento al plan de mejoramiento.
las cifras reportadas. lineamientos del Manual de
Instrucciones “Operaciones
Reciprocas”.
Se evidenci6 a través del SVE, que se realizaron tres seguimientos ala
ejecucion presupuestal, asi:
Realizar con las dreas de gestén a Acta No. 1 del 4/06/2025: Se realizé seguimiento a la ejecucion presupuestal,
Hallazgo Administrativo con presunta Segin la Contraloria, las situaciones Verificacién de avances de los PACy PAA, como alos giros de los compromisos.
o o i N A N A Acta No. 2 del 8/07/2025: Se realiz6 exposicion de la ejecucion presupuestal
incidencia disciplinaria por la indebida | descritas se enmarcan en la inadecuada procesos de contratacion y de Tres ) Ge A UE-01 a1 mes do junio de 2025,
aplicacién del principio de planeacién en | aplicacion del principio de planeacién por seguimiento a la ejecucion Bitécoras mesas | Bitacoes AtaNG. 3 13/omzozé- o roaling I socializacion de la eiecucion
HACIENDA | 206 2025 66 3221 |laasignacion de recursos presupuestales | parte del FONCEP, toda vez que, se refleja| 1 presupuestal y de giro, con el fin de 3 s 30/06/2025 | 30/11/2025 SFA-Area Financiera 2025/09/30 3 100% - g alizacio ) "
= ez que, resupu ; de seguimiento. | mesas de presupuestal de la UE 1 y UE 2, como la ejecucion de las reservas constituidas
en el FONCEP, toda vez que, no se una desatencion en la asignacién de los identificar posibles resagos en la somanto B oA baa o Slecticion e o028
ejecutaron $834.916.818 al cierre de la | recursos frente alos gastos reales que contratacién y desviaciones 9 P ) -
vigencia 2024. puede llegar a tener una administracion pvesupueslals:;,u:s g,l:leadan constituir Teniendo en cuenta que al corte del tercer timestre de 2025 se encuentran
. pendientes por contratar lineas del PAA, se recomienda continuar con el
limie para evitar la it de reservas pi que
excedan los limites permitidos.
Hallazgo Administrativo con presunta Segun la Contralorfa, las situaciones Informar a la Secretaria Distrital de
incidencia disciplinaria por la indebida descritas se enmarcan en la inadecuada " La accién esta paraej en de 2025. Se
n ipiinar 0 " narca Hacienda el estado de la ejecucion 8
aplicacién del principio de planeacion en | aplicacién del principio de planeacion por resupuestal de la unidad ejecutora Un (1) Oficio recomienda tener en cuenta que la accion debe ejecutarse en el mes de
HACIENDA 206 2025 66 3221 la asignacion de recursos presupuestales | parte del FONCEP, toda vez que, se refleja 2 51 aFvla ue se determine Iur arte 1 Oficio informativo . informativo 2025/11/01 2025/11/30 SFA-Area Financiera 2025/09/30 noviembre, de acuerdo con lo planificado, de tal manera que se cuente con el
en el FONCEP, toda vez que, no se una desatencion en la asignacion de los 'ge és?a la posibilidad dz unpa oficio informativo dirigido a la SHD, para que se determine por parte de ésta, la|
ejecutaron $834.916.818 al cierre de la recursos frente a los gastos reales que susi enslén' rgducclén de recursos. posibilidad de una suspension y reduccion de recursos.
vigencia 2024. puede llegar a tener una administracion P y "
Se observa seguimientos en los comite de contratacion, en el punto de|
Hallazgo administrativo con presunta Realizar seguimiento a la proposiciones y varios el seguimiento puntual a los recursos del proyecto de|
dministrativo ! programacion de los recursos de inversion 8030 por cada una de sus metas y lineas del PAA:
incidencia disciplinaria por la baja . - . N
cjeccion del presupuesto stimatio para | S9N 18 Contraloria, la indebida planeacion proyecto de inversién, mediante el
y : < | enla ejecucion de los recursos destinados PAA en el comité de contratacion. En Acta del Comité extraordinario de contratacion No. 10 del 5 de junio de 2025
la vigencia 2024 del proyecto de inversion| ) ¢\ oimiento del proyecto de Inversion este se deberd presentar el Actas de comité | €S (3) Actas Oficina Asesora de Acta del Comité extraordinario de contratacion No. 12 del 8 de juiio de 2025
HACIENDA | 206 | 2025 66 3231 | 8030- "fortalecimiento de la gestion de P broy 1 presen 3 1€ | decomité de | 2025/06/01 | 2025/11/30 ¢ 2025/09/30 3 100% ¢ ! : )
d P 8030 para la vigencia 2024, produjo un seguimiento a la ejecucion de las de contratacion. " Planeacion Acta del Comité Ordinario Contratacion No. 18 del 5 de septiembre de 2025
lerechos prestacionales y de la politica . contratacion
i 3 £ resultado negativo, frente a lo establecido y lineas de inversion de acuerdo con la
de atencion al pensionado en Bogota ; N " "
D.C"&n el marco del plan de desarrollo programado por el FONCEP. programacion definida por los Se recomienda continuar presentando como buena practica en todos los
: Distrital "Bogot camina segura” gerentes de meta para la vigencia comités ordinarios, el seguimiento a proyecto de inversion y las alertas que se|
fiscal. requieran, para el limie de las metas €OnN estos recursos.
Se observan actas de reunion del Comité primario de la OAP los dias 22 de|
Hallazgo administrativo con presunta Realizar seguimiento a o planeado vs mayo de 2025, 19 de junio de 2025, 21 de julio de 2025, 20 de agosto de 2025,
90 administrativo con presu o contratado para los recursos del en las cuales se realizé de los recursos dos por cada metal
incidencia disciplinaria por la baja M » . - Py
. nct Segtin la Contralorfa, Ia indebida planeacion proyecto de inversion en marco del del proyecto de inversién con respecto a lo programado en el PAA.
ejecucion del presupuesto estimado para P’ . .
| " 2 en la ejecucion de los recursos destinados comité primario de la OAP, en este se Actas de comité
a vigencia 2024 del proyecto de inversion| ") ¢\ iviento del proyecto de Inversion debera presentar el seguimiento de la rimario Oficina. | Set€ (7) Actas Oficina Asesora de e cargar en SVE las de la actividad del
HACIENDA | 206 2025 66 3231 8030- "fortalecimiento de la gestion de P proy 2 prese 9 7 p decomit¢ | 2025/05/01 | 2025/12/20 0 2025/09/30 4 57% ! gar opor ‘
derechos prestacionales y de la politica 8030 para la vigencia 2024, produjo un ejecucion presupueslal vs la Asesora lde primario OAP Planeacion PAI, toda vez que el reporte cualitativo de cada mes no corresponde con las
de atencion al pensionado en Bogota resultado negativo, frente a lo del plan anual de Planeacion. actas que soportan la actividad. Adicionalmente, continuar presentando como|
D.C'&n el marc% del plan de de:gmllo programado por el FONCEP. adquisiciones, de manera que permita buena préctica en los comités primarios, el seguimiento a proyecto de inversion
: Distrital "Bogota cgm\na sequra’ evidenciar la aplicacion de los y las alertas que se requieran, para el limic de las metas
lineamientos presupuestales. €ON estos recursos.
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinara por 8682 | <o Conuralorta, Ia indebida planeacion Realizar la actualizacion del "Manual
ejecucion del presupuesto estimado para , " para la gestion de proyectos de Un (1) Manual
'3 en la ejecucion de los recursos destinados e Manual para la ! X X
la vigencia 2024 del proyecto de inversion al cumplimiento del proyecto de Inversion inversion”, con la finalidad de estion de para la gestion Oficina Asesora de Se observa la del Manual para la gestion
HACIENDA 206 2025 66 3231 8030- “fortalecimiento de la gestion de 8030 para lavi em’;]i:gOZAl roduio un 3 documentar los lineamientos para el 1 rg ectos de de proyectos 2025/05/01 2025/08/31 Planeacion 2025/09/30 1 100% de proyectos de inversion, Cddigo: MOI-EST-DES-002, version No. 2 de|
derechos prestacionales y de la politica resullad’; n alivgu frente a \u‘ gslab\lecidu adecuado seguimiento de la pl%ersidn de inversion agosto de 2025.
de atencion al pensionado en Bogota o ?gmad(; or el FONCEP. Y planeacion, gestion y ejecucion de los ) actualizado
D.C"&n el marco del plan de desarrollo prog P : recursos del proyecto de inversion.
Distrital "Bogota camina segura”
ipal
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte septiembre 30 de 2025

HALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
. VIGENCIA PAD |, CODICO
coDIGo AUDITORIA NUMERO copico . VALOR NOMERE DEL FORMULA DEL FECHA DE FECHACORTE | RESULTADO
SECTORAL | i | AVDITORI O | CGERb be | aLLAzco DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO == DESCRIPCION DE LA ACCION . P v FECHADEINCIO | FRCRA DS RESPONSABLE raents [ mianor | EFIcACIA ENTIDAD SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
LA VIGENCIA
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por labaja | g 12 Contraloria. Ia indebida planeacion Socializar los roles y
ejecucion del presupuesto estimado para | >-9 v . P! responsabilidades del gerente de Un (1) Registro Se observa registro de asistencia de la socializacién del 14 de agosto de 2025|
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