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La Celebración del Día Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado y la Feria de
Servicios 2025, eventos organizados por el Fondo de Prestaciones Económicas, Cesantías y Pensiones
- FONCEP, constituyeron un hito institucional orientado a fortalecer el relacionamiento con la
ciudadanía, visibilizar su legado y promover el acceso efectivo a la oferta distrital de servicios y
programas.

El evento realizado el 15 de septiembre de 2025 en el CUR Compensar, congregó a más de 1.800
asistentes, de los cuales 1.043 fueron pensionados y pensionadas del FONCEP y el cual, se desarrolló
en dos escenarios principales: el Gran Auditorio, que acogió el acto protocolario y la ceremonia de
imposición de la medalla al espíritu solidario y la Plaza Jubileo, espacio dispuesto para la Feria de
Servicios con la oferta Distrital y Emprendimientos de la misma población pensionada.

La planeación integral incluyó la contratación de la Caja de Compensación Familiar Compensar como
operador logístico, la articulación con entidades distritales estratégicas, el acompañamiento de 81
funcionarios del FONCEP, la implementación de una campaña de comunicación y difusión con amplio
alcance y la participación de emprendedores pensionados, quienes encontraron en este espacio una
vitrina para fortalecer sus iniciativas productivas.

En cuanto a resultados, se destacan el fortalecimiento de la participación ciudadana, la generación de
confianza institucional, el acceso directo a programas y servicios en áreas clave como salud, cultura,
recreación y equidad de género, así como el cumplimiento del 100% de la mayoría de los indicadores
de producto y resultado establecidos en la Política de Atención al Pensionado (Decreto 305 de 2023).

La celebración combinó solemnidad, cultura y recreación, permitió rendir homenaje a la población
pensionada, reafirmando el compromiso del FONCEP con la construcción de una gestión pública
cercana, transparente y orientada al bienestar integral de sus grupos de valor.

Introducción
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Acciones Previas al Evento

Con el propósito de garantizar el éxito en la realización de la Celebración del Día Nacional de las
Personas de la Tercera Edad y del Pensionado 2025 y de la Feria de Servicios 2025, el FONCEP
adelantó una serie de acciones estratégicas de planeación y organización que permitieron asegurar la
adecuada operación logística, la participación activa de los grupos de valor y la articulación
institucional. 

Contratación de la operación logística

Una vez culminada la estructuración de los estudios previos, el FONCEP suscribió el Contrato No. 201
de 2025 con la Caja de Compensación Familiar Compensar, tras seleccionar la propuesta más
conveniente en términos económicos y logísticos. La idoneidad de las instalaciones y la experiencia de
la entidad contratista en la operación de eventos de gran magnitud favoreció a ofrecer un espacio
adecuado para la ciudadanía.

Articulación institucional

Se instauró comunicación formal con las cinco entidades distritales que tienen propósitos con la
población pensionada en el marco de la Política de Atención al Pensionado, con el fin de generar
compromisos de participación y coordinar la oferta de servicios institucionales a ser dispuestos en la
Feria de Servicios 2025. Esta articulación aseguró la disponibilidad y confirmación de servicios
complementarios en beneficio de la comunidad pensionada.

Planeación y Organización

Mediante este contrato se garantizó la operación
logística integral del evento, asegurando:

Accesibilidad y fácil desplazamiento para los
pensionados y pensionadas.
Prestación de servicios con calidad,
oportunidad y pertinencia.
Enfoque en la atención a las necesidades
específicas de la población mayor.

2



Incorporación de emprendedores

Se llevaron a cabo cinco jornadas de trabajo con emprendedores pensionados y pensionadas del
FONCEP, orientadas a fortalecer y garantizar la participación de sus iniciativas productivas dentro del
evento. Esta acción permitió integrar una oferta de productos liderados por la propia comunidad
pensionada, fomentando la visibilización de sus proyectos y el fortalecimiento de su economía.

Planeación y Organización

Campaña de comunicación y difusión

Con el fin de convocar a la comunidad y
garantizar su participación, se desarrolló una
campaña de expectativa y difusión entre el 1
de junio y el 15 de septiembre de 2025, que
incluyó:

Campaña de expectativa del evento, a
través de la cual se logró despertar el
interés y la participación de la población
pensionada.
La apertura del proceso de postulación y
votación de candidatos a la Medalla al
Espíritu Solidario 2025.
La divulgación de información general
sobre la celebración.
La habilitación del proceso de inscripción
y confirmación de asistencia, facilitando la
planeación logística y el registro de
participantes.

La estrategia de comunicación se apoyó en la
difusión de piezas publicitarias a través de la
página web institucional y las carteleras
digitales de los puntos de atención, lo que
permitió informar oportunamente, generar
expectativa y fortalecer el sentido de
pertenencia entre pensionados y pensionadas.

Vea completa la campaña de 
comunicación y difusión aquí
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Asignación y capacitación del recurso humano

El evento contó con la participación de 82 funcionarios del FONCEP, quienes apoyaron
estratégicamente en diferentes equipos de apoyo logístico como:

Ruta fluida: Acompañamiento en el ingreso y desplazamiento hacia la Plaza Jubileo.
Zona de check-in (Registro)
Equipo de anfitriones: Atención en el Gran Auditorio y en la Plaza Jubileo.
Equipo de soporte de la Feria de Servicios.
Equipo de soporte logístico de alimentación.

Con el propósito de garantizar un desempeño eficiente, se adelantó un proceso de capacitación y
socialización de la información logística del evento, mediante el cual se unificaron criterios de servicio
y atención.

“A los funcionarios del FONCEP, se extiende un especial agradecimiento por el apoyo brindado para
la exitosa realización del evento, cuyo compromiso y respaldo fueron fundamentales para el
cumplimiento de los objetivos propuestos.”

Planeación y Organización
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La Celebración del Día Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado y la Feria de
Servicios 2025 se realizaron el lunes 15 de septiembre de 2025 en el CUR Compensar, ubicado en la
Av. 68 # 49A – 47. El evento contó con la disposición del Gran Auditorio del Centro de Convenciones y
la Plaza Jubileo, escenarios que abrieron sus puertas desde las 7:00 a.m. y hasta las 5:00 p.m.
recibieron a los asistentes. En total, participaron más de 1.800 personas, de las cuales 1.043 fueron
pensionados y pensionadas del FONCEP.

El evento se dividió de la siguiente manera:

Desarrollo del Evento

1. Celebración del Día Nacional de las Personas de la
Tercera Edad y del Pensionado

Objetivo General

Conmemorar el Día Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado 2025, organizada
por el FONCEP, como una estrategia de fortalecimiento institucional que da cumplimiento a la Política
de Atención al Pensionado y a lo establecido en la Ley 271 de 1996, contribuyendo al reconocimiento
de la dignidad, el bienestar y la participación activa de los pensionados y pensionadas, mediante
espacios de integración, cultura y reconocimiento social.

Objetivos Específicos del Evento

1.Generar espacios de integración y recreación que favorezcan la inclusión, la convivencia y el
fortalecimiento del tejido social entre las personas de la tercera edad y pensionados.

2.Reconocer públicamente las contribuciones y trayectorias de vida de pensionados destacados, a
través de la condecoración por medio de la Medalla al Espíritu Solidario 2025 como símbolo de
gratitud y valoración social.

3.Promover actividades culturales y artísticas que estimulen la participación, el disfrute colectivo y el
bienestar emocional de los asistentes.

4.Facilitar condiciones de participación seguras, accesibles y de calidad, garantizando servicios de
alimentación, atención médica y logística adecuados a las necesidades de la población convocada.

5.Reafirmar el compromiso institucional del FONCEP con el cumplimiento de la Política de Atención
al Pensionado, fortaleciendo la confianza ciudadana y consolidando una gestión pública cercana,
eficiente y orientada al bienestar de sus grupos de valor.
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La celebración dio inicio en el Gran Auditorio, espacio que acogió a cerca de 800 asistentes. Una vez
completado su aforo, se dispuso la Plaza Jubileo para recibir a aproximadamente 1.000 personas
adicionales, quienes siguieron la jornada a través de una transmisión en directo en pantalla gigante y
con sonido profesional, garantizando que todos los participantes pudieran disfrutar plenamente de
cada detalle del acto protocolario.

Desarrollo del Evento

6



Desarrollo del Evento

Accesibilidad e inclusión

En cumplimiento del compromiso FONCEP con la
inclusión y la accesibilidad, se contó con la participación
de intérpretes en lengua de señas delegadas por la
Secretaría Distrital de Integración Social – Subdirección
para la Discapacidad, cuya valiosa labor permitió
garantizar la participación plena de las personas con
discapacidad auditiva durante la jornada.

De manera especial, se reconoce el apoyo y
profesionalismo de las intérpretes Laura Nathalia Cruz y
Clara Herrera, quienes acompañaron las actividades
desarrolladas en la Celebración del Día Nacional de las
Personas de la Tercera Edad y del Pensionado y Feria de
Servicios 2025, contribuyendo al carácter incluyente y
accesible del evento.
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La Agenda de la Celebración del Día Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado fue
la siguiente:

8:00 a.m. Celebración Eucarística

Desarrollo del Evento

La jornada inició con una solemne eucaristía católica, presidida por el Padre Héctor Viuche, párroco
de San Felipe Apóstol, quien fue invitado a compartir un espacio de reflexión y gratitud. Durante la
ceremonia, se exaltó el valor y la trayectoria de los pensionados y pensionadas, destacando su aporte
a la sociedad y la importancia de su reconocimiento. Este momento espiritual permitió fortalecer el
sentido de comunidad y agradecimiento, enmarcando el evento en un ambiente de respeto, unión y
esperanza.

El Alcalde Mayor de Bogotá, Carlos Fernando
Galán, envió un saludo afectuoso a las y los
pensionados del FONCEP, resaltando que este
encuentro representa un reconocimiento a toda
una vida de esfuerzo y dedicación al desarrollo de
la ciudad y del país. En su mensaje subrayó la
importancia de valorar la experiencia de las
personas mayores y reafirmó el compromiso de
su administración con la construcción de una
Bogotá que los respete, los acompañe y garantice
su bienestar.

9:40 a.m. Intervención del Alcalde Mayor, Carlos Fernando Galán.

Haga clic en la imagen para 
ver el mensaje completo
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9:45 a.m. Intervención del Dr. Sergio Cortés Rincón Director del FONCEP

Desarrollo del Evento

El Director del FONCEP resaltó el honor que representa servir a los
pensionados y pensionadas, reconociendo su trayectoria y aportes al país y a
la ciudad, contextualizó la importancia de la entidad dentro de la realidad
demográfica y social de Colombia, destacando el crecimiento sostenido de la
población mayor de 60 años y la concentración urbana, que hoy alcanza
cerca del 80%. Estos cambios plantean retos significativos en transporte,
bienes y servicios y en la sostenibilidad del sistema pensional, frente a lo
cual recordó la reciente reforma en Colombia y comparó experiencias de
otros países de la región.

Así mismo, destacó el liderazgo del Alcalde Mayor, Carlos Fernando Galán, reconociendo tambien el
compromiso de los 82 servidores y contratistas del FONCEP, quienes hacen posible los resultados
positivos frente a la atención digna. Subrayó la puntualidad en el pago de las mesadas, enmarcada
en el principio de que “cada pensión pagada con respeto es un acto de justicia social” y reiteró la
vigencia de la Política de Atención al Pensionado, fortalecida mediante alianzas interinstitucionales,
para lo cual, agradeció a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, la Secretaría de Salud, el
IDRD, la Fundación Gilberto Alzate Avendaño, la Secretaría de la Mujer y el Jardín Botánico, entidades
que contribuyen a las actividades, emprendimientos, jornadas de salud, recreación y programas de
empoderamiento de las mujeres.

En términos de resultados, reportó que entre 2024 y 2025 se beneficiaron 1.408 pensionados y
pensionadas a través de 97 actividades programadas, e invitó a los pensionados y pensionadas a
aportar en redoblar estas cifras, mediante la participación activa en las actividades. Presentó además
la estrategia “FONCEP se toma tu localidad”, con la primera experiencia en Suba, e invitó a los
asistentes a los próximos eventos en Kennedy (15 de octubre) y Engativá (19 de noviembre).

El Director compartió también el convenio con la Organización Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS), que ofrece diplomados y cursos gratuitos sobre pensiones, seguridad social, equidad de
género y cuidado del adulto mayor, dirigidos a pensionados y cuidadores.

Finalmente, presentó la trayectoria institucional del FONCEP desde 1933 hasta la actualidad,
resaltando su evolución desde la Caja de Previsión Social del Distrito hasta su configuración actual
como Fondo de Prestaciones Económicas, Cesantías y Pensiones. En 2026 la entidad cumplirá 20
años, hecho que será aprovechado como un punto de partida para fortalecer la gestión. Cerró con la
premisa: “quien trabaja por los pensionados siembra dignidad para el futuro”, reafirmando el
compromiso institucional con esta población.
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10:05 a.m. Acto protocolario de imposición de la Medalla al Espíritu Solidario

Desarrollo del Evento

En el marco de la celebración, se llevó a cabo el acto
protocolario de imposición de la Medalla al Espíritu Solidario
2025, reconocimiento establecido mediante la Resolución del
FONCEP No. DG - 000054 de 26 de agosto de 2025, que
busca exaltar la labor social de pensionados y pensionadas
del Distrito Capital en áreas como salud, vivienda, recreación y
programas de impacto comunitario.

El acto estuvo presidido por el Doctor Sergio Cortés Rincón,
Director General del FONCEP, acompañado por la Doctora Olga
Liliana Sandoval Rodríguez, Subsecretaria General de la
Secretaría Distrital de Hacienda, quienes realizaron la entrega
oficial de las condecoraciones.

Para esta versión, el proceso de postulación y elección se desarrolló de manera democrática a través
de un formulario en línea habilitado entre el 15 y el 31 de julio de 2025. La convocatoria fue difundida
por los canales institucionales (correo electrónico, página web y pantallas digitales), logrando la
participación activa de la comunidad con 457 votos válidamente registrados.
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Desarrollo del Evento
Como resultado, fueron seleccionados diez pensionados y pensionadas para recibir esta distinción,
en reconocimiento a su compromiso y contribución al mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad. Los condecorados fueron:

ANA BEATRIZ AMAYA DE CORTÉS
DORA INÉS FETIVA CASTRO
FLOR MARÍA GUACANEME
GLADYS PATRICIA MONTOYA FONSECA
JORGE ELIÉCER CASAS BERNAL
JOSÉ ABACUC PUENTES NEIRA
JOSÉ GILBERTO CAÑÓN QUIROGA
JOSÉ JAIME MORA MARTÍN
LUIS ANTONIO TAPIAS GUEVARA
ROSA MARÍA CHIBUQUE GAMBOA

Este reconocimiento constituye un homenaje público a su ejemplo de vida y solidaridad,
reafirmando el compromiso del FONCEP y de la administración distrital con la participación y el
fortalecimiento del tejido social entre la población pensionada.

10:35 a.m. Presentación "Vivir Una Buena Vida - Agenda Vacía Alma Llena"

En su intervención, la señora Echeverri relató cómo, tras más de
35 años de ejercicio profesional, la llegada inesperada de la
pensión la llevó a crear la comunidad #agendavaciaalmallena, un
espacio dirigido a pensionados y pensionadas que promueve el
acompañamiento, la exploración de nuevas pasiones y la
construcción de una vida plena después de la etapa laboral.

Su mensaje, cargado de inspiración y cercanía, motivó a los
asistentes a comprender que la pensión no representa el final de
un camino, sino el inicio de una etapa distinta, donde se pueden
fortalecer vínculos, explorar intereses personales y, sobre todo,
“llenar de vida los años que vienen”.

Otro de los momentos emotivos de la jornada, estuvo a cargo de la abogada y pensionada María
José Echeverri, quien presentó la conferencia “Vivir una buena vida - Agenda Vacía, Alma Llena”. A
través de su testimonio personal, compartió cómo el tránsito hacia la pensión, que inicialmente
vivió como un vacío y una pérdida, se transformó en la oportunidad de redescubrirse y encontrar
un nuevo propósito.

Haga clic en la imagen para  ver el video
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Desarrollo del Evento

Se presentó el grupo de danza “La Alegría de Vivir”,
colectivo creado en el marco del programa CREA del
Instituto Distrital de las Artes – IDARTES, en la sede
Gustavo Restrepo. Desde hace un año es dirigido por la
artista formadora Leticia Mena Moreno, licenciada en
Educación Artística y especialista en danzas afro,
reconocida por su amplia trayectoria en proyectos
culturales y pedagógicos con enfoque diferencial e
inclusión social.

La puesta en escena integró música tradicional y danzas
afrocolombianas, transmitiendo un mensaje de identidad,
resistencia, alegría y resaltando el valor del arte como
medio de integración y expresión cultural.

11:35 a.m. Desplazamiento a la Feria de Servicios hacia Plaza Jubileo

El grupo está conformado por personas adultas mayores, quienes con su energía y entusiasmo,
demostraron cómo la danza contribuye al bienestar físico y emocional, fomenta la recreación y
fortalece los lazos sociales. Durante este espacio se invitó a las pensionadas y pensionados a
vincularse activamente a este tipo de actividades, reconociendo su importancia para la salud y la
construcción de nuevas relaciones interpersonales.

11:05 a.m. Presentación grupo de danza "La alegría de vivir"

Finalizada la agenda protocolaria de la mañana, los asistentes fueron invitados a trasladarse hacia la
Plaza Jubileo, lugar dispuesto para el desarrollo de la Feria de Servicios 2025. En este espacio se
concentró la oferta institucional de entidades distritales, así como los emprendimientos liderados
por pensionados y pensionadas, permitiendo a los participantes recorrer los diferentes stands,
resolver inquietudes y acceder a la información y servicios preparados especialmente para ellos.

El desplazamiento estuvo acompañado por el equipo
logístico y los funcionarios del FONCEP, quienes
orientaron a los asistentes para garantizar un tránsito
ordenado y seguro. Además, se ofreció un almuerzo como
parte de la jornada, concebido como un momento de
integración y fortalecimiento de vínculos comunitarios,
complementado con actividades de recreación y baile.
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Desarrollo del Evento

Objetivo General

Desarrollar la Feria de Servicios 2025 como un espacio de atención integral y de encuentro
ciudadano, orientado a articular la oferta institucional del FONCEP, de las entidades distritales y de
los emprendimientos de los pensionados y pensionadas. Todo ello con el propósito de fortalecer el
bienestar, promover la inclusión social, garantizar el acceso a servicios de calidad y fomentar la
participación activa de la población pensionada, en el marco de la Política de Atención al
Pensionado.

Objetivos Específicos

1.Articular la oferta institucional distrital y del FONCEP, permitiendo que los pensionados y
pensionadas conozcan, accedan y se beneficien de los servicios, programas y trámites
dispuestos en un solo espacio.

2.Fomentar el emprendimiento de los pensionados y pensionadas, mediante la exhibición y
promoción de sus proyectos productivos, contribuyendo a su sostenibilidad económica e
inclusión en el tejido social y económico de la ciudad.

3.Fortalecer el relacionamiento entre el FONCEP y sus grupos de valor, consolidando vínculos de
confianza, reconocimiento y pertenencia a través de experiencias de atención dignas, seguras
y de calidad.

4.Promover el bienestar físico, emocional y social de los pensionados y pensionadas, mediante
espacios culturales, recreativos y de integración que favorezcan la convivencia, la solidaridad y
el fortalecimiento comunitario.

5.Garantizar altos estándares logísticos y de atención, mediante la prestación de servicios
integrales (alimentación, registro, seguridad, primeros auxilios, accesibilidad) que aseguren
una experiencia organizada, confortable y segura para todos los asistentes.

6.Dar cumplimiento al Decreto 305 de 2023 (Política de Atención al Pensionado), particularmente
al Eje 4 de la Política de Atención al Pensionado, que busca gestionar y ampliar la participación
de las pensionadas y pensionados en los programas y servicios ofrecidos por las entidades
distritales.

2. Feria de Servicios 2025 
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Desarrollo del Evento

La Feria de Servicios 2025 se
realizó en la Plaza Jubileo del
complejo CUR Compensar (Av. 68
#49A – 47), en horario de 8:00
a.m. a 5:00 p.m. Durante la
jornada, los asistentes accedieron
a una amplia y diversa oferta
institucional, especialmente
diseñada en función de sus
intereses y necesidades. 

Oferta Distrital

El Instituto Distrital de Recreación y Deporte –IDRD,
estuvo presente con el programa Pasaporte Vital,
logrando la inscripción de 249 personas, de las
cuales 172 fueron pensionadas y pensionados del
FONCEP y 77 acompañantes.

La Secretaría Distrital de Salud - SDS, a través de
su Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAI,
adelantó una jornada de vacunación que benefició a
77 personas, entre ellas 34 pensionados y
pensionadas del FONCEP y 43 acompañantes.

La Secretaría Distrital de la Mujer - SDMujer, participó con la estrategia Mujeres, Eje Autonomía
Económica, a la cual asistieron 21 personas: 10 pensionadas del FONCEP y 11 acompañantes,
quienes recibieron orientación y acompañamiento en materia de derechos y equidad de género.

Por su parte, la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico - SDDE, presentó el programa
Emprendópolis y socializó su oferta institucional, con una asistencia de 22 personas, de las cuales
7 fueron pensionados y pensionadas del FONCEP y 15 acompañantes.
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Desarrollo del Evento

La Organización Iberoamericana de Seguridad
Social - OISS, junto con el FONCEP, habilitó
inscripciones a dos cursos gratuitos: Cuidado
Familiar de Adultos Mayores y Equidad de Género,
cada uno con 125 cupos, como parte de su
estrategia de formación y capacitación en
beneficio de los pensionados, pensionadas y
cuidadores, en esta feria de servicios se
inscribieron 14 personas de las cuales 8 fueron
pensionados y pensionadas y 6 acompañantes.

La Organización Iberoamericana de Seguridad Social –OISS

Un espacio de gran valor simbólico fue la
Cápsula FONCEP, donde las personas
pensionadas pudieron dejar mensajes,
recuerdos y reflexiones. Este ejercicio se
consolidó como un mecanismo de memoria
viva que recoge el legado de quienes hacen
parte de la comunidad FONCEP, fortaleciendo
la identidad institucional y el sentido de
pertenencia.

Cápsula FONCEP

Haga clic en la imagen para 
ver el video
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Desarrollo del Evento

En el marco de la Feria de Servicios 2025, el componente de emprendimiento y economía
productiva de los pensionados y pensionadas del FONCEP tuvo una participación significativa con
18 stands activos, los cuales reflejaron el impacto positivo de los procesos de formación y
fortalecimiento empresarial adelantados en articulación con la Secretaría Distrital de Desarrollo
Económico (SDDE). 

Emprendimientos de los pensionados y pensionadas FONCEP

Resultados Económicos 

Se evidenció una dinámica comercial diversa,
con ventas que oscilaron entre $30.000 y
$600.000 pesos por stand. 

Los stands con mayores ingresos fueron: 

Nuestras Puntadas Maestras (Stand 12) -
$600.000 
Xocolteria Marcela (Stand 26) - $600.000 
Creaciones Gutiérrez (Stand 20) -
$600.000 
Natural Sano (Stand 8) - $400.000 
W&Z Bricollage (Stand 22) - $450.000 

En general, los productos más demandados
fueron artesanías, manualidades, alimentos
saludables, chocolates, cosméticos naturales
y bisutería, mostrando afinidad del público
con la producción artesanal y de consumo
cotidiano. 

Los stands con menores ingresos fueron: 

Productos ANIMA – Velas ecológicas (Stand
10): $30.000 
Elisa (Stand 21): $36.000. 
Como Perros y Gatos (Stand 6): $33.000

Vea el informe detallado aquí
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Desarrollo del Evento

La jornada se enriqueció con la
presentación de un grupo musical, que
llenó el espacio de música, baile y alegría,
generando un ambiente festivo y de
integración.

Asimismo, se realizaron rifas de productos
donados por los emprendedores y por la
Cooperativa COOPEBIS, lo que despertó
entusiasmo y sonrisas entre los asistentes.
La oferta de zonas de hidratación, servicio
de tinto, almuerzo y refrigerio contribuyó a
brindar una experiencia completa,
asegurando bienestar, disfrute y una
participación activa a lo largo de toda la
jornada.

Alegría, encuentro y bienestar para nuestros pensionados y pensionadas

Haga clic en la imagen para 
ver el video
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Resultados

1. Fortalecimiento de la participación

La jornada congregó a más de 1.800 asistentes, entre pensionados, familiares, funcionarios y
emprendedores, de los cuales se destaca la participación de 1.043 pensionados y pensionadas del
FONCEP, quienes accedieron a la oferta de programas y servicios distritales, orientados a
fortalecer su inclusión, bienestar y reconocimiento.

2. Acceso directo y efectivo a la oferta institucional

La Feria de Servicios contó con 30 stands, de los cuales 6 correspondieron a entidades distritales,
permitiendo a los asistentes acceder a programas en salud, cultura, desarrollo económico,
recreación y equidad de género, alcanzando un total de 231 inscritos en la oferta del Distrito.
Adicionalmente, 18 pensionados emprendedores presentaron sus proyectos y productos,
fortaleciendo la integración y el apoyo al emprendimiento, 6 stands con la oferta del FONCEP y
aliados estratégicos como OISS, COOPEBIS, NASHARA GROUP.

3. Mejora en el relacionamiento entidad–pensionado

El evento se constituyó en un espacio de visibilización del legado de los pensionados, exaltando su
experiencia y valor como actores que continúan aportando a la construcción de ciudad. En este
marco, se otorgó la Medalla al Espíritu Solidario a 10 pensionados y pensionadas, en
reconocimiento a su compromiso y destacada labor comunitaria, fortaleciendo la vida solidaria y
promoviendo su ejemplo como referente para la sociedad.

Beneficios e impactos positivos de la Celebración del Día Nacional de las Personas
de la Tercera Edad y del Pensionado y la Feria de Servicios 2025
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Resultados
4. Cumplimiento de metas estratégicas de la videncia 2025

El evento contribuyó al avance en el cumplimiento de los objetivos de la Política de Atención al
Pensionado, específicamente aportó en los siguientes indicadores:

Porcentaje de programas publicados por FONCEP de la
gestión con las entidades distritales  

Indicadores de Producto Cumplimiento Acumulado

100%
Número de jornadas de socialización, afiliación y entrega de la tarjeta de

Pasaporte Vital a los pensionados de FONCEP en el marco del día del
pensionado

100%

Promover las convocatorias ofrecidas por el sector salud para la
vinculación de los pensionados y pensionadas del FONCEP 100%

Promover las convocatorias actividades de la Secretaría de la Mujer para la
vinculación de las mujeres pensionadas de FONCEP 100%

100%Número de jornadas de servicios realizadas para los pensionados de
FONCEP

Indicadores de Resultado Cumplimiento Acumulado

Indice de conocimiento de la oferta de los servicios a los pensionados de
FONCEP 100%

Incremento en la participación anual de pensionadas y pensionados en los
programas y servicios del distrito convocados por FONCEP 100%
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Aciertos

Alta participación e integración de los
pensionados en la oferta institucional y distrital.
Acceso directo, organizado y eficiente a los
programas y servicios en un solo espacio.
Generación de confianza y fortalecimiento del
vínculo entre el FONCEP, las entidades
distritales y los pensionados.
Contribución al cumplimiento de las metas
estratégicas de la Política de Atención al
Pensionado.
Incremento de la visibilidad institucional y
reconocimiento del rol social del FONCEP.
Promoción de los principios de transparencia y
buen gobierno a través de la adecuada gestión
del evento.

Aspectos por mejorar

Implementar un servicio de alimentación asistido
por meseros, con el fin de llevar el almuerzo
directamente al lugar de cada pensionado y
pensionada, garantizando mayor comodidad y
evitando filas en los puntos de entrega.
Ampliar la cobertura para facilitar la participación
de un mayor número de pensionados que, en esta
ocasión, no lograron asistir.
Reforzar los mecanismos de retroalimentación de
los pensionados, permitiendo identificar con
mayor precisión sus necesidades, expectativas y
percepciones.

20



Conclusiones

La Celebración del Día Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado y la Feria
de Servicios 2025 consolidaron un espacio de alto impacto social e institucional, en el que se
logró no solo fortalecer el vínculo entre el FONCEP y su población pensionada, sino también
materializar la articulación interinstitucional con entidades distritales estratégicas.

El evento permitió cumplir a cabalidad con las metas establecidas en la Política de Atención al
Pensionado, al garantizar el acceso directo a servicios de salud, cultura, recreación,
emprendimiento y equidad de género; al tiempo que se fortalecieron los procesos de
participación, confianza y cercanía institucional. La amplia asistencia, la diversidad de la oferta y
el involucramiento activo de los pensionados reflejan la efectividad del modelo de atención
integral y la pertinencia de generar espacios que reconozcan el valor de esta población.

La Celebración del Día Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado y la Feria
de Servicios 2025 consolidaron un espacio de alto impacto social e institucional, en el que se
logró no solo fortalecer el vínculo entre el FONCEP y su población pensionada, sino también
materializar la articulación interinstitucional con entidades distritales estratégicas.

El evento permitió cumplir a cabalidad con la gran mayoría de las metas establecidas en la
Política de Atención al Pensionado, al garantizar el acceso directo a servicios de salud, cultura,
recreación, emprendimiento y equidad de género; al tiempo que se fortalecieron los procesos
de participación, confianza y cercanía institucional. La amplia asistencia, la diversidad de la
oferta y el involucramiento activo de los pensionados reflejan la efectividad del modelo de
atención integral y la pertinencia de generar espacios que reconozcan el valor de nuestras
pensionadas y pensionados.
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