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ASUNTO: Informe de evaluacion a la gestion institucional por dependencias

2025.

Cordial saludo,

La Oficina de Control Interno en el marco de sus actividades orientadas al
fortalecimiento del Sistema de Control Interno del FONCEP y en cumplimiento al
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dependencias del periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de
2025, para dar cumplimiento a los objetivos y metas institucionales. Producto de
éste se genero el informe que se remite para su conocimiento.

Los resultados del presente informe fueron socializados a los integrantes del
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno en la sesion del 29 de
enero del 2026. En caso de presentarse observaciones al resultado de la
evaluacion, se solicita remitirlas a la Oficina de Control Interno a mas tardar el 30
de enero de 2026, a las 12:00 m, a través de SIDEAF.

De no recibirse observaciones en el término sefalado, el informe se entendera en
firme y se publicara en la pagina web institucional, en cumplimiento de la Ley 1712
de 2014 y demas disposiciones sobre transparencia y acceso a la informacién
publica.

Cordialmente,

- Firmado Electronicamente
77" por SAUL DIAZ LADINO

Fecha: 2026-01-29 15:13
b3ada3e56cc9ecfc5951daa2a026911cd89778f41937¢336a834f13767eefa3

SAUL DIAZ LADINO
Jefe Oficina
Oficina Asesora de Control Interno

s ELIANA DEL PILAR : Oficina Asesora de &
Reviso LOPEZ RODRIGUEZ Contratista Control Interno ‘,_J:::_:-:-_j,\?"_ ."'rr 1.
Proyect6 GLADYS PARRA GIL Tecnico Operativo Oficina Asesora de

Control Interno

Documento producido automaticamente por el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo del FONCEP - SIDEAF, en plena
conexidad con la Resolucién DG - 00024 del 14 de Abril de 2023.
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INFORME DE EVALUACION A LA GESTION INSTITUCIONAL
POR DEPENDENCIAS 2025

1. INTRODUCCION

En cumplimiento del articulo 39 de la Ley 909 de 2004 y del articulo 2.2.8.1.3 del
Decreto 1083 de 2015, la Oficina de Control Interno realizé la evaluacion de la
gestion institucional por dependencias para la vigencia 2025, mediante la
verificacion del cumplimiento de las acciones del Plan de Accion Institucional 2025,
registradas en la herramienta SUIT Vision Empresarial (SVE), en el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025, con el fin de aportar
insumos para el seguimiento a objetivos y metas institucionales.

2. OBJETIVO

Verificar la gestion adelantada por las dependencias en cumplimiento de las
acciones del Plan de Accion Institucional 2025, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 39 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.8.1.3 del Decreto 1083 de 2015.

3. ALCANCE

La evaluacion comprendio las acciones programadas en los planes definidos por
cada dependencia del FONCEP para el periodo 1 de enero a 31 de diciembre de
2025, la ejecucion de recursos programados en el Plan Anual de Adquisiciones
(PAA), el cumplimiento de metas estratégicas y la gestién del riesgo (monitoreos y
materializaciones reportadas).

4. MARCO NORMATIVO

= Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo
publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras
disposiciones.”; Articulo 39: “Obligacion de evaluar”

» Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica”; Articulo 2.2.8.1.3 “Parametros
de la evaluacion del desempefio laboral.”

= Decreto 612 de 2018 Por el cual se fijan directrices para la integracion de los
planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las
entidades del Estado.

= Circular 04 de 2005 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional — Asunto:
Evaluacion institucional por dependencias en cumplimiento de la Ley 909 de
2004.
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= Acuerdo No. 02 de 2007 de la Junta Directiva de FONCEP “Por el cual se
adopta la estructura interna y funcional del Fondo de prestaciones
econdmicas, cesantias y pensiones FONCEP y se dictan otras
disposiciones”.

5. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno verifico el cumplimiento del Plan de Accion Institucional
(PAI) 2025 (versién 8) a través de la herramienta SUIT Vision Empresarial (SVE), la
cual consolida la planeacioén institucional y el cargue de evidencias de avance. El
PAI incluye, los siguientes planes:

» Programa de transparencia y ética publica

» Plan de tratamiento riesgos

» Plan de trabajo anual en seguridad y salud en el trabajo

» Plan estratégico de tecnologias de la informacién y las comunicaciones -
PETI

» Plan estratégico de seguridad y privacidad de la informacion-PESI

» Plan institucional de gestion ambiental (PIGA)

» Plan anual de auditorias

» Plan de austeridad del gasto

» Plan institucional de archivos de la entidad -PINAR

» Plan de gestion de la integridad

» Plan estratégico de talento humano

» Plan anual de adquisiciones version 34

* Planes de mejoramiento interno y externo

Mediante el formato FOR-COE-EIN-004 V1, la OCI definid los criterios para evaluar
la gestion de cada dependencia. La informacion se obtuvo de la herramienta SVE,
utilizada para el registro del PAl y el cargue de evidencias. La verificacion se realizd
a partir de una muestra no estadistica de evidencias.

La evaluacion de cada dependencia se determind de la siguiente manera:

e Cumplimiento del PAly planes de mejoramiento: se compararon las acciones
ejecutadas frente a las programadas por dependencia y se revisaron las
evidencias cargadas en el aplicativo para determinar el grado de
cumplimiento y la oportunidad de ejecucion.

e Ejecucion del PAA: se reviso la ejecucion de los recursos de inversion y
funcionamiento conforme al Plan Anual de Adquisiciones. Cuando la
ejecucion fue inferior al 80%, se aplico una disminucion de 1 punto porcentual
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en la calificacion por funcionamiento y/o 1 punto porcentual por inversion,
segun correspondiera.

e Metas estratégicas: se verificd el cumplimiento de las metas fisicas
programadas en la vigencia asociadas al plan estratégico, disminuyendo 1
punto porcentual por cada meta incumplida.

e Monitoreo de riesgos: se verificd el cumplimiento de las fechas de reporte de
monitoreo. En la evaluacion, el incumplimiento en la vigencia generé una
disminucién de 1 punto porcentual, con independencia del niamero de
incumplimientos en el afo.

e Materializacion de riesgos: se tuvieron en cuenta las materializaciones
evidenciadas a partir de hallazgos de control interno y/o externo,
disminuyendo 1 punto porcentual, con independencia del nimero de riesgos
materializados.

6. PRESENTACION DE RESULTADOS

Con base en la verificacion del cumplimiento de las acciones programadas en el
Plan de Accion Institucional 2025, la ejecucién presupuestal de los recursos
programados en el Plan Anual de Adquisiciones, el cumplimiento de metas
estratégicas y la gestion de riesgos, se obtuvo un cumplimiento promedio del 99%
en la evaluacién de la gestion por dependencias para el periodo 1 de enero a 31 de
diciembre de 2025; como se detalla en la siguiente tabla:

Tabla No. 1 Consolidado Evaluacién por dependencias 2025.

Dependencias % Cumplimiento

Direccién General 99%
Subdireccion Financiera y Administrativa 98%
Subdireccion Técnica de Prestaciones 100%
Gerencia de Pensiones 99%
Gerencia de Bonos y Cuotas Partes 99%
Subdireccion Juridica 99%
Oficina Asesora de Planeacion 99%
Oficina de Informatica y Sistemas 98%
Oficina de Control Disciplinario Interno 100%
Oficina de Control Interno 99%
Promedio de la calificacién 99%

Fuente: Elaboracion propia OCI.
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El analisis de la evaluacion de la gestidon de cada una de las dependencias de
manera detallada se presenta como documento adjunto.

CONCLUSION

De acuerdo con los criterios aplicados, la evaluacion evidenciéo un cumplimiento
promedio del 99% en la gestidbn por dependencias. En general, se observan
condiciones favorables de control asociadas a la ejecucion del Plan de Accion
Institucional 2025, la ejecucién presupuestal, el cumplimiento de metas
estratégicas y la gestion del riesgo, sin perjuicio de las recomendaciones de mejora
formuladas en este informe.

La evaluacion se desarroll6 conforme al objetivo y alcance definidos, sin limitaciones
relevantes en el acceso a la informacion requerida para su ejecucion.

RECOMENDACIONES

= Cargar en el SVE, cuando se trate de informes, la version oficial aprobada (con
fecha, responsable y visto bueno del area competente)

» Realizar oportunamente los monitoreos de riesgos en la herramienta SVE,
conforme a las fechas de reporte definidas por la Oficina Asesora de Planeacion
(OAP).

= Tener en cuenta el resultado de la evaluacion a las dependencias realizado por
la OCI, como criterio para la evaluacién de los funcionarios, acorde con lo
dispuesto en el Articulo 39 de la Ley 909 de 2004.

» Mantener actualizada la publicacién oficial del PAA, de acuerdo con las
modificaciones aprobadas, garantizando consistencia entre la version vigente y
la divulgada.

= Tomar las medidas necesarias para terminar con la implementacion de las
actividades que tienen pendientes dejando los compromisos en el plan de accion
0 una herramienta de seguimiento vigente que permita el cumplimiento total de
las actividades.

» Formalizar los informes entregables de las actividades, asegurando firma (o
firma digital) de quien elabora y aprueba, y trazabilidad de aprobacion.
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Actividad Nombre Cargo Dependencia Firma

Reviso y Saul Diaz Ladino Jefe Oficina | Oficina de Control Interno e

aprobé

Proyecté Sandra Marcela Torres A. Contratista Oficina de Control Interno wﬁ

Proyect6 Blanca Niriam Duque Pinto Contratista Oficina de Control Interno e

. . . . . - P

Proyect6 Eliana del Pilar Lépez R Contratista Oficina de Control Interno ey

Proyect6 Cesar Augusto Franco V Contratista Oficina de Control Interno B

Proyecto Eduardo Santos Uribe Contratista Oficina de Control Interno v\
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** EVALUACION POR DEPENDENCIAS
CcODIGO: FOR-COE-EIN-004

BOGOT VERSION: 001
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL
VIGENCIA: 2025

La evaluacidn se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accién institucional
asociado a la dependencia. Una vez calificado este item, se disminuye la calificacién con la verificacion de
los siguientes criterios: Ejecucion del plan anual de adquisiciones, avance fisico de metas del plan
estratégico y gestion de riesgos, como se describe a continuacion:

1. Plan de accidn institucional

# acciones # acciones |Cumplimient

Descripcion Observaciones

programadas | ejecutadas o PAI

La Direccion del FONCEP, participd con 42
actividades. 3 acciones estuvieron a cargo de la
Direccion, relacionadas con elaborar informe de
verificacion de operaciones inusuales y
sospechosas de forma semestral y la actividad
"Realizar campafia de concientizacion SARLAFT,

para el semetre | y Semestre Il del 2025.
De otra parte, se evidencié que la Direccion a
través de comunicaciones y servicio al ciudadano
se revisa ol participd en 39 actividades del Plan de Accion
cumplimiento  de  las Institucional 2025, las cuales estuvieron
activ?dades establecidas relacionadas con realizar campafias de tramites y
en el PAl frente a las servicios, participacion ciudadana y rendicion de
rogramadas para  la cuentas, de transparencia y aceso a la
Ze gendencia P 42 42 100% informacién,  como a  pensionados y
inc’I)u endo I;s acciones ° convocatorias de actividades entre otros. Las
de ¥ olan de evidencias se observaron cargadas en SVE,

. . . reportando un cumplimiento del 100%.
mejoramiento interno y

externo en cuanto a su

. La Oficina de Control Interno en el seguimiento
oportunidad.

al cumplimiento de los lineamientos en la
atencién de las PQRSD radicadas en el FONCEP
del Il semestre de la vigencia 2025, evidencio
que las acciones emprendidas en el plan de
mejoramiento interno fueron eficaces, pero no
efectivas al evidenciarse dentro del periodo
objeto de auditoria 5 solicitudes que no fueron
contestadas bajo los lineamientos normativos
para su atencion, lo que conllevd a Ila
reformulacion del plan. No cuentan con plan de
mejoramiento externo.

2. Plan anual de adquisiciones
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Descripcion

% de
ejecucion de
Funcionamien

ejecucion de

o

EVALUACION POR DEPENDENCIAS
CcODIGO: FOR-COE-EIN-004

VERSION: 001

% de ImpactoLn

la

Observaciones

Inversién evaluacion
to
. ) ., La Direccién General programé 26 lineas de
Se revisa la ejecucién de . i
contratacion, contd con recursos por $
los recursos de o
. L, 2.315.893.055 de los cuales destind para
inversion % . )

. . funcionamiento un valor de $ 1.526.780.241

funcionamiento, los logrando una ejecucién de $ 1.303.216.364
u uci .303.216.
cuales disminuyen por 85% 98% 0% & . )
. ., . . correspondiente al 85% por cuanto los contratos
ejecucion inferior al ] . . .
ejecutados tuvieron un valor inferior a lo
80% en un (1) punto por . L

. . planeado y por inversién la suma de $

funcionamiento y un (1) . o,
. L, 789.112.814 logrando una ejecucién de $
punto por inversion. i
775.197.520 equivalente a 98%.
3. Avance fisico de metas del plan estratégico
., Metas fisicas | Metas fisicas | Impacto en .
Descripcion . . Observaciones
programadas | incumplidas la
. Se evidencio que la Direccidn General con apoyd
Se verifica el L - .
. de comunicacion y servicio al ciudadano
cumplimiento de las L, , .
L. participd en la meta No. 4 del plan estratégico
metas fisicas . N
2025 relacionada con " Impulsar la
programadas en la . ., " L
vigencia asociadas  al 1 0% implementacién de la politica de atencidn al
L. ° pensionado en el FONCEP" observando que
plan estratégico, . . ,
. para la vigencia 2025 se programd un avance del
disminuyendo un (1) . ., .
25% el cual se evidencié cumplida conforme a
punto por cada meta . . .
incumplida las evidencias cargadas en el SVE, nivel de
plida. avance del 100%.
4. Gestion de riesgos
.., Monitoreos | Monitoreos | Impacto en .
Descripcion , Observaciones
programados |extemporane la
T Tevidd <l
cumplimiento de las

P Para la vigencia 2025, se identificd un total de 7
fechas de reporte de . . .,

] riesgos, 2 a cargo de la Direccion generaly 5 a
monitoreo, cargo de comunicaciones y servicio al ciudadano
disminuyendo en un (1) 4 0 0% 8 .y '

L . los cuales fueron monitoreados de manera

punto la calificacion si .

e resentd oportuna de acuerdo con los tiempos

. . P establecidos por la OAP.
incumplimiento en la

vigancia indanandianta

. . Impacto en
L Cantidad de riesgos P .
Descripcion la Observaciones

materializados

evaluacidn
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*** EVALUACION POR DEPENDENCIAS

CODIGO: FOR-COE-EIN-004
Se reportd en el Il trimestre del 2025 la

materializacion del riesgo "Informacion del link
de transparencia y Acceso a la informacion

Se tienen en cuenta las
materializaciones de
riesgos por hallazgos de
organismos de control
interno y  externo, 2 -1%
disminuyendo un (1)
punto, independiente
de la cantidad de
riesgos materializados

publica divulgada erroneamente" y para el lll
trimestre el riesgo "PQRSD respondidas
inadecuadamente" a cargo del proceso de
relacionamiento con grupos de valor. Esta
situacion no afecta la calificacion de la
dependencia evaluada, debido a que el riesgo se
materializo a partir de la gestion efectuada en la
Gerencia de Pensiones, Tesoreria y Talento
humano.

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacidn a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA T
DIRECCION GENERAL 99,00%

SAUL DiAZ LADINO

Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:  Eliana Lopez R.
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£ EVALUACION POR DEPENDENCIAS
TO TFOR-COE-EIN-004

BOGOT VERSIO:E: 001

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: SUBDIRECCIOR FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
VIGENCIA: 2025

La evaluacién se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accidn institucional asociado a la
dependencia. Una vez calificado este item, se disminuye la calificacién con la verificacién de los siguientes criterios:
Ejecucion del plan anual de adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestion de riesgos, como se
describe a continuacion:

1. Plan de acciodn institucional

L. # acciones # acciones | Cumplimient .
Descripcion Observaciones

programadas | ejecutadas o PAI

La Subdireccion Financiera y Administrativa programo
para la vigencia 2025 210 actividades en el PAI, de las
cuales canceld 18 actividades para un saldo de 192 que
fueron ejecutadas en un 100%, y cuentan con las
evidencias en la plataforma SVE. No obtante se
recomienda en los informes que son entregables de las
actividades formalizar el documento con firmas de
elaboracién y aprobacién.

La OCl realizé la revison sobre una muestra no
estadistica del 82 actividades,equivalente al 42,7%.

Se revisa el cumplimiento de las
actividades establecidas en el
PAl frente a las programadas
para la dependencia, incluyendo 192 192 100%
las acciones de plan de
mejoramiento interno y externo
en cuanto a su oportunidad.

Acciones  distribuidas  asi: Contabilidad 14
Administrativa 66 Area Financiera 6 Tesoreria 19 Area
de talento humano 87

2. Plan anual de adquisiciones

% de ejecucion % de
(4

L de ) .. Impacto en la
Descripcion . . ejecucion .,

Funcionamient .. | evaluacién
de Inversidon

Observaciones

(o]

La Subdireccién Financiera y Administrativa participd
en 67 lineas del PAA-2025. Contd con recursos por
$13.996.053.725 de los cuales se destind a
funcionamiento un valor de $6,544 millones y a
inversion $7.452 millones
Durante la vigencia 2025 realiz6 la eliminacién de la
linea "obras de mantenimiento y reparaciones
locativas de las dreas fisicas del FONCEP" con una
ejecucion del 96% originado principalmente a la
ejecucion de la linea cédigo ADM 158

Se revisa la ejecucion de los
recursos de inversion y
funcionamiento, los cuales
disminuyen por ejecucion 96% 100% 0%
inferior al 80% en un (1) punto
por funcionamiento y un (1)
punto por inversion.
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EVALUACION POR DEPENDENCIAS

P

CODIGO: FOR-COE-EIN-004
BOGOTI\ VERSIG: 001
3. Avance fisico de metas del plan estratégico
L. Metas
o Metas fisicas . Impacto en la .
Descripcion fisicas L, Observaciones
programadas |, ) evaluacion
incumplidas
Para la vigencia 2025 la subdireccidn ejecut6 las
siguientes metas asociadas al proyecto de inversion
8030:
Se verifica el cumplimiento de 14- Actualizar e implementar el 100% de las
las metas fisicas programadas herramientas archivisticas
en la vigencia asociadas al plan 15- Lograr el 100% de la organizacion e intervencion
(. L 3 0 0%
estratégico, disminuyendo un documental
(1) punto por cada meta 16- Implementar el 100% del documento electrénico
incumplida.
Las metas a cargo se cumplieron al 100% de acuerdo
con la informacién reportada en SEGPLAN y verificada
por la OCI.
4. Gestion de riesgos
) Monitoreos
.. Monitoreos ., |lmpactoenla .
Descripcion extemporan ., Observaciones
programados evaluacion
eos
Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo, . - . - .
o La subdireccidn Financiera y Administrativa en el
disminuyendo en un (1) punto la . . .
L, . i segundo trimestre monitereo un riesgo en forma
calificacion si se presentd 4 1 -1% L.
. . . . extemporanea en los demas trimestres se
incumplimiento en la vigencia, . . .
. . . monitorearon en los tiempos establecidos por la OAP.
independiente de la cantidad de
veces en el afo.
L Cantidad de riesgos Impacto en la .
Descripcion Lo L. Observaciones
materializados evaluacion

Sede Principal

Carrera 6 Nro. 14-98

Edificio Condominio Parque Santander
Teléfono: +571 307 62 00 || www.foncep.gov.co

ALCALDIA MAYOR
D€ BOGOTA DC.

FONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS,
CESANTIAS Y PENSIONES




kot .
EVALUACION POR DEPENDENCIAS

BOd OT,\ LO : \_IERSI_OZE:_ggi

Durante el T1 se materializd 1 riesgo;"Talento humano

gestionado inadecuadamente"
en el trimestre 2 4 riesgos; "Pagos tardios en
obligaciones pensionales" "Informacion financiera

. inconsistente con los hechos econdmicos" "Registro de
Se tienen en cuenta las

materializaciones de riesgos por
hallazgos de organismos de
control interno y externo, 9 -1%
disminuyendo un (1) punto,
independiente de la cantidad de
riesgos materializados

informacidn financiera y contable inexacta o
inconsistente" "Saldos incorrectos que no reflejen la
realidad de las cuentas bancarias y de patrimonios
auténomos"

T3 2 riesgos;

"Talento humano gestionado inadecuadamente" 2
veces T4 2 riesgos Recursos fisicos no tecnolégicos
insuficientes o mal administrados para la operacion de
la entidad" "Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud
en el Trabajo- SGSST implementado parcial o
inadecuadamente"

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacidn a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA RESULTADO
Subdireccién Financiera y Administrativa 98,00%

SAUL DIAZ LADINO

Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré:

Blanca Niriam Duque Pinto.

Sede Principal

Carrera 6 Nro. 14-98 @ FONDO DE
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EVALUACION POR DEPENDENCIAS
CODIGO: FOR-COE-EIN-004

VERSION: 001
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS
VIGENCIA: 2025
La evaluacidn se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accién institucional asociado a la dependencia. Una vez calificado
este item, se disminuye la calificacién con la verificacidon de los siguientes criterios: Ejecucion del plan anual de adquisiciones, avance fisico de
metas del plan estratégico y gestidn de riesgos, como se describe a continuacion:
1. Plan de accién institucional
s # acciones # acciones L .
Descrlpcmn A Cumpl|m|ento PAI Observaciones
programadas ejecutadas
Se observd que la Subdireccion de Prestaciones Econdmicas programé
Se revisa el cumplimiento de las para la vigencias un total de 3 acciones para la vigencias 2025, que
actividades establecidas en el PAI frente corresponden 2 al drea de cesantias y 1 a devolucién de aportes. La OCI
a las programadas para la dependencia, 3 3 100% observé que se ejecutaron con un promedio de 99,6% de cumplimiento,
incluyendo las acciones de plan de ° de otra parte la OCl verifico los soportes cargados en la herramienta Suit
mejoramiento interno y externo en Vision Empresarial-SVE, para determinar la suficiencia del cumplimiento,
cuanto a su oportunidad. encontrando que en el total de las actividades cumplen con las evidencias
de acuerdo con lo establecido en el PAI.
2. Plan anual de adquisiciones
. % de
Lo % de ejecucion de P Impacto en la .
Descripcion ) . ejecucion de L. Observaciones
Funcionamiento .. evaluacién
Inversién
Para la vigencia 2025, la Subdireccion de Prestaciones Econémicas contd
Se revisa la ejecucion de los recursos de con 10 lineas en el Plan Anual de Adquisiciones, de la cuales estan
inversion y funcionamiento, los cuales programadas por funcionamiento que fueron ejecutadas al 101%, con un
disminuyen por ejecucion inferior al 80% 101% No aplica 0% valor de $705.286.712 planeadas y ejecutas con un valor de $
en un (1) punto por funcionamiento | 714.380.493
un (1) punto por inversion. La sobre ejecucion corresponde a prorrogas de contratos de prestacion de
servicios de profesionales de la subdireccion.
3. Avance fisico de metas del plan estratégico
A Metas fisicas [ Metas fisicas| Impactoenla .
Descripcion X ) o, Observaciones
programadas | incumplidas evaluacion
Se verifica el cumplimiento de las metas
fisicas programadas en la vigencia Para la vigencia 2025 la subdireccion ejecuté al 100% la meta
asociadas al plan estratégico, 1 0 0% "Implementar una estrategia de desarrollo organizacional y gestion
disminuyendo un (1) punto por cada prestacional. "
meta incumplida.
4. Gestion de riesgos
. Monitoreos
N Monitoreos , Impacto en la .
Descripcion extemporan . Observaciones
programados evaluacion
€0s
Sede Principal
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VERSION: 001
Se revisa el cumplimiento de las fechas ) L, ) Lo . ” )
. L La subdireccién de prestaciones econdmica tiene identificados 11 riesgos,
de reporte de monitoreo, disminuyendo . -
e ., K distribuidos por clase de la siguiente manera: 7 de proceso, 3 de
en un (1) punto la calificacién si se > )
L. . . . 4 0 0% corrupcién y 1 fiscal.
presenté incumplimiento en la vigencia, . o ) )
. . . Los 3 riesgos a cargo de la subdireccién se monitorearon en los tiempos
independiente de la cantidad de veces i
" establecidos.
en el afio.
Cantidad de riesgos Impacto en la
Descripcién L 6 P o, Observaciones
materializados evaluacion
Se tienen en cuenta las
materializaciones de  riesgos  por
hallazgos de organismos de control . o
. 8 8 Lo 0 0% Durante la vigencia 2025 la Subdireccién no presento materializaciones.
interno y externo, disminuyendo un (1)
punto, independiente de la cantidad de;
riesgos materializados
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA
Con el resultado de la evaluacion a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA RESULTADO
B 100,00%
//;» .
/,?//7/7/’//
7,
SAUL DIAZ LADINO
Jefe Oficina de Control Interno
Elabor6:
Sandra Marcela Torres A.
FFONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS,
sy | CESANTIASY PENSIONES
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1. Plan de accién institucional

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: GERENCIA DE PENSIONES

VIGENCIA: 2025

La evaluacidn se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accién institucional asociado a la dependencia. Una
vez calificado este item, se disminuye la calificacién con la verificacion de los siguientes criterios: Ejecuciéon del plan anual de
adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestion de riesgos, como se describe a continuacion:

al 80% en un (1) punto por
funcionamiento y un (1) punto
por inversion.

s # acciones #acciones | Cumplimiento .
Descripcion ) Observaciones
programadas ejecutadas PAI
Se revisa el cumplimiento de las Se observé que la Subdireccion de Prestaciones Econdmicas
actividades establecidas en el PAI programé para la vigencias un total de 4 acciones para la
frente a las programadas para la vigencias 2025, la OCI verificé los soportes cargados en la
dependencia, incluyendo las 4 4 100% herramienta Suit Visién Empresarial-SVE, para determinar la
acciones de plan de mejoramiento suficiencia del cumplimiento, encontrando que en el total de las
interno y externo en cuanto a su actividades cumplen con las evidencias de acuerdo con lo
oportunidad. establecido en el PAI.
2. Plan anual de adquisiciones
. » % de
s % de ejecucion de| L, Impacto en la .
Descripcion . ) ejecucion de .. Observaciones
Funcionamiento .., evaluacion
Inversién
Se revisa la ejecucion de los
recursos  de inversion
. . Y Para la vigencia 2025, la Gerencia de Pensiones conté con 16
funcionamiento, los cuales , L .
o . . . . lineas en el Plan Anual de Adquisiciones ejecutadas al 101%,
disminuyen por ejecucion inferior 101% No aplica 0%

programadas por funcionamiento con un valor de $943.461.036
y ejecutadas por un valor $ $953.854.989

3. Avance fisico de metas del plan estratégico

Descripcion

Metas fisicas

Metas fisicas

Impacto en la

Observaciones

programadas | incumplidas | evaluacién
Se verifica el cumplimiento de las
metas fisicas programadas en la Para la vigencia 2025 la subdireccion ejecutd al 100% la meta
vigencia asociadas al plan 1 0 0% "Implementar una estrategia de desarrollo organizacional y
estratégico, disminuyendo un (1) gestion prestacional. "
punto por cada meta incumplida.
4. Gestion de riesgos

. Monitoreos
— Monitoreos . | Impactoenla .
Descripcion extemporan L, Observaciones
programados evaluacién
€o0s
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Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo,
disminuyendo en un (1) punto la
calificaciéon  si  se  presentd 4 0 0%
incumplimiento en la vigencia,
independiente de la cantidad de
veces en el afio.

La subdireccién de prestaciones econdmica tiene identificados 11
riesgos, los
cuales 3 estdn a cargo de la Gerencia de Pensiones, y fueron
monitoreados en los tiempos establecidos por la OAP.

L Cantidad de riesgos Impacto en la .
Descripcion Observaciones
materializados evaluacién
Se tienen en cuenta las
materializaciones de riesgos por Durante el tercer trimestre de la vigencia del 2025 se identificd
hallazgos de organismos de materializacion de los siguientes riesgos: "Reconocimiento o
control interno y  externo, 2 -1% pago de prestaciones econdmicas fuera de los términos de ley" y
disminuyendo un (1) punto, "PQRSD respondidas inadecuadamente", que para la fecha del
independiente de la cantidad de informe cuentan con plan de mejoramiento ejecutado.

riesgos materializados

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacion a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

RESULTA
DO
99,00%

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

SAUL DIAZ LADINO

Jefe Oficina de Control Interno
Elabor6:

Sandra Marcela Torres A.

Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98
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EVALUACION POR DEPENDENCIAS

describe a continuacién:

1. Plan de accidn institucional

VIGENCIA: 2025

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: GERENCIA DE BONOS Y CUOTAS PARTES

La evaluacion se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accion institucional asociado a la
dependencia. Una vez calificado este item, se disminuye la calificacion con la verificacion de los siguientes criterios:
Ejecucion del plan anual de adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestion de riesgos, como se

al 80% en un (1) punto por
funcionamiento y un (1) punto
por inversion.

I # acciones # acciones | Cumplimiento .
Descripcion ) Observaciones
programadas ejecutadas PAI
Se revisa el cumplimiento de las Se observé que la Subdireccion de Prestaciones
actividades establpecidas en el PAI Econdmicas programd para la vigencias un total de
frente a las programadas para la 13 acciones para la vigencias 2025, la OCI verifico
de endenciap ginclu endc? las 13 13 100% los soportes cargados en la herramienta Suit Vision
accpiones ! de 4 lan de ° Empresarial-SVE, para determinar la suficiencia del
meioramiento intern: externo cumplimiento, encontrando que en el total de las
1 ‘y actividades cumplen con las evidencias de acuerdo
en cuanto a su oportunidad. .
con lo establecido en el PAI
2. Plan anual de adquisiciones
. L. % de
N % de ejecucion de| . .. Impacto en la R
Descripciéon . ) ejecucion de ., Observaciones
Funcionamiento ., evaluacion
Inversién
Para la vigencia 2025, la Gerencia de bonos y
Cuotas Partes conto con 40 lineas en el Plan Anual
de Adquisiciones, de la cuales estan programadas
38 por funcionamiento que fueron ejecutadas al
Se revisa la ejecucion de los 102%, con un valor de $1.441.485.670 planeadas y
recursos  de inversion y ejecutas por un valor de $ $1.471.843.767
funcionamiento, los cuales De otra parte una linea de del PAA se programé
disminuyen por ejecucion inferior 102% 97% 0% dos de inversién por un valor de $1.124.117.362

y se ejecutd por un valor de $ $1.092.309.301,
teniendo un 97% de ejecucion, estds lineas
corresponden al contrato con CCF para desarrollo
del encuentro de cuotapartistas de la vigencia
2025y la ejecucion de la meta estratégica No 1
"Implementar una estrategia de desarrollo
organizacional y gestion prestacional. "

3. Avance fisico de metas del plan estratégico

Descripcion

Metas fisicas
programadas

Metas fisicas
incumplidas

Impacto en la
evaluaciéon

Observaciones

Edificio Condominio Parque Santander
Teléfono: 4571307 62 00 || www.foncep.gov.co
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EVALUACION POR DEPENDENCIAS
CODIGO: FOR-COE-EIN-004

Se verifica el cumplimiento de las
metas fisicas programadas en la

Para la vigencia 2025 la subdireccion ejecutd al

vigencia  asociadas al plan 1 0 0% 100% la meta 1."Implementar una estrategia de
estratégico, disminuyendo un (1) desarrollo organizacional y gestidn prestacional. "
punto por cada meta incumplida.
4. Gestion de riesgos
) Monitoreos
s Monitoreos , Impacto en la .
Descripcion extemporan ., Observaciones
programados evaluacion
eos

Se revisa el cumplimiento de las . L. . PN

i La subdireccién de prestaciones econdmica tiene
fechas de reporte de monitoreo, . " .

o identificados 11 riesgos, los
disminuyendo en un (1) punto la . .
calificacion si se  presentod 4 0 0% cuales 5 estdn a cargo de la Gerencia de Bonos y
. - . . ° Cuotas Partes, y fueron
incumplimiento en la vigencia, . . .
. . . monitoreados en los tiempos establecidos por la
independiente de la cantidad de
= OAP.

veces en el afio.

Descripcion

Cantidad de riesgos
materializados

Impacto en la
evaluacion

Observaciones

Se tienen en cuenta las
materializaciones de riesgos por
hallazgos de organismos de
control interno y  externo,
disminuyendo un (1) punto,
independiente de la cantidad de
riesgos materializados

-1%

Durante el segundo y tercer trimestre de la
vigencia del 2025 se identificd tres
materializaciones de los riesgo: "Gestién de cobro
ordinario de cuotas partes ejecutada de manera
inadecuada", "Reportes de cifras oficiales de bonos
y cuotas partes realizados de manera inconsistente
"y "Posibilidad de efecto dafioso sobre los
recursos publicos, por perdida de recursos que
tiene derecho FONCEP a causa de la prescripcion
de acciones de cobro de cuotas partes pensionales
en etapa persuasiva - Gestion de Contribuciones
Pensionales por Cobrar 8 Fiscal", de los cuales para
la fecha del informe cuentan con plan de
mejoramiento.

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacién a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

RESULTADO

99,00%

SAUL DIAZ LADINO

Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Sandra Marcela Torres
Avella
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EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: SUBDIRECCION JURIDICA
VIGENCIA: 2025
La evaluacidn se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accidn institucional asociado a la dependencia.
Una vez calificado este item, se disminuye la calificacion con la verificacion de los siguientes criterios: Ejecucion del plan anual
de adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestidn de riesgos, como se describe a continuacién:
1. Plan de accion institucional
I # acciones # acciones Cumplimiento .
Descripcién ) Observaciones
programadas ejecutadas PAI
La Subdireccidn Juridica del FONCEP, participd en el PAI-
2025 con 30 actividades, relacionadas con fortalecer las
. o estrategias de prevencion del dafio antijuridico, la
Se revisa el cumplimiento de las - .
L. . gestion contractual, en elaborar estrategias de defensa,
actividades establecidas en el PAI . L -
elaborar informes de seguimiento y evaluacién de la
frente a las programadas para la estion y desempefio de la Subdireccion, entre otras
dependencia, incluyendo las 30 30 100% 8 v P ! ’
acciones de lan de
. . X P A partir de la verificaciéon realizada por la OCI a los
mejoramiento interno y externo . .
. soportes de la totalidad de acciones programadas en el
en cuanto a su oportunidad. . . .
PAI, se observd que las evidencias cargadas en SVE son
suficientes para determinar su cumplimiento al 100%.
2. Plan anual de adquisiciones
) ., % de
i % de ejecucion de| . ., Impacto en la .
Descripcién . A ejecucion de ., Observaciones
Funcionamiento L, evaluacion
Inversién
La Subdireccion Juridica participé en 32 lineas del PAA-
Se revisa la ejecucion de los 2025, contd con recursos por $ 2.418.060.793 los cuales
recursos de inversiéon y! se destinaron en su totalidad para funcionamiento
funcionamiento, los cuales logrando una ejecucién de $ 2.520.907.584, valor que se
disminuyen por ejecucidn inferior 104% N/A 0% encuentra por encima de lo planeado debido al registro
al 80% en un (1) punto por, de adiciones contractuales.
funcionamiento y un (1) punto Frente a la situacién evidenciada se recomienda que las
por inversion. necesidades reales del drea esten en consonancia con la
ejecucion de recursos programados.
3. Avance fisico de metas del plan estratégico
I Metas fisicas Metas fisicas | Impacto enla .
Descripcion ) ) ., Observaciones
programadas incumplidas evaluacion
La Subdireccién Juridica, no participé en metas del plan
- L estratégico para el 2025, apoyd
Se verifica el cumplimiento de las ) L, N
L. la meta del proyecto de inversion 8030 "Implementar la
metas fisicas programadas en la N . .,
R . R estrategia de desarrollo organizacional y gestion
vigencia asociadas al plan 1 0 0% R N L -,
L. o prestacional" con la actividad - Fortalecer la gestion
estratégico, disminuyendo un (1) . S K
. . pensional y juridica del Foncep - Convenio de
punto por cada meta incumplida. ., N )
cooperacion No. 2 liderado por la Gerencia de Bonos y
Cuotas Partes del FONCEP
Sede Principal
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4, Gestion de riesgos
) Monitoreos
i Monitoreos ) Impacto en la .
Descripcion extemporane ., Observaciones
programados evaluacion
oS
Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo, La Subdireccion Juridica a corte de diciembre 2025,
disminuyendo en un (1) punto la conté con 11 riesgos identificados, los cuales fueron
calificacion  si se  presentd 4 0 0% monitoreados de manera oportuna de acuerdo con los
incumplimiento en la vigencia, tiempos establecidos por la OAP.R
independiente de la cantidad de
veces en el afio.
o Cantidad de riesgos Impacto en la .
Descripcion Lo g P ., Observaciones
materializados evaluaciéon
Durante la vigencia 2025 se reportd la materializacion
de 4 riesgos:
En el Il trimestre 3 riesgos, asi: Un (1) riesgo del proceso
de defensa judicial "Actuaciones de los procesos en el
Se tienen en cuenta las sistema SIPROJWEB desactualizadas" y dos (2) riesgos
materializaciones de riesgos por del proceso de gestion contractual " Adelantar procesos
hallazgos de organismos de contractuales sin el debido cumplimiento de la
control interno y externo, 4 -1% normatividad de contratacion estatal vigente" e
disminuyendo un (1) punto, "Incumplimiento en el seguimiento a la ejecucion de las
independiente de la cantidad de obligaciones contractuales" y para el Ill trimestre se
riesgos materializados materializé un (1) riesgo del proceso de gestion de
jurisdiccion coactiva relacionado con la "Prescripcion a
la accién de cobro de cuotas partes". Los riesgos
materializados fueron gestionados acorde con las
disposiciones del manual de gestion de riesgos.
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA
Con el resultado de la evaluacién a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA RESULTADO
SUBDIRECCION JURIDICA 99,00%
SAUL DIAZ LADINO
Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Eliana Lopez Rodriguez
Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98 mTOONES OMICAS,
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EVALUACION POR DEPENDENCIAS

1. Plan de accion institucional

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE PLANEACION
VIGENCIA: 2025

La evaluacidn se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accién institucional asociado a la dependencia. Una
vez calificado este item, se disminuye la calificacién con la verificacién de los siguientes criterios: Ejecucién del plan anual de
adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestion de riesgos, como se describe a continuacién:

CODIGO: FOR-COE-EIN-004

al 80% en un (1) punto por
funcionamiento y un (1) punto
por inversion.

A # acciones # acciones | Cumplimiento .
Descripcion i Observaciones
programadas ejecutadas PAI
Se revisa el cumplimiento de las
actividades establecidas en el PAI La OAP registrd en el PAI 31 actividades para ejecutar durante
frente a las programadas para la la vigencia, de las cuales se cancelaron 8 actividades por
dependencia, incluyendo las 23 23 100% eliminacion de recursos presupuestales o unificacion con otras
acciones de plan de actividades; teniendo al final 23 actividades las cuales ejecutd
mejoramiento interno y externo al 100%
en cuanto a su oportunidad.
2. Plan anual de adquisiciones
. . % de
L % de ejecucion de| . .., Impacto en la X
Descripcion . R ejecucion de L, Observaciones
Funcionamiento ., evaluacion
Inversion
) . ., La OAP en el PAA 2025, contd con 10 lineas, de las cuales 6
Se revisa la ejecucion de los ) . |
. L, sociadas a recursos de funcionamiento y 4 a recursos de
recursos  de  inversion vy X . . . X ;
. ) inversion. Las lineas de funcionamiento se ejecutaron en su
funcionamiento, los  cuales totalidad con un cumplimiento de ejecucion presupuestal del
disminuyen por ejecucion inferior 103% 65% -1% P ; P P

103% dado que se realizé adiciones a 3 contratos. Por otra
parte, las lineas de inversiéon se ejecutaron 3, con una
ejecucion presupuestal del 65% teniendo en cuenta que no se
adelanté la linea de cédigo OAP-190.

3. Avance fisico de metas del p

lan estratégico

Descripcion

Metas fisicas

Metas fisicas

Impacto en la

Observaciones

programadas | incumplidas evaluacion
Se verifica el cumplimiento de las LA OAP en la vigencia 2025, tuvo asociada en el proyecto de
metas fisicas programadas en la inversion 8030 la meta denominada: Implementar la
vigencia asociadas al plan 1 0 0% estrategia de Desarrollo
estratégico, disminuyendo un (1) Organizacional y Gestion prestacional, la cual reporta un
punto por cada meta incumplida. cumplimiento del 100%
4. Gestion de riesgos

. Monitoreos
N Monitoreos , Impacto en la .
Descripcion extemporan . Observaciones
programados evaluacion
€0s
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Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo,
disminuyendo en un (1) punto la
calificacion si  se presentd
incumplimiento en la vigencia,
independiente de la cantidad de
veces en el afio.

La OAP en el 2025, contd con tres riesgos los cuales fueron

0,
4 0 0% monitoreados en los plazos establecidos

Descripcion

Cantidad de riesgos Impacto en la

. o, Observaciones
materializados evaluaciéon

Se tienen en cuenta las
materializaciones de riesgos por
hallazgos de organismos de;
control interno y  externo,
disminuyendo un (1) punto,
independiente de la cantidad de
riesgos materializados

En la vigencia 2025, no se presentaron materializaciones de

10,
0 0% los riesgos a cargo de la OAP

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacion a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA RESULTADO

99,00%

SAUL DIAZ LADINO
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré: Eduardo Santos Uribe
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EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS
VIGENCIA: 2025

La evaluacidn se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accién institucional asociado a la dependencia. Una vez calificado este item, se disminuye
la calificacién con la verificacion de los siguientes criterios: Ejecucion del plan anual de adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestion de riesgos,
como se describe a continuacién:

1. Plan de accién institucional

- # acciones # acciones | Cumplimiento .
Descripcion . Observaciones
programadas ejecutadas PAI
La OCI observé que se presenté cumplimiento de las actividades de la Oficina de Informatica y Sistemas del Plan
de Accién 2025, sin embargo se evidencié que hay actividades en las cuales no fue posible validar el
cumplimiento total, como es el caso de las siguientes :
. - 1.- "Adquirir, implementar y puesta en funcionamiento de un sistema de seguridad fisica (sistema biométrico,
Se revisa el cumplimiento de las . . L. 5 B . . . .
- . camaras) y sistema légico de monitoreo para el FONCEP.” en el caso se observé que los equipos biometricos
actividades establecidas en el PAI . B . .
fronte a las programadas para la estan instalados pero aun no se encuentra en funcionamiento
. P g P 2.- " Implementar el Protocolo IPv6 en la infraestructura de comunicaciones del FONCEP" Se evidencié un
dependencia, incluyendo las 41 41 100% . o L . .
. archivo excel donde indican la actualizacién del protocolo en unos equipos, sin embargo este protocolo no
acciones de plan de . o
. . . pudieron ser verificados por la OCI,
mejoramiento interno y externo N " ) - .
. 3.- "Configurar canal de backup alterno para que sea automatica en la conmutacion" se observé que en el
en cuanto a su oportunidad. . L . L.
informe entregable se escalo al proveedor del servicio porque no hay configuracién en puntos externos.
teniendo en cuenta lo anterior se recomienda tomar las medidas necesarias para terminar con la
implementacidn de las actividades que tienen pendientes dejando los compromisos en el plan de accién o una
herramienta de seguimiento vigente que permita el cumplimiento total de las actividades.
2. Plan anual de adquisiciones
N % de
I % de ejecucion de| . L. Impacto en la "
Descripcion R R ejecucion de ., Observaciones
Funcionamiento ., evaluacion
Inversién
Se revisa la ejecucion de los
recursos de inversion y La OCI evidencid que para el afio se programaron un total de 34 lineas por parte de la OIS de las cuales se
funcionamiento, los cuales ejecutaron 33, de las cuales 29 fueron por funcionamiento, de las cuales una se dejo de sin ejecutar porque el
disminuyen por ejecucion inferior 85% 93% 0% proceso contractual fue declarado desierto "0OIS-188-Contratar la extension de garantias para las unidades
al 80% en un (1) punto por manejadoras de aires y la unidad enfriadora Chiller con todos sus componentes de acuerdo con lo sefialado con
funcionamiento y un (1) punto la ficha técnica" y 4 por inversién, en ambos casos hubo ejecucién superior al 80%
por inversion.

3. Avance fisico de metas del plan estratégico

Metas fisicas |Metas fisicas| Impacto en la

Descripcion X X o
programadas | incumplidas evaluacion

Observaciones

Se verifica el cumplimiento de las
metas fisicas programadas en la
vigencia asociadas al plan 1 0 0%
estratégico, disminuyendo un (1)
punto por cada meta incumplida.

Se evidencié el cumplimiento de la meta al 100% "Renovar el 100% del programa tecnolégico y de gobierno
digital" para el afio 2025.
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4. Gestion de riesgos
) Monitoreos
i Monitoreos . Impacto en la .
Descripcién extemporan ., Observaciones
programados evaluacion
€o0s
Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo,
disminuyendo en un (1) punto la . - . . .
e . )} Se evidenci6 que en el segundo trimestre hubo reporte extemporaneo por lo que se recomienda tomar las
calificacion  si  se  presentd 4 1 -1% . . . .
X . . . medidas correspondientes para cumplir con las fechas de monitoreos programadas por la OAP
incumplimiento en la vigencia,
independiente de la cantidad de
veces en el afio.
Cantidad de riesgos
Descripcion . 8 Impacto e':' la Observaciones
materializados evaluacion
Se tienen en cuenta las
materializaciones de riesgos por,
hall d i d
allazgos . ¢ organismos de Se observo que hubd 8 materializaciones de 2 riesgos de la Oficina de Informatica y Sistemas durante los 4
control interno y externo, 2 -1% .
L trimestres de 2025
disminuyendo un (1) punto,
independiente de la cantidad de
riesgos materializados
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA
Con el resultado de la evaluacidn a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:
EVALUACION DE LA DEPENDENCIA RESULTADO
98,00%
SAUL DIAZ LADINO
Jefe Oficina de Control Interno
Elabor6: CESAR AUGUSTO FRANCO VARGAS
@ FONDO DE
ifici ini PRESTACIONES ECONOMICAS,
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EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

describe a continuacién:

1. Plan de accioén institucional

VIGENCIA: 2025

La evaluacién se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de acciéon institucional asociado a la
dependencia. Una vez calificado este item, se disminuye la calificacién con la verificacion de los siguientes criterios:
Ejecucidn del plan anual de adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestion de riesgos, como se

s # acciones # acciones | Cumplimiento .
Descripcion Observaciones
programadas ejecutadas PAI
Se observé que la OCDI participé en 2 actividades
del Plan de Accidn Institucional 2025, relacionadas
con realizar sensibilizacién a los funcionarios en
Se revisa el cumplimiento de las cumplimiento de la funcién preventiva de
actividades establecidas en el PAI conductas disciplinables de forma semestral. Las
frente a las programadas para la evidencias de su ejecucion se registraron en el
dependencia, incluyendo las 2 2 100% SVE. La OClI verifico los soportes de las actividades
acciones de plan de mejoramiento adelantadas, observando que dan cuenta del
interno y externo en cuanto a su cumplimiento de las actividades programadas.
oportunidad.
La OCDI no cuenta con planes de mejramiento
interno y externo .
2. Plan anual de adquisiciones
o,
., % de ejecucion de| % de Impacto en la .
Descripcion . . ejecucion de .. Observaciones
Funcionamiento .. evaluacion
Inversion
Se revisa la ejecucion de los
recursos de inversion y La Oficina de Control Disciplinario Interno conté
funcionamiento, los cuales con recursos de funcionamiento por $ 15.564.000
disminuyen por ejecucidn inferior 100% N/A 0% millones de los cuales ejecutd $14.785.800
al 80% en un (1) punto por millones equivalente al 95%, no contd con
funcionamiento y un (1) punto recursos de inversion.
por inversion.
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3. Avance fisico de metas del plan estratégico

Carrera 6 Nro. 14-98 @ FONDO DE
Edificio Condominio Parque Santander PRFSTAG[ %%E%S?glﬂogm‘
Teléfono: +571 307 62 00 || www.foncep.gov.co oo



Descripcion

Metas fisicas

Metas fisicas

BOGOT/\

P

EVALUACION POR DEPENDENCIAS
CcODIGO: FOR-COE-EIN-004

MERSION:-Q

Impactoenla

Observaciones

independiente de la cantidad de
veces en el afio.

programadas | incumplidas evaluacion
Se verifica el cumplimiento de las . o
L. La Oficina de Control Displinario interno para la

metas fisicas programadas en la . . . L

. . . vigencia 2025, no conto con participacion en las
vigencia asociadas al plan 0 0 0% . .

- N metas del plan estratégico, ni del proyecto de
estratégico, disminuyendo un (1) . L,
. . inversion.

punto por cada meta incumplida.

4. Gestion de riesgos

) Monitoreos
o Monitoreos i Impacto en la .
Descripcidn extemporan . Observaciones
programados evaluacion
eos

Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo, La OCDI cuenta con 1 riesgo, el cual fue
disminuyendo en un (1) punto la monitoreado oportunamente por el responsable
calificacion si  se  presentd 4 0 0% del proceso, como se obervo por parte de la OCl
incumplimiento en la vigencia, de acuerdo con las fechas establecidas por la

Oficina Asesora de Planeacién

Descripcion

Cantidad de riesgos
materializados

Impacto en la
evaluacion

Observaciones

Se tienen en cuenta las
materializaciones de riesgos por
hallazgos de organismos de
control interno y externo,
disminuyendo un (1) punto,
independiente de la cantidad de

riesgos materializados

0%

La Oficina de Control Displinario interno para la
vigencia 2025, no presentd materializacion de
riesgos

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacién a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

RESULTADO

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

100,00%
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SAUL DIiAZ LADINO
Jefe Oficina de Control Interno

Elabor6: Eliana Lopez Rodriguez
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describe a continuacién:

1. Plan de accion institucional

A

EVALUACION POR DEPENDENCIAS

CODIGO: FOR-COE-EIN-004
VERSION: 001

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTROL INTERNO
VIGENCIA: 2025

La evaluacion se realiza a partir del cumplimiento de las actividades del plan de accién institucional asociado a la
dependencia. Una vez calificado este item, se disminuye la calificacién con la verificacién de los siguientes criterios:
Ejecucion del plan anual de adquisiciones, avance fisico de metas del plan estratégico y gestién de riesgos, como se

al 80% en un (1) punto por
funcionamiento y un (1) punto
por inversion.

L, # acciones # acciones | Cumplimiento .
Descripcion . Observaciones
programadas ejecutadas PAI
Se revisa el cumplimiento de las
actividades establecidas en el PAI
LA OCl en el PAI para la vigencia 2025 tuvo 66
frente a las programadas para la L . o
. . actividades asociadas al cumplimiento del plan anual
dependencia, incluyendo las 66 66 100% o, o .
. de auditoria y de cumplimiento de la oficina; las
acciones de plan de X
. . ) cuales fueron cumplidas al 100%
mejoramiento interno y externo
en cuanto a su oportunidad.
2. Plan anual de adquisiciones
B % de
., % de ejecucion de| .. Impacto en la .
Descripcion . i ejecucion de L, Observaciones
Funcionamiento ., evaluacion
Inversidn
Se revisa la ejecucién de los
recursos de inversion y
funcionamiento, los cuales En el Plan anual de adquisiciones 2025, la OCI tuvo 5
disminuyen por ejecucion inferior 100% N/A 0% lineas de contratos de prestacion de servicios

profesionales las cuales se ejecutaron al 100%

3. Avance fisico de metas del plan estratégico

Descripcion

Metas fisicas
programadas

Metas fisicas
incumplidas

Impacto en la
evaluacion

Observaciones
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Se verifica el cumplimiento de las
metas fisicas programadas en la
vigencia asociadas al plan 0 0 0%
estratégico, disminuyendo un (1)
punto por cada meta incumplida.

La OCI no tiene metas asociadas en el plan
estratégico.

4. Gestion de riesgos

. Monitoreos
N Monitoreos i Impacto en la .
Descripcion extemporan o, Observaciones
programados evaluacion
eos

Se revisa el cumplimiento de las
fechas de reporte de monitoreo,
disminuyendo en un (1) punto la
calificacion si  se  presentd 4 0 0%
incumplimiento en la vigencia,
independiente de la cantidad de
veces en el afio.

La OCl tiene a cargo 3 riesgos, los cuales fueron
monitoreados en los plazos establecidos

L Cantidad de riesgos Impacto en la .
Descripcidn . Observaciones
materializados evaluacion

Se tienen en cuenta las La OCl en el marco de la auditoria de como resultado
materializaciones de riesgos por del informe de auditoria de cumplimiento No.77 PAD
hallazgos de organismos de 2025 de la Contraloria se informé por ese érgano de
control interno y externo, 1 -1% control la materializacion del riesgo “relacion con
disminuyendo un (1) punto, entes externos de control gestionada de manera
independiente de la cantidad de deficiente”, el cual se fomulé plan de mejoramiento
riesgos materializados correspondiente

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA

Con el resultado de la evaluacidn a la dependencia realizada por la Oficina de Control Interno, se obtuvo el siguiente resultado:

EVALUACION DE LA DEPENDENCIA RESULTADO
99,00%
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SAUL DiAZ LADINO
Jefe Oficina de Control Interno

Elabor6: Eduardo Santos Uribe
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