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ASUNTO: Seguimiento plan de mejoramiento Contraloria — corte 31 de
diciembre de 2025

En el marco del plan anual de auditoria para el 2026, la Oficina de Control Interno realizo el
seguimiento a las acciones registradas en el plan de mejoramiento suscrito con la
Contraloria de Bogoté a corte del 31 de diciembre de 2025, cuyo resultado consolidado se
presenta en la siguiente tabla:

Tabla. Plan de mejoramiento Contraloria de Bogota diciembre 2025
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Avance Cantidad de acciones|No. Auditoria No. de acciones - fecha de vencimientp

o L 6 acciones 28/02/2026

14% - 67% 11 2“3::2:2 gg ge;t":irr‘n?:mo i 1 acci6n 31/03/2026
u ump 4 acciones 31/08/2026

1 accién 30/06/2025

1 acccion30/07/2025
2 acciones 31/08/2025
Auditoria de gestion 66 3 acciones 30/09/2025
5 acciones 30/11/2025

100% 20 1 accioén 15/12/2025
4 acciones 12/20/2025
Auditoria desempefio 75 3 acciones 15/09/2025
N/A 6 ﬁzg:g:: g: 3222‘:: ggo . 3 acciones 31/03/2026
P 3 acciones 11/30/2026

Fuente: Elaboracion propia de la OCI a partir del seguimiento a 31 diciembre-2025

El plan de mejoramiento al corte mencionado cuenta con 37 acciones, asociadas a 22
hallazgos, de las cuales, 20 cerraron al 100% y 17 quedan pendientes para finalizar en la
vigencia 2026. De acuerdo con el seguimiento realizado por la OCI, las acciones del plan de
mejoramiento se han adelantado con base a lo programado y todas las evidencias se
encuentran cargadas en el aplicativo institucional SVE.

La OCI recomienda dar estricto cumplimiento a las acciones programadas, en los plazos
establecidos para cada una de ellas y mantener las evidencias que den cuenta de su
ejecucion.

Adicionalmente, frente las siguientes acciones se presenta recomendaciones puntuales para
lograr la efectividad de las mismas:

- Hallazgo 3.2.1 Auditoria 75 Accion 2- 100%: Aplicar los lineamientos establecidos en el
acuerdo de nivel de servicio, para garantizar la efectividad del escalamiento de cobros a
coactivo.

- Hallazgo 3.1.1.2 Auditoria 66 Acciones 1 y 2 - 67%: Tener en cuenta la fecha de
finalizacion de la accion, para aplicar oportunamente la lista de chequeo con corte a
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diciembre de 2025, asi como identificar el nomlGrE' y Techa—de Tealizacion dela —— — — —

verificacién en cada una de las listas aplicadas.

- Hallazgo 3.1.1.3 Auditoria 66 Accion 1- 67%: Tener en cuenta la fecha de finalizacion
de la accion, para revelar la informaciéon a nivel de subcuentas de la Nota 7 cuentas
por cobrar con corte a diciembre de 2025.

- Hallazgo 3.1.1.4 Auditoria 66 Accibn 2- 67%: Avanzar en los informes
correspondientes para dar cumplimiento a lo establecido en la accion.

- Hallazgo 3.1.1.4 Auditoria 66 Accion 3- 100%: Documentar el control en un
procedimiento del proceso.

- Hallazgo 3.1.1.5 Auditoria 66 Accion 1- 100%: Socializar con las areas las respuestas
recibidas de los Bancos, para continuar con la identificacion de los saldos en cuentas
bancarias.

- Hallazgo 3.1.1.5 Auditoria 66 Accién 2- 100%: Hacer seguimiento a la respuesta de
las entidades y socializar con las &reas para continuar con la identificacion de saldos.

- Hallazgo 3.1.1.7 Auditoria 66 Accion 1- 0%: Continuar con la depuracion y agilizar la
imputacion de los valores recaudados en la vigencia 2025.

- Hallazgo 3.1.1.8 Auditoria 66 Accién 1-100%: Mantener la verificacién permanente al
cambio de la denominacibn de cuentas, para actualizar en el aplicativo
oportunamente.

- Hallazgo 3.1.1.9 Auditoria 66 Accién 1-100%: Continuar con acciones tendientes para
dar cumplimiento en oportunidad a las acciones establecidas en el plan de
mejoramiento.

- Hallazgo 3.2.1.3 Auditoria 66 Accion 2-67%: Continuar con los seguimientos a la
gestion de operaciones reciprocas y elaborar el informe con corte a diciembre de
2025.

- Hallazgo 3.2.1.3 Auditoria 66 Accion 3- 100%: Gestionar las firmas de las entidades
intervinientes en las reuniones y continuar con las mesas de trabajo para conciliacion
de cuentas.

- Hallazgo 3.2.2.1 Auditoria 66 Accién 1- 100%: Continuar con el seguimiento a la
ejecucién de recursos, para evitar la constitucion de reservas presupuestales que
excedan los limites permitidos.

- Hallazgo 3.2.3.1 Auditoria 66 Accion 1- 100%: Continuar presentando como buena
practica en todos los comités ordinarios, el seguimiento a proyecto de inversion y
emitir las alertas que se requieran.

- Hallazgo 3.2.1 Auditoria 74 Accion 1- 25%: Continuar con el escalamiento de las
vigencias 2023 y 2024 para lograr la recuperacion esperada.

- Hallazgo 3.2.1 Auditoria 74 Accion 2- 14%: Realizar los seguimientos
correspondientes para lograr la implementacion del micrositio en el portal web de
FONCEP.

- Hallazgo 3.2.2 Auditoria 74 Accion 1- 33%: Realizar los seguimientos
correspondientes para determinar la competencia frente al cobro de Cajanal.
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- Hallazgo 3.2.2 Auditoria 74 Accién 2- 100%: Hacer seguimiento trimestral al proceso
radicado.

- Hallazgo 3.2.3 Auditoria 74 Accién 1- 33%: Consignar el seguimiento mensual y la
captura de pantalla de las carpetas organizadas que evidencien el seguimiento
realizado.

En el archivo adjunto a la presente comunicacion, se encuentra el seguimiento realizado por
la OCI para cada accién y las recomendaciones previamente relacionadas.

Anexo: Seguimiento al plan de mejoramiento corte 31 de diciembre de 2025.

Cordialmente,

- Firmado Electronicamente
7" por SAUL DIAZ LADINO
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Sede Principal

C 6 Nro. 14-98 DRESTA )
arrera 6 Nro. 14-9 PRESTACIONES ECONOMICAS,
Edificio Condominio Parque Santander CESANTIAS Y PENSIONES

Teléfono: 4571307 62 00 || www.foncep.gov.co

|
* I Folios :4 Anexos :1 Fecha: 2026-02-05 15:36
|
|
|

Serie :37 - planes

SubSerie :16 - planes de mejoramiento institucional



noaarf\

SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte 31 de diciembre de 2025

FALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUNIENTO CONTROL INTERNG
secronn | SS9 | Aoonine | LJUBTORA | NUMERO DESCRICION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO coDco DESCRICION DE LA ACCION VALOR NOMBREDEL | cocy 4 peL INDICADOR. | FECHA DE IO ResponsaBLE FECHACORTE | RESULTADO | cric,cip entioso SEGUMENTO CONTROL INTERNO
ENTIDAD VISITA SEGUN PAD DE HALLAZGO ACCION META INDICADOR TERMINACION SEGUIMIENTO DEL INDICADOR
hvicencia
Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal en cuantia de $1.202.748.868 y "
resunta incidencia disciplinaria por la | Segun el informe de la Contralorfa, se Documentar el analisis de cada causal Se observo el documento denominado acuerdo de nivel de servicio firmado por
presunta t a co d " " Documento con la CBYCP y el responsable de Coactiva, con el andlisis de las causales de
prescripcion de la accién de cobro en la presentaron deficiencias en el identificada por concepto de devolucion de tontos pare | 1 contos Subdireccién de Prestaciones| vt o ookt o mtte oarios & gomea consivn on log
limi {0 2025/09/15 O - . y . » g "
HACIENDA | 206 | 2024 75 321 | etapa persuasiva sobre el recobro de las | cumplimiento de los principios de eficiencia | 2 escalamientos de cuotas partes a cobro Lo 2 Econémicas - Gerenciade | 2025/12/31 1 000 | s y tratamento para. cada causal domtifioada. La sedion s cumple)
cuotas partes pensionales por parte del | y eficacia en la gestion de recobro y cobro coactivo, definiendo Bonos y Cuotas partes da. La "
" P c S nec coactiva el 25 de agosto de 2025. Se aplicar los
Fondo de Prestaciones Econémicas, de cuotas partes pensionales tratamiento para cada causal identificada. e e oo
Cesantias y Pensiones — FONCEP, para g g
vigencias 2018, 2019, 2020, 2021
Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal en cuantia de $40.097.925 y Segiin el informe de la Gornralarie, se Documentar o andisis de cada causal Se observé el documento denominado acuerdo de nivel de servicio firmado por|
p:’e’::;‘;fé':ﬂgfgﬂ:ﬁf;“z’e"'ﬂ;"g; | presentaron deficiencias en la gestion identificada por concepto de devolucion de Documento ;°a’r‘a . contos Subdirecci6n de Prestaciones fe‘zi‘;fj: {1:' e’g:;’l‘;”msl::ﬁ:zec"ca:;ﬁ ‘;‘;::;' :“ﬂ:éfodi;:ztlss”szis ﬂi
i 2025/09/15 O - . y . » g "
HACIENDA | 206 | 2024 75 322 | maonaios por parto da | cficaz eficiente y oportuna frente a las 1 escalamientos de cuotas partes a cobro Lo 2 Econémicas - Gerenciade | 2025/12/31 1 00 | s y tratamento para. cada causal domtfioada. La sedion s cumple)
i Entidades Concurrentes en el recobro y coactivo, definiendo Bonos y Cuotas partes da. La "
Fondo de Prestaciones Econémicas, Cobro de cuotas partos pensionales ratarmiento para cad caueal dentiicada, coactiva el 25 de agosto de 2025. Se aplicar los
Cesantias y Pensiones — FONCEP, para partes pe - P - para garantizar la efectividad del escalamiento de cobros a coactivo.
las vigencias 2018-2019-2020 y 2021
Segun el informe de la Contraloria, se
Hallazgo adminisirativo con presunta | origina en la falta de atencion por parte de
incidencia disciplinaria por la omision en | la Oficina de Control Interno del FONCEP, Elaborar una gufa en la que se definan los Documento para Se observa la y en SVE del
Ia realizacion de auditorias por parte de la en la correcta aplicacion de la lineamientos que se deben tener en cuenta realizar la 1 Documento con 202500203 | 2025008115 y Guia para la evaluacion integral del FPPB, Codigo: DCO-COE-EIN-001
HACIENDA | 206 | 2024 s 42 Oficina de Control Interno del FONCEP, | parametrizacién del aplicativo SISLA y en la| cuando se realice la evaluacién integral del 1 | evaluacion integral g;agzx‘fnﬁ: Oficina de Control Interno | - 2025/12/31 o 100% |\ersion: 001 de septiembre de 2025, asf como su socializacion en la edicion
frente al reconocimiento, liquidacién, | adopcién de un procedimiento especifico B FPPB u g 104 de FONCEP al dia.
pago y suspension de la mesada 14. | en el reconocimiento, liquidacion, pago y
suspension de lamesada 14
Hallazgo administrativo por -
incumplimiento al instructivo CODIGO: Segun la Contraloria, FONCEP no Verificar que el consecutivo de acta de giro
° consignado en las partidas conciliatorias Seis (6) Archivos .
PDT-APO-GFI-006. "Manejo de presenta controles efectivos en el manejo coincida con el emitido por el plicativo OPGET, Archivo check list check list de Se procedi6 a revisar las listas de chequeo correspondientes a las
conciliaci6n de cuentas bancarias y | adecuado de ajustes de Ia informacién orevio a a fimna por parte de esoreriay de verficacion de | SHEeK 1 68 conciliaciones realizadas con corte a los meses de mayo, junio, julio, agosto,
HACIENDA | 206 | 2025 66 3111 patrimonio auténoma” a cargo de contable sobre dichas cuentas, 1 contabilidad, por medio de un check list en 6 formatos de formatos de 2025/06/01 | 2025/11/30 | SFA-Areade Tesoreria | 2025/12/31 6 1000  |Septiembre y octubre de 2025, de las cuentas bancarias terminadas en 0216,
FONCEP, al presentar Sus propios e formato Excel que contenga como Minimo los conciliaciones conciliaciones 677 y 7429, con la relacion de los niimeros de actas de giro que se encuentran
las dos conciliaciones bancarias instructivos establecidos en el manejo de due conteng i bancarias (Archivo como partidas conciliatorias. Se recomienda continuar aplicando las listas de
ba e ' siguientes aspectos: Fecha de emision de las bancarias (Archivo ator °
presentadas del Banco Davivienda cuenta|  conciliacion de cuentas bancarias y . 3 Excel). pa chequeo en las conciliaciones bancarias.
4767000036777al cierre del ejercicio de patrimonio auténomo. conciliaciones, ntimero de acta de giro, xcel).
: - extracto bancario, libro auxilar.
la vigencia del 2024,
Verificar la propiedad de la(s) subcuenta(s)
Contables que se ha(n) configurado durante el Se observé que se crearon formatos y se aplicaron las listas de chequeo de los
Hallazgo adminisirativo porque FONCEP | Segin la Contraloria, FONCEP no revelan periodo en el aplicativo LIMAY, haciendo una trimestres con corte junio y septiembre de 2025, teniendo en cuenta que se
" ° ; Tres (3) Lista de < A
no clasifica ni presenta adecuadamente |  la informacién financiera, conforme se contraste de informaci6n del Catélogo General Lista de chequeo aplican trimestralmente, el (Gfimo seguimiento se efectuar con corte a|
HACIENDA | 206 | 2025 66 3112 |lainformacién de las Cuentas por Cobrar | presentan en el balance de prueba, como | 1 de Cuentas de la CGN y el Catdlogo del 3 propiedad(es) ! SFA-Area de C: 2025/12/31 2 67% |31/12/2025, se recomienda tener en cuenta la fecha de finalizacion de la
" propiedad(es) 12 g '
presentadas en los Estados de Situacion | los detallan en los soportes de contabilidad Aplicativo. Esto con Ia finalidad de garantizar subcuenta(s). o accion, para aplicar oportunamente Ia lista de chequeo con corte a diciembre de
Financiera frente al Balance de Prueba presentados. que el plan de cuentas que se trae del mes 2025, asi como identificar el nombre y fecha de realizacion de la verificacién en
anterior tome las propiedades de las cada una de las listas aplicadas.
subcuentas contables configuradas.
Elaborar e implementar Lista de chequeo para
revelar la informacién de la Nota 07 Cuentas . . ) .
Hallazgo administrativo porque FONCEP | Segtin la Contraloria, FONCEP no revelan por cobrar, de acuerdo con las Politicas Se observ formato y aplicacion de Ia lista de verificacion para los reportes de
, revelacién de informacin financiera de la Nota 7 con corte a junio y septiembre|
no clasifica ni presenta adecuadamente |  la informacién financiera, conforme se Contables de FONCEP y a lo indicado en la Lista de chequeo | Tres (3) Listas de e e e e romlrn e e oot 1 ditine
HACIENDA | 206 | 2025 66 3112 |lainformacién de las Cuentas por Cobrar | presentan en el balance de prueba, como | 2 Resolucion 438 Dic/24 dela CGN, con la 3 |Nota07- Cuentas| chequeo Nota 07 - SFA-Area de C: 2025/12/31 2 67% : tenta q b
" seguimiento se efectuara con corte a 31/12/2025. Se recomienda tener en
presentadas en los Estados de Situacion | los detallan en los soportes de contabilidad finalidad de garantizar que se revele la por cobrar. | Cuentas por cobrar e o T o e e a1
Financiera frente al Balance de Prueba presentados. informacién financiera, conforme se presentan ¢ » para ap P
o oports de chequeo con corte a diciembre de 2025.
‘CGN2005_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS.
Realizar nota adicional a nivel de las
Hallazgo administativo porque FONCER | 569N 1a Contraloria, se debe ala falta de fr“"‘;f”mz"c‘fni‘;’:ﬂ'i;‘;ﬂxﬁ;‘;ﬁ:fz;‘:ﬂ‘:g Se observs en las notas a EEFF de junio y septiembre de 2025, la ampliacion
g porg controles efectivos que permitan realizar P Notas a los de la informaci6n de las subcuentas contables de la Nota 7 cuentas por cobrar.
norevela la informacion sobre el una adecuada revelacion en el 1a Nota 07 - Cuentas por Cobrar, de acuerdo Informes Tres (3) Notas a los Teniendo en cuenta que se realiza de manera trimestral el (ltimo seguimiento
HACIENDA | 206 | 2025 66 3113 Deterioro de las Cuentas por Cobrar e o 1 |con los lineamientos, directrices y guias parala| 3 ey | nformes SFA-Area de Contabilidad | 2025/12/31 1 705 | s com orte s 311512095 So recam enda toner o oo I foche
conforme a lo registrado en el archivo ¥ reg elaboracion de las notas a los Estados y y Contables 3
€ V0 | operaciones y movimientos de las cuentas Contables. de finalizacion de la accion, para revelar la informacién a nivel de subcuentas
denominado "Aux 1384 Dic2024 or cobrar de FONCEP Financieros en cumplimiento de las Normas de la Nota 7 cuentas por cobrar con corte a diciembre de 2025
P para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion P
y Presentacion de los Hechos Econémicos.
Seginla Contrlria stos hechos Contalindy & en de Canera Aurseson Se dbsorvt que se cargaron 2 actas con fecha 16105 y 30/09 de mesa do
Hallazgo Administrativo por 9! \ esto dy - y validacion entre Contabilidad, Cartera y Jurisdiccion Coactiva para corroborar la
R o obedecen ala falta de organizacion de la Coactiva, con el fin de corroborar la ) 2
inconsistencia de la informacién revelada | 5 E %8 28 4° el ERln © o o eblo o 1o e do Actademesade | Tres (3) Actas do informacién contable de los créditos de Ia cartera hipotecaria, la veracidad y|
: y Contabilidad 6 5
HACIENDA | 206 | 2025 66 3114 | enlasnotas alos estados financieros oouando a b o6 revalen 1| cantorn hiotecara valitando m venodagy | 3 e, ladhiacinind SFA-Area de 2025/12/31 1 67% |coherencia de la informacion a reportar en las Notas Contables, préximo
respecto al estado real de los deudores \ § ! seguimiento se efectuara con corte a 31/12/2025. Se recomienda dar
de créditos hipotecarios. inconsistencias en as notas de los estados coherencia de 1a informacion reportada en las cumplimiento a la accién de acuerdo al indicador y las fechas establecidas
: financieros Notas a los Informes Financieros y Contables - "
! como alos compromisos de las actas.
de la entidad, previo a su presentacion
St o
s 304 30 e e e 1des i
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte 31 de diciembre de 2025

FALLAZGO FORVULAGION PLAN DE MEJORAVIENT SEGUNIENTO CONTROLINTERRG
secronn | SS9 | Aoonine | LJUBTORA | NUMERO DESCRIPGION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO conco DESCRIPGION DE LA ACCION VALOR | NOMBREDEL | conuy aoe woicaDoR | FecHADENICIO | FECHADE ResPoNSABLE FECHACORTE | RESULTADO | ¢cicycin enrionn SEGUMENTO CONTROL NTERNO
ENTIDAD. isma | SEGUNPADDE|  HALLAZGO ACCION META INDICADOR TERMINACION SEGUIMENTO | DEL INDICADOR
CAVIGENCIA
Realizar y entregar al rea de Contabilidad
informe delas revelaciones de acuerdo a
Hallazgo Administrativo por Segtn la Contraloria, estos hechos ';T:;T;‘Z’I‘;‘r"sd:':g';z’é?:s'alfw':'m:': nforme de Se observaron informes de Cartera hipotecaria dirigidos a contabilidad como|
- Hallazg 0 P obedecen ala falta de organizacion de la . € Tres (3) Informes de parte de las los  lineami de la CGN de|
inconsistencia de la informacién revelada | e ocian que genera la entidad, Finangleros y contables de la CGN mediante revelacion de | oo\ ion de Cuenta elaboracion de notas a los estados financieros, con radicados: 3-2025-06493, 3
' 0 " 2026/02/28 - o , con -2025- 3
HACIENDA | 206 | 2025 66 3114 | enlasnotas alos estados financieros ol s b o0 tovelon 2 herramienta de gestion documental de la 3 Cuentas por |00 495N 2025107101 S3- Area cartera hipotecaria | 2025/12/31 1 ST | Soeiavans. 550950805 y 5900509685 ProAms Scaumionts oo slectuns
respecto al estado real de los deudores ) entidad. Con el fin de garantizar que la cobrar Crédtos °
. inconsistencias en las notas de los estados . . Hipotecarios con corte a 31/12/2025. Se recomienda avanzar en los informes
de créditos hipotecarios. o120 oo informacion de Ia nota de los créditos Hipotecarios. 20 e Gk
hipotecarios contengan las caracteristicas P -
de relevanciay 6
fiel.
Hallazgo Administrativo por b es;egc”e':\': I‘;‘;’;ﬁ:‘gg:ﬁ;‘;ﬁ:i a Crear un control que se asocie al riesgo Se cre6 el control preventivo “Validar la informacién financiera y contable
inconsistencia de la informacin revelada | °°°0ecen 2 a ata de organizacdn “informacién financiera erronea o inexacta’, Reporte de control | Un (1) Reporte de remitida por los areas que generan hechos econdmicos” con registro en "Lista
HACIENDA 206 2025 66 3114 en las notas a los estados financieros con\levanga ag Ue se revelen N 3 que permita garantizar el cumplimiento de la 1 de la herramenta control de la 2025/06/01 2025/07/30 SFA-Area de Contabilidad 2025/12/31 1 100% de chequeo de validacién de informacién financiera y contable" cédigo FOR-
respecto al estado real de los deudores |, - comlevandoa que sereveion preparacién de la revelacién de las Notas a los SVE. herramenta SVE APO-GFI-039, el cual fue monitoreado en el tercer trimesire de Ia vigencia
de créditos hipotecarios. enles) Estados Financieros. 2025. Se el control en un procedimiento del proceso.
inancieros
de“ﬁ;zgﬁ ssm'a’;"is;’:s“"°r"iz’e'"a‘::i:fen Segin la Contraloria, obedecen a la Requerir mediante oficios a las areas de Se observo oficio “Solicitud de identificacion de saldos en cuenta bancaria, con
s guenta @ A07p9001) 0,:?05 Recatdos o | ausencia del Control Interno Contable y a a| gestién que reciban recaudos por cualquier Oficio de solicitud | Un (1) Oficio de radicado 3-2025-05842 y respuestas 3-2025-06158, 06293 y 06309 de
falta de conciliaciones permanentes que concepto con el in de que se validen y de gestion de | solcitud de gestion de 2025109130 g ) GBYCP - GP y area administrativa. Teniendo en cuenta que en las respuestas
HACIENDA | 206 | 2025 66 3115 ""‘V“,L‘iin{;"E'n?a‘ﬁfSZ.fié’Jii dce“;'es permitan depurar las cuentas paraque el | |reporten al drea de tesoreria aquellos recaudos|  © | identficaciénde | identificacionde | 202506101 SFA-Areade Tesoreria | 2025/12/31 o 100% 4o fas areas se solicita mayor informacion de recaudo, se recomiendal
presentan ura antguedad dosee FONCEP pueda tomar las decisiones que se hayan logrado identificar para efectuar recaudos. recaudos. socializar con las areas las respuestas recibidas de los Bancos, para continuar
O 72 78 624 correspondientes frente a estos recursos. su legalizacién. con la identificacion de los saldos en cuentas bancarias,
dorallazgo adminisirativo por fala de Segtin la Contralorfa, obedecen a la Soliitar a las entidades identificadas y/o Se observo cuadro con relacion de las partidas por identificar del periodo
lepuracion de partidas por identificar en g entidades bancarias la informacién de ° ce !
ausencia del Control Interno Contable y a la ! 2 correspondiente desde el mes de julio de 2006 hasta diciembre de 2024, y el
1a cuenta (24079001) Otros Recaudos a | "y 4o congifiaciones permanentes que procedencia del recaudo pendiente por Archivo Excel de | Un (1) Archivo Excel envio de comunicacion mediante la cual se realizé solcitud de Identificacion de
HACIENDA 206 2025 66 3.1.15 favor de Terceros de Foncep, las cuales pe a 2 identificar a corte 31 de diciembre del 2024. 1 registros de resgistros 2025/06/01 2025/09/30 SFA-Area de Tesoreria 2025/12/31 1 100% -
permitan depurar las cuentas para que el : ) Saldos en Cuentas Bancarias con radicados: 2-2025-15012 y 2-2025-15011
presentan una antigiiedad desde la d Esto con el fin de obtener la informacion radicados. radicados as. ] 50
d FONCEP pueda tomar las decisiones Se recomienda hacer seguimiento a la respuesta de las entidades y socializar
vigencia 2006, en cuantia de correspondientes frente a estos recursos. necesaria para llevar a cabo la legalizacién de con las &reas para continuar con la identficacion de saldos
$72.678.824. P estos recursos. P g
Hallazgo administrativo por falta de ) )
4 Segtin la Contralorfa, obedecen a la
;Ef:;ff("zjgf;‘;‘s‘:‘;so‘:fgs'dsgéxg;:g ausencia del Control Intermo Contable y ala Realizar la legalizacion de las partidas
HACIENDA | 206 2025 66 3115 | favor de Terceros de Foncep, las cuales | 'alta de conciliaciones permanentes que 3 | pendientes una vez obtenida la respuesta por ;| Registrotesoraly | Un (1) registrotesoral | 5026/01/15 | 2026/03/31 SFA-Area de Tesoreria 2025/12/31 La accién inicia en la vigencia 2026
esentan ana antiguedad desde permitan depurar las cuentas para que el parte de las éreas y entidades, mediante su contable.
P et 2000, o cuantis do FONCEP pueda tomar las decisiones registro tesoral y contable.
9 $72.698.624 correspondientes frente a estos recursos.
Elaborar un plan de trabajo detallado, que
incluira un cronograma especifico para el ) . ,
Hallazgo administrativo por seguimiento de los avances relacionados con Se observo el plan de trabajo enire Tesoreria, Contabiidad y Jurisdiccion
. ) ! coactiva, con su avance de conciliacion y depuracion de los saldos de la cuenta
incumplimiento a los ajustes en las | Segan Ia Contralorfa, obedecen a la falta de el proceso de conciliacion de los saldos de la Plande Trabajoe | Un (1) Plan de spe Bonos e B o
HACIENDA | 206 | 2025 66 3116 | conciliaciones de saldos de lacuenta | seguimientoy controles efectivos entre las | 1 | cuenta 1384. Con la finalidad de obtener una | 2 Informe de Trabajoy un (1) 025/12/20 Y| 202812131 2 100% : e seguimiento y 2
B ! L ) , Cuotas Partes GBYCP, se observo que se adelant6 el andlisis para la proyeccion de ajustes
384 Otras cuentas por cobrar -FPPB, respectivas areas de la Entidad gestion eficiente, oportuna del proceso, Ejecucion. | Informe de Ejecucion e e e s pars 2 DIy ecei o alusres
entre las diferentes Areas. facilitando la identificacién de posibles 0 entl 9 g
al plan de conciliacion de los saldos de la cuenta 1384,
inconsistencias y promoviendo la correcta
resolucion de las diferencias.
Hallazgo administrative por Realizar Ia conciliacion de cada una de las
9 P . § partidas en las que se identificé diferencia de . .
incumplimiento a los ajustes en las | Segin Ia Contralorfa, obedecen a la falta de e e Conciliacién | Una (1) Conciliacion SPE-Gerencia Bonos
HACIENDA | 206 | 2025 66 3116 | conciliaciones de saldos de lacuenta | seguimiento y controles efectivos entre las | 2 e y 1| definifvadela | definitivade lacuenta| 2026/01/15 | 2026/03/31 i Y| 20281231 La accién inicia en la vigencia 2026
1384 Otras cuentas por cobrar -FPPB, respectivas areas de la Entidad. Gerencia de Bonos y Cuotas partes, de cuenta 1384. Cuotas Partes
Otras Guenlas por coprar -FPPE. manera que permita finalizar a satistaccion el
g 100% de las diferencias idenficadas.
Gestionar la imputacién de partidas pendientes
de vigencias anteriores. Una vez se realice la
Hallazgo administrativo por fatade | S€96n 1a Contrloria, se evidencio que la izacion a las entidades Se observo la base de datos con el seguimiento y registro de avance de la
e oo 13640695 Entidad no ha realizado un estudio que efectuaron pagos por concepto de cuotas Base de datos de | Una (1) Base de depuracion de las partidas pendientes de imputacién, la cual reflejaba al corte
HACIENDA | 206 | 2025 6 2117 Recaudo del FPPB, respecto de las minucioso que permita realizar a i partes pensionales y de las cuales no se i registrode | datos deregistrode | pooe0701 | popeiomay | SPEGerENcaBonosy | oo o0 |de diciembre de 2024 saldo penciente por imputar de $2.126.133.210 y al corte
o ot o 6. | depuracion contable de estas partidas, cuenta con los soportes para aplicar dichos imputaciones imputaciones Cuotas Partes de diciembre de 2025 se encuentra en $407.073.182. Se recomienda
2p126 15’3 210"a pepveon obstaculizando el proceso contable de la pagos, se les informara mediante esta circular realizadas. realizadas continuar con la depuracion de los saldos que se encuentran pendientes por
126 g Entidad que, de no recibir respuesta en los términos imputar
sefalados, se procedera con la imputacin del
pago recibido a la cartera pendiente.
Hallazgo administrativo por la incorrecta
i;}s{’}“;":‘;’z;fe";’cfn“::‘fo;if ;a'z’;:: Actualizar en el archivo excel denominado Se evidenciaron archivos excel del Estado de Situacion Financiera del FPPB de
torgo et o s betacios Finoneiores Segin la Gortraloria, obediece a que la Estado de Situacion Financiera del FPPB, los Estado de junio y Julio 2025 donde se observa la denominacion de las cuentas contables
HACIENDA | 206 | 2025 66 3118 | del FPPB frente alaregistrada en el libro|  Entidad no cumple con el catélogo de 1 |campos que contienen las denominacin de las| Situacion Dos (2) Estados de | 502510601 | 2025/08/31 | SFA-Area de Contabilidad | 2025/12/31 2 1000  |conforme a la dltima version del Catélogo General de Cuentas (CGC Version
" cuentas formuladas, de manera que guarde Financiera Situacién Financiera 2015.21) expedido por la CGN. Se recomienda mantener la verificacion
ausiliar "1904 Plan De Activos Para cuentas establecido por la CGN. " ' ; :
Sonticios basammlac: camformaia coherencia con el Catalogo General de ajustado. permanente al cambio de la denominacion de cuentas, para actualizar en e
describe ol Gatdlogo General de Cuentas Cuentas expedido por la CGN. aplicativo oportunamente.
de la CGN.
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte 31 de diciembre de 2025

FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO

o 571 30762010 | e Smcop g

FALLAZGO
secronn | SS9 | Aoonine | LJUBTORA | NUMERO DESCRICION DEL HALLAZGO CAUSAALLAZSO coDco DESCRICION DE LA ACCION VALOR NOMBREDEL | cocy 4 peL INDICADOR. | FECHA DE IO ResponsaBLE FECHACORTE | RESULTADO | cric,cip entioso SEGUMENTO CONTROL INTERNO
- ENTIDAD VISIYAI © | SEGUN PAD DE HALLAZGO . HALL USA HALL ACCION u META INDICADOR TERMINACION SEGUIMIENTO DEL INDICADOR
hvicencia
Hallazgo administrativo por
incumplimiento al procedimiento Segtin la Contraloria, se observa que la Deiar consignada en acta suscrita Se observé actas con el concepto “Acta de entrega acreencias consituidas” de|
Conciliaciones de cuentas bancarias y | entidad no cuenta con controles efectivos ) o é los meses de mayo a octubre de 2025, donde se indica que se constituyeron
patrimonios auténomos, CODIGO: PDT- para el seguimiento, verificacion y mensualmente por el rea de tesoreria, las Actas soporte de | Sefs (6) Actas s0porte| ,0,c05/01 | 2025/12120 i ) acreencias las cuales fueron notificadas a la Gerencia de Pensiones indicandol
206 | 2025 66 3119 | AP0 GFI-006 V002 de FONCEP alno | depuracién de las partidas conciliatorias, | © ”"Vedigi:“’i‘:zg’;‘::ra:nf:"el'aserai:ze"“as 6 acreencia. de acreencia SFA-Areade Tesorerfa | 2025/12/31 6 100% 106 radicados. Se recomienda continuar con acciones tendientes para dar|
depurar conciliacion bancaria del Banco | incumpliendo sus propios procedimientos e e e cumplimiento en oportunidad a las acciones establecidas en el plan de
Popular al cierre del ejercicio de la instructivos. PO mejoramiento.
vigencia del 2024.
Hallazgo Administrativo con presunta
ncidencia disciplinaria por 1a no Segin la Contraloria, se evidencio que la
actualizacion del Manalde poliica | EE TS S T
Contable del FONCEP, desde e e e o ooy e Actualizar el manual que contiene las Politicas Manual de Un (1) Manual de
01/01/2018 por lo que se incumple lo P deia registro de las modlficacione); Contables del FONCEP con la normatividad Politicas Politicas Contables Se observé que en SVE se actualizé el documento MOI-APO-GFI-001 Manual
206 2025 66 3121 contemplado por la CGN respecto a las confurr:\e Iagnormallva expedida por la CGN 1 vigente expedida por la CGN, asi como su 2 Contables del FONCEP 2025/06/01 2025/11/30 SFA-Area de Contabilidad 2025/12/31 2 100% de politicas contables en su version 02, el cual fue socializado en la edicién 115
modficaciones de s Normas para el | ' O e PO o divulgacion mediante correo institucional a los formalizadoy | formalizado y una (1) de FONCEP al dia del 24/nov/2025.
Medicion, By | e oo o 1 et funcionarios y colaboradores de la entidad. socializado. socializacion
Presentacion de los Hechos Econémicos o o manuaL y
del Marco Normativo para Entidades de P -
obierno
Hallazgo administrativo por omisién de lo . )
establecido en el Acta 1 de Comité Se'ga‘:;‘"';acs“;r‘"jl"éf;ﬂ'aﬁ‘:;gﬁf:;e'e;es""‘ Remit ala Oficina de Control Discininario Se evidencié que el responsable del area de contabiidad mediante
Técnico de Sostenibilidad Contable Pl o Pl ‘comunicacion interna 3-2025-05011 del 12 de junio de 2025, remite a la OCDI,
enibilidac obligaciones por la desatencion a los Interno el informe por parte del Secretario ema 3 >, remit
referente a a remision del informe ala | O°108ioNes ot desatencion 2108 P p na () informando la situacin que dio lugar a la recomendacion solicitada en el
206 2025 66 3122 oficina de control interno disciplinario . P! 1 ¥ o P - 1 SFA-Area de Contabilidad 2025/12/31 1 100% Comité Técnico de Sostenibilidad Contable realizado el 28 de febrero de 2024,
- Técnicos de Sostenibilidad Contable, como cual se hizo la recomendacién de la depuracion formal formal L - .
como insumo necesario para adelantar os de S ' adjuntando el acta de reunion, el concepto juridico de depuracién contable
# Ia instancia asesora para la mejora de los procesos mal regisirados en la , b
las investigaciones necesarias, por el 2460, la ficha de depuracion y la resolucién SFA 000062 del 15 de abril de
continua y la sostenibilidad de la contabilidad. :
equivocado registro en el SIPROJ WEB Y [a soste 2024 para los fines correspondientes.
informacion financiera y contable.
que indujo a error contable.
Efectuar la circularizacion, conciliacion y
Segin la Contraloria, se evidencia la falta seguimiento de los saldos de las operaciones Documentos de
Hallazgo Administrativo, por diferencia ! T f 3 Documentos de .
de conciliacién oportuna entre Entidades reciprocas con las Entidades Contables Gestion de - Se observaron archivos de los correos de circularizacion enviados a las
presentada en las operaciones reciprocas ue permita clarificar las diferencias Pablicas, mediante la aplicacion de los i Gestion de entidades con asunto “cicularizacion operaciones reciprocas...” con corte a
206 2025 66 3123 de FONCEP, con respecto a la que p 1 g anl 6 Y| OpReciprocas y 3 025/06/01 SFA-Area de Contabilidad | 2025/12/31 2 67% P P! "
FONCEP A 10 que genera del Manual d archivos de junio y septiembre de 2025. Se cuenta con consolidado en excel de las
Secretari-a Distrital de Educacion, ETB y > [0 ue ! 3 fanual de Instru ¢ archivos excel de ) " ! y
sobre la verificabilidad y comparabilidad de ‘Operaciones Reciprocas’, identificando y consolidacion del ! operaciones reciprocas de corte de junio y septiembre de 2025.
FFDS a 31/12/2024 consolidacion.
las cifras reportadas. corrigiendo la diferencias en los registros trimestre.
contables de la entidad.
Hacer uso de Buzén de Operaciones
Hallazgo Administrativo, por diferencia | Sc9d" 18 Contraloria, se evidencia la falta reciprocas el cual fue creado para uso Se evidenci6 que trimestraimente se presenta el informe de gestion de|
de conciliacion oportuna entre Entidades exclusivo del seguimiento de los saldos de Informe de | Tres (3) Informes de ’
presentada en as operaciones reciprocas | 1°+*oTAROH (P S FECE eperacioncs rocipracas con IS Gtdaces operaciones reciprocas, en que se indican las actividades adelantadas en el
A Contabilidad 6
206 | 2025 66 3123 de FONCEP, con respecto ala registradas, lo que genera incertidumbre | 2 Contables Pblicas, como evidencia de la 3 operaciones operaciones SFA-Area de 2025112131 2 67% |periodo para la ! d se continuar con los
Secretari-a Distrital de Educacion, ETB y ] ! p " b seguimientos a Ia gestién de operaciones reciprocas y elaborar el informe con
EPDS 8 311212050 sobre la t y de entre las partes reportantes se reciprocas. reciprocas oo & diciombre o 2025,
las cifras reportadas. ocedera a generar un informe de
seguimiento trimestral de estas operaciones.
Realizar mesas de trabajo con las entidades
Segin la Contraloria, se evidencia a falta reportantes para lograr identificar las '
Hallazgo Administrativo, por diferencia de conciliacion oportuna entre Entidades diferencias que se reportan mediante las Se observaron 20 actas de mgsa de trabajo realizadas con las entidades con
presentada en las operaciones reciprocas |y 6 permita clarificar las diferencias conciliaciones enviadas y poder llevar a Actas mesas de | Tres (3) actas mesas que se tienen operaciones recipracas, de las cuales 10 actas se encuentran
025/1 0 -A Contabilidad
206 | 2025 66 3123 de FONCEP, con respecto ala reqatradas. o que gonera mcartgombre | 3 Cormine 1a clmimacion de. Toe dferbmeine. 3 abers oo SFA-Area de 2025/12/31 3 100% [firmadas. Se recomienda gestionar las firmas de las entidades intervinientes
Secretari-a Distrital de Educacion, ETB y o | e , en la reuniones y continuar con las mesas de trabajo para conciliacion de
DS S a1 a0 sobre la verificabilidad y comparabilidad de mediante la aplicacion de los lineamientos de emas
Ias cifras reportadas. Manual de Instrucciones “Operaciones
Reciprocas”
Hallazgo Administrativo con presunta | Segtin la Contraloria, las situaciones Realizar con las &reas de gestion la verificacion Se evidenci6 que se realizaron tres seguimientos ala ejecucion presupuestal,
incidencia disciplinaria por la indebida | descritas se enmarcan en la inadecuada de avances de los procesos de contratacion y segin actas 1, 2 y 3 del 4/06, 8/07 y 13/08 socializando ejecucion presupuestal
aplicacion del principio de planeacion en | aplicacion del principio de planeacion por de seguimiento a la ejecucién presupuestal y Biticoras mesas | Tres (3) Bitdcoras , y la ejecucion de las reservas al corte 2024, para su ejecucion en 2025,
206 | 2025 66 3221 |laasignacion de recursos presupuestales | parte del FONCEP, toda vez que, se refleja | 1 de giro, con el fin e identificar posibles 3| e | e o) oacoras | 2025006730 | 2025111120 SFA-Area Financiera 2025/12/31 3 100%  |Teniendo en cuenta que al corte del tercer trimestre de 2025 s encuentran
en el FONCEP, toda vez que, no se una desatencién en la asignacion de los resagos en la contratacion y desviaciones 90 9! pendientes por contratar lineas del PAA, se recomienda continuar con el
ejecutaron $334.916.818 al cierre de la |  recursos frente a los gastos reales que presupuestales que puedan consfituir una para evitar la consiitucion de reservas que
vigencia 2024. puede llegar a tener una administracion reserva. excedan los limites permitidos.
Hallazgo Administrativo con presunta | Segtin la Contraloria, las situaciones
incidencia disciplinaria por la indebida | descritas se enmarcan en la inadecuada Informar ala Secretaria Distrital de Hacienda So avidencsé e la Financiera. y meciante
aplicacion del principio de planeacién en | aplicacién del principio de planeacion por el estado de la ejecucion presupuestal de la ) ) Qe |
206 | 2025 66 3221 |laasignacién de recursos presupuestales | parte del FONCEP, toda vez que, se refleja| 2 | unidad ejecutora 01, para que se determine por| 1 | Oficio informativo Lf:qu)“g:. oo 2025/11/01 | 2025/11/30 SFA-Area Financiera 202512131 1 100% E:éf::;’a',?sj;&z: él&"at"fa'u“; f:f::sr;‘f ':c'ﬂma 'rae jffz:{: ;‘ﬁ‘a"‘j'ggi
en el FONCEP, toda vez que, no se una desatencién en la asignacion de los parte de ésta, la posibilidad de una suspension er 5 P: presup
t Gesti6n Corporativa’, por valor de $109,955,939 pesos.
ejecutaron $834.916.818 al cierre de la |  recursos frente a los gastos reales que y reduccion de recursos.
vigencia 2024. puede llegar a tener una administracion
i son
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte 31 de diciembre de 2025

FALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUIMIENTO CONTROL INTERNG
secroma | 29050 | Wioonine | AUOTORIA | NOERO DESCRPCION DEL HALLAZGO CAUSA HALLAZGO cooo DESCRIPGION DE LA ACGION VALOR | NOMBREOEL | copuy g oE NICADOR | FECHADE NGO ResponsasLe FECHACORTE | RESULTADO | ccpcis enriosn SEGUMENTO CONTROL NTERNO
ENTIDAD. isma | SEGUNPADDE|  HALLAZGO ACCION META INDICADOR TERMINACION SEGUIMENTO | DEL INDICADOR
LAVIGENCIA
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la baja Seqin Ia Contraloria, a indebida Realizar seguimiento a la programacion de los Se observa en los comité de contratacion, en proposiciones y varios el
cjecuicion del presupuesto estimado para | | Segn B EOTEAOTE € CENE recursos de proyecto de inversién, mediante el seguimiento a los recursos del proyecto de inversién 8030 por cada una de sus
Ia vigencia 2024 del proyecto de inversicn | el io8% 1 o1 & SR B8 08 T8RS0 PAA en el comité de contratacion. En este se Actas de comite | Tres (3) Actas de Oficin Asesora de metas y lineas del PAA: Acta Comité extraordinario No.10 05/06/2025. Acta del
HACIENDA | 206 | 2025 66 3231 | 8030- “fortalecimiento de la gestion de > P proyec 1 | deberé presentar el seguimiento a la ejecucion | 3 ! s . | 20250601 | 2025/11/30 0 2025/12/31 3 100%  [Comité extraordinario No.12 08/07/2025. Acta del Comité OrdinarioNo.18
" Inversi6n 8030 para la vigencia 2024, ! de contratacion. |comité de contratacion Planeacion "
derechos prestacionales y de la politica J de las lineas de inversion de acuerdo con la continuar como buena practica en
! produjo un resultado negativo, frente a lo v A o buen c:
de atencién al pensionado en Bogotd . programacién definida por los gerentes de todos los comités ordinarios, el seguimiento a proyecto de inversién y emitir las
2 establecido y programado por el FONCEP. A
D.C"®n el marco del plan de desarrollo meta para la vigencia fiscal. alertas que se requieran.
Distrital "Bogoté camina segura”
Hallazgo administrativo con presunta
nCidmeia discipinatta por 1 baja ) ) Realizar seguimiento a lo planeado vs lo
ejecucion del presupuesto estimado para Seglin la Contralorfa, la indebida contratado para los recursos del proyecto de Se observan actas de reunién del Comité primario de la OAP los dias 22 de
5 "2 | planeacion en la ejecucion de los recursos inversion en marco del comité primario de la Actas de comité ° o
la vigencia 2024 del proyecto de inversion | yoinadoe of cumplimiento del proyecto de OAP, en este se deberd presentar el rimario Oficina | Siete (7) Actas de Oficina Asesora de mayo de 2025, 19 de junio de 2025, 21 de julio de 2025, 20 de agosto de 2025,
HACIENDA | 206 | 2025 66 3231 | 8030- “fortalecimiento de la gestion de P proy 2 . P 7 | P 2025/05/01 | 2025/12/20 2025/12/31 7 100% |18 de septiembre, 17 de octubre de 2025 y 21 de noviembre de 2025, en las|
! " Inversién 8030 para la vigencia 2024, seguimiento de la ejecucin presupuestal vs la Asesorade | comité primario OAP Planeacién & 17 de ¢
derechos prestacionales y de la politica | WESCR BISh PRie 8 Boencia 22, ey AN oot cuales se realiz6 seguimiento de los recursos asignados por cada meta del
de atencion al pensionado en Bogota | PrOMMIC egativo, prog L 9 g - proyecto de inversion con respecto a lo programado en el PAA.
o el o e il | establecido y programado por el FONCEP. de manera que permita evidenciar Ia aplicacién
- Distita "Bogots c:ml na sequrar de los lineamientos presupuestales.
Hallazgo administrativo con presunta
¢ ec‘Scc\lgre\ Gl l:{:sc\lxplg‘:srtl: Z:;::a:?a ara Segun la Contralorfa, la indebida Realizar la actualizacion del "Manual para la
JEC presup! P2 | janeacion en la ejecucion de los recursos gestion de proyectos de inversion”, con la Manual parala | Un (1) Manual para la - § "
1a vigencia 2024 del proyecto de IVersion| yoinagos af cumplimiento del proyecto de finalidad de documentar los lineamientos para estion de jestion de proyectos Oficina Asesora de Se observa [a actualizacion del documento denominado: Manual para la gestion
HACIENDA | 206 2025 66 3231 8030- "fortalecimiento de la gestion de P proye 3 P 1 o g proys 2025/05/01 | 2025/08/31 2025/12/31 1 100%  |de proyectos de inversion, Cédigo: MOI-EST-DES-002, version No. 2 de
! " Inversién 8030 para la vigencia 2024, el adecuado seguimiento de la planeacién, proyectos de de inversion Planeacién
derechos prestacionales y de la politica g cuarlo seguir os agosto de 2025.
o ateneion al pensionado en Bogot | Produio un resultado negaivo, frente alo gestion y ejecucion de los recursos del inversion. actualizado
D.Crn ol marcs el plan de desmrollo | €stablecido y programadi por el FONCEP. proyecto de inversion.
Distrital "Bogoté camina segura’”
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la baja Seqin a Contraloria, la indebida
cjecuicion del presupuesto estimado para | | =#dn B EOTTATE B ENE Socializar los roles y responsabilidades del Se observa registro de asistencia de la socializacion del 14 de agosto de 2025
Ia vigencia 2024 del proyecto de inversion | 5800 & & SIC0USI0N €B 108 TCUrSes gerente de proyecto y gerente de meta del Registode | Un (1) Registro de Oficina Asesora de del documento denominado: Manual para la gestion de proyectos de inversion,
HACIENDA | 206 | 2025 66 3231 | 8030- “fortalecimiento de la gestion de s P proye 4 | proyecto de inversion 8030 como se encuentra| 2 asistenciay | asistenciayuna (1) | 2025/08/01 | 2025/09/30 0 2025/12/31 2 100%  [Cédigo: MOIEST-DES-002, version No. 2, que incluyo roles |
! Inversién 8030 para la vigencia 2024, o e ! Planeacién
derechos prestacionales y de la politica g establecido en el manual para la gestion de presentacion PPT.|  presentacin PPT responsabilidades del gerente de proyecto y gerente de meta en la
" % | produjo un resultado negativo, frente a lo ) !
de atencion al pensionado en Bogoté proyectos de inversion. presentacion
D.C'&n el marco del plan de desarrollo | ©t@Pecido y programado por el FONCEP.
Distrital "Bogota camina segura”
Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal en cuantia de $11.015.217.520y
presunta incidencia disciplinaria por la ] .
prescripcion de la accion de cobro en la iﬁiﬁ;";:f.é’s"‘é?:{f;i pfj%"n'a;;’"rﬂsfo Conciliacién Se observé con fecha de octubre y noviembre el consolidado de conciliacion de|
etapa persuasiva sobre el recobro de las | 50112 #bIes T & 8 9SO 48 Teeoe Realizar of escalamiento de cuotas partes mensual de Gerencia de Bonos y Cuotas cuotas partes, se escalaron 171 liquidaciones de cuota partes pensionales para
HACIENDA | 206 | 2025 74 321 cuotas partes pensionales por parte del ; partes X 1 P 8 | escalamientos la| 8 conciliaciones | 2025/10/01 | 2026/08/31 y 2025/12/31 2 25% [inicio de cobro coactivo de los periodos 2023 y 2024 por un valor total de
! término establecido por la normativa pensionales de las vigencias 2023 y 2024. " Partes
Fondo de Prestaciones Economicas, ! Gerencia ByCP al $4,827 millones. Se recomienda continuar con el escalamiento de las
‘ ° aplicable, ocasionando de esta manera la ° ” ]
Cesantias y Pensiones - FONCEP, a e . area coactiva. vigencias 2023 y 2024 para lograr la recuperacion esperada.
Entidades Concurrentes que no habian prescripei6n de [a acci6n de cobro.
sido objeto de evaluacion en las vigencias
2018, 2019, 2020 y 2021.
Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal en cuantia de $11.015.217.520 y
P‘::i‘;"p‘; é:céie;c:gg:zg"; ;x’n’; Segn la Contralorfa se presentaron fallas
etapa persuasiva sobre el recobro de las | SONSI0€1aNISS frente a a gestion de recobro Implementar un portal Web relacionado con eumentacion |1 documento tecnicoy Gerencia de Bonos y Cuotas :'ef“"r:lgfo';ﬁs“‘"gé"c‘g se ;Zse”a soporte del “?::IE:P“’ I‘::"'m  funcional
HACIENDA | 206 | 2025 74 321 cuotas partes pensionales por parte del | 9° 152 CUote2 PAES PRSI0 es (OO 2 cuotas partes pensionales y realizar 7 oAby funcional y 6 2025/11/01 | 2026/08/31 Partes y Oficina de 2025/12/31 1 14% e loarar 1 ot mrerositio-en of ortal we
Fondo de Prestaciones Econémicas, por seguimiento a la implementacién. ¥ segt seguimientos Informatica y Sistemas para log P
Cosantian y Pensiones — FONGER.a | aPicable, ocasionando de esta manera la uso del portal de FONCEP.
Entidades Concurrentes que no habian prescripei6n de [a acci6n de cobro.
sido objeto de evaluacion en las vigencias
2018, 2019, 2020 y 2021.
Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal en cuantia de $2.286.241.451y | Segtn la Contraloria se presentaron fallas Elevar solicitud de intervencién a la Comision oo de solicitud Se observo oficio mediante radicado 2-2025-19400 del 31 de octubre del 2025,
presunta incidencia disciplinaria por la | representativas frente a la gestion del cobro rer e dirigido a la Direcci6n Juridica de la UGPP, con asunto: "solicitud de
nta Intersectorial del Régimen de Prima Media ante la Comision ) — . p ) ;
prescripcion de la accion de cobro en el | de las cuotas partes pensionales dentro del p 1 oficio y 2 informes Subdireccion Juridica - Area intervencion de la comision intersectorial del régimen de prima media con
HACIENDA | 206 | 2025 74 322 ; 1 | frente a la situacion conflictiva existente entre | 3 | Intersectorial del 2025/10/01 | 2026/08/31 2025/12/31 1 33% ° .
proceso de cobro coactivo de las cuotas | término considerado por la normativa e de seguimiento coactiva prestacion definida - Decreto 2380 de 2012 ..". Se recomienda realizar los
‘ &l FONCEP y la UGPP y hacer seguimiento a Régimen de Prima c :
partes pensionales por parte del Fondo | aplicable, generandose de esta manera la seguimientos correspondientes para determinar la competencia frente al cobro
! ‘ h A Ia respuesta. Media
de Cesantias de la accin de cobro. de Cajanal
y Pensiones - FONCEP
v e
s 304 30 e e e 4des i
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
Fecha del seguimiento: corte 31 de diciembre de 2025

FALLAZGO FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO SEGUNIENTO CONTROL INTERNG
secronn | SS9 | Aoonine | LJUBTORA | NUMERO DESCRICION DEL HALLAZGO CAUSAALLAZSO coDco DESCRICION DE LA ACCION VALOR NOMBREDEL | cocy 4 peL INDICADOR. | FECHA DE IO ResponsaBLE FECHACORTE | RESULTADO | cric,cip entioso SEGUMENTO CONTROL INTERNO
ENTIDAD VISITA SEGUN PAD DE HALLAZGO ACCION META INDICADOR TERMINACION SEGUIMIENTO DEL INDICADOR
hvicencia
Hallazgo administrativo con incidencia
fiscal en cuantia de $2.286.241.451 y Segln la Contraloria se presentaron fallas
presunta incidencia disciplinaria por la | representativas frente a la gestion del cobro 1 Radicacion de ) Se observé radicado en el aplicativo de recepcion de demandas en linea de la|
acienoa | 205 | 2025 e 525 | Prescripcion de la accion de cobro en el | de las cuotas partes pensionales dentro del |, | Iniciar accién de cumplimiento en contradela | | | Radicacion Accion o 2025/10/01 | 202571205 | Subdireccion Juridica - Area | o0 o N ooy |rama judicial de la accién de cumplimiento de FONCEP contra Ia UGPP con el
proceso de cobro coactivo de las cuotas término considerado por la normativa UGPP de cumplimiento cumplimiento coactiva namero de recibo 1520739 del 15/12/2025. Se hacer
partes pensionales por parte del Fondo | aplicable, generandose de esta manera la P trimestral a la accién.
de i 6 Cesantias 6n de la accion de cobro.
y Pensiones - FONCEP
Hallazgo adminisrativo con presunta
incidencia disciplinaria por la omisién en
Ia entrega de la informacion por parte del | Segdn la Contraloria hubo omisién por
Fondo de Prestaciones Econémicas, |  parte del FONCEP en el suministro de sase “Estadisica | 1 (una) Base Se evidencio una base denominada "Estadistica de Jurisdiccién Coactiva” en la|
Cesantias y Pensiones — FONCEP, o | estas resoluciones en la auditoria de e oo | vEstadistica de cual se registra el nimero de los actos administrativos, nimero de proceso,
que generé una limitacion del ejercicio del| cumplimiento Cédigo 75-2024, lo que limito Mejorar la estructura de la base "Estadistica de ecion | 3 risdiceion Coactiva® e valor del mandamiento de pago, entre ofros, y se agreg6 una columna
g i o i Coactival Subdireccién Juridica - Area pag y se agreg
HACIENDA | 206 | 2025 74 323 | Control Fiscal, toda vez que, imposibilitd | el ejercicio auditor y no permitio quese | 1 | Jurisdiccion Coactiva’ y la organizacion de los | 1 actualizaday1 | 2025/10001 | 2026/08/31 2025/12/31 1 50% |denominada “Prescripciones”, con el objetivo de sefialar el mofivo que generd la
mejorada coactiva
que este Organismo de Control se pronunciara sobre el valor total de las dos actos administrativos c; o ,asy Captura de pantalla de prescripcion del proceso. Se recomienda consignar el seguimiento mensual y
pronunciara sobre los valores y periodos | Resoluciones expuestas, ya que se tenfa e las carpetas Ia captura de pantalla de las carpetas que evidenien el
prescritos de la vigencia 2017, contenidos|  amplia competencia sobre todas las 9 organizadas realizado.
en las Resoluciones 0098 del 20/03/2024|  vigencias y periodos alli referenciados.
y 0629 del 04/10/2023, en cuantia
$1.345.114.671
Ha\lazgc administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por . . ’
inconsistencias y 0 mig o g entrega | 59N la Contrloria existen diferentes
de la informacion administrada por parte | Nconsistencias y omisién en la entrega de .
del Fondo de Prestaciones Econdmicas, | ' ‘"g&gigﬁ" qgeosg;"e':::al:";g "‘:SEP‘ Mejorar la estructura de la base "Estadistica de B:je Estadistica || g,oq vestadistica de Aven de cartera y jurisdiccion
HACIENDA | 206 | 2025 1 321 Cesantias y Pensiones — FONCEP, | SLAZ8n e ibeieim a Bimace | 1| Jurisdiccion Coaciva, especificamente en las | 1 Pl 6n Coactiva’ 2026/11/30 Vi 2025/12/31 La accion inicia en la vigencia 2026
g?:;;zf%‘;z:ll:‘:::m ua'l“ ?'eercel:\? agel en ol maneio de osta y a la ausencia do hojas "Prescripciones” y "Duplicidades”. actalizada actualizada
ifras que maneia frente a la depuracign | PUNIOS control efectivos para su cortecta
de cartera de cuotas partes pensionales administracion.
como fuente de recursos para el FPPB.
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por . . ’
inconsistencias y 0 mig oo g entrega | 59N la Contrloria existen diferentes
e e ot por peoe. | inconsistencias y omisién en [a entrega de Mejorar Ia organizacién, clasificacion y
el Fondo do Prostacioncs Eoongmicas. | 1ainformacién que administra el FONCEP, izacion de los actos administrat Captura de ,
HACIENDA | 206 | 2025 77 321 Cesantias y Pensiones — FONCEP, situacion que obedece a la falta de 2 | Quedecretan la prescripcién de cuotas partes |y pantallade as | ) oa de pantalla | 2026/02/01 | 2026/11/30 | ATeade carterayjurisdiceion | 5 gog; 539 La accion inicia en la vigencia 2026
amerantis una lmitacion al qrcies del | CT9aNIZAcGn y articulacion enire Ias éreas pensionales en el repositario SharePoint ‘07 carpetas
e oo ool ac! || en el manejo de estay a la ausencia de Cartera y Cobro Coactivo' de la Subdireccién organizadas
it a6 Taneja ronte a1 depuraqén | PUNIoS conirol efecivos para su correcta Juridica
de cartera de cuotas partes pensionales administracién.
como fuente de recursos para el FPPB.
Hallazgo administrativo con presunta
incidencia disciplinaria por ] . ’
inconsistencias y Dmlzén P E entrega | 59N la Contrloria existen diferentes
e e ot por pooe | inconsistencias y omisién en [a entrega de Realizar la actualizacion del riesgo "Relacion
POr parte | - informacion que administra el FONCEP, con entes externos de control gestionada de
del Fondo de Prestaciones Economicas, | gy acin que obedece  a falta de manera deficiente” en cuanto a determinar la Ficha de Mapa de | 1 Ficha de Mapa de
HACIENDA | 206 | 2025 7 321 Cesantias y Pensiones — FONCEP, acion q A I 3 ° 1 Riesgo OC Riesgo OCI 2026/04/01 | 2026/11/30 | Oficina de Control Interno | 2025/12/31 La accion inicia en la vigencia 2026
e organizacién y articulacién entre las areas suficiencia de los controles existentes y en
generando una limitacién al ejercicio del " actualizada actualizada
B e i ot 9€l | en el manejo de estay a la ausencia de caso de requerirse llevar a acabo la creacin
ifras que maneja frente a la depuracion | PUMOS control efectivos para su correcta de nuevos controles
de cartera de cuotas partes pensionales administracién.
como fuente de recursos para el FPPB.
St o
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