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Editorial

Por Sergio Cortés Rincén
Director General FONCEP

FONCEP: 20 ainos construyendo tranquilidad

Quiero dedicar esta editorial para resaltar los 20 afios del FONCEP,
una entidad creada en 2006 con un propésito claro: organizar,
proteger y administrar de manera técnica y responsable los recursos
destinados al pago de las obligaciones pensionales de quienes
sirvieron al Distrito, especialmente antes de la entrada en vigencia de
la Ley 100 de 1993.

Esta historia, sin embargo, no comienza alli. Bogota ha construido
durante décadas una institucionalidad sélida en materia pensional.
Desde la Caja de Prevision del Distrito en los afios treinta, pasando por
FAVIDI, la Secretaria Distrital de Hacienda y hasta llegar al FONCEP
como entidad especializada. Es una trayectoria cercana a los cien
anos, que refleja una vision sostenida de responsabilidad.

Hoy, ese compromiso se expresa en resultados concretos. El Fondo de Pensiones Publicas de Bogota (FPPB) cuenta con un
patrimonio superior a los 3,5 billones de pesos, que respalda el pago oportuno de las mesadas. Atendemos a cerca de 9.200
pensionadas y pensionados, provenientes de multiples entidades del Distrito, y cada mes se pagan en promedio mas de
31.800 millones de pesos en obligaciones pensionales.

Estas cifras reflejan la magnitud de la responsabilidad, pero también la solidez del modelo institucional que Bogota ha
construido. Contar con una entidad especializada, descentralizada y dedicada exclusivamente a esta tarea es motivo de
orgullo para la ciudad, y una garantia de seriedad, continuidad y tranquilidad para nuestros pensionados.

Con ocasidn de estos 20 afios, publicaremos un libro que recoge esta historia institucional: un recorrido serio y responsable
que reconoce el trabajo de quienes nos antecedieron y destaca los avances logrados en esta administracion, bajo el
liderazgo del alcalde Carlos Fernando Galan Pachon.

Asi mismo, hemos iniciado visitas a pensionadas y pensionados, espacios que nos han permitido escuchar de primera mano
sus trayectorias, sus experiencias y el valor que tiene para ellos el cumplimiento oportuno de sus mesadas. Estos encuentros
reafirman el sentido de nuestra labor y el compromiso que reivindicamos con cada uno de ustedes.

Celebrar estos 20 afios es reconocer el camino recorrido y renovar nuestro compromiso con el futuro. En el FONCEP

seguiremos trabajando con rigor, responsabilidad y cercania, honrando la confianza de quienes entregaron su vida al
servicio publico y contribuyeron a construir la ciudad que hoy tenemos.
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Voces del legado

Ser pensionada durante mas de 20 afios no solo representa una
etapa de vida, sino también la continuidad de un vinculo con
una entidad que ha sabido evolucionar. A lo largo del tiempo, la
experiencia ha sido positiva, pero en los ultimos afnos ese
acompaiamiento ha cobrado un significado ain mas especial.
Bajo el liderazgo del Director General, Sergio Cortés, se percibe
una mayor cercania y un interés genuino por el bienestar de los
pensionados, lo que ha permitido fortalecer los espacios de
participacion, el acceso a actividades de bienestar y una
atencion mas humana e integral.

Porque mas alla de recibir una pension, lo verdaderamente
importante es sentir que se sigue siendo parte de algo. Que no
se pasa al olvido, sino que se mantiene el respeto por la
trayectoria y el aporte de toda una vida. La calidad humana del
equipo, la atencion cordial y el trato digno hacen la diferencia
en cada visita, consolidando una experiencia gratificante
donde el retiro laboral no significa el final, sino una etapa en la
que el reconocimiento y la inclusion siguen siendo
fundamentales.

DORA INES FETIVA CASTRO
Pensionada FONCEP
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Organigrama

Un equipo comprometido con lo(a)s pensionado(a)s.

Consulta su perfil aqui: &:3

Sergio Cortés Rincon
Director General

Lizzete Cafidn Joaquin Manuel
Cardozo Granados Rodriguez
Jefe Oficina de Jefe Oficina Asesora

Control Disciplinario Interno

de Planeacion

Saul Tania Kruskaya
Diaz Ladino Ledn Patifio
Jefe Oficina de Jefe Oficina de
Control Interno Informatica y Sistemas

Manuel Fernado Andrea Marcela Ana Maria
Isaza Gonzalez Rincén Caicedo Cortés Tamayo
Subdirector Financiero Subdirectora de Prestaciones Subdirectora
y Administrativo Econdmicas Juridica

Ivan Enrique Hugo Alberto
Quasth Torres Poveda Castafieda
Gerente de Gerente de
Bonos y Cuotas Partes Pensiones
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FONCEP y ESAP: una alianza para contar la historia pensional
de Bogota

Contar la historia pensional de Bogota es también reconocer
una parte esencial de la memoria institucional y social de la
ciudad. Con ese proposito, el FONCEP y la Escuela Superior
de Administracion Publica, ESAP, suscribieron un
memorando de entendimiento que permitira avanzar en la
publicacion de un libro sobre la evolucion pensional del
Distrito, como parte de la conmemoracion de los 20 afios de
la entidad.

La alianza fue formalizada por el director nacional de la ESAP,
Jorge Ivan Bula Escobar, y el director general del FONCEP,
Sergio Cortés Rincon, como parte de una agenda de
cooperacion académica, investigativa y editorial orientada al
fortalecimiento institucional.

Mas que un proyecto editorial, esta publicaciéon representa
una oportunidad para mirar en perspectiva el camino
recorrido por Bogotd en la administracion de sus
obligaciones pensionales, reconocer los aprendizajes
construidos y poner a disposicion de la ciudadania una
mirada documentada sobre un tema clave para la ciudad.

El memorando también permitird desarrollar acciones
conjuntas de formacidn, investigacion, produccion editorial
e intercambio técnico entre ambas entidades. Estos espacios
buscan fortalecer capacidades, promover el analisis
especializado y generar herramientas utiles para quienes
trabajan en la administracion publica.
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Bogota Silver: historias que siguen
iluminando a la ciudad

En el marco de sus 20 aiios, el FONCEP impulsa Bogota
Silver, una campaiia que llega hasta los hogares de
pensionadas, pensionados y sustitutas para escuchar sus
relatos, destacar sus trayectorias y acercarse a lamemoria
viva de quienes han aportado al desarrollo de la capital.

Cada visita abre la puerta a una vida marcada por el trabajo, la : 5
vocacion y el compromiso. Detras de cada pension hay una Josefina Jaramillo, pensionada FONCEP
familia, afios de esfuerzo, aprendizajes acumulados y una
huella que permanece en distintos escenarios de Bogota. Por
eso, Bogota Silver no se limita a registrar testimonios: busca
darles un lugar visible a quienes hacen parte de la historia
social e institucional de la ciudad.

A través de estos encuentros, el FONCEP conversa con
personas que dedicaron buena parte de su vida al servicio
publico y que hoy siguen siendo referentes de entrega,
memoria y experiencia. Sus recuerdos permiten comprender - - - -

‘s .o Sergio Cortés (Director General FONCEP), Josefina Jaramillo (pensionada
que una pension no representa unicamente un derecho FONCEP) y Andrea Rios (Asesora Direccion General - Gestion Comunicaciones
adquirido, sino también el reconocimiento a una trayectoria ¥ Servicio al Cludadano)
que sostuvo proyectos de vida, acompaii6 familias y ayudé a
construir ciudad.

La campaiia contempla la realizacion de entrevistas y piezas
audiovisuales que seran compartidas con la ciudadania a
través de los canales digitales de la entidad. Asi, cada
testimonio se convierte en una oportunidad para acercar

generaciones, valorar la experiencia y visibilizar el aporte de ;: 2 Ny -
quienes ayudaron a construir la ciudad desde distintos ' m - o

. . . . . Antonio Vega (pensionado FONCEP) y su esposa con Sergio Cortés Rincon
oficios, entidades y momentos de su historia. (DirectorGeneral FONCEP)

Mas que una visita institucional, Bogota Silver es un gesto de cercania y gratitud. Es una forma de recordar que Bogota
también se cuenta desde las voces de quienes la sirvieron con dedicacion y que, desde sus hogares, siguen iluminando su
memoria colectiva.
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Kennedy abrid el ciclo 2026 de FONCEP se toma tu localidad,
una estrategia que lleva orientacion, servicios y bienestar a
los territorios para acercar la entidad a la vida cotidiana de la
comunidad pensionada. La jornada reunié a mas de 100
pensionadas y pensionados en un espacio de atencion,
escucha, integracion y acceso a informacion clave sobre
tramites pensionales.

La actividad hizo parte de la programacién conmemorativa
de los 20 afios del FONCEP y del desarrollo de la Politica de
Atencion al Pensionado. Durante la apertura, el director
general de la entidad, Sergio Cortés Rincén, dio la bienvenida
a quienes participaron en la jornada e invit6 a la comunidad
pensionada a seguir vinculandose a las actividades pensadas
para fortalecer su bienestar y calidad de vida.

El encuentro permitié socializar informacion clave sobre
tramites pensionales y servicios de interés, a cargo de Yimmy
Benavides, profesional del area de Servicio a la Ciudadania.
Ademas, Camilo Ojeda, Defensor de la Ciudadania, explicé el
alcance de su rol en la garantia de una atencién digna,
transparente y cercana.

La jornada integro la participacion de la Alcaldia Local de
Kennedy, con una charla sobre salud inclusiva. Mas adelante,
el bingo le puso un tono festivo al encuentro: entre cartones,
numeros cantados y sonrisas, la comunidad pensionada
compartié un momento de juego, integracion y alegria que
convirtio la actividad en una experiencia cercana y
participativa.

Mira aqui el video del evento de FONCEP se toma tu localidad: Kennedy |

El componente de bienestar cerr6 con la participacion del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte, IDRD, que lider6 una
actividad de rumba terapia y brindé orientacion para que mas pensionadas y pensionados pudieran solicitar el Pasaporte
Vital, una iniciativa dirigida a las personas mayores que ofrece acceso a servicios y beneficios en recreacion, deporte, cultura,
educacion y turismo en Bogota.

Asi, Kennedy no fue solo el escenario de una jornada institucional, sino un punto de encuentro para conversar, resolver
inquietudes, moverse, jugar y compartir. Con esta estrategia, el FONCEP busca que la atencidn salga del escritorio y se
acerque a la vida cotidiana de las pensionadas y pensionados, alli donde la informacion y el bienestar cobran sentido: cerca
de la gente.
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Pens:onadas y pens:onados del FONCEP vivieron una tarde de poesia y
muisica en FILBo Incluyente 2026

La poesia también se escucha, se canta y se comparte. En el
marco de FILBo Incluyente 2026, mas de 100 personas
asistieron al encuentro Mujeres con Corazon de Pajaro:
Poesia y Cancidn, entre ellas pensionadas, pensionados y sus
acompanfantes, quienes participaron en una tarde donde la
palabra, la musica en vivo y la creacion literaria se unieron
para despertar recuerdos, emociones y nuevas formas de
acercarse a la literatura.

El 28 de abril, el Muelle de la Fundacion Gilberto Alzate
Avendafio - FUGA fue el escenario de esta actividad, realizada
en el marco de FILBo Incluyente, una iniciativa de la Feria
Internacional del Libro de Bogotd que busca facilitar el
acceso de personas mayores, personas con discapacidad y
personas con movilidad reducida a espacios culturales
relevantes de la ciudad.

Como parte de ese proposito, FILBo Incluyente contempla
recursos de accesibilidad, como interpretacion en Lengua de
Serias Colombiana y otros apoyos orientados a favorecer la
participacion y el disfrute de publicos diversos.

Durante la jornada, la poeta Ana Mercedes Vivas compartio
poemas de su autoria y declamé textos de otros autores,
acompaiada por musica en vivo. Entre versos, canciones y
sonidos, el publico vivié la literatura desde la escucha, la
emocion y el encuentro con otros.

El espacio gir6 alrededor de Mujeres con Corazon de Péjaro,
proyecto poético y musical que entrelaza poesia, canto y
musica para abordar temas como la libertad, la fragilidad, la
soledad, la migracion, la memoria y el vuelo emocional. Mas
que una puesta en escena, la propuesta abri6 una
conversacion intima sobre aquello que se siente, se recuerda
y se transforma a través de la palabra.

Uno de los momentos centrales fue el conversatorio con Blanca Andrea Sanchez, directora de la FUGA, y la poeta Ana
Mercedes Vivas, quienes dialogaron sobre la creacion artistica, la fuerza de la poesia y el vinculo entre la musica, la escritura
y la memoria.

La participacion de pensionadas y pensionados del FONCEP en este espacio se enmarca en la Politica de Atencion al
Pensionado, que promueve acciones orientadas al bienestar, la participacion y el acceso a experiencias culturales que
fortalecen su calidad de vida.

Para pensionadas, pensionados y acompafiantes del FONCEP, esta jornada fue una forma de vivir la FILBo desde la cercania:
una tarde en la que la literatura salio del libro para hacerse voz, musica y conversacion.
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Emprender después de la pension: ideas
que se convierten en nuevas
oportunidades

Emprender también es una forma de mantenerse activo,
transformar la experiencia en oportunidad y abrir nuevos
caminos de bienestar. Con ese proposito, el miércoles 29 de
abril, el FONCEP, en articulacion con la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico, realizd el Taller de Modelo de
Negocio, Plan de Trabajo y Gestion de Equipos, dirigido a
pensionadas y pensionados interesados en fortalecer sus
ideas de negocio.

La jornada cont6 con la participacion de 18 personas, entre pensionados y acompariantes. Algunos llegaron con unidades
productivas en marcha; otros, con una idea que esperan convertir en proyecto. Esa diversidad enriquecié el encuentro y
permitié compartir preguntas, experiencias y aprendizajes alrededor del emprendimiento.

Durante el taller, los asistentes trabajaron conceptos clave como propuesta de valor, segmentacion de mercados, canales de
venta y analisis de casos practicos. A partir de estos contenidos, pudieron revisar sus proyectos con una mirada mas
estratégica: a quién quieren llegar, qué los diferencia y como organizar mejor su oferta.

El espacio también abordé herramientas de liderazgo y gestion de equipos, utiles para quienes buscan darle mayor alcance a
sus iniciativas. La conversacion permitio reflexionar sobre la comunicacion, la motivacion, la delegacion de tareas y la
importancia de construir ambientes de trabajo mas colaborativos.

Mas que una capacitacion técnica, el encuentro fue una oportunidad para reconocer que las ideas de negocio también
necesitan método, acompafiamiento y confianza para avanzar. En cada ejercicio, las pensionadas y pensionados conectaron
sus saberes y trayectorias con nuevas formas de generar ingresos y proyectar sus iniciativas con mayor claridad.

Al finalizar la jornada, los participantes agradecieron el espacio y manifestaron su interés por seguir vinculandose a nuevos
encuentros de formacion. Su respuesta reflejo el deseo de continuar aprendiendo, compartir experiencias y adquirir
herramientas utiles para sus proyectos.

Esta actividad hace parte de las acciones que promueve el FONCEP, en el marco de la Politica de Atencion al Pensionado, para
acompafiar a las pensionadas y pensionados mas alla del reconocimiento y pago de las prestaciones econdmicas, mediante
espacios de participacion, aprendizaje y bienestar integral.

Cada emprendimiento, en marcha o apenas imaginado, habla de una experiencia que sigue produciendo valor. En esa
posibilidad de aprender, crear y proyectarse, las pensionadas y pensionados encuentran nuevas formas de convertir sus ideas
en oportunidades.
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Bogota prepara una _gala ara honrar la trayectorla | {f “
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Estamos organizando una fecha espeual dedlcada a reconocer la wda.’." ;
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memoria y celebracion del legado constrmdo alo largo de los afios. Un -
evento imperdible para agradecer su lmpacto enla ciudad y celebrar
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¢Sabias que todos los eventos del FONCEP Agendate en el mes de

los puedes encontrar en un solo lugar? e
VIERNES '

iAsi es! Te invitamos a conocer Gézate Bogota, la 15 DE MAYO

seccion de nuestro portal institucional que se consolida

como el punto de encuentro para nuestra comunidad Ji5crnada integral de Salud y Bienestar
pensionada y la ciudadania. En el marco de la ‘ ey o
celebracion de nuestros 20 afios, este espacio reune e .
jornadas culturales y eventos especiales disefiados bajo B Sccretaris Dt o

y proteger tu salud integral

la Politica de Atencion al Pensionado. IR

Fecha:

ciPaI FONCEP 15 de mayo
14 - 98, de 2026

No te pierdas la oportunidad de ser parte de esta  pisoZ.”
conmemoracion que celebra el bienestar, la cultura y el O Clic aqui para
legado de quienes sirvieron a lo publico. Visitanos y

mantente al dia con nuestra agenda!

MIERCOLES
jHaz clic aqui, conoce y agéndate! @ 26 DE MAYO
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Te Invitamos a sequir nuestras
redes sociales del FONCEP en:
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