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Quiero dedicar esta editorial para resaltar los 20 años del FONCEP, 
una entidad creada en 2006 con un propósito claro: organizar, 
proteger y administrar de manera técnica y responsable los recursos 
destinados al pago de las obligaciones pensionales de quienes 
sirvieron al Distrito, especialmente antes de la entrada en vigencia de 
la Ley 100 de 1993.

Esta historia, sin embargo, no comienza allí. Bogotá ha construido 
durante décadas una institucionalidad sólida en materia pensional. 
Desde la Caja de Previsión del Distrito en los años treinta, pasando por 
FAVIDI, la Secretaría Distrital de Hacienda y hasta llegar al FONCEP 
como entidad especializada. Es una trayectoria cercana a los cien 
años, que refleja una visión sostenida de responsabilidad. 

Hoy, ese compromiso se expresa en resultados concretos. El Fondo de Pensiones Públicas de Bogotá (FPPB) cuenta con un 
patrimonio superior a los 3,5 billones de pesos, que respalda el pago oportuno de las mesadas. Atendemos a cerca de 9.200 
pensionadas y pensionados, provenientes de múltiples entidades del Distrito, y cada mes se pagan en promedio más de 
31.800 millones de pesos en obligaciones pensionales.

Estas cifras reflejan la magnitud de la responsabilidad, pero también la solidez del modelo institucional que Bogotá ha 
construido. Contar con una entidad especializada, descentralizada y dedicada exclusivamente a esta tarea es motivo de 
orgullo para la ciudad, y una garantía de seriedad, continuidad y tranquilidad para nuestros pensionados.

Con ocasión de estos 20 años, publicaremos un libro que recoge esta historia institucional: un recorrido serio y responsable 
que reconoce el trabajo de quienes nos antecedieron y destaca los avances logrados en esta administración, bajo el 
liderazgo del  alcalde Carlos Fernando Galán Pachón.

Así mismo, hemos iniciado visitas a pensionadas y pensionados, espacios que nos han permitido escuchar de primera mano 
sus trayectorias, sus experiencias y el valor que tiene para ellos el cumplimiento oportuno de sus mesadas. Estos encuentros 
reafirman el sentido de nuestra labor y el compromiso que reivindicamos con cada uno de ustedes.

Celebrar estos 20 años es reconocer el camino recorrido y renovar nuestro compromiso con el futuro. En el FONCEP 
seguiremos trabajando con rigor, responsabilidad y cercanía, honrando la confianza de quienes entregaron su vida al 
servicio público y contribuyeron a construir la ciudad que hoy tenemos.

Legado Capital es una publicación pensada para ustedes: nuestras 
pensionadas y nuestros pensionados. Es un canal para informar, pero 
también para reconocer sus historias, su servicio y el aporte que 
durante años hicieron a Bogotá.

Editorial
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Por Sergio Cortés Rincón
Director General FONCEP

FONCEP: 20 años construyendo tranquilidad
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Voces
del legado



Ser pensionada durante más de 20 años no solo representa una 
etapa de vida, sino también la continuidad de un vínculo con 
una entidad que ha sabido evolucionar. A lo largo del tiempo, la 
experiencia ha sido positiva, pero en los últimos años ese 
acompañamiento ha cobrado un significado aún más especial. 
Bajo el liderazgo del Director General, Sergio Cortés, se percibe 
una mayor cercanía y un interés genuino por el bienestar de los 
pensionados, lo que ha permitido fortalecer los espacios de 
participación, el acceso a actividades de bienestar y una 
atención más humana e integral.

Porque más allá de recibir una pensión, lo verdaderamente 
importante es sentir que se sigue siendo parte de algo. Que no 
se pasa al olvido, sino que se mantiene el respeto por la 
trayectoria y el aporte de toda una vida. La calidad humana del 
equipo, la atención cordial y el trato digno hacen la diferencia 
en cada visita, consolidando una experiencia gratificante 
donde el retiro laboral no significa el final, sino una etapa en la 
que el reconocimiento y la inclusión siguen siendo 
fundamentales.
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Voces del legado

XXXXXX

DORA INÉS FETIVA CASTRO
Pensionada FONCEP
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Organigrama



Organigrama
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Un equipo comprometido con lo(a)s pensionado(a)s.

https://acortar.link/UX29Gz�
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Memoria pensional
del Distrito
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Contar la historia pensional de Bogotá es también reconocer 
una parte esencial de la memoria institucional y social de la 
ciudad. Con ese propósito, el FONCEP y la Escuela Superior 
de Administración Pública, ESAP, suscribieron un 
memorando de entendimiento que permitirá avanzar en la 
publicación de un libro sobre la evolución pensional del 
Distrito, como parte de la conmemoración de los 20 años de 
la entidad.

La alianza fue formalizada por el director nacional de la ESAP, 
Jorge Iván Bula Escobar, y el director general del FONCEP, 
Sergio Cortés Rincón, como parte de una agenda de 
cooperación académica, investigativa y editorial orientada al 
fortalecimiento institucional.

Más que un proyecto editorial, esta publicación representa 
una oportunidad para mirar en perspectiva el camino 
recorrido por Bogotá en la administración de sus 
obligaciones pensionales, reconocer los aprendizajes 
construidos y poner a disposición de la ciudadanía una 
mirada documentada sobre un tema clave para la ciudad.

El memorando también permitirá desarrollar acciones 
conjuntas de formación, investigación, producción editorial 
e intercambio técnico entre ambas entidades. Estos espacios 
buscan fortalecer capacidades, promover el análisis 
especializado y generar herramientas útiles para quienes 
trabajan en la administración pública.

FONCEP y ESAP: una alianza para contar la historia pensional 
de Bogotá
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Bogotá
Silver



BOGOTÁ

SILVER
¡20 años 

de historia!
Prepárate 

para nuestra visita

En el marco de sus 20 años, el FONCEP impulsa Bogotá 
Silver, una campaña que llega hasta los hogares de 
pensionadas, pensionados y sustitutas para escuchar sus 
relatos, destacar sus trayectorias y acercarse a la memoria 
viva de quienes han aportado al desarrollo de la capital.

Cada visita abre la puerta a una vida marcada por el trabajo, la 
vocación y el compromiso. Detrás de cada pensión hay una 
familia, años de esfuerzo, aprendizajes acumulados y una 
huella que permanece en distintos escenarios de Bogotá. Por 
eso, Bogotá Silver no se limita a registrar testimonios: busca 
darles un lugar visible a quienes hacen parte de la historia 
social e institucional de la ciudad.

A través de estos encuentros, el FONCEP conversa con 
personas que dedicaron buena parte de su vida al servicio 
público y que hoy siguen siendo referentes de entrega, 
memoria y experiencia. Sus recuerdos permiten comprender 
que una pensión no representa únicamente un derecho 
adquirido, sino también el reconocimiento a una trayectoria 
que sostuvo proyectos de vida, acompañó familias y ayudó a 
construir ciudad.

La campaña contempla la realización de entrevistas y piezas 
audiovisuales que serán compartidas con la ciudadanía a 
través de los canales digitales de la entidad. Así, cada 
testimonio se convierte en una oportunidad para acercar 
generaciones, valorar la experiencia y visibilizar el aporte de 
quienes ayudaron a construir la ciudad desde distintos 
oficios, entidades y momentos de su historia.

Más que una visita institucional, Bogotá Silver es un gesto de cercanía y gratitud. Es una forma de recordar que Bogotá 
también se cuenta desde las voces de quienes la sirvieron con dedicación y que, desde sus hogares, siguen iluminando su 
memoria colectiva.
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Bogotá Silver: historias que siguen 
iluminando a la ciudad

Josefina Jaramillo, pensionada FONCEP

Sergio Cortés (Director General FONCEP), Josefina Jaramillo (pensionada
FONCEP) y Andrea Ríos (Asesora Dirección General - Gestión Comunicaciones

y Servicio al Ciudadano)

Antonio Vega (pensionado FONCEP) y su esposa con Sergio Cortés Rincón 
(DirectorGeneral FONCEP)
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FONCEP se
toma tu localidad

Kennedy
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FONCEP se toma tu localidad

Kennedy abrió el ciclo 2026 de FONCEP se toma tu localidad, 
una estrategia que lleva orientación, servicios y bienestar a 
los territorios para acercar la entidad a la vida cotidiana de la 
comunidad pensionada. La jornada reunió a más de 100 
pensionadas y pensionados en un espacio de atención, 
escucha, integración y acceso a información clave sobre 
trámites pensionales.

La actividad hizo parte de la programación conmemorativa 
de los 20 años del FONCEP y del desarrollo de la Política de 
Atención al Pensionado. Durante la apertura, el director 
general de la entidad, Sergio Cortés Rincón, dio la bienvenida 
a quienes participaron en la jornada e invitó a la comunidad 
pensionada a seguir vinculándose a las actividades pensadas 
para fortalecer su bienestar y calidad de vida.

El encuentro permitió socializar información clave sobre 
trámites pensionales y servicios de interés, a cargo de Yimmy 
Benavides, profesional del área de Servicio a la Ciudadanía. 
Además, Camilo Ojeda, Defensor de la Ciudadanía, explicó el 
alcance de su rol en la garantía de una atención digna, 
transparente y cercana.

La jornada integró la participación de la Alcaldía Local de 
Kennedy, con una charla sobre salud inclusiva. Más adelante, 
el bingo le puso un tono festivo al encuentro: entre cartones, 
números cantados y sonrisas, la comunidad pensionada 
compartió un momento de juego, integración y alegría que 
convirtió la actividad en una experiencia cercana y 
participativa.

El componente de bienestar cerró con la participación del Instituto Distrital de Recreación y Deporte, IDRD, que lideró una 
actividad de rumba terapia y brindó orientación para que más pensionadas y pensionados pudieran solicitar el Pasaporte 
Vital, una iniciativa dirigida a las personas mayores que ofrece acceso a servicios y beneficios en recreación, deporte, cultura, 
educación y turismo en Bogotá.

Así, Kennedy no fue solo el escenario de una jornada institucional, sino un punto de encuentro para conversar, resolver 
inquietudes, moverse, jugar y compartir. Con esta estrategia, el FONCEP busca que la atención salga del escritorio y se 
acerque a la vida cotidiana de las pensionadas y pensionados, allí donde la información y el bienestar cobran sentido: cerca 
de la gente.

FONCEP se tomó Kennedy con más de 100 pensionadas y pensionados

Mira aquí el video del evento de FONCEP se toma tu localidad: Kennedy

https://www.youtube.com/watch?v=_WpNnZpQ3Ew�



12

Tarde de poesía y música
junto a nuestro(a)s

pensionado(a)s



La poesía también se escucha, se canta y se comparte. En el 
marco de FILBo Incluyente 2026, más de 100 personas 
asistieron al encuentro Mujeres con Corazón de Pájaro: 
Poesía y Canción, entre ellas pensionadas, pensionados y sus 
acompañantes, quienes participaron en una tarde donde la 
palabra, la música en vivo y la creación literaria se unieron 
para despertar recuerdos, emociones y nuevas formas de 
acercarse a la literatura.

El 28 de abril, el Muelle de la Fundación Gilberto Alzate 
Avendaño - FUGA fue el escenario de esta actividad, realizada 
en el marco de FILBo Incluyente, una iniciativa de la Feria 
Internacional del Libro de Bogotá que busca facilitar el 
acceso de personas mayores, personas con discapacidad y 
personas con movilidad reducida a espacios culturales 
relevantes de la ciudad.

Como parte de ese propósito, FILBo Incluyente contempla 
recursos de accesibilidad, como interpretación en Lengua de 
Señas Colombiana y otros apoyos orientados a favorecer la 
participación y el disfrute de públicos diversos.

Durante la jornada, la poeta Ana Mercedes Vivas compartió 
poemas de su autoría y declamó textos de otros autores, 
acompañada por música en vivo. Entre versos, canciones y 
sonidos, el público vivió la literatura desde la escucha, la 
emoción y el encuentro con otros.

El espacio giró alrededor de Mujeres con Corazón de Pájaro, 
proyecto poético y musical que entrelaza poesía, canto y 
música para abordar temas como la libertad, la fragilidad, la 
soledad, la migración, la memoria y el vuelo emocional. Más 
que una puesta en escena, la propuesta abrió una 
conversación íntima sobre aquello que se siente, se recuerda 
y se transforma a través de la palabra.

Uno de los momentos centrales fue el conversatorio con Blanca Andrea Sánchez, directora de la FUGA, y la poeta Ana 
Mercedes Vivas, quienes dialogaron sobre la creación artística, la fuerza de la poesía y el vínculo entre la música, la escritura 
y la memoria.

La participación de pensionadas y pensionados del FONCEP en este espacio se enmarca en la Política de Atención al 
Pensionado, que promueve acciones orientadas al bienestar, la participación y el acceso a experiencias culturales que 
fortalecen su calidad de vida.

Para pensionadas, pensionados y acompañantes del FONCEP, esta jornada fue una forma de vivir la FILBo desde la cercanía: 
una tarde en la que la literatura salió del libro para hacerse voz, música y conversación.
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Pensionadas y pensionados del FONCEP vivieron una tarde de poesía y 
música en FILBo Incluyente 2026
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Jornadas de
emprendimiento

para pensionados
y pensionadas
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Emprender también es una forma de mantenerse activo, 
transformar la experiencia en oportunidad y abrir nuevos 
caminos de bienestar. Con ese propósito, el miércoles 29 de 
abril, el FONCEP, en articulación con la Secretaría Distrital de 
Desarrollo Económico, realizó el Taller de Modelo de 
Negocio, Plan de Trabajo y Gestión de Equipos, dirigido a 
pensionadas y pensionados interesados en fortalecer sus 
ideas de negocio.

La jornada contó con la participación de 18 personas, entre pensionados y acompañantes. Algunos llegaron con unidades 
productivas en marcha; otros, con una idea que esperan convertir en proyecto. Esa diversidad enriqueció el encuentro y 
permitió compartir preguntas, experiencias y aprendizajes alrededor del emprendimiento.

Durante el taller, los asistentes trabajaron conceptos clave como propuesta de valor, segmentación de mercados, canales de 
venta y análisis de casos prácticos. A partir de estos contenidos, pudieron revisar sus proyectos con una mirada más 
estratégica: a quién quieren llegar, qué los diferencia y cómo organizar mejor su oferta.

El espacio también abordó herramientas de liderazgo y gestión de equipos, útiles para quienes buscan darle mayor alcance a 
sus iniciativas. La conversación permitió reflexionar sobre la comunicación, la motivación, la delegación de tareas y la 
importancia de construir ambientes de trabajo más colaborativos.

Más que una capacitación técnica, el encuentro fue una oportunidad para reconocer que las ideas de negocio también 
necesitan método, acompañamiento y confianza para avanzar. En cada ejercicio, las pensionadas y pensionados conectaron 
sus saberes y trayectorias con nuevas formas de generar ingresos y proyectar sus iniciativas con mayor claridad.

Al finalizar la jornada, los participantes agradecieron el espacio y manifestaron su interés por seguir vinculándose a nuevos 
encuentros de formación. Su respuesta reflejó el deseo de continuar aprendiendo, compartir experiencias y adquirir 
herramientas útiles para sus proyectos.

Esta actividad hace parte de las acciones que promueve el FONCEP, en el marco de la Política de Atención al Pensionado, para 
acompañar a las pensionadas y pensionados más allá del reconocimiento y pago de las prestaciones económicas, mediante 
espacios de participación, aprendizaje y bienestar integral.

Cada emprendimiento, en marcha o apenas imaginado, habla de una experiencia que sigue produciendo valor. En esa 
posibilidad de aprender, crear y proyectarse, las pensionadas y pensionados encuentran nuevas formas de convertir sus ideas 
en oportunidades.

Emprender después de la pensión: ideas
que se convierten en nuevas 
oportunidades
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Asegura tu cupo
en el Día del Pensionado

y Pensionada 2026



Pensionado y
pensionada 

¡Toda una vida, todo un legado!

Día del 
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Estamos organizando una fecha especial dedicada a reconocer la vida 
de esfuerzo y compromiso de nuestros pensionados y pensionadas. 
Este encuentro busca rendir homenaje a las historias que han 
contribuido al desarrollo de Bogotá, en un espacio de gratitud, 
memoria y celebración del legado construido a lo largo de los años. Un 
evento imperdible para agradecer su impacto en la ciudad y celebrar 
todo lo que han dejado como legado.

Bogotá prepara una gala para honrar la trayectoria 
de sus pensionados y pensionadas

https://acortar.link/chJJNX�
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Agéndate y...
¡Gózate Bogotá!
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¡Así es! Te invitamos a conocer Gózate Bogotá, la 
sección de nuestro portal institucional que se consolida 
como el punto de encuentro para nuestra comunidad 
pensionada y la ciudadanía. En el marco de la 
celebración de nuestros 20 años, este espacio reúne 
jornadas culturales y eventos especiales diseñados bajo 
la Política de Atención al Pensionado.

No te pierdas la oportunidad de ser parte de esta 
conmemoración que celebra el bienestar, la cultura y el 
legado de quienes sirvieron a lo público. ¡Visítanos y 
mantente al día con nuestra agenda!

¿Sabías que todos los eventos del FONCEP 
los puedes encontrar en un solo lugar?

Gózate

https://www.foncep.gov.co/programate�

MAYO
Agendáte en el mes de

FONCEP se toma tu localidad y 
II Diálogo Ciudadano

Espera nuestra invitación vía correo electrónico
o acércate a cualquiera de nuestros puntos de atención.

Jornada Integral de Salud y Bienestar
para pensionadas y pensionados

Cuidar tu salud también es parte de tu historia

El FONCEP y la Secretaría Distrital de Salud te invitan
 a un espacio para fortalecer tu sistema inmunológico

y proteger tu salud integral

Lugar:
Sede Principal FONCEP
Carrera 6 Nº 14 - 98, 
piso 2.

Hora: 
8:00 a.m. a 
12:00 m

Fecha:
15 de mayo 
de 2026

Clic aquí para 
inscribirte

VIERNES
15 DE MAYO

MIÉRCOLES
26 DE MAYO

https://forms.cloud.microsoft/r/U2PPGhhu8Z?origin=lprLink�



Momentos FONCEP
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Interactuando contigo

Videos de interés

Sopa de letras FONCEP

Compromiso Servicio Respeto

Confianza Calidad Equipo

Ética
  Dedicación Responsabilidad Transparencia
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E Y T U MN Q I E D O RT A
S L C O FN I A N Z A E ER T
P C T D SO L A L A Z S OA R
O Q O A TH O F N V Y P QM A
Q L T M QD E R M B R O VN N
S Q D N AP Q P M Z A N DQ S
Z K E I RF Z Y S X J S AA P
S S D O AF O U A E M A DL A
E K I S VA Y M E D R B IO R
R F C A BY U O I Y N I LP E
V C A V CT W P O S L L AQ N
I K C B XR M L I U O I CV C
C S I Z TE I C A F H D WH I
I D O X ZZ N K P G K A YS A
O A N L PO I U Q E L D CR Q

R

con Sergio Cortés Rincón
Director General del FONCEP

Ping
Pong

20 datos que cuentan
más de 90 años

de evolución

Doña Josefina,
una historia que inspira lo 

que hacemos
BOGOTÁ

SILVER

https://www.youtube.com/watch?v=-kw4L6Wts7g&t=3s�

https://www.youtube.com/watch?v=ddlGgVCoLIo&t=28s�

https://www.youtube.com/watch?v=c8x_55_YeYI�



Te invitamos a seguir nuestras
redes sociales del FONCEP en:

https://www.tiktok.com/@foncepbogota�

https://www.youtube.com/@FONCEP.BOGOTA�

https://x.com/FONCEP�


