Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogota Camina Segura
Reporte de gestion e inversion por Entidad o Alcaldia Local
Fecha de Corte: 30/06/2026

0206-Fondo de Prestaciones Economicas Cesantias y Pensiones
En millones de pesos

2026
Objetivo Estrat(_eg_lco / Programa/ Meta Plan de Desarrollo / Indicador Programado Compromisos / Contratado % Entregado % Giros %
/ Proyecto / Actividad
5 - Bogota confia en su gobierno $4.882,64 $4.159,87 85,20% $1.534,51 31,43%
38 - Gestion eficiente de los ingresos y gastos enfocados en la confianza ciudadana $4.882,64 $4.150,87 85.20% $1.534,51 31,43%
- - 8 - —
2332 - Cumplir el 100 % de Ig estrategia para gl fortaIeC|m'|,ento de Ia. $4.882,64 $4.150,87 85.20% $1.534,51 31.43%
gestion de derechos prestacionales y la politica de atencion al pensionado
Indicador(es)
(C) 4256 - Porcentaje de cumplimiento de la estrategia para el fortalecimiento de la gestién de derechos prestacionales y la politica de atencién al pensionado
Afo Programacion inicial del PD Programacion Ejecucién Vigencia Avance
De la Vigencia Transcurrido PD
2024 10,00 10,00 10,00 100,00 &) N/A
2025 40,00 40,00 40,00 100,00 ® N/A
2026 70,00 70,00 50,41 72,01 72,01
2027 100,00 100,00 50,41 N/A
Al plan de desarrollo: 50,41
Retrasos y soluciones: No se generaron retrasos
Avances y Logros: A corte de 30 junio de 2026, el Proyecto de Inversion 8030 ha comprometido $4.159.877.616, equivalente al 85,20%, y ha girado $1.534.527.134, correspondiente al 31,43%, frente al presupuesto programado de $4.882.662.000. En términos fisicos, registra un
avance del 34,70% (correspondiente a 41 entregables parciales de 124 programados la fecha para la vigencia 2026). A continuacion, se presenta el detalle de la ejecucién por cada una de las metas.
Meta 1 — Fortalecer la gestién organizacional y prestacional del FONCEP
Se encuentra en ejecucion 1 de las 2 actividades programadas y, a la fecha, se han finalizado 7 de 18 entregables parciales (38,89%), asociados al seguimiento del documento conmemorativo institucional entregado a la ESAP, el cual se encuentra en revision por
pares tematicos para recibir observaciones y efectuar los ajustes previos a su publicacion final. Asimismo, se desarrollé el curso introductorio de innovacion publica en articulacion con la Veeduria Distrital, se elaboré el informe técnico de sus actividades y
resultados, se avanzé en la construccién del instrumento metodoldgico para identificar necesidades y vacios de investigacion institucional, y se dio seguimiento a la articulacion académica e interinstitucional derivada del Memorando de Entendimiento entre la
ESAP y el FONCEP. Adicionalmente, al mismo corte, se presenta una ejecucion presupuestal de $93.300.000 (48,91%) y giros por $39.300.000 (20,6%) frente al presupuesto asignado para la Meta#1 de $190.741.377.
Meta 2 — Fortalecer la gestién documental institucional
Se encuentra en ejecucion 1 actividad, con 7 de 16 entregables finalizados (43,75%), asociados a la verificacion sobre las actividades desarrolladas por la empresa Procesos y Servicios en el proceso de organizacion archivistica de expedientes de cuotas partes
pensionales del fondo documental FONCEP, lo que implicé la clasificacién, ordenacion, depuracién, foliacién, rotulacién y almacenamiento de los documentos de archivo; asi mismo la consolidacion de los instrumentos de descripcion documental correspondientes
al inventario documental correspondiente a cada uno periodos definidos en la Tabla de Retencién Documental del FONCE. Asi mismo, se encuentran en revision 32 metros lineales ejecutados en junio, para un acumulado en la vigencia de 184 metros lineales.
Adicionalmente, al mismo corte, se presenta una ejecucion presupuestal de $1.700.000.000 (98,15%) y giros por $698.796.584 (40,35%) frente al presupuesto asignado para la Meta#2 de $1.731.982.250.
Meta 3 — Modernizar la infraestructura tecnoldgica y de gobierno digital
Se encuentra en ejecucion 2 de las 3 actividades programadas y, a la fecha, se han finalizado 6 de 38 entregables parciales (15,79%), asociados al desarrollo e implementacion de los médulos de reconocimiento pensional, cobro coactivo y pago de cesantias,
mediante la culminacién de las fases de analisis y disefio funcional, la validacién de requerimientos con los equipos involucrados, la definicién de reglas de negocio, el avance en el desarrollo de funcionalidades prioritarias, las integraciones con sistemas
institucionales y la preparacion de pruebas y validaciones funcionales con usuarios; asi como al fortalecimiento del gestor documental SIDEAF, a través del desarrollo del médulo de radicacion de cuentas de cobro, los reportes de documentos aprobados y
proyectados, el tablero de control, y la funcionalidad de consulta y descarga de expedientes, incorporando validacién de datos, trazabilidad de estados, filtros, exportacién de informacion, visualizacién de indicadores, descarga documental y control de acceso por
roles para fortalecer la gestion, consulta, seguimiento y control de la informacién administrativa y documental del sistema. Adicionalmente, al mismo corte, se presenta una ejecucion presupuestal de $2.203.672.116 (84,82%) y giros por $735.032.156(28,29%)
frente al presupuesto asignado para la Meta#3 de $2.597.909.453.
Meta 4 — Implementar la Politica de Aten
8030—quta|e0|m|ento de'Ia gestion de derechos prestacionales y de la politica de atencién $4.882,64 $4.150,87 85.20% $1.534,51 31.43%
al pensionado en Bogota D.C
1 - Implementar 1 Estrategia(s) de Desarrollo
Organizacional y Gestion prestacional Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 0,39 39,00%
Tipo de anualizacion Recursos $: $190,74 $93,30 48,91% $39,30 20,60%
2 - Implementar 1 Estrategia(s) de gestion Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 0,44 44,009
documental
Tipo de anualizacion Recursos $: $1.731,98 $1.700,00 98,15% $698,79 40,35%
3 - Renovar el 100 Porciento del programa
tecnolégico y de gobierno digital. Constante Magnitud: 100,00 100,00 100,00% 15,79 15,79%
Tipo de anualizacién Recursos $: $2.597,90 $2.203,67 84,83% $735,03 28,29%
4 - Impulsar 1 Implementacion(es) de la politica
de atencidn al pensionado en el FONCEP Constante Magnitud: 1,00 1,00 100,00% 0,40 40,00%
Tipo de anualizacién Recursos $: $362,02 $162,90 45,00% $61,39 16,96%
Total Entidad o Alcaldia Local $4.882,64 $4.159,87 85,20% $1.534,51 31,43%
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente
Versiodn: Seguimiento
Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacién diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en
cada vigencia.
La programacion y ejecucién de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segun
desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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Fecha de Corte: 30/06/2026

CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE

La ejecucién es independiente en cada vigencia

A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Qltima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucion del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / g’JItima Ejecucién a la Vigencia
Al transcurrido del Plan  Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucion

DECRECIENTE CON LINEA BASE

La ejecucidn, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucion del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

GIROS
El calculo de porcentaje de giros es el resultado de Giros / Programado

RANGOS DE AVANCE DE LOS INDICADORES

@ >=0y<=50
>50y<=79

@ >79y<=90

@ >90
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Objetivo Estratégico / Programa / Proyecto / Tarea / Actividad

5 - Bogota confia en su gobierno

38 - Gestion eficiente de los ingresos y gastos enfocados en la confianza ciudadana

8030 - Fortalecimiento de la gestién de derechos prestacionales y de la politica de atencion al pensionado en Bogota D.C

Iltems (Tareas)

Actividades del Proyecto Asociadas a la Tarea

1.. Formulacién de documentos generados a partir

1 - Implementar 1 Estrategia(s) de Desarrollo Organizacional y Gestion prestacional

Plan de Desarrollo: 17 - Bogotad Camina Segura

Fecha de Corte: 30/06/2026

Informe Detallado Cronograma de Tareas por Estructua PD

0206 - Fondo de Prestaciones Economicas Cesantias y Pensiones

de la recoleccion, andlisis y procesamiento de la
informacion.
Tarea marcada como Hito Afio Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Totales
Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
2024 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 8,34 8,34 1,00% 4,16 4,16 1,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 12,50 12,50 1,00% 25,00 25,00 1,00%
2025 0,00 0,00 0,00% 1,27 1,27 1,00% 1,27 1,27 1,00% 0,00 0,00 0,00% 3,41 3,41 1,00% 2,38 2,38 1,00% 0,46 0,46 1,00% 0,46 0,46 1,00% 0,47 0,47 1,00% 3,22 3,22 1,00% 4,16 4,16 1,00% 7,89 7,89 1,00% 24,99 24,99 1,00%
O 2026 1,39 1,39 1,00% 1,39 1,39 1,00% 1,39 1,39 1,00% 2,78 2,78 1,00% 1,38 1,38 1,00% 1,39 1,39 1,00% 2,78 0,00 0,00% 1,39 0,00 0,00% 2,78 0,00 0,00% 2,78 0,00 0,00% 5,56 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 25,01 9,72 0,39%
2027 0,03 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 25,00 0,00 0,00%
Items (Tareas) Actividades del Proyecto Asociadas a la Tarea
2.. Actualizacion de la planificacion, manejo y 2 - Implementar 1 Estrategia(s) de gestién documental
organizacion de la documentacion producida y
recibida, desde su origen hasta su destino final,
con el objeto de facilitar su utilizacion y
conservacion.
Tarea marcada como Hito Afio Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Totales
Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
2024 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 25,00 25,00 1,00% 25,00 25,00 1,00%
2025 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2,17 2,17 1,00% 6,92 6,92 1,00% 4,55 4,55 1,00% 11,36 11,36 1,00% 25,00 25,00 1,00%
) 2026 1,85 1,85 1,00% 2,84 2,84 1,00% 1,56 1,56 1,00% 1,56 1,56 1,00% 1,57 1,57 1,00% 1,56 1,56 1,00% 1,56 0,00 0,00% 1,56 0,00 0,00% 1,56 0,00 0,00% 3,13 0,00 0,00% 1,56 0,00 0,00% 4,69 0,00 0,00% 25,00 10,94 0,44%
2027 0,03 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 25,00 0,00 0,00%
Iltems (Tareas) Actividades del Proyecto Asociadas a la Tarea
3.. Asegurar el servicio tecnoldgico, lo relacionado 3 - Renovar el 100 Porciento del programa tecnolégico y de gobierno digital.
con seguridad informéatica, asi como la instalacion,
adecuacion y mejoramiento de redes de
conectividad y comunicacion.
Tarea marcada como Hito Afio Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Totales
Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
2024 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 25,00 25,00 1,00% 25,00 25,00 1,00%
2025 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 3,40 3,40 1,00% 2,00 2,00 1,00% 1,83 1,83 1,00% 4,93 4,93 1,00% 12,84 12,84 1,00% 25,00 25,00 1,00%
O 2026 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2,50 2,50 1,00% 0,13 0,13 1,00% 1,32 1,32 1,00% 4,61 0,00 0,00% 1,97 0,00 0,00% 1,32 0,00 0,00% 6,58 0,00 0,00% 1,32 0,00 0,00% 5,25 0,00 0,00% 25,00 3,95 0,16%
2027 0,03 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 25,00 0,00 0,00%
Items (Tareas) Actividades del Proyecto Asociadas a la Tarea
4.. Disefio e implementacion de espacios que 4 - Impulsar 1 Implementacion(es) de la politica de atencién al pensionado en el FONCEP
articulen la oferta institucional para que los
ciudadanos conozcan sus derechos y deberes y
los mecanismos de acceso a la oferta publica.
Tarea marcada como Hito Afio Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Totales
Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado % Programado | Ejecutado %
2024 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 6,25 6,25 1,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 18,75 18,75 1,00% 25,00 25,00 1,00%
2025 0,00 0,00 0,00% 0,79 0,79 1,00% 0,79 0,79 1,00% 0,00 0,00 0,00% 1,92 1,92 1,00% 3,52 3,52 1,00% 2,76 2,76 1,00% 2,90 2,90 1,00% 3,62 3,62 1,00% 3,18 3,18 1,00% 5,52 5,52 1,00% 0,00 0,00 0,00% 25,00 25,00 1,00%
) 2026 0,00 0,00 0,00% 1,47 1,47 1,00% 2,94 2,94 1,00% 1,84 1,84 1,00% 1,92 1,92 1,00% 1,93 1,93 1,00% 2,40 0,00 0,00% 1,92 0,00 0,00% 2,88 0,00 0,00% 1,92 0,00 0,00% 5,78 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 25,00 10,10 0,40%
2027 0,03 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 2,27 0,00 0,00% 25,00 0,00 0,00%
TOTAL AVANCE DEL
PROYECTO: St
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